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مع ظهور جهات فاعلة وطنية ودولية مُطالبـة تععزيـز  تزامنت نهاية العقد السادس من القرن العشرين

دور النساء في مواقع صناعة القرار الس ياسي، وتعبر هذه المرحلة عن العطور العنظيمـ  اي  تـد م مسـاره تعـد 

؛ صدور عدة مواثيق حقوقية ذات طاتع عام و مخرى ذات طاتع خاصالحرب العالمية الثانية، حين عرف العالم 

،  م احترام حقوق الإنسان والمساواة تين الجنسين في كل المجالت، بمـا فاـا المجـال السـ ياسيجميعها تكرس مبد

 .مثل الحق في الانعخاب، والترشح، وتولي الوظائف العامة...اإلخ

تليـة لعقاـي   وتكمن  مهمية جهود هذه الجهات الفاعلة في تمـزُ طبيعـة مطا ـا الم ثـل  م ا ـا في خاـق  

لجنسين، وقد  مجمعت هذه الجهات تقريبا؛ على  من نظـام الحصـ  النسـائية ل ايتليـة الفجوة الس يا  ية تين ا

يصال النساء اإلى مؤ سـات صـناعة القـرار السـ ياسي، و ـاول كل العقبـات، لعصـب   ايمكثر ملاءمة لتسريع اإ

مـع  قضية الإدماج الس ياسي لانساء فيما كمهم الا اهـات في الس يا ـة الوليـة، وهـذا مـا تبمكـد ض ـ  واح

،عندما حثت البلدان الاطراف على اعتماد نظام 1979اتفاقية القضاء على جميع  مشكال ال يز ضد المر مة  عام 

 .في الانعخابات، و اي  سمعه "تداتير خاصة مؤقتة"  مو " تميز اإيجابي" الحص  النسائية

قبال عااا  ض ـ  اكـبر تعـد مـؤتمر وحظيت هذه ايتلية باهتمام مافت داخل مخعاف البلدان، ولاد الإ

، اي  طالـ  تيانـه ااعـالح الحكومـات 1995عـام ايممم المعحدة العالم  الراتع ض ـبمن المـر مة، المنعقـد في  كـين 

في المائة كحد  مدنى مـن مقاعـد المجـاللم المنع بـة لانسـاء. ويـق تطبيـق نظـام الحصـ   30الم اركة تخصي  

 .تلد عبر العالم 100النسائية اليوم في حوالي 

في البلدان المغارتيـة وعـلى و ـه العحديـد" الجزاتـر وتـونلم"، ومنـذ نهايـة اانرنـات القـرن العشريـن و

المعُطابة لاترش ي  والمنافسة؛ و دت المـر مة نفسـها  ـير قـادرة وتحول كلا البلدين اإلى نمط الععددية الس يا  ية 

وظاـت يمعـوام طـويلة شـ به  ائبـة، مـا دفـع على المنافسة الانعخاتية، خاصة في  انعخـابات المجـاللم ايايـة، 

الجهات المعنية)الاحزاب، الحكومات( في كلى البلدين لعتماد نظـام الحصـ  النسـائية في انعخـابات المجـاللم 

 .اياية

  مهمية الموضوع ومبررات اختياره:
في المجــال تنبــع  مهميــة الموضــوع مــن  مهميــة القضــية الــلة يعالجهــا،  ســبمة تعزيــز قــدرة المــر مة واإ اكهــا 

عنصر  م ـاسي تكاد تكون  رهانا قاطعا على در ة وع  المج ع هذا من جهة؛ ومن جهة  مخرى فهي  الس ياسي 

جــون انطلاقـا مـن مقـوة " و  وريا لبنـاء نظـام  ـ ياسي دققراطـ .في محـور الققراطيـة ، تـل ل  ممـرا   

في كعاته ا تبعاد النساء: "  من هناك فـروق عقايـة mill jon stewart (1806- 1873 " )   عورت ميل

، ر م  الباحثـة في ()تين النساء والر ال.....، ولكنها ل تدل  متدا على  م  اختلاف  ذر  خاقته الطبيعـة " 

تيرس ماريون يونـ مجال الجندر    iris marion young (1947-2006  القائـل:" تـبمن  م  تصـور لاديـاد )

الجندر  في المج عات القوقراطية هو تصور  ير عـادل ومثـالي ومسـ عديل؛ يمنـه ل يضـع اععبـاراي اصوصـية 

                                                           
() 

مام .ترجمة ،النساء ا تبعاد ميل،  تيوارت جون :  منظر مام الفتاح عبد اإ  .25 . ص  ،)1998مدتولي، مكتبة : القاهرة ( اإ
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العلاقـات الاجتماعيـة لاأـر مة، والـلة تحأـل مر ـا مــن الاضـطهاد والجهأـرن، يـدرجها لمجـن الف ـات المج عيــة 

الســود، والمهــاجرين، والمعــاقين، ولبــار الســن، وهــذه الف ــات المج عيــة  ا ــة اإلى المضــطهدة مر يــا، مثــل: 

اإلى ؛ تن ــت الجهــات الفــاعلة الوطنيــة والوليــة () تشرـيـعات ومعــايير خاصــة ومؤقتــة لعدســين  موضــاعها "

تليات وتـداتير لسـد الفجـوة الس يا ـ ي ة تـين المس عويات المعدنية لا ثيل الس ياسي لانساء، والى  ورة خاق  

تليـة اع ـد ا رسميـا  الجنسين؛ ومن هنا  رلت  مهمية نظام الحصـ  النسـائية اي  اععبر ـا تـه الجهـات  مهم  

المواثيق والمؤتمرات الولية والاقايمية، ومن ثم تم تبناا من قبـل الكثـير مـن تـلدان العـالم، و الـبلدان المغارتيـة 

ولـت الجهـات الفـاعلة في كلا الـبلدين  مهميـة لبـيرة  لـلدور وبالعحديد الجزاتر وتونلم ل تعد ا  عثناء؛ حيـ   م 

تلية لئقة ل كينها من ممار ة حقوقها الس يا  ية ض   فعلي، من خلال الس ياسي لاأر مة،  و اإلى  ورة خاق  

تو  يع حظوظها في المجاللم المنع بة تعطبيق نظام الحص  النسائية في انعخابات المجاللم الس يا  ية، باععبار 

ا تس عدقه المر مة بالنظر الى المساهمات الكبيرة اللة قدمجها لاأج ع طيلة عقود، وبالنظـر الى  من هـذا  من هذا م

وجـزء مـن   يا ـة الـبلدين للانـدماج لمجـن المنظومـة  مهم الا اهات في الس يا ة الوليـة العو ه  مصب  من 

 الولية. 

ن  مهمية الموضوع في شقاا العألي والعاأ  ل اللة دف  ععنا الى اختيـاره، ل  ـ يما وان طـرح ومن ثم فاإ

 مفهوم نظام الحص  في تلداننا العرتية والإ لامية يطرح عدة تساؤلت لتد من الإ اتة عنها.

 وبخصوص ايم  باب الافعة لختيـار الموضـوع فهـي  تـتراوح تـين دوافـع موضـوعية و مخـرى ذاتيـة: 

موضوع الرا ة والاهتمام الكبـير اي  ظظـى تـه داخـل الوافع الموضوعية  مماجها الاععبارات المععاقة تبمهمية ف

الاو اط ايمكادقية العالمية، حي  كان ول يزال موضـوع نظـام الحصـ  النسـائية محـل نقـا  و ـدل طـيلة 

ننا نسعى  العقود الثلاثة الماضية تقريبا، وض    مكثر حول حجم تبمثيرها على ال ثيل الس ياسي لاأر مة، ومن ثم فاإ

الرا ة اإلى تقديم صورة مو عة عن حجم تـبمثير هـذه ايتليـة عـلى ال ثيـل السـ ياسي في الول من خلال هذه 

 المغارتية وبالعحديد في الجزاتر وتونلم، بالإضافة الى توضي  مدى ملاءمجها اصوصيتنا.

لة المواضـيع ذات الصـولعل  مهمها ته المععاقة  رغبة الباحثة في مواصلة البد  في   مما الوافع اياتية

بالمر مة والس يا ة في المنطقة المغارتية، نظرا لما يعترض النساء من عقبات في هذا المجال خصوصـا. ورغبـة منـا 

الموضوع الحدي  نسبيا في المنطقة المغارتية خاصـة في الجزاتـر، ومـن  في فت  المجال لانقا  ايمكادق  على هذا

ســ عوى المراجــع ايمكادقيــة العرتيــة ذات الصــلة ثم تقــديم مرجــع  مكادقــ  يغطــ  تعــلا العجــز الملاحــ  عــلى م 

 بالموضوع.

 

 

                                                           
() 

 .16 - 15 ص.  (،2015) ،03 ع. ،ذوات مجلة  والاختلاف، المج   يا ات تين العرتية المر مة خاف، حنان انظر:
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  مهداف الرا ة:
محاوة توضي  مفهوم نظام الحص  النسائية كتلية تبناها  منصار المسار  اإلى دف هذه الرا ة عموما 

 العقبات اللة قد تمااا الضرورة العار ية.السريع لا ثيل الس ياسي لاأر مة؛ اط  

وليـف ر مت  في المجـاللم ايايـة المنع بـة،وتحايل واقع ال ثيـل السـ ياسي لاأـر مة الجزاتريـة والعونسـ ية 

 م ا  الجهات الفاعلة تضرورة تطبيق نظـام الحصـ  النسـائية في الانعخـابات ايايـة؛ لاعاـاول السريـع لـ  

 .العقبات، اقتداء تعاارب دولية ناجحة في مجال تطبيق نظام الحص  النسائية

في ليــف  م ــر تطبيــق هــذه ايتليــة عــلى ال ثيــل الســ ياسي لاأــر مة الجزاتريــة والعونســ ية ومــن ثم اإ ــرال 

 .الانعخابات اياية،  وااٌ من الناحية الكمية  مو النوعية لا ثيل

كما  دف الرا ة  ميضا الى توضي   مهم الضمانات الرسمية والمج عية المعاحة والمأكن توفرهـا مسـ عقبلا 

الــبلدين، وليفيــة الا ــ عفادة مــن العاــارب الوليــة الرائــدة، والــلة مــن شــبمنها  من تفُعــل وتــد  نظــام في كلا 

 الحص  النسائية.

شكالية الرا ة:  اإ
 البدثيـة الم ـةة تطـرح الجوانـ  كافـة من ته الإلمام يعطا   ثنا موضوع  من نرى مما تقدم انطلاقا

 :العالية

 م ر تطبيق نظام الحص  النسائية في الانعخابات اياية على ال ثيل الس ياسي لاأر مة في الجزاتر هل 

 وتونلم؟

 :العالية الفرعية ايم  ئلة تصيا ة الإشكالية قمنا معالجة هذه دفبهو 

 ما مفهوم نظام الحص  النسائية، وما علاقجها بال ثيل الس ياسي النسو  ؟ -1

 ؟ العوامل والجهات الفاعلة اللة  اهمت في اعتماد نظام الحص  النسائية ما ل  مهم  -2

بالجزاتـر وتـونلم،  المجـاللم ايايـة المنع بـة في وجود الفجوة تين الجنسين فيالمساهمة  ما ل  مهم العوامل -3

 ؟الجهات الفاعلة في تبني نظام الحص  النسائية في الانعخابات المجاللم الس يا  يةوليف  اهمت 

هــو الإطــار القــانون والعنظيمــ  المــؤطر لادصــ  النســائية المع ــد في الانعخــابات ايايــة في الجزاتــر مــا  -4

ال ثيـل السـ ياسي لاأـر مة في المجـاللم ايايـة المنع بـة في كلا انعكلم تطبيق هذه ايتليـة عـلى وليف  وتونلم،

 البلدين ؟

م ما ل  مهم الضمانات الرسمية والمج عية -5 ل  نظـام الحصـ  النسـائية في  حجهـا مسـ عقبلاالمعاحة والمأكن اإ

 ، وليف قكن الا  عفادة من العاارب الولية الرائدة في هذا المجال؟الجزاتر وتونلم
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 : فرضيات الرا ة

 وتم تناول هذا الموضوع انطلاقا من الفرضيات العالية: 

الى اخـتلاف  فقـط تـلد يمخـرىيعود اخـتلاف نـوع الحصـة النسـائية وطريقـة تطبيقهـا مـن الفرضية الاولى: 

 الجهات اللة  اهمت في تبناا.

در ـة عـلى اععبـار واحـد فقـط وهـو يعوقف نجاح نظام الحص  النسائية في تحقيق الهدف الفرضية الثانية: 

 المع د في البلاد. تنا   ا مع النظام الانعخابي 

لم من دفعت الجهات المعنيـة في الجزاتـر وتـونتععبر العوامل والجهات الفاعلة الولية؛ وحدها الفرضية الثالثة: 

نعخابات المجاللم الس يا  ية  .لعتماد نظام الحص  النسائية  في اإ

 شـهدالانعخـابات ايايـة في كل مـن الجزاتـر وتـونلم مع اعـتماد نظـام الحصـ  النسـائية في الفرضية الراتعة: 

 ال ثيل الس ياسي لاأر مة في هذه المجاللم تطورا كمياي ونوعياي.

 حدود الرا ة:
 اإلى النظـام انـتماء الـبلد  ـم كل مـن الجزاتـر وتـونلم اختيـار وتم، المغاربي ت ثل في اييطالحدود المكانية: 

قايم  المغاربي ضـافة اإلى  من كلا الـبلدين  اشـتراكهما اإلى  انـ  الإ في عـدة خصوصـيات اإجتماعيـة و  يا ـ ية، اإ

 تطبـع  رتـة كلل  اللة الاختلافات تعلا وجود اياية، مع طبقا نظام الحص  النسائية في انعخابات المجاللم

  .منهما، وهذا ما يجعل من درا ة الحالعين مع تعلا  مكثر  مهمية

يتراوح المجال الزمني للدرا ة من مريخ تبني البلدين لاععددية الس يا  ية نهاية اانينيـات القـرن  الحدود الزمنية:

، حيـ  تمـزت هـذه الفـترة 2017( اإلى يومنـا هـذا عـام 1988، وتـونلم عـام 1989العشرين ) الجزاتـر عـام 

تعدولت   يا  ية تبني الععددية  مين و دت المر مة نفسها  ـير قـادرة عـلى منافسـة الر ـل، مـا دفـع الجهـات 

 المعنية اإلى تطبيق نظام الحص  النسائية في الانعخابات اياية.

 منهجية الرا ة:
 اللة العاأية،  ايمدوات  والاقترابات، المناهج، من مجموعة علىتطابت طبيعة موضوع الرا ة الاعتماد 

 نعـاج عـلى والحصـول المقدمـة الفرضـيات مـن العدقـق ثمََ  ومـن محايـد، عاأ  ض   الإشكالية معالجة من  تمكننا

تمـت  ومن  مهم المناهج، والإقترابات، وايمدوات العاأية اللة  مدق. ض   الرا ة محل الموضوع فهم على تساعدنا

 الا  ععانة بها نذلر:

 المناهج العاأية للدرا ة:
 تنضـو  الـلة البدـو   منـواع و   الوصف  المنهج على التركز تم الرا ة موضوع  م العحايلي: الوصف  المنهج

  يهـدف  اي ) مثل البد  :المسد ، الارتباط ، الحقلي، تحايل ايعوى، الوثائق ، السـب  المقـارن( وتحعه

  موضوعية. عاأية نعاج على لادصول المدرو ة لاظاهرة منهج  تحايلي تبم اوب و والمنظم القيق لاوصف
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لوصف مفهوم ال ثيل الس ياسي ونظام الحص  النسائية وتوضي  العلاقة  المنهج بهذا الا  ععانة وتمت

وتـونلم في وكذا وصف  ارب رائدة في مجال تطبيق الحصـ  النسـائية، وكـذا وصـف  رتـة الجزاتـر  ترنهما،

تطبيق نظام الحص  النسائية في الانعخابات اياية، وليف  م ـر تطبيـق هـذه ايتليـة عـلى ال ثيـل السـ ياسي 

تطبيق نظام الحص  لاأر مة، وا  عنتاج ذلك بايمدة؛ من خلال الوصف الكم  لنس  تمثيل النساء قبل وتعد 

  هذه النس  داخل الحاة الواحدة.، ومن ثم مقارنة النسائية

كما تم ا  عخدام المنهج الوصف   ميضا لعحايل الضمانات الرسمية والمج عية المعاحـة والمأكـن امحجهـا ل  

رائدة في مجـال وتفعيل نظام الحص  النسائية في كلا البلدين، وليفية الا  عفادة من تعلا العاارب الولية ال

 نظام الحص  النسائية.

اع دت عايه الرا ة  م  مننا  ممـام موضـوع يـدرس در ـة تـبمثير تطبيـق نظـام الحصـ   منهج درا ة الحاة:

مـن ايـيط المغـاربي طَبَقـَا نظـام النسائية بالنعخابات ايايـة عـلى ال ثيـل السـ ياسي لاأـر مة عـبر حـاة تلديـن 

 .ت المجاللم اياية وهما الجزاتر، وتونلمالحص  النسائية في انعخابا

يهق تدرا ة الظواهر والحـالت الفرديـة والثنائيـة واياعيـة والمج عيـة  وباععبار  من منهج درا ة الحاة

ويركز على ت  يصها من خلال جمع المعاومات وتتبعها لادصول على الحقائق المسببة لاحاة ومن ثم يصل الى 

الرا ة، في ا  عنباط خصوصيات كل حاة  م  كل  رتة من حيـ   نوعيـة الحصـة  فهو يفيد في هذه، نعاج

تلية الحصة النسـائية عـلى تقاـي  الفجـوة  المطبقة والفرص المعاحة والعحديات؛ وهذا يساعد على معرفة قدرة  

 كل الضـمانات الس يا  ية وترقية ال ثيل الس ياسي لاأر مة في المجاللم اياية المنع بة، وقدرة البلدين على تـوفير

 اللة من شانها ترقية ال ثيل الس ياسي كماي ونوعاي.

  :الإقترابات العاأية للدرا ة

 تع د هذه الرا ة على عدد من الإقترابات  مهمها:

 -نظام الحص  النسائية وال ثيـل السـ ياسي -بالنظر لطبيعة الموضوع اي  يدرس متغيرين الاقتراب القانون:

ية مخعافة، ولمأزات هذا الاقتراب اي  يركز خصوصا على مدى تطاتق الفعل مع القاعـدة تحكمهما قواعد قانون 

القانونية  مو تفاعه من ضواتطها من خلال ا  عخدامه لمجأوعة من المفاهيم، مثل: الحقـوق الواجبـات، الالـ،ام، 

ا، وتفسـيرها، وكـذلك كما يركز هذا الاقتراب على التفاقيات والمواثيق مـن حيـ   مطرافهـا، والعصـديق عااـ

 يبد  في ايمفعال المشروعة و ير المشروعة،  واء تعاق ايممر بالقانون الاخلي  مو الولي. 

وتم ا  عخدامه في هذه الرا ة لوصف نظام الحص  النسائية انطلاقا من معيار الشرعية والعطاتق 

انة تـه لمعرفـة در ـة الـ،ام الـبلدين وعدم العطاتق من خلال عرض ايتراء المؤيدة والمساندة. كما تمـت الا ـ عع

أـة لنظـام  بالضواتط والقواعد القانونيـة مـن د ـ عور، وقـوانين، ال،امـات دوليـة، ويمهم القواعـد القانونيـة المنُظم

 الحص  النسائية وال ثيل الس ياسي عموما. 
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ة المععاقة كما تم ا  عخدام هذا الاقتراب  ميضا لاك ف عن  عية، وعدم  عية تعلا البنود القانوني

بالعأاية الانعخاتية عموما وتنظام الحص  النسائية خصوصـا، وتوضـي  العقـوبات المترتبـة عـن عـدم الالـ،ام 

 .بهذه ايتلية من قبل القوائم الانعخاتية )قوائم حزتية، قوائم تحالفات، قوائم حرة ( في كلا البلدين 

قتراب القيادة الس يا  ية :  را ة؛  م  من القيادات و الن   الس يا ـ ية ل وتمت الا  ععانة ته في هذه الاإ

 محد  مهم الجهات الوطنية الفاعلة في تبني نظام الحص  النسائية في كلا البلدين، وباععبـار  من هـذا الاقـتراب 

في تحديـد  مهـداف المج ـع السـ ياسي  -بمعاونـة الن بـة الس يا ـ ية –يركز على قدرة وفاعايـة القائـد السـ ياسي 

الس ياسي باععباره العنصر الاكثر  مهميـة  وتركز الرا ات في العحايل على القائد لويات،وترتر ا حس  الاو 

 في العأاية القيادية، و ايم هل عمايا في تتبع خصائ  تبمثيره في اتخاذ القرارات.

تمت الا  ععانة ته، لمعرفة قدرة وفعالية القيادة الس يا  ية والن   الس يا  ية ودر ـة تبمثيرهـا في  وقد

 تبني نظام الحص  النسائية في كل من الجزاتر وتونلم.

وهو اي  يع د على المؤ سة لوحدة لاعحايـل، وانعظام العأايــات، وقـد تم ا ـ عخدامه الاقتراب المؤ سي: 

طار مؤ سي وهو المجاللم اياية، في درا تنا؛ على اععبار تم اعـتماده، كـما   من ال ثيل الس ياسي يكون لمجن اإ

ــبلدين  ــل النســاء في كلا ال ــة الاعمــة ض ــ   مو باخــر ل ثي ــن تكــوين المؤ ســات الوطني ــدف م ــة اله لمعرف

قـة كالمؤ سات المشرفة على العأاية الانعخاتية وهل   عضأن هذه المؤ سات تطبيق كل القوانين ذات العلا

ن ــاء كل المؤ ســات  بالعأايــة الانعخاتيــة بمــا في ذلك قــانون الحصــ  النســائية، وكــذا معرفــة الهــدف مــن اإ

الوطنية ذات الصلة بالمر مة. وهل  من هذه المؤ سات فعلا قادرة على د  المر مة  ض   يجعاها ممكنة   يا  يا، 

ضفاء  عية ولس  المزيد من العبمييد الاخ  لي وااارجي. مم  منها  من ئت من ا ل اإ

 ايمدوات العاأية للدرا ة:

 وتم الاعتماد في هذه الرا ة على  مداة    واحدة ول: 

ول  مهم ايمدوات العاأية يع المعاومات والبيانات اللة ل قكن الحصول عااا تطرق عاأيـة اخـرى، المقاتلة : 

دـ ، مـن خـلال طـرح تعـلا الا ـ ئلة الاقاء المبا  تين الباح  وعينة من مج ـع البفهي  تع د الا اوب 

 اااصة بموضوع البد  على ال    المقاتل وجمع هذه الا ابات وتحاياها.

وا  عخدمت الرا ة المقاتلة الفردية لعضوات في تعلا المجاللم الولئية والبلدية في الجزاتر، لععويلا 

النساء الاجهزة العنفيذيـة لاأاـاللم توا د نق  البيانات الصادرة عن ولارة الاخاية في  ان  نوعية ال ثيل)

م اركجها في اعـداد اطططـات، (، وكذلك لعقييم ايمداء النوع  لاأأثلات المنع بات في هذه المجاللم ) اياية

عداد المزانية اياية...الخ   (.والبرامج اياية، و اإ
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  مدتيات الرا ة )الرا ات الساتقة(:
وعـبر  ممـالن وفـترات لمنيـة  لواياه اطعافـة من - الرا ة محل – الموضوع تناولت الرا ات اللة هناك عديد

مخعافة  ميضا، و تتنوع هذه الاصدارات من كع ، ومقالت ومداخلات و يرهـا مـن الاصـدارات و ـ عكون 

 :البداية تـ

 الكت :

ــة الســويدية  " ــه الباحث ــاحثين وحررت ــن الب ــة م ــاب لمجأوع ــوان"  Drude Dahlerupكع "  تعن

Women, Quotas and Politics  " الصادر عن مركز  م ا  روتايدج في الس يا ة المقارنـة تانـدن في

  .2006عام 

ــين و هم :" ــة باحث ــاب لمجأوع  ,Drude Dahlerup, Zeina Hilal, Nana Kalandadzeكع

Rumbidzai Kandawasvika " تعنـوان ،"Atlas Of Electoral Gender Quotas الصـادر عـن ،"

 .  2013المعهد الولي للدققراطية والمساعدة الانعخاتية ضس عوكهولم في عام 

 Electoral Politics " تعنـوان " Homa Hoodfar, Mona Tajaliكعـاب لابـاحثعين " 

Making Quotas Work For Women "  الصادر عن ش بكة النساء في ظل قوانين المساأين تاندن

 . 2011في عام 

ركزت هذه الرا ات ض   لبير على الإطار النظر  لنظام الحص  النسائية من:  الععريـف،  وقد

وايمنواع، وطرق العطبيق، وعلاقجها بالنظام الانعخابي، وعرض يمهم الجهـات الفـاعلة الوطنيـة والوليـة والـلة 

تليـة دوليـة. ومـن خـلال عرضـها لعاـارب ميدانيـ ة توصـات هـذه كانت وراء جعل نظـام الحصـ  النسـائية  

الرا ـــات الى نعـــاج،  مهمهـــا:  من مـــا يبعـــد النســـاء عـــن الس يا ـــة ل الحـــواجز الاجتماعيـــة، والثقافيـــة، 

وايميديولوجية، و الهيةية، و من نظام الحص  النسائية؛ هو  مهم ايتليات اللة قكنها  اول هذه العراقيل، وقد 

و رئرسي تطبيعة النظام الانعخـابي المع ـد رتطت هذه الرا ات نجاح و ف ل نظام الحص  ض    م اسي 

في البلد، ومن ثم فنظام الحص  النسائية ليزال ظعاج الى مزيد من ال  من طرف الجهات الفـاعلة الوليـة 

و الوطنية في  م ا  البلدان، وقد وضحت هذه الرا ـات طـرق ال  مـن خـلال نصـام لمصـأأ  الحصـ  

 سائية ناجحة وليفية العأل على جعاها اكثر عماية.النسائية توح خطوات تنفيذ حصة ن 

 المقالت:

 Melanie M Hughes, Pamela Paxton, Matthewلمجأوعـة مـن البـاحثين هم "  مقـال

Painter Ii ــوان  Growth In Women’s Political Representation: A ": ، تعن

Longitudinal Exploration Of Democracy Electoral System And Gender Quotas 

، وكان الهـدف مـن هـذه 2010عـام في  لاأاـلة ايموروتيـة لابدـو  الس يا ـ ية 49نشرت في العدد الــ " و 

يجاد تقنيات لعطوير النظريات والعوا مل وايتليات اللة من شبمنها العبمثير على  ال ثيل السـ ياسي الرا ة؛ هو اإ
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تلد في الفترة  100لاأر مة على مر الزمن، مس ععألة نموذج مندنى النمو؛ لعقييم تطور ال ثيل الس ياسي لاأر مة في 

، وذلك  لعدــر  علاقــة العــبمثير تــين الــنظم الانعخاتيــة ونظــام الحصــ  2000الى عــام  1975مــا تــين عــام  

ة ومدى انعكا ها على ال ثيل الس ياسي لاأر مة في هذه البلدان. وخاصت الرا ة الى نعاج،  مهمهـا:  من النسائي

تطبيق نظام الحص  النسائية  له تبمثير عـلى ال ثيـل السـ ياسي لاأـر مة ولكـن عـلى مسـ عوى  مقـل ممـا  عجهـا 

  نس بة ال ثيل الس ياسي لاأر مة. القوانين في هذه البلدان، كما انه يو د تبمثير ثاتت  لانظام الانعخابي على

  Politique du quota : Effets  etمقال لـ حورية  مولبصير تعنوان: "  

Attentes"  من مجلة مركز المعاومات والعوثيق حـول حقـوق الطفـل والمـر مة  36نشرت في العدد الـ

انعخابات المجاللم ايايـة في الجزاتـر وعالج المقال  م ر تطبيق نظام الحص  النسائية في ،2015بالجزاتر في عام 

عـلى  03 -12والعوقعات اي لة، وركزت الرا ة فقط على ايم ـر الكمـ  اي   محدثـه القـانون العضـو  ر   

 ال ثيل النسو  في المجاللم اياية.

شجع الكثير من النساء اإلى الخول   03 -12وخاصت الرا ة الى  من تطبيق القانون العضو  ر    

 .اأعترك الس ياسي، لكنه لتزال هناك قيود كثيرة تقُييد فعالية ال ثيل الس ياسي النساء في المجاللم ايايةل

 العقارير: 

نشرهـ مركـز المـر مة " نظام حص  النـوع في الس يا ـة في تـونلم والجزاتـر والمغـرب"  تقرير تعنوان:

العقريـر  منـواع الحصـ  الـلة اع ـد ا الـبلدان وتنـاول  2009العرتية لاعدري  والبدـو  تعـونلم، في  مكعـو ر 

 .المغارتية الثلاثة، كما عرض يمهم الجهود الرسمية والمج عية  اللة كانت وراء تبني هذه ايتلية

 الماعقيات:

 La Loi Organique Du 12 Janvier 2012 مداخلة لاباح   ممين خال حتران تعنـوان : "

Fixant Les Modalites D'elargissement De La Representation Des Femmes Dans 

Les Assemblees Elues  " وقدمت المـداخلة في مـؤتمر الم ـاركة الفعـاة والمسـ عدامة لاأـر مة في المجـاللم

، وعرض فاا الباح  الجوان  العقنية لاقانون العضو  ر  2013ديسأبر  11، 10المنع بة في الجزاتر تعاريخ 

س  ال ثيل الس ياسي لاأر مة الجزاترية قبل وتعد تطبيق القانون، وخاصت الرا ـة الى  ورة ، و لن 12-03

يجاد و ائل لعدقيق ا  عدامة هذه النس  ومن ثم ترقيجها ض   يايق بمكانة المر مة الجزاترية.  اإ

ا في الموضـوع لكننـا نلاحـ    من  م ا ـ –خاصة بالاغـة ايمجنبيـة   –وعلى الرغم من توفر الرا ات 

نظـام الحصـ  تطرقت الى الجان  النظر  لنظام الحصـ  وبالعحديـد ركـزت وض ـ  مفصـل عـلى علاقـة 

النسائية بالنظام الانعخابي واععبرته العامل الا اسي في نجـاح  مو ف ـل تطبيـق نظـام الحصـ  النسـائية في 

تخر فيالانعخابات  نجـاح او ف ـل ، وقد   مهمات هذه الرا ات عدة عوامل  مخـرى مأـة تـؤ ر ض ـ   مو تـب

نظام الحص  النسائية. كما  من معظم هذه الرا ات ركز ض    م اسي على العاارب  ير العرتيـة، والقايـل 

منها فقط تطرق لعجرتة الجزاتر وتونلم في تطبيق نظام الحص  في الانعخـابات ايايـة، والملاحـ   ميضـا  من 
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ى وصف تقني لقـانون الحصـ  وتـبمثيره الكمـ  هذه الرا ات القايلة تناولت الموضوع ض    طد  ل يععد

 على نس بة ال ثيل الس ياسي لاأر مة في المجاللم اياية.

لنظام الحص  النسائية وعلاقجها بال ثيل السـ ياسي ل  اتقا ا؛ هو تناولها  الرا ة عن هذه قز وما

طبقـا نظـام الحصـ   غـاربيلاأر مة ض    مكثر تو عا، ومن ثم ا قاط ذلك على  رتة تلدين مـن ايـيط ا الم

، من خلال  لاوية المقارنـة عـبر لمنيـة لاحـاة الواحـد لمعرفـة مـدى قـدرة نظـام النسائية في الانعخابات اياية

حـدا  تـبمثير كمـ  ونـوع  عـلى طبيعـة ال ثيـل السـ ياسي لانسـاء في المجـاللم ايايـة  الحص  النسائية عـلى اإ

تعد تطبيق نظام الحصـ  النسـائية، ورتطـه  النسو  ييم ال ثيلالمنع بة في كلا البلدين، وذلك من خلال تق 

 المؤ رة  واء بالسا   مو الايجاب وذلك لاوصول الى نعاج موضوعية. والمعغيرات بمجأوعة من العوامل

 مصطاحات الرا ة:
، واللة 1948الإنسان الصدار عام  لحقوق العالم  الإعلان في عااا المنصوص : " ل كل الحقوق المر مة حقوق

نسان كل تؤكد على المساواة تين البشر وحق تميـز" .  في الاعلان تدون  م  الواردة الحريات  كافة في ال عع اإ
(1)

 

" ويقصد بها ته الحريات اللة قعاكها المواطن واللة يعد الحرمان منها حرمانا مـن المواطنـة، الحقوق المدنية: ي 

وقد يكون هذا الحرمان  ببه موضوع ؛ وقـد يكـون ضسـب   ـير موضـوع )العرق  مو الجـنلم  مو الطبقـة  مو 

الين  مو ضسب  اجتماع ( ". 
(2)

 

هــدفها  تعزيــز الحقــوق الس يا ــ ية والقانونيــة  " ل حــركات اجتماعيــة تمــعه اععقــادات الحــركات النســوية:

والاقتصادية والاجتماعية لاأر مة،
(3)
الجنسـين في نفـلم ايمهـداف، هـذه  تـين المسـاواة ول تاعقـ  مـع حركـة 

ايتن. حتى مس  رة ومالالت 19 القرن ايمخيرة اللة تد مت عماها في  مواخر
(4)

 

الاجتماعية تين الجنسـين في  م ـا  عـالم الاجـتماع  ظهر مفهوم اختلاف ايمدوارالنوع الاجتماع )الجندر(: " 

(، اي  درس الساوك وايمنماط وايمدوار 1818-1881) Lewis Henry Morganلويلم هنر  مور ان 

الاجتماعية لى قبائل الهنود الحمر  كان  مميركا ايمصـايين، لـيلاح  اخـتلاف ايمدوار الاجتماعيـة لـ  مـن 

ولعل  مول من حدد هـذا المفهـوم ض ـ  واح الفياسـوفة الوجوديـة  ايلر وايمنثى حس  در ة تطور المج ع،

( الـلة  مكـدت عـلى  من الإنسـان ل يـول  1908- 1986) Simone de Beauvoir " ـ يمون د  توفـوار

نما يصُب  كذلك  .امر مة، اإ

                                                           
(

1
 .77ص. (، 2005 ب بر ) 05. ع ،دققراطية  موراق مجلة بالمصطاحات"، ،"قائمة  تخرون ليلي، منيا (

(
2
 ،  يداو اتفاقية في المر مة لحقوق والعبمييد ال  لس  حول العدري  الليل ،المر مة وتمكين الجنسين تين لاأساواة المعحدة ايممم هيئة لاأر مة، المعحدة ايممم منظأة (

 .06 ص. ،2014

(
3
 .795ص. (، 2008 ،01ط. ،01. ج الكت ، عالم : القاهرة عمر) مخعار  محمد ،المعاصرة العرتية الاغة معجم (

(
4
 .75ص. ، اتق مرجع  تخرون، ليلي، (
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وفي الس بعينيلات تد م مفهوم الجندر يعخذ  مهميعه و متض  ض   اكبر تعد مؤتمر المر مة الراتع المنعقـد في  

،1995 كين عام 
(1  )

ل انه تق   ير مفهوم في الاو اط العرتية، نتياة صعو  تة ترجمعه من الاغة الانجازية الى اإ

عندما عقد اجتماع بمركـز المـر مة العرتيـة لاعـدري  والبدـو  في تـونلم؛ وتم  1995الاغة العرتية، الى  اية عام 

" كمرادف لةأة  " التفاق على ترجمة هذا المصطا  اإلى العرتية، وتم التفاق على مصطا  " النوع الاجتماع 

".  جندر
(2)

 

" تبمنه مفهوم اجتماع   ـير مـرتبط  1997تقرير لجنة العنمية الاجتماعية في العالم الصادر عام وقد عرفه 

بالختلافات الحيوية )البيولوجية("،
(3 )
بمعنى ان  النوع الاجتماع  لرلم  نلم الفرد لرلم المر مة لرلم الر ل؛  

،تل هو العلاقة تين المـر مة والر ـل
(4)
جتماعـ  يسـاو  مـا يسـأى وهنـاك مـن يـرى "  من مصـطا  النـوع الا 

بالصورة النمطية ول ته  الادوار المولعـة الـلة تـرو صـورة نمطيـة وثاتعـة في  مذهـان النـاس عـن صـورة 

الر ل والمر مة و مدوارهما، وفي كثير من الاحيان تؤد  الصورة النمطية لـ  مـن الر ـل والمـر مة اإلى حـاة مـن 

ن الفرص واادمات المعاحة في المج ع، وعادة ما تولع هـذه عدم تساو  قدرة المر مة والر ل على الا  عفادة م

ايمدوار ض   ل يأَُكٍن النساء من الا  عفادة من الفرص المعاحة" .
(5)

 

الور الس ياسي لانوع الاجتماع  ي ثل في دوره في اتخاذ القـرار، ويبـد م مـن مسـ عوى لجـان الحـ ، و

ا لهيةية ته الهيئات في المج ع. والصورة النمطية الغالبة عـادة فالمجاللم اياية، فالمجالم التشريع ، وهكذا وفقي 

 ما تؤكد تبمن هذا الور  م  العأل الس ياسي منوط بالر ل.
(6)

 

" ويقصد بها الإنصاف في توليع المسؤوليات تين الر ال والنساء، ووصـومم اإلى تكافؤ الفرص تين الجنسين: 

دار م لها وا  عفاد م منها.  الموارد واإ
(7)

 

مكانيات اللة  عله شخصا م ـاركاي  كين الس ياسي لاأر مة: " ال  يقصد بال كين عموما؛ امتلاك الفرد المواطن للاإ

تفعالية في ش تى مجالت الحياة الاقتصادية، والاجتماعية، والس يا  ية، فهو تذلك مرتبط بمفهوم تحقيـق ايات 

                                                           
(

1
بات تدري ي  دليل منصور، نجاح هاشم،  ريا ( تين لاأدرمل  لابدـو  الترتـو  المركز تيروت، )2011-2010 لاعام العلعايم في الاجتماع ل  النوع قضايا على والمدرمل

 .17ص. (،2012 والإنماء،

(
2
دراج او امع، ا راهيم (  والعاوم والتس يير الاقتصادية العاوم كلية تاأسان: من ورة) امعة  ير ماجس عير مذلرة ،الوة مزانية في  الاجتماع   النوع مقارتة اإ

 .05ص. (،2012-2011العاارية،

(
3
 ايمسرة مـؤتمر : في مقدمـة )ورقـة ايمسرة عـلى ا ـوخطور والطفـل لاأـر مة الوليـة والمواثيـق التفاقيـات  م رل في الواردة المصطاحات  مهم محمد، حاأ  كاميايا (

 .20ص. (،2013  مفريل  11- 09 ايمردن، ن،ماع المعاصرة، العغيرات ظل في المساأة

(
4
 .17ص. ، اتق مرجع منصور، هاشم، (

(
5
 ، اتق مرجع   يداو، اتفاقية في المر مة لحقوق والعبمييد ال  لس  حول العدري  الليل ،المر مة وتمكين الجنسين تين المساواة لجنة لاأر مة، المعحدة ايممم منظأة (

 .06 ص.

(
6
  .22ص. ، اتق مرجع منصور، هاشم، (

(
7
   يداو، اتفاقية في المر مة لحقوق والعبمييد ال  لس  حول العدري  الليل ،المر مة وتمكين الجنسين تين لاأساواة المعحدة ايممم هيئة لاأر مة، المعحدة ايممم منظأة (

 .06 ص. ، اتق مرجع
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)تعزيز القدرات(، 
(1 )

 م  ليادة  قدرة المواطنين على صنع خيارات ا تراتيجية في حيا م في مجال كانـت فيـه 

هذه القدرة  ير متاحة مم  اتقا، 
(2 )

نمـا  مقيا ـاي  م  اتعـادا ل كـين المـر مة تنـاء  ويع د  رنامج ايممم المعحدة الإ

ام مـؤ ات متو ـط الخـل على م اركة المر مة في ايمن ـطة الاقتصـادية، و المهنيـة، والس يا ـ ية با ـ عخد

ونس بة النساء في الوظائف المهنية وحصة النساء في المجاللم المنع بة. 
 (3)

 

وتبرل  مهمية تمكين المر مة؛  من حقيقـة  من المسـاواة الـلة تكر ـها ال ـاتير والتشريـعات لرسـت دومـا 

منصفة، و منها  البا ما تعطا  عماية تمكين م ثلة في الرامج والس يا ات خاصـة لانسـاء؛  لاـعخا  مـن عـدم 

المساواة كعطبيق نظام الحص  في المجالت. 
(4 )

 

لاأر مة: " جعـل المـر مة ممعاكـة لاقـوة والإمكانيـات والقـدرة لعكـون عنصراـي والمقصود بال كين الس ياسي 

فاعلاي في العغيير، توصومم اإلى مراكز صـناعة القـرار السـ ياسي، والمراكـز الـلة تـؤ ر في صـناعة القـرار ووضـع 

ن كانـت ل مـن  مهم ايمجهـزة الم ـاركة في صـناعة القـرار السـ ياسي ور و الس يا ات، فالمجـاللم المنع بـة واإ

ذ  من هناك مؤ سـات  مخـرى رسميـة  الس يا ات في  م  تلد؛ فهي  لرست الوحيدة المعفردة في هذه العأاية، اإ

و ير رسمية، تؤد  دوراي مماي في صنع القرارات  مو تؤ ر فيه )مؤ سـات رسميـة كالمؤ سـات العنفيذيـة، و ـير 

".رسمية كالنقابات، وايعيات، والإعلام(
 (5)

 

ة الس يا  ية تنبع الساطة في النظم الققراطية من رضى وقبول ايكومين لهـا، وايتليـة في النظريالانعخابات: 

جــراء انعخــابات نزيهــة وحــرة، فالنعخــابات ل نمــط لاعــداول عــلى  ايم ا ــ ية لنقــل رضــاء ايكــومين ول اإ

داريـة(، وعـدد مـن ، الساطة وتحم العأاية الانعخاتية مجموعة من القواعد )د  عورية، قوانين انعخاتية،  منظأة اإ

الحدود كالحدود المععاقة بايمهاية وحدود متعاقة بالواتر الانعخاتية، وحدود نا ة عـن نمـط الانعخـاب المع ـد 

و يرها. 
(6 )

 

المبـا  وهـو ان  عـار الناخـ  ممـثله تنفسـه والانعخابات كما هو معروف  منـواع، منهـا: الانعخـاب 

نمـا  مبا ة ودون  مية و اطة، والانعخاب  ير المبا   م  ل يسأ  فيه لاناخبين باختيـار ممثاـام تبمنفسـهم؛ واإ

تخـر   عار الناخبون  مشخاصا يسأون ناخ  الر ة الثانية)نواب محايين...(، وهؤلء هم ايين  عارون بمعنى  

نما قندون تـوليلا يمشـخاص كـما  فان ناخ  الر ة ايمولى )المواطنين( ل  عارون الحكام والنواب مبا ة، واإ

قانا يسأون ناخ  الر ة الثانية، وربما تكون در ة ثالثة حس  قانون الوة يقومون بهذه المهأة.
(7)

 

                                                           
(

1
 02 ع. ،25 م. ،والقانونيـة الاقتصـادية لاعاـوم دم ق  امعة مجلة والواقع"، الولية والعوجهات القرارات تين العرتية لاأر مة الس ياسي "ال كين تاول، صا ر (

 .650ص. (،2009)

(
2
 .15 ص. ،نشر مريخ دون داعمة، وثقافة مساعدة تر ة المر مة تمكين السكانية، لاس يا ات الوطنية الاجنة الع طيط، ولارة العراقية، ايهورية (

(
3
نمـاء العرتـ  الصندوق الإنما ، المعحدة ايممم  رنامج المعحدة، الامم منظأة ( نسـانية لعنميـة تقريـرا والاجتماعـ ، الاقتصـاد  للاإ  فـرص خاـق :2002 لاعـام الإ

 .26ص. ،2002 القادمة، للمجيال

(
4
 .15 ص.  اتق، مرجع داعمة، وثقافة مساعدة تر ة المر مة تمكين السكانية، لاس يا ات الوطنية الاجنة الع طيط، ولارة قية،العرا ايهورية (

(
5
 . 651، 650ص. ص ، اتق مرجع تاول، (

(
6
 . 54 ص. (،2009لإ ترا ية،وا الس يا  ية الرا ات مركز : القاهرة ) ، رتيع هاشم عمرو ،والبرلمانية الانعخاتية والمصطاحات المفاهيم مو وعة (

(
7
 . 42 ص. ،نفسه  المرجع (
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اعـد في المجـاللم المنع بـة، " وهو الطريقة اللة يترجم بها عـدد الاصـوات الانعخاتيـة اإلى مق النظام الانعخابي:

وهناك انواع مخعافة لانظم الانعخاتية،  مهمها: نظام ايمكثرية  مين يفول  كامل المقاعد من ظصل على  معلى نسـ بة 

من الاصوات، ونظم نسبية  مين تولع المقاعد بالعنا   تين القوائم حسـ  نسـ بة الاصـوات الـلة حصـات 

عااا كل قائمة ". 
(1)

 

 الرا ة: هند ة
 مقدمة:

 الفصل الاول: الإطار المفاهيم  نظام الحص  النسائية وال ثيل الس ياسي

 ال ثيل الس ياسي و نظام الحص  النسائية المبد  ايمول: مفهوم 

 المطا  ايمول: مفهوم نظام الحص  النسائية

  مول: الجذور العار ية لنظام الحص  النسائية

 والانواع والعطبيقاتثانيا: نظام الحص  النسائية الععريف 

 المطا  الثان: مفهوم ال ثيل الس ياسي

 الجذور العار ية  لا ثيل الس ياسياول: 

 تعريف ال ثيل الس ياسي وتعلا المصطاحات المعداخله  ثانيا: 

 ثالثا: ال ثيل الس ياسي ايمنواع وايمهمية

راتعا: ا اهات ناق ت مسار ال ثيل الس ياسي لاأر مة
 

 الجهات والعوامل المساهمة في اعتماد نظام الحص  النسائية والاععبارات المساندة والمعارضة :المبد  الثان

 المطا  ايمول: الجهات و العوامل المساهمة في اعتماد نظام الحص  النسائية بالنعخابات  

  مول: الجهات والعوامل الوطنية المساهمة في تبني الحص  النسائية 

 الولية المساهمة في تبني نظام الحص  النسائية  ثانيا: الجهات والعوامل

 المساندة والمعارضة لعتماد نظام الحص  النسائية في الانعخابات  ايتراءالمطا  الثان: 

  مول:ايتراء المسانده

 ايتراء المعارضهثانيا: 

 المبد  الثال : ااصائ  الحاسمة المفعلة لنظام الحص  النسائية في الانعخابات

 الاول: طبيعة الحصة النسائية طريق العطبيق ودر ة الوضوح والال،ام المطا  

  مول: طبيعة الحص  النسائية وطريقة تطبيقها  مثناء العأاية الانعخاتية

 ثانيا: صيا ة الحصة النسائية ودر ة ال،ام القوائم الانعخاتية بها

در ة تنا   الحصة النسائية مع النظام الانعخابي وموقف الجهات الم اركة في تنفيذها المطا  الثان:
 

                                                           
(

1
 . 67ص.  نفسه، المرجع (
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  مول: در ة ملاءمة الحصة النسائية لانظام الانعخابي المع د 

 يارات الناجحة والفعاةثانيا: تعلا اا 

ثالثا: موقف الجهات الفاعلة الم اركة في تنفيذ نظام الحص  النسائية 
 

 وا  عنتا ات الفصلخلاصة 

الفصل الثان: الحص  النسائية كتلية دولية  لترقية ال ثيل النسو  والجهات والعوامل المساهمة  في تبناا في 

 الجزاتر وتوس

 في انعخابات المجاللم الس يا  ية  دولية ناجحة في تطبيق نظام الحص  النسائية  نماذج :المبد  ايمول

 دقوقراطيات راسخة ناجحة من  المطا  ايمول: نماذج

 المطا  الثان: نماذج ناجحة من دقوقراطيات ناش ئة 

  مول :  ارب من تلدان شمال  موربا

 ثانيا:  ارب من تلدان  مفريقية 

  ثالثاي:  ارب من تلدان  م  يوية

  في الجزاتر وتونلمفي اإنخفاض ال ثيل النسو  المساهمة المبد  الثان:  مهم العوامل 

 في الجزاترو تونلمفي اإنخفاض ال ثيل النسو  الإجتماعية المساهمة  مهم العوامل المطا  ايمول: 

 في الجزاترو تونلمفي اإنخفاض ال ثيل النسو  الإجتماعية المساهمة  مهم العوامل المطا  ايمول: 

  مول: الفهم اااطئ للدين

 ثانيا: القوال  النمطية الاجتماعية والثقافية السابية السائدة 

  في الجزاتر وتونلمفي اإنخفاض ال ثيل النسو  المساهمة  مهم العوامل الإقتصادية المطا  الثان: 

  في الجزاتر وتونلمفي اإنخفاض ال ثيل النسو  الس يا  ية المساهمة  مهم العوامل المطا  الثال : 

 الجهات والعوامل المساهمة في اعتماد نظام الحص  النسائية في الانعخابات في الجزاتر وتونلمالمبد  الثال : 

 المطا  ايمول:الجهات والعوامل المساهمة في اعتماد نظام الحص  النسائية في الانعخابات في الجزاتر

 الثان: الجهات والعوامل المساهمة في اعتماد نظام الحص  النسائية في الانعخابات في تونلم المطا 

نعخابات اياية الجزاتر وتونلم :المبد  الاول  ايمطر القانونية والعنظيمية لنظام الحص  النسائية المع د في الإ

 خلاصة وا  عنتا ات الفصل

ة في الجزاتر وتونلم في ظل تطبيق نظام الحص  النسـائية الفصل الثال  :ت  ي  ال ثيل الس ياسي لاأر م 

نعخابات اياية  في الإ

نعخابات اياية في الجزاتر  المطا  ايمول:  ايمطر القانونية والعنظيمية لنظام الحص  النسائية المع د في الإ

  مول: ايمطر القانونية 

 ثانيا: الإطار العنظيم 

نعخابات اياية في تونلم  المطا  الثان: ايمطر القانونية والعنظيمية لنظام الحص  النسائية المع د في الإ
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  مول : ايمطر القانونية 

 الإطار العنظيم  ثانيا: 

المبد  الثان: ال ثيل الس ياسي المر مة في الجزاتر وتونلم تعد تطبيق نظـام الحصـ  النسـائية في الانعخـابات 

 اياية 

في انعخــابات  03 -12المطاــ  ايمول: ال ثيــل الســ ياسي المــر مة في الجزاتــر تعــد تطبيــق القــانون العضــو  ر  

 المجاللم البلدية والولئية

المطا  الثان: ال ثيل الس ياسي المر مة في الجزاتر تعـد تطبيـق نظـام الحصـ  النسـائية في انعخـابات المجـاللم 

 البلدية 

ال ثيـل السـ ياسي لاأـر مة في الجزاتـر وتـونلم تعـد تطبيـق نظـام الحصـ  النسـائية في تقيـيم المبد  الثالـ : 

 الانعخابات اياية

في انعخـابات  03-12قانـون العضو  ر  التقييم ال ثيل الس ياسي لاأر مة في الجزاتر تعد تطبيق المطا  ايمول: 

 المجاللم الولئية والبلدية 

السـ ياسي لاأـر مة في تـونلم تعـد تطبيـق نظـام الحصـ  النسـائية في انعخـابات تقيـيم ال ثيـل المطا  الثـان: 

  المجاللم البلدية

 خلاصة وا  عنتا ات الفصل

تلية الا  عفادة من العاارب  الفصل الراتع : مهم الضمانات الاعمة لنظام لادص  النسائية في  الجزاتر وتونلم و 

 الولية الرائدة

تلية الا ـ عفادة مـن  المبد  ايمول:  مهم الضمانات الرسمية الاعمة لنظام الحص  النسائية في الجزاتر وتونلم و 

 العاارب الناجحة

تليـة الا ـ عفادة مـن  03 -12ر  لاقانون العضـو   مهم الضمانات الرسمية الاعمة المطا  الاول:  في الجزاتـر و 

 العاارب الناجحة

  مول: الضمانات ال  عورية والتشريعية

 تيةثانيا: الضمانات المؤ سا

تلية الا  عفادة من العاـارب  لنظام الحص  النسائية مهم الضمانات الرسمية الاعمة المطا  الثان:  في تونلم و 

 الولية الناجحة

  مول: الضمانات ال  عورية والتشريعية

 ثانيا : الضمانات المؤ ساتية

 الاعمة لنظام الحص  النسائية في الجزاتر وتونلم المبد  الثان:  مهم الضمانات المج عية 

 في الجزاتر 03 -12ر  لاقانون العضو   الاعمةالمطا  ايمول:  مهم الضمانات المج عية 

  مول: ايعيات النسائية
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 المهنية والعماليةثانيا: النقابات 

 ثالثا: مؤ سات الإعلام

 نظام الحص  النسائية في تونلملعفعيل المطا  الثان:  مهم الضمانات المج عية 

  مول: ايعيات النسائية

 ثانيا: النقابات المهنية والعمالية

 ثالثا: مؤ سات الإعلام

 خلاصة وا  عنتا ات الفصل

 اااتمة

 

 

 

 



 

 

 

 

 الفصل الاول:

نظام الحصص النسائية ل الإطار المفاهيمي 

 والتمثيل الس ياسي
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شهدت الحقوق الس ياس ية للمرأ ة تطورا كبيرا منذ نهاية الحرب العالمية الثانية، وذلك حين اخذت المزيد        

من البلدان بمنح حقوق س ياس ية للمرأ ة اهمها حق الانتخاب والترشح ، وكان ذلك نتيجة الجهوو  البيرويرة الو  

بين الجنسين في الحقوق الس ياس ية. وتتمتع النساء اليووم  بذلتها المنظمات الحقوقية الدولية المطالبة بمبدأ  المساواة

بهذه الحقوق في كل بلدان العالم تقريبا، لبن في المقابل ظل التمثيل الس ياسي للنساء في تطوور بطويء بغ بلو  

لليوة لرفوع (. )البلدان ومع بداية س بعينيات القرن العشرين ظهرت جهات فوالة  وطنيوة و وليوة مطالبوة آلوق أ

ثيل الس ياسي للمرأ ة  في المجالس الس ياس ية المنتخبة، وكان اإجماع  الجهوات الفوالة   تقريبوا لةون أ ن نس  التم 

يصال النساء اإلى مؤسسات صنالةة القرار السو ياسي  نظام الحصص النسائية هي الللية ال كثر ملاءمة لتسريع اإ

يوود ومعووار  موون حيوو  وقوود أ ترت هووذه اللليووة  سوواشلت ونقاشووات واسووعة بووين مؤ وتخطووي كافووة العقيرات.

 شرعيتها، و نوع الحصة ال نس  وال  يمبنها أ ن تحقق تمثيلا فعال للنساء ، وعن لةلاقتها بالنظام الانتخابي.

توضويح جهوو  أ   نظوام الحصوص النسوائية والتمثيول السو ياسي ، و سنتطرق في هذ الفصول لمفهووم  

م الحصووص النسووائية موون قيروول الجهووات الجهووات والعواموول الوطنيووة والدوليووة الوو  سوواهم  في ت وو  نظووا

المعنيووة)ال حزاب، الحبومووات(، و لووالراء المسوواندة والمعارضووة لهووذه اللليووة، والتطوورق أ ي ووا ل   ا صووائص 

 الحاسمة ال  من شغ نها تفعيل نظام الحصص النسائية.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
()

  العالم. في للرجل مقالةد 05 كل أ صل من واحدا برلمانيا مقعدا المرأ ة  شغل 2015 لةام في 

نمائية ال هداف تقرير المتحدة، ال مم منظمة أ نظر: لفية الإ  .05ص. ،2015 ،2015 لعام لا 
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 التمثيل الس ياسي و نظام الحصص النسائية المبح  ال ول: مفهوم 
وأ حد الاتجاهوات في أ صبح  ق ية التمثيل الس ياسي للمرأ ة اليوم ك حد أ   مؤشرات الديموقراطية، 

وهو ما  فع البثير من بلدان العالم  ال  يشهد فيها التمثيل السو ياسي للنسواء تودنيا لعو   الس ياسة الدولية، 

 نظام الحصص النسائية بهدف رفع هذه النس .

طر المفاهمية لنظوام الحصوص النسوائية والتمثيول السو ياسي مون خولال سنتطرق في هذا المبح   لا  

 العر  لمفهوم نظام الحصص النسائية ومفهوم التمثيل الس ياسي.  

 المطل  ال ول: مفهوم نظام الحصص النسائية

 أ ول: الجذور التاريخية لنظام الحصص النسائية
 affirmative"يرجوع ال صول التواريخي لنظوام الحصوص النسوائية اإلى مصوطلح الإجوراء الا وابي  

action الذي  أُطلق ل ول مرة لةن الس ياسوة المتبعوة مون طورف السولطات ال مريبيوة، ومون قيرول أ رباب ،

ن ن الت العمل في القطاع ا اص أ ي ا لتعويض بعض الجمالةات المحرومة، وقد كان أ صل المصطلح  ناجما ع

جوون كينيودي المتص   بال قلية السو اء تحديدا، وقد أ طلقه أ ول مرة الورئسس ال موري  حركة الحقوق المدنية 

John Kennedy (1917– 1963 في لةووام )لينوودون  جونسووون وتابعووه الوورئسس  1961 Lyndon 

Johnson (1908-1973في برنامج )؛ حين  1965داية لةام ه الذي كان يمثل جزءا من الحرب لةن الفقر في ب

لى أ قليوات،  أ لزم بعض الجامعات الامريبية بتخصيص نس بة معينة من  الطلاب المقيرولين فيها للذيون ينتموون اإ

وبعد ذلك طالب  به مجتمعات أ خرى كان   شعر فيها ال قليات بغ نها محرومة.
 (1)

  

تحتلف طبيعة التمييز الإ ابي من بلد اإلى أ خرى؛ ففي البرازيل مثلا قامو  بعوض الجامعوات بتطبيوق 

لةاقوات. أ موا في  أ نظمة تف يل القيرول لبعض ال قليات العرقية )السو  البرازيليين ال صليين(، والفقراء وذوى الإ

عطواء معوام  تف ويلية ل ربوع  ولةوات كندا فالدس تور فيُقر التمييز الا ابي من خلال مطالبة أ رباب العمل باإ 

لةاقووة، والسوو ن ال صووليين وال قليووات ( عنوود التوظيووف في الصوونالةات  محوود ة )النسوواء، ال شووخاص ذوي الإ

المنظمة. 
(2 )

هي خلوق فورص  -أ ي تخصيص حصص -الهدف الرئسسي من التمييز الإ ابي والى هذا الحين كان 

ا لةانته من تمييز في مجالت كالوظائف الحبومية والتعلو  وبيرهوا؛متساوية تعو  فئات معينة في المجتمع عن م
 

(3)
ذا تحدثنا تاريخيا لةن نظام الحصص النسائية في المجال الس ياسي؛ فنذكر  أ ن الهند كان  أ ول بلد طبوق  أ ما اإ

خولا  قانون من  حين سن  حبومة الهند وبرلةاية الحبومة البريطانية 1935نظام الحصص النسائية منذ لةام 

مقالةد في المجالس التشريعية المحلية والجمعية الاتحا ية. -يملبن مؤهلات قوية  -يحجز للنساء 
 (4)

 
                                                           

(1)
 .53ص. (، 2010أ فريل مارس، ) 42 ع. ،الجزائري ال مة مجلس مج   ، للفهم محاولة النسائية: البوتا نظام حول  راسة   التحرير، هيئة 
(2)

 (، 2014 -2013 الحقوق، كلية ال وسط: الشرق )جامعة منشورة بير ماجس تير رسالة ،العام الدولي القانون في الإ ابية التدابير اإحسان، لبس  نير با ة 

 . 68 ص.
(3)

 . 67.ص ،نفسه المرجع 

(
4
 ( Anna Friedhoff,  bras and ballots: comparing women’s political participation in Pakistan and Saudi Arabia , 

Oregon review of international law, vol. 15  (2013) , p.274. 
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نهاية س تسنيات القرن العشرين بدأ ت بعض ال طراف )حركات، ولةلماء، وقا ة س ياس يين ....( تنا ي 

ة القورار السو ياسي  بتطبيق نظام الحصص في المجال السو ياسي للرفوع مون نسو  النسواء في موسسوات صونالة

كبت  لةلماء النسوية في السوويد  الو   كانو  أ   مطالهوا هوو اإ را  حصوص للنسواء في مؤسسوات صونالةة 

.الس ياسي القرار
 (1)

حزب السسار الاشوترا   وكان  النرويج الس باقة أ وربيا في تطبيق هذه الللية؛ حين با ر 

كحد أ  نى لكلى الجنسين في قوائمه الانتخابية،  في المائة 40بتخصيص  1975في لةام 
(2 )

تبعه فيما بعد العديود 

في حين أ ن الحدي  عن الحصص النسائية كمطل  حقوقي للنساء بدأ  يس تمد قوته من ال حزاب في الاوربية، 

، 1979اتفاقية الق اء لةن جميع أ ش ل التمييز ضود المورأ ة لةوام ومشروعيته منذ صدور 
(3) 

تمر وصوول اإلى موؤ 

بالتمثيول ومنذ ذلك الحين أ صبح المصطلح ملتصق وبشو  كبوير ، 1995المنعقد لةام  ببينالمنعقد ب المرأ ة الرابع 

.الس ياسي  للمرأ ة
(4 ) 

 تنيا: نظام الحصص النسائية التعريف والانواع والتطبيقات

 تعريف نظام الحصص النسائية:-1
ةُ : الحصة النسائية لغة:-أ   هُ أ عطاه نصيبه و تَحَواصَّ القووم أ ي اقتسوموا حصصوا  الِحصَّ بالبسر النصس  وأ حَصَّ

ةُ، وحَصْحَصَ الشيء بَانَ وظهر يقُال اللن حَصْحَصَ الحوق، وكذا المحَُاصَّ
(5 )

واحيوانا يودرجها البواحثين العورب 

اللغوة  (؛ وتعو  فيQUOTE( وبالفرنسو ية )QUOTAبلفظها اللاتينية ال صو  حيو  تلفول بالإيليزيوة )

الايليزية والفرنس ية نصس  أ و حصة نس ية، قسمة، مقدار. 
(6)

من أ صول نسووان)  فهيي لفل النسائية:أ ما   

جمع (: نسَاء؛ جمع امرأ ة من بير لفظه.
 

نسْوَة )مفر ( :   نسََوات )المصدر( و نسَْوات)لغِير المصدر(: مصودر 

نسَا،
(7)

وهي مصدر صناعي من نسُْوَة. نسويةً ) مفر (: اسم مؤن  منسوب الى نسْوَة  و  
(8)

مَوا قال تعوالى:   

ِّسْوَةِ  تِ  بَالُ النِ ... ،  اللاَّ
(9)

َّفْسِهِ  المَْدِينةَِ  فِي  وقاَلَ نِسْوَة  وقال أ ي ا:      .امْرَأَةُ العَْزيِزِ ترَُاوُِ  فتََاهَا عَن ن
(10)

  

 للمرأ ة من شيء ما ي كالميراث  وبيرها.بالتالي يغ خذ المعنى اللغوي لمصطلح الحصة النسائية  نصس  مقدر 

                                                           
(
1
 ( Eva Maria Swenson, Asa Gunnarsson, gender equality in the Swedish welfare state", feminists and law, vol. 02, no. 

01(2012), p.04, 

(
2
 ( Rohini Paned, Deanna Ford, gender quotas and female leadership (a paper presented at : the world development 

report on gender, 07 April 2011 ), p.09 

(
3
 .31ص. ،(2011 أ وت مصر، مبت  للمرأ ة المتحدة ال مم هيئة منشورات : )القاهرة المرأ ة حقوق حماية في البرلمانية القيا ات  ليل الصاوي، لة  (

(
4
قليمية الاستراتيجية ابوغزالة،  هيفا (  .29 ص. ،(2012 العربية، المرأ ة منظمة منشورات : القاهرة ) والسلام ال من العربية المرأ ة :حماية الإ

(
5
 HTTP://WWW.ALMAANY.COM/AR/DICT/ARAR (01/02/2013) في:  ، عربي قاموس  المعاني، قاموس (

(
6
 .53ص. ،سابق مرجع للفهم ، محاولة النسائية البوتا نظام   التحرير، هيئة (

(
7
 2207ص. سابق، مرجع مختار، أ حمد المعاصرة، العربية اللغة معجم (

(
8
 . 2207ص. سابق، مرجع عمر، مختار أ حمد المعاصرة، العربية اللغة معجم (

(
9
 .(50 اللية ) يوسف: سورة (

(
10
 .( 30 اللية ) يوسف: سورة (
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تعد ت التعريفات ال  أ طلق  لةون مصوطلح نظوام الحصوص النسوائية ومون الحصة النسائية اصطلاحا: -ب

 هذه التعريفات نذكر:

أ ن حصص النساء هي ش  من أ ش ل العمل الإ ابي لمسالةدة المرأ ة لةن التغلو  لةون العقيروات الو     

ك الس ياسة  . تمنعها من  خولها معتر 
(1 )

 

الس ياسات الرامية اإلى زيا ة نس بة النساء في المناصو    هناك من يرى بغ ن نظام الحصص النسائية هي:  

الس ياس ية وهي الللية ال  تتطل  أ ن  ش  النساء لةد ا أ و نس بة مئوية من أ ع اء هيئة س ياسو ية؛ سوواء 

حبومة  . كان لةن قائمة المرشحين أ و في تجمع برلماني أ و لجنة أ و 
(2 )

 

لليوة لمواجهوة التميويز اعتمودت لنيوة تجنيود لةود  كاف مون النسواء في المناصو    في حين يرى البعض  بغ نهوا أ

الس ياس ية ل مان فالةلية في الساحة الس ياس ية، و يسعى هذا الإجوراء للتغلو  لةون العقيروات الو  أ  ت اإلى 

السرويعة لوصوول المورأ ة في الحيواة الس ياسو ية .  نقص تمثيل المرأ ة في الحياة الس ياس ية، وذلك لتحقيوق الوزيا ة

وتهدف الحصص النسائية لتصحيح بعض العقيرات ال  تحوول  ون وصوول المورأ ة اإلى للمؤسسوات الس ياسو ية 

في  30أ و  20خاصة المجالس المنتخبة، ول مان حد أ  نى من النساء في هوذه المؤسسوات وهي نسو بة ل تقول 

المائة  .
 (3)

 

بغ نها المساواة التامة بوين الرجول والمورأ ة هوذه المسواواة للتمتوع بالمواطنوة،   ضية ال وروبية عرفتها أ ي ا  المفو  

في المائوة  40/50وهذا يتوقف لةن تمثيلها لةن قدم المساواة في الحياة الس ياس ية و مواقع صنع القورار بنسو بة 

من  وع الممثلين . 
(4 ) 

أ ن الحصوة النسوائية   هي تميويز اإ وابي  بلقيوووووس أ بووو أ صيرــــع   في حين ترى الباحثة في النوع الاج عي 

مؤق   للمرأ ة  لتعزيز مشاركتها الس ياس ية عن طريق تخصيص مقالةد لها في المجوالس المنتخبوة، ويعطوي هوذا 

 30النظام للمرأ ة الحق في أ ن يبون لها نس بة تمثيل في جميع الهياكل المنتخبة تصل اإلى نسو بة توتراوم موا بوين 

أ  نى، وذلك من أ جول تووفير المسوالةدة المؤسسو ية للمورأ ة لتعوي وها عون التميويز الفعو   في المائة كحدِّ   40الى 

ثبوات ذاتهوا  لةدا ها للعمول السو ياسي اإلى أ ن  سو تطيع اإ الذي تعاني منه، وتهدف هذه الللية الى تهيئة المرأ ة واإ

وقدراتها ووصولها اإلى مواقع صنع القرار الس ياسي .
 (5)

 

                                                           
(
1
 ( Li Ju Chen,” do gender quotas influence women’s representation and policies ”, the european journal of 

comparative economics, vol. 07, no. 01 (2010 ),p. 15. 

(
2
 الحقووق أ جول من للتعلم النسائي الت امن منظمة : المتحدة الوليات( للنساء الس ياس ية المشاركة  ليل المبا رة اتخاذ اإلى التوصل أ يزنبرغ، ألن أ فخمي، مهناز (

 .128ص. ،)2011 والسلام، والتنمية

(
3
( Homa Hoodfar, Mona Tajali, electoral politics making quotas work for women (London: women living under 

muslim laws, 2011), p p.44,45. 

(
4
( Tània Verge, aurélia troupel, unequals among equals: party strategic discrimination and quota laws (paper 

presented at : the psa women and politic  section conserving feminism, Manchester, 19 February 2010), p.01. 

(
5
 النسوااء والثالو   الثواني الديمقراطوي لملتقوىل  مقدموة: ورقوة ) الإش لياتو  التجـارب ,فهووومالم  البوتا: للنســاء حوصص تخصيوص أ صيرــــع، أ بووو بلقيوووووس (

 .42 ص. ،(2004 س تمبر  23 - 14 وحلول ، اإش ليات   ينية رشى  والسيـاســة
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جراء( قانونية مؤقته،    للية )اإ سوالةد كتعريف اإجرائي لمصطلح نظام الحصص النسائية يمبن القول بغ نها هي أ

النساء لةن تخطي  العقيرات ال  تمنعهن من الوصول الى ع وية المجالس الس ياس ية المنتخبة، هودفها التجواوز 

كساب النساء اس ية المنتخبةع وية المجالس الس يتقليص الفجوة بين الجنسين في السريع للعقيرات و  ، ومن ثم اإ

 ا برة اللازمة ال  تجعلها تواصل البقاء والثبات في الحياة الس ياس ية.

 :أ نواع الحصص النسائية )ال ش ل(-2

 هناك نولةين أ ساس يين لنظام الحصص النسائية هي:

نسو بة مئويوة  ويقصد بها أ ن يخصص طولةا حوزب أ و لةودة أ حوزاب نظام الحصة النسائية الطوعية)الحزبية(:-أ  

للنساء ضمن قوائمه الانتخابية ؛ 
(1 )

وتبون من خلال تغيير النظام الداخ  للحزب،
(2) 

وهي بتالي بوير ملزموة 

 .عقوبات أ ية مخالفتها عن ينتج لا حزاب الس ياس ية ال خرى ول
(3)

ويعتبر هوذا النووع مون الحصوص النسوائية 

شو يولةا في الاسوو تخدام، وب تبنيهوا ل ول موورة  في سو بعينيات القوورن العشروين موون  طورف ال حووزاب ال كوثر 

الديمقراطية الاشتراكية والاج عية في شمال وغرب أ وربا،
(4)

ثم انتشر اس تخدامها بعد ذلك من طرف البثير  

. موون الاحووزاب في كل أ أوواء أ وربا والعووالم
(5)

ويوقوود اثبتوو  التجووارب الدوليووة ان لهووذا النوووع موون الحصووص  

النسائية الاثر الا ابي لةون التمثيول السو ياسي للنسواء خاصوة اذا ت ناهوا الحوزب القائود أ و ال كوثر شوعبية في 

البلا . 
(6)

 

قوانون  الاولى الحصوة الدسو تورية والو  ي قرهوا أ سموى  نوولةين: اإلي : وتنقسملزاميةنظام الحصة النسائية الإ -ب

وهو  س تور البلد و ويطلق لةليها أ ي ا الحصة النسائية  الصلبة ؛
 (7 )

الوبلدان مون  و تعتمدها اليوم العديد مون

، 1991، وال رجنتوين لةوام 2002لمبسو يم مون خولال تعوديل  سو تورها لةوام خلال تعديل  سواتيرها كا
(8 )

                                                           
(
1
( Sarah Sunn Bush, “ international politics and the spread of quotas for women in legislatures”, international 

organization, no. 65 (winter 2011), p.106. 

(
2
 .11 ص. (،2009) 127 ،126 ع. ،الرائدة مج  لحو ، لرا ترجمة. البرلمان ، في الجندرية الحصص   كروك،  لينا مونا (

(
3
 ص. (،2011 أ فريل ) خاص ع. ،والقانون الس ياسة  فاتر مج  ،والقيو   الفرص المعتمدة الانتخابية النظم ظلِّ  في المغاربية المرأ ة كينب   ش يخ، بن عصام (

274. 

(
4
 ( Homa Hoodfar, Mona Tajali, Op.cit, p p.46,47. 

(
5
( Rarolina Leakovi,   political party quotas in the croatian social democratic party: executive committee of the 

women’s forum of the social democratic party Croatia", in the implementation of quotas european experiences 

quota report series, edited. Julie Ballington, Francesca Binda (Stockholm :International Institute for Democracy 

and Electoral Assistance, 2005 ), p.73. 

(
6
( Drude Dahlerup, comparative studies of electoral gender quota) paper presented at: international idea 

workshop the implementation of quotas  Latin American experiences , lima, Peru, 23, 24 February 2003 ), p.03. 

(
6
 .111ص. ،(2012 الاج عية، للتنمية التنوير مؤسسة منشورات )اليمن: وتنموية شرعية رشية للمرأ ة الس ياس ية المشاركة العزب، حمو  خالد (

(
7
 .   نفسه الم ن   (

(
8
( Dahlerup Drud, Lenita Freidenvall, quotas as a fast track  to equal political representation for women (paper 

presented at :the ipsa world congress, Durban,  29  jun to 04  july,  2003), p.06. 
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،1992الهنوود لةووام و 
(1)

. ، وبيرهووا موون الووبلدان1999و فرنسووا لةووام  
(2 )

أ مووا الثانيووة فتسوومى الحصووة النسووائية 

التشريعية وتدر  في القوانين الوطنية للبلا  كقانون الانتخابات او قانون الاحزاب او قانونمنفصل يقرها وهي 

أ قل صلابة من الحصة الدس تورية، 
(3)

من خلال البلدان كالبوس نة والهرسم وهي معتمدة اليوم في البثير من  

، وبيرها من البلدان.  2002، وصربيا لةام 2001لةام  تعديلها للقانون الانتخابي
(4 )

لزاميوة   ويقر كلا النولةين باإ

جوومالي مقالةوود المجلووس  تخصوويص نسوو بة او لةوود   محوود   او حوود ا نى للنسوواء ضموون قوووا  الترشوو يح أ و موون اإ

المنتخ ، وذلك حس  ما يحد ه نص الدس تور أ و القوانون،
 

را ولقى هوذا النووع مون الحصوة النسوائية انتشوا

 كما أ تر جدل كبيرا في ال وساط الس ياس ية والقانونية.واسعا بداية  سعينيات القرن العشرين، 
(5)

 

 او  س توري نص اصدار خلال من وذلك التعيينية النسائية الحصة نظام البلدان بعض تعتمد للاإشارة قد

التنفيذية  السلطات من بقرار ميراشرةلةد  من النساء في المجالس الس ياس ية  المنتخبة  تعيين يتم بموجيره قانوني

طار العملية الانتخابية، خار  يقع هذا بالطبعو  اإ
(6 )

 -كوما سو بق وقلنوا -وطبق هذا النوع من الحصص النسائية

ل ول مرة الهند عندما  سن  حبومة الهند وبرلةاية الحبومة البريطانية قانون من خولا  تحجوز للنسواء مقالةود 

المحلية والجمعية الاتحا ية.في المجالس التشريعية 
(7)

ويطبق هذا النوع من الحصة النسائية في البلدان الو  تجود  

فيها النساء صعوبة للترشح مثل : ال ر ن ال  يقر قانونها الانتخابي تعيين نساء في مجلس النواب في حالة لةدم 

وجو  نساء مرشحات، 
(8)

في انتخوابات اع واء المجوالس وفي حالة لةدم وجو  لةد  كافي من النساء المرشحات  

 .البلدية
(9)

 

 

 

 

 
                                                           

(
1
( Vasanthi Raman, regional workshop on the implementation of quotas Asian experiences the implementation of 

quotas for women :the Indian experience (paper presented at  : workshop hosted by idea, Jakarta, 25 September 

2002), P.04. 

(
2
 .46ص. ،سابق مرجع أ صيرــــع، أ بووو (

(
3
نسانية العلوم مج  الار نية ، المرأ ة نظر وجهة من ال ر ني الانتخابي النظام في النسائية البوتا   غوانمة، يوسف نرمين الشرلةة، كنوش محمد (  ،والاج عية الإ

 .664 ص. (،2011) 01 . ،27م.

(
4
( Dahlerup Drud, Lenita Freidenvall, Op.cit, p.06 

(
5
 .46ص. ،سابق مرجع أ صيرــــع، أ بووو (

(
6
 يوسف عما  ترجمة. ،مناس بة الغير وا يارات المناس بة ا يارات البوتا: ونظام الانتخابية النظم المساواة أ جل من التصم  تافرون، ريتا لرسرو ، س تسنا (

 .10 ص. (،2005 والانتخابات، للديمقراطية الدولية المؤسسة )س توكهولم:

(
7
( ANNA FRIEDHOFF, OP.CIT, P P.273 ,274 . 

(
8
 الجريودة النوواب، مجلوس انتخواب بقوانون المتعلوق 2016 لعوام 06 رقم قوانون مون 02 الفقورة: ،09 الما ة ب، الفقرة: ،08 الما ة: الهاشمية، الار نية المملبة (

 .1449 ص. (،2016 مارس 15) 5386ع. ،الرسمية

(
9
 ص. (،2015س تمبر 29) خاص ع. ،الرسمية الجريدة البلديات، انتخاب بقانون تعلقالم  2015 لعام 41 رقم قانون من ،33 الما ة: الهاشمية، الار نية المملبة (

8266. 
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 تطبيقات نظام الحصص النسائية أ ثناء العملية الانتخابية: -3
 النهائية لةن النتائج تطبيقها أ ي ا يمبن كما الترش يح فقط، الحصص النسائية أ ثناء عملية نظام تطبيق يمبن

 الانتخابية: للعملية

عطاء فرصة لوضعويكمن نظام الحصص النسائية المطبقة أ ثناء عملية الترشح: -أ    النساء الهدف من تطبيقها هو اإ

 طوعيوة الترشو يح عملية أ ثناء الحصة المطبقة تبون أ ن لهن فرص للفوز، ويمبن ي من الترش يح بما لوائح لةن

لزامية. كما قد؛ال حزاب تت ناها تبون اإ
 (1)

 ل كونهوا ف فاضوة مون أ ثناء عمليوة الوترشح وتتنوع الحصص المطبقة 

عة للنساء ؛ك ن ت ع ترش يح قوالةد ت ع  القائمة الانتخابية  ون وضع  لةن لةن للنساء أ  نى حد لةد  او مشجِِّ

  سو تخدم الو  الانتخابية النظم عنه في ينتج قد ما القائمة ، وهذا ت من لهن ترتس  استراتيجي لةن  قوالةد

فرصوهن في الفووز؛ و مون ثم تقول القائمة ذيل في وضعهن -منها  خاصة المغلقة -القائمة
(

كوما قود تبوون حصوص 

لليوات وقوالةود ملزموة تحود  ترتسو  اسوتراتيجي للنسواء  الترش يح بناءة وخا مة للنساء المرشحات عندما توضع أ

 لنسواءا تتيروا ل التبوا لي حيو  الترتسو  نظوام شو  يغ خذ الترتسو  قد الحالة هذه لةن قوا  الترش يح، وفي

 في ك ن تبوون النسواء الترشو يح نسو  لةون محد  سقف وضع يبون قد القائمة، كما لةن الرجال مع الترتس 

المرشحين أ و ان يبوون الاول والثواني في القائموة لوسس مون نفوس الجونس وهبوذا.... وهوذا  من ال ول النصف

ي من الى حد كبير فوز النساء  المرشحات.
(2)

 

وهي الو  ت مووون بشوــ  مؤكوــد انتخوــاب نسوــبة النهائيوة:  المطبقة لةن النتائجنظام الحصص النسائية -ب

النســاء المنصوص لةليهـا في الدس تور او  شريع )قانون انتخابي، قانون الاحزاب ....(،
(3 )

ويمبن تطبيقها بعدة 

 وائر انتخابية للنساء فقط يتنافسن فيهوا لةون المقالةود المحود ة، طرق، ك ن تخصص
(4 )

أ و أ ن النسواء الولات  

يحصلن لةن أ لةن ال صوات تحجز لهن مقالةد في المجلس لملء المقالةد المخصصة لهن أ ي نظام أ ف ل ا اسرين، 

وبيرها من الطرق.
 (5 )

وينتشر هذا النوع من الحصص النسائية في الوبلدان الو  تلقوى فيهوا النسواء صوعوبات 

 .للوصول الى المجالس المنتخبة
(6)

 

 

 

 

                                                           
(

1
 .09،10ص. ص ،تافرون لرسرو ، (

(
2
 نفسه . الم ن   (

(
3
 في النسوائية البووتا اللبنواني، النوواب لمجلوس التق  الدعم تقديم مشروع اللبنانية الانتخابات  عم مشروع الإنمائي، المتحدة ال مم برنامج المتحدة، ال مم منظمة (

 .10،11 ص. ص ،2015 أ وت ،اللبنانية الانتخابات

(
4
( Magda Hinojosa, Jennifer M  Piscopo, promoting women’s right to be elected twenty five years of quotas in 

Latin Americ  (paper presented at   : the electoral tribunal   sala electoral   of the federal judicial branch of Mexico, 

August 2013 ), p. 07 . 

(
5
( Homa Hoodfar, Mona Tajali, op.cit, p p.48, 49. 

(
6
 .10 ص. ،سابق مرجع تافرون،  لرسرو ، (
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 الثاني: مفهوم التمثيل الس ياسيالمطل  

 الجذور التاريخية  للتمثيل الس ياسيأ ول: 
يرجع الباحثين ال صل التاريخي للتمثيل الس ياسي اإلى قرون لحقة من الامراطورية الرومانية  عنودما 

كان ينظر لا مير بوصفه ممثل الشوع  الرومواني كمجمولةوة، وفي فوترة القورون الوسوطى فواإن كُل مون المو ، 

لإمبراطور ،وممثل هيئات البرا لة في البنسسة، والجمعيات، ومجالس المواطنين المؤهلين في المجتمعوات المحليوة وا

المنظمة يغ خذون صفة الممثلين بالوراثة أ و التعيين. 
(1 )

 

بظهووور الدولة القوميووة الحديثووة تطووورت النظووريات المتعلقووة بطبيعووة التمثيوول السوو ياسي؛ وا  توو  

( بقو :   أ ن 1829- 1897) Edmund Burke النظرية الليبرالية الديمقراطية ال  لةبر عنهاالنظريات  هي 

ن يحوا في الانتخابات ل يمثلون ناخيريهم فحس ؛ بل ال مة بغ كملها ال  ترقى مصوالحها فووق فريوق  الممثلين واإ

محد  من الناخيرين ل بل تختلف عنها أ حيوانا  ، 
(2) 

عون رأ يوه هوذا في زمون لم تبون فيوه اإ مونود بويرك و افوع 

ال حزاب بمعناها الحدي  موجو   بعد، مون هنوا كان يحتوا  فقوط اإلى التميويز بوين نمووذ  التمثيول القوا  لةون 

التفووويض، والنموووذ  القووا  لةوون الوصوواية، فسشُووترط  في التمثيوول الذي  افووع عنووه بوويرك؛ أ ن يوووكل النوواخيرون 

تخبوو ،  فيرعود أ ن يونجح النائو  في الانتخوابات  و  أ ن يعتمود لةون مسؤولية صنع القرار للنواب الذين ان 

مهاراته ووعيه للتصرف بما يص  في مصلحة الشع ، و يقول بيرك في هذا:   أ ن  تختار نائبوا فعولا  ولبون 

بعد أ ن تختاره ل يعد هذا الشخص نائبا لةن مدينتم فقط بل يبون نائ  في البرلمان . 
(3) 

بما معناه أ ن التمثيل الس ياسي بش  لةوام هوو روري لممارسوة العمليوة  ميلجون س توارت كما أ كد 

الس ياس ية بقو :   بغ ن الحبومة هي الوحيدة الو  يمبون أ ن تلوش بشو  كامول جميوع مقت ويات الاج عيوة 

عمليوة للمجتمع  والدولة هي الوحيدة ال  يشاركها الشع  كله ...؛  ولبن بما أ نه أ مر بوير ممبون نظورا لتعقود ال 

أ صبح من الضروري خلق نموذ  بواسطته  تنجز الاعمال هو الحبومة التمثيلية  . 
(4)

  

وما نلاحظه مما س بق هو تغيًر التمثيل الس ياسي جذريا لةن مر القرون، ولةون غورار معظوم المفواه  

 اطنين بالحبومة.في العلوم الاج عية، ومع ذلك هناك اإجماع لةن أ نه يعد الركيزة ال ساس ية ال  تربط المو 

 

 

 

 

                                                           
(
1
( Omano Edigheji,   political representation in Africa towards a conceptual framework , Africa development, vol. 

xxxi, no. 03 (2006 ), p.96. 

(
2
 ) قازان سوزان ال سعد، نور ترجمة. ،البرلمانية المجمولةات والعملية النظرية الناحيتين من والديمقراطية الس ياس ية ال حزاب أ ش ياغبو، س يفاكور كي ، نورم (

 . 07ص. ،( نشر تاريخ  ون الوط ، الديمقراطي  المعهد واش نطن:

(
3
 .نفسه  الم ن   (

(
4
 ( Mmano Edigheji, op.cit, p.96. 
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 تعريف التمثيل الس ياسي وبعض المصطلحات المتداخله تنيا: 

 تعريف التمثيل الس ياسي: -1
ن  في لغة كل يومالتمثيل التمثيل الس ياسي لغة: -أ   هو أ ن تمُثِل/تصُوِر، أ و  أ  ن تجعل شسئا حواراً   وي قوال اإ

الصورة تمثل منظراً أ و شخصاً، 
(1 )

مصدر لةن الس ياسة فهو أ ما لفل
 

، وسواسَ ال مور س ياسوة: قوام بوه، فِعالة

سَه القوم: جعلوه يسَُوسُهم اس، وسَوَّ : من قوَم  ساسة  وسُوَّ . ورجل ساس 
(2) 

لةن أ ية حال لسس  هناك تعريف اصوطلاحيا واحودا متفوق لةليوه لمصوطلح التمثيل الس ياسي اصطلاحا: -ب

وباختصوار ل   التعريفوات، وسووف نبودأ  بالتعريوف الذي التمثيل الس ياسي، وس نبتفي في  راستنا بالتطورق 

 يرى بان مصطلح التمثيل الس ياسي يتخذ أ حد أ ربع  ولةات من التداعيات وهي :

لخور أ و المجمولةة ال ولى : ترى أ ن الممثل قد يبون أ ي شخص يتم تخويله بمسؤولية رسمية عن ممتل ت شخوص أ

أ ن الممثلوين   القيًموون لةون الشوع  يخودمون ناخيرويهم  و :  عن هذا بقوبيرك اإ موند  شؤونه، وتقليديًا لةبر

بالتفبير من أ جلهم واس تخدام حكمهم الناضج  . 
(3)

 

: قد يبون الممثل مندوبًا أ و مفوضا، وهو ذلك الشخص الذي يتم اختياره  المجمولةة الثانية
 

ليتصرف من أ جل 

لراء اللخورين  اللخرين بحزمة من التوجيهات و التعليمات الدقيقة،  ويت ومن التفوويض؛ التصروف كقنواة تحمول أ

لرائه أ و وجهات نظره الشخصية، مثل: تمثيل السفير لبلا ه ...   ون تعبير المنتدب ذاته عن أ
(4) 

، بمعونى أ ن مثول هوؤلء النواس مل موون بتنفيوذ : وترى أ ن الممثل قد يبون شخصاً ينفوذ قوراراً المجمولةة الثالثة

الوعو  ال  حاربوا من أ جلها في الانتخابات، وتت من هذه النظرية أ ن ال حزاب الس ياسة ولسس الس ياس يين 

للتمثيل. منفر ين   العملاء الوكلاء ال ساسين
 (5)

 

للجمالةة ال  يدعى أ و تدعى تمثيلها، كما : ترى أ ن الممثل قد يقوم باتخاذ ش  الرمز أ و الش يه المجمولةة الرابعة

أ نه لةا ة موا يوغ ت مون الجمالةوات نفسوها وتوترا هوذه الإشوارة في فبورة التمثيول لةوبر القطالةوات، وتت ومن أ ن 

الحبومة التمثيلية أ و البرلمانية؛ قد تؤسس لةالماً مصغراً من المجتمع وفي أ لةدا  تعدُ متناس بة مع حجوم الجمالةوات في 

المجتمع ك .
 (6) 

 

 

                                                           
(

1
  . 177ص. (، 2011 سعو ، الم  جامعة منشورات السعو ية: العربية المملبة ) محمو  منير بدوي ترجمة. ،الس ياسة في ال ساس ية المفاه  ،أ ندور هايوو  (

(
2
 ص (،2000 ،08 . العلميوة، البتو   ار )بويروت: الهنداوي الحميد عبد تحقيق. ،ال عظم والمحيط المحكم المرسي، نس يده بن اسماعيل بن لة  الحسن أ بي (

 .539،538 ص.

(
3
 ( Beate kohlerkoc, Political Representation and Civil Society in the EU (Paper presented at: Connex Thematic 

Conference on Political Representation European University Institute, Florence, 25,26 May 2007), P.03. 

(
4
 177ص. سابق، مرجع ،أ ندور (

(
5
 .178 ص. ،نفسه المرجع (

(
6
 نفسه . الم ن   (
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 كما أ ن هناك من عرف مصطلح التمثيل الس ياسي بش  مختصر ومن هذه التعريفات نذكر:

أ ن التمثيل   ميردأ  س ياسي وهو لةلاقة يقوم من خلالها الفر  أ و الجمالةة بالتصرف أ و بالعمل نيابة عن 

كيان أ كبر من الناس . 
(1) 

بهوا النفووذ السو ياسي بمسوؤولية موع كما عُرف التمثيل الس ياسي أ ي ا لةون أ نوه  الطريقوة الو  يموارس 

 .وجو   رجة من المساءلة؛ من خلال تمبين المواطنين لةن التحكم والتغ ثير المنظم 
(2)

 

في العهد النبوي أ ي في  ولة المدينة لم يبن هناك ترتس  حبومي ول ولة التمثيل الس ياسي في الإسلام: -ت

ول ق اة ول  يوان، 
(3 )

وتوفي الرسول محمد )صن الله لةليه وسلم( من بير أ ن يسمي أ حد يخلفوه مون بعوده 

من أ مته؛ ولم يشر في أ حا يثه اإلى شيء يسمى  ولة اإسلامية، أ و  ولة عربية، 
(4 )

فقامو   ولة ا لافوة بعود 

ريخ الدولة  شاور المسلمين في السقيفة عن من يلونه أ مر ، ورغم كل ما قيول لةون هوذه الحا ثوة المهموة في تا

الإسلامية،
(5 )

لبن المؤكد هو اإجماع الصحابة لةن لزوم اإ ا  خليفة للرسول محمود )صون الله لةليوه وسولم(،  

ومع اختلافهم لةن الشوخص الذي ينُتخو  خليفوة،  واجمعوا لةن أ بي ببر خليفة للمسلمين ومن بعده عمر ...

قامة خليفة يحكمهم، ل عن د وفاة الرسول محمد )صن الله لةليه وسلم( ول عند أ ي فاإنهم لم يختلفوا مطلقا لةن اإ

وفاة أ ي خليفة من ا لفاء الراشدين، ف ن اإجماع الصحابة  ليلا صريحا وقويا لةن وجوب نص  ا ليفة. 
(6)

 

اختلف المفبرين في أ صل مصطلح  ا لافة، ففي بداية خلافة ابوو ببور كان الرعيوة يسومونه خليفوة 

لهذا اللق  وقال لسو  خليفوة الله، ولبو  خليفوة رسوول الله.  الله، لبن أ با ببر غ  
(7)

وقود و  هوذا 

م( في الباب الثالو  1323- 1406)Abderrahman IbnKhaldoun عبد الرحمن ابن خلدون العلًامة 

ذ قد بسِّنا حقيقة هذا المنص    من مقدمته وأ نوه الدول العامة والم  وا لافة والمرات  السلطانية  بقو :   واإ

موام . مامة، والقا  به خليفة واإ نيابة عن صاح  الشريعة في حفل الدين وس ياسة الدنيا به،  سمى خلافة واإ
 

(8) 
وينُص  ا ليفة عن طريق البيعوة مون الرعيوة، وهي مون تجعول ا لافوة تنعقود للخليفوة، وتبوون المبايعوة 

بالمصافحة بال يدي؛
(9 )

عوة بوغ ي وسو ي  مون الوسوائل، ويشوترط  في وقد تبون بالم تبة، ويصح ان تبون البي

                                                           
(

1
 .177،178ص. ص نفسه، المرجع (

(
2
 ( Dario Eastiglione, rethinking democratic representation: eight theoretical issues ( paper presented at: 

rethinking democratic representation, university Columbia, Britain,18,19 may 2006 ), p.01. 

(
3
 .106 ،105ص. ص (،2012 المصري، البتاب  ار  القاهرة: ) الإسلام في والحبومة ا لافة في بح  الحكم' وأ صول الإسلام الرزاق، عبد لة  (

(
4
 .116 ص. ،نفسه المرجع (

(
5
 .128 ص. ،نفسه المرجع (

(
6
 .36ص. (،2002 ،06ط.  التحرير، حزب منشورات  نشر: م ن ) ون الإسلام في الحكم نظام لزوم، القديم عبد (

(
7
 .128 ص. ،سابق مرجع ،الرزاق عبد (

(
8
 .239ص. (، 2001والتوزيع، للنشر الفبر  ار )بيروت: زكار سهيل مرجعة. ،خلدون ابن مقدمة خلدون، بن الرحمن عبد (

(
9
 .66ص. ،سابق مرجع لزوم، (
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نها بير مقيدة؛ البيعة أ ن تصدر من بالغ، أ ما أ لفاظ البيعة فاإ
(1 )

أ ما عن مصدر الحكم في الإسلام فيجموع العلوماء 

لن والس نة وحكم العقل وما يقضي به.  المسلمين لةن القرأ
(2) 

السو ياسي هوو شخوص يمثول  ولةوة  ل القول و كتعريف  اجورائي للتمثيول السو ياسي نورى بوغ ن الممثول 

المواطنين الذين اختاروه، وبتالي يموارس نفووذه نيابوة عونهم بطريقوة شرعيوة ومسوؤولة، وحولمج تبوون المجوالس 

التمثيلية المنتخبة أ كثر لةدالة حري ان تؤسس لةن أ ساس التناس  مع حجم الجمالةات في المجتمع بمعونى أ ن تمثول 

 كل فئات المجتمع بش  لةا ل ومتوازن.

 التمثيل الس ياسي وبعض المصطلحات المتداخ :-2
بعوود التطوورق لتعريووف التمثيوول السوو ياسي لبوود أ ن نووو  للمفوواه  المتووداخ  والمترابطووة مووع معوونى التمثيوول 

 الس ياسي وهي كثيرة ومن أ   هذه المصطلحات:

تويات المشوواركة يعتووبر البثوير مون البوواحثين في أ ن التمثيول السو ياسي هووو أ حود مسو  المشواركة الس ياسو ية: -أ  

الس ياسة وال  تع   ال نشطة الطوعية ال  يؤ ي من خلالها الفر   وراً مهمـاً واإ ابيواً في الحيواة الس ياسو ية 

و المجتمعية، 
(3)

من خلال أ نشوطة تقليديوة مثول التصووي  والوترشح؛ كوما أ نهوا تغطوي أ ي وا أ نوواع أ خورى مون  

ال نشووطة الس ياسوو ية بووير التقليديووة مثوول الاحتجاجووات، والاعتصووامات، والمظوواهرات،...ا ، 
(4 )

ويوورى 

المتخصصون أ ن هذه الانشطة هي عبارة عون مسو تويات للمشواركة الس ياسو ية وا  هوذه المسو تويات وربموا 

ومون هوذا المنطلوق فواإن  ،()ها؛ الذي يمثله ممارسو النشاط الس ياسي كالمرشحون للانتخابات أ ي الممثلينأ لةلا

التمثيل الس ياسي هو احد مس تويات المشاركة الس ياس ية بل هو أ لةلاها حس  البثير من المتخصصين.
(5)

 

                                                           
(

1
 .67ص. نفسه، المرجع (

(
2
 .105ص. ،سابق مرجع الرزاق، عبد (

(
3
 جامعوة طلبوة مون عينوة لةون ميدانيوة  راسوة العولموة: عصرو في الفلسطي  الجامعي الش باب لدى الس ياس ية المشاركة  مس توى الشامي، صالح محمد محمو  (

نسانية الدراسات سلس  الإسلامية الجامعة مج  يونس ، خان في ال قصى  .1242ص. (،2011جويلية ) 02 ع. ،19 م. ،الإ

(
4
( Marco Martiniello, political participation   : mobilization and representation of immigrants and their offspring in 

Europe(Sweden : School of International Migration and ethnic relations, 2005), p.03. 

(

 المهتمـين وكـذلك والمرشوحين، الس ياسـية، المنظمـات أ ع ـاء وهـم  الس ياسي؛ النشاط ممارسو ال لةن المس توى : أ ول : هي الس ياس ية المشاركة مس تويات (

 لا حوداث والمتوابعون الانتخوابات، في يصوتون الذين  الس ياسي بالنشاط المهتمون : تنيا ؛ الانتخابية الحملات في والمشاركة الس ياسـية، الاج عـات بح وور

 .الس ياس ية

 أ وقات في للمشاركة بع وهم ي وطر وقـد الس ياسوي، بالعمـل يهتموون ل وكـذلك الس ياس ية، بال مور يهتمون ل وهؤلء  ؛الس ياسي العمل في الهامش يون : تلثا

 والنظام. المجتمع تجاه بالعداء الفر  يشعر حي  عنيفة طرق الى يلجؤون الذين و   س ياس ياً؛ المتطرفون : رابعا ال زمات؛

 طالبوات مون عيًنوة لةن ميدانية  راسة الفلسطينيات: الجامعيات للطالبات الس ياس ية المشاركة تعزيز  أو حجازي، عو ة با ة شعبان، لة  رج  خالد : أ نظر

 .09ص. نشر(، تاريخ ) ون 46ع. الس ياس ية، العلوم مج  رفح ، فرع  المفتوحة القدس جامعة

(
5
 طالبوات مون عيًنوة لةون ميدانيوة  راسوة الفلسوطينيات: الجامعيات للطالبات الس ياس ية المشاركة تعزيز  أو حجازي، عو ة با ة شعبان، لة  رج  خالد (

 .08،09ص. ص نشر(، تاريخ ) ون 46ع. الس ياس ية، العلوم مج  رفح ، فرع  المفتوحة القدس جامعة
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، ()س ياسي يع  أ ن الشوع  مصودر السولطات مصطلحالديمقراطية الديمقراطية: -ب
(1)

وهي أ سولوب مون  

أ سالي  الحكم، و بمعناها الواسع هي تعوبر عون المجتموع الحور الذي يُحوكم بال بلبيوة عون طريوق نظوام التصووي  

والتمثيل النيابي؛ حي  ت من الحود ال لةون مون الحقووق والحوريات الفر يوة. 
(2)

صوامويل هنوت توون يورى و 

Samuel Huntington (1927- 2008 )ام حكم يقووم لةلوى  وعـة مون التـدابير أ ن  الديمقراطية هي نظ

والإجراءات الضرورية لمغ سسة عملية صنع القرار الس ياسي، ومن هذه المتطليرـات الإجرائيوـة: وجوو   سو تور 

مبتوب ووا ، ومجلس نيابي أ و برلموان، وانتخوابات  وريوـة، وتوـداول سوـلمي للسولطة، وفصول وا  بوين 

ت وومن لةلاقووة تنافووـس ية بووـين التشووبيلات وال طيوواف الس ياسوو ية  السوولطات، وتعد يووة س ياسوو ية، ومصووالح

للحصووول لةوون أ صوووات النوواخيرين . 
(3)

وبنوواءا عوون مووا سوو بق اختلفوو  اللراء حووول لةلاقووة التمثيوول السوو ياسي 

ذا كان  الديمقراطية تع   بالديموقراطية؛ فمنهم من يرى أ ن التمثيل الس ياسي والديمقراطية مفهومان متلازمان، فاإ

نما ل بد   من ممثلوين ينوبوونحكم  في أ  اء المهوام  الشع ؛ فاإن هذا الشع  ل يمبنه أ ن يحكم نفسه بنفسه واإ

المنوطة بهم كسن القوانين ومراقيرة تنفيذها، 
(4)

في حوين هنواك مون يورى أ ن الديمقراطيوة تختلوف عون التمثيول  

 تتطلع الديمقراطية ولةن ال قول في معناهوا الس ياسي؛ ل ن التمثيل يعترف بالتميز بين الحبومة و المحبومين، بسنما

قامة حوكم ذات شوعش، وموع لغاء هذا التمييز، واإ لى اإ ذلك فقود تؤسوس الديمقراطيوة التمثيليوة صوور  التقليدي اإ

محدو ة وبير ميراشرة للحكم الديمقراطي. 
(5 )

لخر وهناك اتجاه أ
 

يرى بغ ن التمثيل الس ياسي يس بق الديمقراطيوة،
(6)

 

ل الس ياسي هو من يؤسس للديمقراطية ويرسخها. بمعنى أ ن التمثي
(7)

 

 

 

 

                                                           

(

 "وتع  لةامة الناس، والشق  الثاني من الكلموة   " " demosيتبون من اج ع كلمت ، الشق ال ول من الكلمةمصطلح يوناني طية كلفل: الديمقرا (

kratia   و تع  حكم الشع   فتصبحdemocratia  أ ي حكم لةامة الناس ) حكم الشع (. ؛ 

 حقووق مركوز : الله )رام المصروي رفيوق تحريور. ،والديمقراطيوة والس ياسوة الدين في لةالقة ، أ ية الإسلامي: العالم في والديمقراطية الدين   رم ان، حسن أ نظر:

 .12ص. (، 2007 س تمبر الديمقراطية، والمشاركة الانسان

(
1
 الانسان حقوق مركز الله: )رام المصري رفيق تحرير. ،والديمقراطية والس ياسة الدين في لةالقة ، أ ية الإسلامي: العالم في والديمقراطية  الدين رم ان، حسن (

 .12ص. (، 2007 س تمبر الديمقراطية، والمشاركة

(
2
 .13ص. ،نفسه المرجع (

(
3
 م. ،ال قصى جامعة مج  مفاهيمية ،  راسة :المعاصر الإسلامي الفبر في والديمقراطية الشورى بين العلاقة  اإش لية يوسف، طلال أ يمن الصافي، محمو  خالد (

 .03ص. (،2009 )جانفي 01 ع. ،13

(
4
 .10 ص. (،2005)أ وت 05ع. ، يمقراطية أ وراق مج  المتباينة ، والثنيات  الهويات تمثيل  الحبومات ،ألخرون س،عبا قيلع  (

(
5
 . 177ص. سابق، مرجع ،أ ندور (

(
6
( John Street,   celebrity politicians: popular culture and political representation  ,the British journal of politics  

international relations, vol. 06 (2004), p.444. 

(
7
 ( Mark Brown, " citizen panels and the concept of representation", the journal of political philosophy,  vol. 14, 

no. 02 (2006), p.206. 



الفصل الاول  المفاهيمي لنظام الحصص النسائية والتمثيل الس ياسيالإطار 

 

 30  

 

 تلثا: التمثيل الس ياسي ال نواع وال همية

 أ نواع التمثيل الس ياسي:-1
حس  الباحثين المتخصصون في هذا المجال؛ يتداخل التمثيول السو ياسي موع أ نوواع أ خورى مون التمثيول   

كتداخله مع التمثيل الحصري المتعلق بمهمة يقوم بها وكيول أ و وفود معوين، فالوكيول أ و الوفود يعمول لةون حمايوة 

ل بوولا ه لدى اللخوورين، مصووالح وتطوووير مشوواريع الطوورف ال كووبر الذي وكلووه أ و أ وفووده، فالسووفير مووثلا يمثوو

والمتحدث الرسمي باسم جمالةة ما كذلك يدخل ضمن هذا التصنيف.
 (1)

 

مولةة المنُتخِبة لهوذا الفور  )رئوسس، نائو  في المجلوس (، لمجأ ما التمثيل الس ياسي فيقصد به التكلم باسم ا  

السو ياسي في الق وايا اليوميوة و بمعونى أ ن المجمولةوة تمونح لهوذا الفور  الثقوة وتعطيوه الصولاحية لممارسوة العمول 

يتوقعون منه أ ن يباشر نشاطه الس ياسي معتمدا لةن ميرا ئه وبرنامجه الانتخابي الذي  طرحه لجمهور الناخيرين، 

فالتمثيل الس ياسي في هذه الحالة يتم انتخاب شخص ) رئسس، نائ  وربما ينتمي لحزب أ و يبوون حور( لويمارس 

هور الناخيرون ( الذين أ وصلوه لمنصبه السو ياسي،النشاط الس ياسي نيابة عن الشع )جم 
 (2)

والانتخواب هنوا  

يختلف عن التوكيل؛ ل ن الشخص المنتخ  يمارس نشاطه الس ياسي بحريوة ويبودي مواقوف مون كل الق وايا 

المطروحة خلال عهدته و يس تخدم اجتها ه وفهمه  دمة المصلحة العامة )الشع ، الدائرة ال  انتخبته(؛ كما 

ي ا الترشح مس تقيرلا للانتخابات )حس  قوانون كل بولد(، اي أ ن الصولاحية والسولطة الو  يمتلبهوا يمبنه أ  

الممثل الس ياسي مس تمدة ميراشرة من الشع ؛ لذا فاإن الممثل في هذه الحالة أ كوثر قودرة لةون اتخواذ القورارات 

ذ ل اإ ا كان  لديه رخصة مس بقة من الممثل الحصري فالوكيل والسفير والوفد ل يس تطيع التحدث في أ ي أ مر اإ

ومحد ة.
 (3)

 

 :أ همية التمثيل الس ياسي-2
التمثيل بشكله الواسع اليوم هو الصيغة العلمية والعملية للديمقراطية في الظوروف الحديثوة، وموع ذلك 

ن أ ش ل التمثيول موا قيرول الديمقراطيوة كان يفوتر  أ نهوا كانو  تعمول أ ي وا مون خولال الالو ام بمثول تو   فاإ

قيرل الملوك؛ للتشاور مع كبار الملاك، ورجال الدين، وبير  من أ صحاب المصالح.  ال ش ل من
(4)

 

للية يس تطع من خلالها استيردال  وبش  لةام تتمثل الفوائد العامة للصيغة التمثيلية بغ نها تزو  الشع  بغ

الس ياس يين كاستيردال الحبومات بير الناجحة. في الوق  الذي تريح فيه المواطنين العا يين من هوذه ال عبواء، 

  العمل في  الس ياس ية؛ وبذلك فغ همية التمثيل الس ياسي هنا تجعل من الممبن تطبيق ميردأ  تقس 
(5 )

لبون مون 

جهة أ خرى بيًن الواقع أ نه هناك اخوتلاف شوديدة بوين الممارسوة الواقعيوة للعمليوة التمثيليوة؛ وبوين موا  و  أ ن 

                                                           
(

1
 .10 ص. ،سابق مرجع ،وألخرون كي ، (
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2
 .نفسه  الم ن   (
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3
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اإ موند بيرك  للثقة بقو    أ ن التمثيل كواج  أ خولاقي يمبون  تت منه الممارسة التمثيلية، وهذا ما وضحه نموذ  

عية متعلمة   وتتمثول موزايا هوذا النمووذ  في أ نوه ل يوربط الممثلوين بوجهوات النظور بوير استثماره في نخبة اج 

السلمية لناخيريهم، كما يتمثل عيها في أ نها قد  سمح للممثلين بتقديم مصوالحهم الشخصوية عون المصوالح العاموة.
 

صوورة منودوبين أ و مفوضوين  وهنا تقوم بعض البلدان لةن ا لط بين التمثيل بالتوكيل بالنتخواب والتمثيول في

معينين موجهين ب وابط محد ة؛  وذلك لحتواء تغلي  الذاتية لبعض المثليوين الس ياسو يين لتحقيوق السو يا ة 

الشعبية النموذجية. 
(1)

في حين يورى أ نصوار نمووذ  التشوابه لةون أ ن الممثلوين يسو تطيعون وبشو  كامول أ ن  

بوون خلفيوة مشوتركة وخوبرات مشوتركة وهنوا تكمون أ هميوة التمثيول ي هوا مع الجمالةوة الو  يمثلونهوا؛ ل نهوم يمتل

الس ياسي حس هم،  بير أ ن فبرة  الشخص ال سو  يس تطيع تمثيل السو  أ و أ ن المورأ ة فقوط  سو تطيع تمثيول 

النساء قد تبون فبرة ضيقة وم سطة. 
(2)

 

ل للديمقراطية ل ن التمثيول ولةن أ ي حال هناك من يرى أ همية التمثيل الس ياسي انطلاقا من كونه وب ساطة بدي

 ائما   تداعيات نخبوية،
(3 )

فالحبومة تديرها  ولةة صغيرة من الس ياس يين المحترفين؛ بسنما يظل الناس بعيدين  

عن التجاذبات الس ياس ية. 
(4) 

رابعا: اتجاهات ناقش  مسار التمثيل الس ياسي للمرأ ة
 

للمرأ ة في المجالس المنتخبوة، وحقيقوة هنواك جودل هناك خطابان أ ساس يان ناقشا مسار التمثيل الس ياسي 

 كبير وواسع حول هذه المسارات، لبننا سوف نذكر محاور كل مسار باختصار يوفي بالغر  المطلوب:

 ا طاب ال ول: المسار التدر ي للتمثيل الس ياسي للمرأ ة -1

 يت من المسار التدر ي للتمثيل الس ياسي للمرأ ة لةدة محاور  رئسس ية هي:

يتمثل جوهر الإش ل في هذا المسار في افتقوار المورأ ة اإلى المووار  والى اللليوات القانونيوة  شخيص المشكلة: -أ  

 والمؤسساتية؛

لةود  أ كوبر مون النسواء المموثلات في الحيواة  تحقيوق هوو يتمثل الهودف ال سواسي في هوذا المسوارالهدف: -ب

 ؛الس ياس ية

استراتجية لزيا ة الموار  المخصصة للنساء والال ام بتوفير هذه المووار  تطبق في هذا المسار الاستراتيجية: -ت

 ؛و سهيلها من طرف الجميع خاصة الجهات الرسمية

التمثيل المتساوي قد يغ خذ وقتا طويلا، ولبن في  يرى أ نصار هذا المسار أ نالتصور العام للق ية تاريخيا: -ث

نهاية المطاف يتحقق في الوق  المناس  مع التطورات الحاص  في المجتمع أ و الدولة. 
(5)
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5
 ( Drude Dahlerup, women’s political under-representation and concepts of democracy (paper presented at  : 

nordic and international trends in women’s political representation, Denmark, 12 January 2015), p.10. 
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 ا طاب الثاني: المسار السريع للتمثيل الس ياسي للمرأ ة -2

 يت من المسار السريع للتمثيل الس ياسي للمرأ ة لةدة محاور هي:

ويكمن جوهر الإش ل في هوذا المسوار  في صوعوبة  تووفير الإحصوائيات اللازموة حوول   شخيص المشكلة:-أ  

النوع الاج عي خاصة في المجال الس ياسي الذي من خلا    س تطيع الجهوات المعنيوة الاسو تدلل، وتوضويح 

قصاء النساء واستيرعا هن من  الحيواة العاموة وكل موا مون شوغ نه ان يخلوق تم  يويز بوين كل العوامل المس يرة في اإ

 الجنسين؛

 تحقيق التوازن بين الجنسين في الحياة العامة؛ يهدف هذا المسار اإلىالهدف: -ب

النسائية  أ ي ت   نظام الحصص اإجراءات اإ ابية ؛ هو اع   أ   استراتيجيات هذا المسارالاستراتيجية: -ت

 بالنتخابات  لق التوازن وتقليص الفجوة بين الجنسين في المجالس المنتخبة؛

التطور البطيء للتمثيل الس ياسي للمرأ ة قد تمليه رورة تاريخية، لبون  و  التصور العام للق ية تاريخيا: -ث

يوازات في المجوال  تجاوزه بسرلةة عن طريق تطبيق نظام الحصص ل نه بير مولا  نظورا لموا حققتوه المورأ ة مون اإ

الاقتصا ي والاج عي وبيرها من المجالت.
 (1)

  

من خلال ما س بق نلاحل بغ ن نظام الحصص بودأ  كلليوة لتقلويص الفجووة بوين بعوض الفيئوات  اخول      

المجتمع الواحد، ونظرا لنجام هذه الللية نا ى بها أ نصار المسار السريع للتمثيل السو ياسي للمورأ ة،  وقود اخوذت 

ذا تبنتها  هذه الللية أ ش ل مختلفة من حصص ملزمة الى حصص طوعية تت ناها ال حزاب وتبون اكثر فعالية اإ

جوراءات  حزب أ و أ حزاب ال بلبية في الوبلد، ول يتوقوف الامور عنود هوذا الحود بول لبود مون تووفير لةودة اإ

ناء عمليوة الترشو يح فقوط و هوذا استراتجية حلمج تبون الحصة النسائية أ كثر فعالية خاصة اذا كان  تطبقها  اث 

 أ مر حاسم لجعلها  مجدية اكثر .
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الجهات والعوامل المساهمة في اع   نظام الحصص النسائية والاعتبارات المسواندة  :المبح  الثاني

 والمعارضة
صودار الدولة نوص  سو توري أ و  شرويع يقُرهوا )الحصوة النسوائية  يتم اع   نظام الحصص النسوائية باإ

الالزامية(، أ و من خلال اع  هوا طواعيوة مون طورف الاحوزاب الس ياس ية)الحصوة النسوائية الطوعيوة(، و 

ناتج عون تووفر عوامول ولةا ة ما يسا  في اع  ها لةدة جهات وطنية و ولية كما  قد يبوون تبنيهوا في بولد موا 

 معينة. و حقيقة قد اختلف  اللراء حول اع  ها بالنتخابات بين ومؤيد لاللية ومعار  لها. 

س نحاول في هذا المبح  التطرق لجهو  أ   الجهات الوطنية والدولية المساهمة في ت   نظام الحصص 

للية، وأ ي ا التطرق لالراء النسائية وكذا توضيح أ   العوامل الداخلية وا ارجية  ال   سا   في ت   هذه الاأ

 المساندة والمعارضة  لتطبيق هذه الللية في الانتخابات.

 المطل  ال ول: الجهات و العوامل المساهمة في اع   نظام الحصص النسائية بالنتخابات  

 أ ول: الجهات والعوامل الوطنية المساهمة في ت   الحصص النسائية 
هات والعوامل الوطنية المساهمة في ت   الحصص النسائية؛ هي كل الجهات والظروف يقصد هنا بالج 

لخر في ت و  نظوام الحصوص النسوائية مون قيرول الحبوموات أ و ال حوزاب  الداخلية الو  سواهم  بشو  أ و بوغ

للحصوص الس ياس ية، وتظُهر ال بحاث في هذا المجال بغ ن الحركات النسوائية الوطنيوة هي الجهوة ال كوثر اقتراحوا 

النسائية، بل يوكد  البثير من المتخصصين أ نه نا را ما يتم اع   نظام الحصص النسوائية  ون تعبئوة مسو بقة 

قنواع الجهوات الفوالة  الس ياسو ية  من هذه الحركات ال  تولد لةوا ة مناقشوات وأ حا يو  مجتمعيوة، واسو  لة واإ

والمؤسسات ذات الص ، 
(1 )

كما كان الحال في البلدان الإسبندنافية ال  ال  تمت  حوركات نسوائية وطنيوة   

قوية ونشطة باس تمرار و منذ وق  ميربر، هدفها تحقيق المساواة بين الجنسين في جميوع مجوالت الحيواة العاموة 

في هوذه  وا اصة، وكان  هذه الحركات أ   الجهات ال  سواه  في ت و  نظوام الحصوص النسوائية الطوعيوة

البلدان. 
(2)

بدأ ت الحركات والمنظمات المدافعة لةن حقوق المرأ ة عملها ميربورا، وكان لهوذه : مثلا ففي السويد، 

الحركات الف ل البيرير في جعل النساء يتمتعن بتمثيل س ياسي جيد، وهذا موا أ كدتوه سوفيرة السوويد بالجزائور 

 26 - 25اء البرلمانيات، الذي نظمه البرلموان الجزائوري بوين  والبرلمانية السابقة، في كلمتها للمنتدى الدولي للنس

بقولها:   أ ن الن ال كان شاقا من اجل الوصول اإلى هذا الوضع المتميز .  2006جوان 
(3)

 

كما لعب  هذه الحركات  ور محوري في ت   نظام الحصوص النسوائية  في  بعوض الوبلدان الاخورى، 

ص النسوائية في أ ول  سو تور لهوا بعود الاسو تقلال عون الهنود لةوام مثل: باكسو تان الو  اعتمودت نظوام الحصو

1947،
(4 )

غم المعارضة الشديدة لبعض الجمالةوات الدينيوة الإسولامية المحافظوة الو  تنصوح بوجووب اسوتيرعا  ر

                                                           
(

1
 .27ص. (،2014 نوفمبر المسلمين، قوانين ظل في نساء ش ببة نشر: بلد  ون ) للمرأ ة ناجحة كوتا وضع الانتخابية الس ياسة تج ، مونا هو فر، هما (

(
2
 ( Homa Hoodfart, Mona Tajali, op. Cit, p.68 

(
3
 .33 ص. (، 2006 أ كتوبر )س تمبر، 27 ع. ،الجزائري ال مة مجلس مج   ، البرلمانيات للنساء الدولي نتدىالم  في للمرأ ة الس ياس ية المشاركة   التحرير، هيئة (

(
4
 .71ص. نشر(، تاريخ  ون المصرية، المعارف  ار )القاهر: وحارها ماضيها في باكس تان عطا، مصطفى محمد البطريق، الحميد عبد (
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النسوواء موون العمليووة الس ياسوو ية، 
(1 )

السوو بعينيات -نتيجووة الانقوولابات العسووبرية وتوقووف العموول بالدسوواتير 

، -والثمانيات
(2)

ظل  كل الدساتير الباكس تانية المتعاقيرة  تقر نظوام الحصوص النسوائية نتيجوة  الإصرار البيروير  

)  Benazir Bhuttoبنوازير بوتوو للحركات النسائية وال  تزايود نشواطها بشو  أ كوبر موع وصوول الزعيموة 

( الى رئاسة الوزراء.  1953-2007
(3)

 

بيريرة في بعض الوبلدان الف ول البيروير  في اعو   نظوام كما كان ول يزال لقا ة ال حزاب الس ياس ية ال 

 الحصص النسائية؛
(4)

أ ول بلد أ وربي طبوق نظوام الحصوص النسوائية وكان  النرويج ال  تعتبر كما كان الحال في

من خلال ميرا رة  طوعية لحزب السسوار الاشوترا ،  1975ذلك  في لةام 
(5)

وتعوزز نظوام الحصوص بشو   

)  Gro HarlemBrundtlandغروهوارلم برونتلانود اكبر عند تولي زعيمة الحوزب الديمقراطوي الاشوترا  

في حزبهوا وفي حبومتهوا. ، من خولال تبنيهوا لهوده اللليوة 1986رئاسة الوزراء لةام  ....( -1939
(6)

كوما كان   

الف ل البيروير في تعزيوز نظوام الحصوص  ...HelgaHernes  (1938 -)هيلغا هيرنسس حزب العمال  لزعيمة

بو  تغ نس  الدولة   لتعزيز المساواة بوين الجنسوين في جميوع قطالةوات  1987النسائية بالنرويج عندما نا ت لةام 

الدولة؛ وهذا ما أ  ى اإلى زيا ة مطور ة لنسو بة النسواء  في جميوع المجوالت خاصوة في المجوال السو ياسي. 
(7)

في 

ا  وزعو  الحوزب الديمقراطوي والاج عوي رئوسس الووزراءيد الدعم وبشو  أ كوبر عنودما ت نواه السويد أ ي ا تزا

؛ عنودما شود  لةون رورة 1972في خطابه لمؤتمر الحزب لةام  olof palme(1927- 1986) أ ولوف بالمه 

مرالةاة منظور النوع الاج عوي في الحيواة العاموة ، 
(8)

وبالفعول وفي مطلوع نانينيوات القورن العشروين قوررت  

ثلاثة أ حزاب تطبيق نظام الحصص الطوعية في نظامها ال ساسي، وهي: حوزب ا ضرو منوذ تغ سسسوه في لةوام 

 ؛ وت ناهوا لحقوا حوزب1993، والحزب الديمقراطي الاج عوي في لةوام 1987في لةام  ، وحزب السسار1981
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في المائة من مرشحيه للنسواء.  50الوسط بتخصيصه 
(1)

واليووم تعتمود أ بلو  ال حوزاب الس ياسو ية البيرويرة في  

السويد نظام الحصص النسائية الطوعية ومل مة بتطبيقها في لوائح الترش يح في كل مولةد انتخابي. 
(2)

  

لليوة الحصوة النسوائية في بعوض الوبلدان؛ موثلما  كما كان أ ي ا التحول الديمقراطي لةاملا أ ساس يا لت و  أ

للاتينية الو  تبنو  نظوام الحصوص النسوائية بدايوة  سوعينيات القورن العشروين حدث في أ بل   ول أ مري  ا

وذلك بال امن مع التحول الديمقراطي الذي شمل ابل  أ نظمتها الس ياس ية 
(3)

كال رجنتين مثلا: ال  كان  أ ول  

بلد يت نى نظام الحصص النسائية في أ موري  اللاتينيوة ،
(4 )

الذي بودأ  في  بعود عمليوة التحوول الديمقراطويوذلك 

لليوات لتحقيوق ت فوؤ مطلع نانسنات القرن العشرين ، حي  شرع  النساء المتواجدات في السلطة بتغ سوسس أ

لةا ة بناء الديمقراطية، وذلك من خلال تطوير الممارسات والاستراتيجيات ال  مون شوغ نها  الفرص في س ياق اإ

يصال النساء اإلى مؤسسات صنالةة القرار الس ياسي الى باية تحقيق الهودف؛ وكانو  البدايوة قودم  النائبوة  اإ

مقووترم قووانون لتعووديل قووانون  Margarita Malharro de Torresارغريتووا مووالهورو  ي توووريس م

الانتخووابات وتخصوويص حصووة للنسوواء في البووونغرس والوو  وافووق لةليهووا البرلمووان الارجنتسوو  بال بلبيووة في 

. 1991أ كتوبر
(5)

 

الحصوص  نظواماإلى اع   ال زمات الداخلية وتغيًر الس ياقات الس ياس ية والاج عية القديمة  كما أ  ت

با ة  النسائية في بعض البلدان، كما كان الحال في رواندا ال  شهدت بداية  سعينيات القرن العشرين حورب اإ

، ()عرقية رام ضحيتها حوالي مليون قتيل 
(6 )

في  54.60ونتيجوة ذلك  أ صوبح  النسواء  شو  موا نسو ته 

                                                           
(
1
( Centre for women an democracy quotas in parliamentary elections, quotas in parliamentary elections , 

November 2012,  p.02. 

(
2
( Michael Potter, the Swedish general election 2014 and the representation of women (paper presented at : the 

Swedish general election of September 2014 from the perspective of the representation of women in politics, 

northern Ireland assembly, 01october 2014), p.27. 

(
3
 ( Nélida  Archenti, Niki Johnson,   engendering the legislative agenda with and without the quota a comparative 

study of Argentina and Uruguay  , sociologia, problemas e práticas, no. 52 ( 2006 ), p.135. 

(
4
 ( Elisa María Carrio, the challenges of women’s participation in the legislature: a new Look at Argentina  

(Stockholm: international institute for democracy and electoral assistance, 2002), p.164 . 

(
5
 ( Ibid, p p.164 ,165 

(

،وقوا  1993وانتهو  حورب الإبا ة هوذه بعود اتفواق ال طوراف لةوام ،1993اإلى بايوة  1990شهدت رواندا مطلع  سعينيات القرن العشرين، من لةوام  (

 المرح  الانتقالية الجهة الشعبية الوطنية.

Look: Shinichi Takeuchi, Jean Marara ," features of land conflicts in post civil war Rwanda  , African study 

monographs, no.42 ( March 2011), p p. 119-138 . 

(
6
 ( Lena Krook , Diana O’brien, " the politics of group representation quotas for women and minorities worldwide 

Mona", comparative politics ( April 2010 ).p.266. 
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المائة من اإجمالي لةد  السو ن، 
(1 )

لةوالة ال سرة، ونظورا لهوذا  ا لول الديمووغرافي تولو  النسواء لةودة أ  وار؛ كاإ

لةا ة ال عمار، وقيوا ة المجتمعوات المحليوة خاصوة وان الوزعماء السوابقين أ صوبحوا متوورطين في مجواز الإبا ة، واإ
(2 )

 

ل  وانطلاقا من هذا  شو  وعيوا لدى المجتموع الروانودي بوغ ن ل  سو تمر هوذه الفئوة مهمشوة ولون يبوون ذلك اإ

ا  ق ايا المرأ ة في الدس تور الجديد، باإ ر 
(3)

في الوق  نفسه حظي  المورأ ة باهو م الجهوة الشوعبية الروانديوة  

؛ 2003وموواي  1994الوو  قووا ت الموورح  الانتقاليووة مووا بووين جويليووة 
(4 )

وفوورت هووذه ال خوويرة الإرا ة حيوو  

لليووات مؤسسوواتية لتعزيووز المسوواواة بووين الجنسووين درات النسوواء، وقوود ضووغط  و عم قوو، الس ياسوو ية لإنشوواء أ

والمنتدى الروانودي للمورأ ة   ، Collectifs منظمات المجتمع المدني خاصة المنظمات النسائية المجتمعة في تنظ   

للية الحصة في الدس تور الجديد، وهوذا   المشرلةة مع وزارة النوع والنهو  بالمرأ ة لةن السلطات الرسمية لإ را  أ

في المائوة  كحود أ  نى مون مقالةود المجوالس  30، الذي خصص 2003صا ر لةام ما كان بالفعل في الدس تور  ال

المنتخبة للنساء. 
(5 )

 

 تنيا: الجهات والعوامل الدولية المساهمة في ت   نظام الحصص النسائية 
هي كل الجهووات ؛ يقصوود بالجهووات والعواموول  الدوليووة المسوواهمة في ت وو  نظووام الحصووص النسووائية

في اقناع الجهوات الوطنيوة )أ حوزاب، حبوموات( لت و  نظوام الحصوص النسوائية في والظروف ال  ساهم  

الانتخابات. وعندما نرجع للوراء تاريخيا يد تنامي القانعات بغ همية حقوق الفر  وحرياتوه ال ساسو ية كانو  في 

، والثووورة بدايووة القوورن التاسووع عشروو أ ي بعوود الثووورات الحقوقيووة وهي الثووورة الايليزيووة، والثووورة الفرنسوو ية

ماتوه الإنسوانية، وضومان المسواواة بوين ال شرو؛ بعود اوتزايد الاه م العالمي بحقوق الإنسان، وكر  ()ال مريبية،

لةوولان العووالمي لحقوووق الحوورب العالميووة الثانيووة، وذلك  في  أ ول وثيقووة قانونيووة أ صوودرتها ال مم المتحوودة وهووو  الإ

أ ساساً ومرجعية لحقووق الإنسوان في لةالمنوا  ليصبح، 1948 يسمبر  10الإنسان  الذي  خل حيز التنفيذ في 

اليوم. 
(6)

بعدها أ صدرت ال مم المتحدة لةدة مواثيق حقوقية ذات طابع لةام وأ خرى ذات طابع خاص )الطفول، 

المرأ ة، البسئة...(، وكان  أ ولى التفاقيات ا اصوة بالحقووق الس ياسو ية للمورأ ة هي: اتفاقيوة الحقووق الس ياسو ية 

                                                           
(
1
( Honourable Judith Kanakuze, quotas in practice: the challenge of implementation and enforcement in Rwanda 

(paper presented at : the parliamentary forum conference on the implementation of quotas: African experiences 

Pretoria, south Africa, 11,12 November 2003  ( , p. 02. 

(
2
 ( Lucia Kiwala, Ansa Masaud, gender mainstreaming in local authorities best practices (Nairobi: united nations 

human settlements programme, 2008), p.21. 

(
3
 ( Honourable  Judith, op. cit, p. 02. 

(
4
 ( Lena Krook, Diana O’brien, op. cit, p.266. 

(
5
 ( The Constitution of Rwanda 2003, chapter: 02, article: 09 . 

(

 .1773 لةام كان  ال مريبية: الثورة ،1789 من الفرنس ية الثورة :1688 لةام كان  الايليزية الثورة (

 .122 -11ص. ص (،2010 الديمقراطية، لدراسة الفلسطينية المؤسسة مواطن الله: )رام أ وروبا في الديموقراطية تاريخ في مدخل الغ ، عبد الرحمن عبد أ نظر:

(
6
نسان حقوق حول العربي الدليل ،الصبان ريما عو ، محسن (  .164ص. (،2005 ،01ط. الإنسان، لحقوق العربية المنظمة )القاهرة: والتنمية الإ
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،1954جويليوة  07ال   خل  حيز التنفيذ للمرأ ة 
(1)

ثرهوا سلسو  مون المواثيوق والعهوو  الدوليوة   ثم تتالو  اإ

الذي  خول حويز التنفيوذ لةوام  الق واء لةون التميويز ضود المورأ ةلةولان المتمسبة جميعها بالمساواة بين الجنسين كاإ 

1967،
(2)

جوانفي لةوام  04الو   خلو  حويز التنفيوذ في  العنصروي التميويز أ ش ل جميع لةن الق اء اتفاقية و 

 خول حويز الذي العهد الدولي للحقوق المدنيوة والس ياسو ية وبعدها بعام فقط، أ صدرت ال مم المتحدة ؛ 1969

.1976مارس  23التنفيذ في 
 (3)

كل هذه الإلةلانات والتفاقيات الدولية وبيرها، سوى كان  تخوص حقووق و  

في التمتع ب مل حقوقه بموا في لةن أ حقية كل فر  مهما كان جنسه ة؛ أ كدت الإنسان لةامة أ و حقوق المرأ ة خاص

ذ الدول أ ن تتخوذلك حقوقه الس ياسو ية )ينتخو ، وينُتخو ، يتوولى الوظوائف العاموة...(، كوما أ كودت لةون 

كل التدابير المناس بة ال  تبفل للجميع حقوق متساوية و ون أ ي تمييز في الانتخواب، والوترشح، و ال طراف 

تقلد المناص  العامة.
 (4)

 

رغم الجهو  الدولية المببرة المبرسة للحقوق الس ياس ية للمرأ ة؛ ظل تواجد النساء في المجال السو ياسي 

ومع بداية س بعينيات القرن العشروين ظهورت خاصة في المجالس الس ياس ية المنتخبة  ون المس توى المطلوب؛ 

للية لتقليص الفج ، واتفق  جميع هذه الجهات وة بين الجنسين في هذه المجالسجهات فالة   ولية مطالبة آلق أ

تقريبا لةن أ ن نظام الحصص النسوائية هي اللليوة ال كوثر يالةوة لتخطوي كل العقيروات الو  تقوف حواجزا أ موام 

ايصال  النساء الى المجالس الس ياس ية المنتخبة، ومن هنا بدأ  التحول الحاسم في مطالو  الجهوات الفوالة  مون 

لتامة بين الجنسين في الحقوق الس ياس ية  الى المساواة الفعلية للنفاذ لمواقع صونالةة القورار السو ياسي.المساواة ا
 

(5)
قنواع ال طوراف المعنيوة باعو   نظوام الحصوص و   من الجهات الدولية الفالة  ومازال  تلع   ورا هاموا في اإ

 النسائية نذكر:

 هيئة الامم المتحدة والجهات التابعة لها:-1
نشواء  1946بعد لةاما واحدا من انشائها وفي لةام  وضع المرأ ة: لجنة-أ   لجنوة وضوع قامو  هيئوة الامم المتحودة باإ

المرأ ة؛ وهي لجنة فنيوة تابعوه للمجلوس الاقتصوا ي والاج عوي، مخصصوة حصروا لصونع الس ياسوات الدوليوة 

.() ذلك المجوال السو ياسيالمتعلقة بالمساواة ما بين الجنسين والنهو  بوضع النساء في كل المجوالت بموا في
 (1)

 

                                                           
(

1
 .11-01 الما ة: ،1952 عم الصا رة للمرأ ة الس ياس ية الحقوق اتفاقية (

(
2
 .11-02الما ة: ،1967 لةام الصا رة المرأ ة ضد التمييز لةن الق اء اتفاقية (

(
3
 الصــبووووك أ هوــم قــــائـموـة حمـايـتوووها، و الإنسوان حــقوووق لترقيوــة الاستشوارية الوطـنـيوــة للجـنوــة الشــعــيرـيوــة، الـديمقووراطـيواة الجووزائرياة الجــمهووورياة (

نسان بحـقووووق المتعـلقــة الجهورية و الـدولـيـة  . 04 ،03 ص. ص ،2014 فيفري ،الووجزائر لةليها صـا ق  ال  الإ

(
4
 . 28ص. ،سابق مرجع تج ، هو فر، (

(
5
 نفسه . الم ن   (

(

ة: وضع لجنة (  والتعليمي. والاج عي والمدني والاقتصا ي الس ياسي المجال في المرأ ة حقوق تعزيز حول للمجلس وتقارير توصيات  تعُِد المرأ 

 (22/03/2016الجنسين وتمبين المرأ ة،   اإ ارة الهيئة  ، في : )لجنة للمساواة بين  المتحدة، الامم منظمة أ نظر:

Http://www.un.org/ar/aboutun/structure/unwomen/csw.shtml 
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وقد لعب  هذه اللجنة  ورا هاما في ح  البلدان لةن ت   نظام الحصص النسائية في الانتخوابات، كوما كان 

عنودما ناقشو  اللجنوة موع الحبوموة الهنديوة كيفيوات تخصويص مقالةود  1975الحال مع الهند، مثلا : في لةام 

للنساء في المجالس المحلية المنتخبة.
 (2)

  

 -Rajiv Gandhi  (1944راجيوف بانودي وبعد جهو  طوي  بين الطرفين قودم  حبوموة رئوسس الووزراء

صص للنساء ثل  المقالةود والهيئوات التنفيذيوة بالمجوالس المحليوة المنتخبوة ي يخ( مشروع تعديل  س تور1991

؛ )البانش يات(
(3)

. 1992وافق لةليها البرلمان الهندي بالإجماع في  يسمبر وال  
(4)

 

أ نصوار النسووية تعود هوذه  مون البثوير : بشوها ة1979المورأ ة  ضد التمييز أ ش ل جميع لةن الق اء اتفاقية-ب

الإلةلان العالمي لحقووق  ال  أ حدثها التحول بنقطة المرأ ة أ ش به حقوق أ جل من الن ال في تحول نقطةالتفاقية 

 .الإنسوان
(5 )

لةودا  بنووو  التفاقيوة منووذ لةوام  ، وب اع  هووا وعرضوها للتوقيووع 1973بودأ ت لجنووة وضوع الموورأ ة باإ

؛  ولم 1979 يسمبر  18المؤرخ في  34 -180والتصديق والان مام بموج  قرار الجمعية العامة لا مم المتحدة 

ل في  .1981س تمبر  03تدخل حيزِّ التنفيذ اإ
   (6)

وتلزم التفاقية الدول ال طراف بشج  كل تمييز ضد المرأ ة،  

كما  ع  اإلى الإسراع لمحاربته باإ موا  ميرودأ  المسواواة بوين الرجول والمورأ ة في  سواتيرها أ و  شرويعاتها المناسو بة 

ول سوو يما  في الميووا ين: الس ياسوو ية، والاج عيووة، والاقتصووا ية   موون التوودابير ؛ ال خوورى، واتخوواذ المناسوو

لبفالة تطور المرأ ة وتقدمها ال ملين ومن اجل الإسراع للوصول للمساواة الفعلية بين المرأ ة والرجل؛ و والثقافية، 

 خاصوة مؤقتوة أ و تميويز الذي سمتوه تودابير - ع  التفاقية الدول ال طراف اإلى ت    نظام الحصص النسائية 

في الانتخابات بش  يبفل للمرأ ة المشاركة في صيابة س ياسة بلا ها وفي تنفيذها، و تقلد المناص    -اإ ابي

العامة ب فة مس توياتها، والمشاركة في أ ية مونظمات بوير حبوميوة تهوتم بالحيواة العاموة والس ياسو ية للوبلد، ول 

                                                                                                                                                                                     
ن و تكمو 2010ان ثق  لةن  مج أ ربع هيئوات نسوائية في ال مم المتحودة ،و تغ سسو  لةوام  أ مانة لجنة وضع المرأ ة، تعُد هذه الهيئةهيئة الامم المتحدة للمرأ ة : 

ظوموة ال مم المتحودة أ  وارها ال ساس ية في ِّ عم الهيئات الحبومية الدولية، مثل لجنة وضع المرأ ة،  سالةد الدول ال ع اء لةن تطبيق هوذه المعوايير ومسواءلة من

 عن ال اماتها تجاه المساواة بين الجنسين.

نسان النسائية في ال مم المتحودة ولجنوة  ليل للمنظمات بير أ نظر: لجنة المنظمات بير الحبومية حول وضع المورأ ة،    الحبومية والناشطين في مجال حقوق الإ

 ( 10/08/2016، في: )06،07، ص ص.2016، وضع المرأ ة 

Http://www.ngocsw.org/wp-content/uploads/2016/03/NGO-CSW-Guide-LAYOUT-Main-1-AR-with-logo-

march2016.pdf 

(
1

 (22/03/2016مساواة بين الجنسين وتمبين المرأ ة،   اإ ارة الهيئة  ، في : )( منظمة الامم المتحدة، لجنة لل 

Http://www.un.org/ar/aboutun/structure/unwomen/csw.shtml 

(
2
 ( Samina Parween,   gender quota: travails of the women reservation bill in India  , journal of humanities and 

social science, vol. 19, issue. 03 (mar. 2014), p p.98, 99. 

(
3
 ( legislative watch programme for women's empowerment, legislative quotas for women a global and south asian 

overview of types, 2012, p.40. 

(
4
( Vasanthi Raman,op. cit ,p.04. 

(
5
 .169ص. سابق، مرجع ،الصبان عو ، (

(
6
قليمية الندوة :أ عمال المرأ ة حقوق مسعد، نفين (  لحقووق العربيوة المنظموة القواهرة: ) المورأ ة ضود التميويز أ شو ل جميع لةن الق اء اتفاقية تفعيل س بل حول الإ

 .199ص. (،2004 الإنسان،

https://www.google.dz/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=8&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiu19GE5r7PAhXLDsAKHaEpBXoQFghTMAc&url=https%3A%2F%2Fwww.rgpv.ac.in%2F&usg=AFQjCNEAIKWBuZs2mjc_u9Cs6KL1jRQjAw
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تمييزاً بالمعنى الذي تغ خذ بوه هوذه التفاقيوة شرط وقوف العمول بهوذه ئية ان نظام الحصص النسا تعتبر التفاقية

الللية ملمج تحقق  ال هداف.
 (1) 

لةن هذا النحو: سع  التفاقية لمعالجة موضوع التمييز ضد المرأ ة بشو  أ كوثر عموق وشموليوة، وذلك 

لزام الدول ال طراف باتخاذ الللية بش  مؤق  لتحقيق المساواة  حوداث تغيوير من خلال اإ الفعلية مون أ جول اإ

اإ ابي جذري وفع  في أ وضاع المرأ ة،
 (2 )

لموقعوة ا ولحبوموات الد ولتحقيق تقدم فع   أ لزم  التفاقية كل 

الحوق في   المختصوة المودني المجتموع فيها، كوما اعطو  التفاقيوة لمؤسسوات المرأ ة أ وضاع تقارير  ورية عن بتقديم

،()الرسمية  التقارير fامقارنته تفيد في تقارير  تقديم
 (3)

بولدا منهوا  188وقع  لةن التفاقيوة  2016وحلمج لةام  

تصديقا،   99
(4)

 ،1999كما ب ربط التفاقية ببرتوكول اختياري صدر لةام  
(5)

 خل حيز التنفيوذ في  يسومبر  

، ويوفر البروتبول للنساء اللات تنتهم حقوقهن س يلًا للسعي أو تحقيوق معالجوة  وليوة لهوذا ال مور، 2000

لليات لمحاس بة الحبومات لةن مدى ال امها بالتفاقية.  وذلك  عن طريق خلق أ
(6)

 

سو تمبر  15 -05الصوينية ببوين في الفوترة  بوين عقود في العاةوة مؤتمر ال مم المتحودة الرابوع بشوغ ن المورأ ة: -ت

1995، () 
(7 )

لةلاميوا 4000مندوب مون مونظمات بوير حبوميوة، و 6000بلدا، و 189وشارك  فيه   ،اإ
(8 )

لةولان بورنامج عمول ببوينوخر  المؤتمر ب الو  وافقو  لةليهوا الدول المشواركة   وثيقوة ختاميوة أ و موا يسومى  اإ

بالإجماع. 
(9)

بالعمل لةن زيا ة مشاركة المرأ ة في مواقع صنع القرار لتصل في الحود ال  نى اإلى الإلةلان وطال   

، بند،   ال  نصلمج لةن :   أ ن المطلووب مون جانو  الحبوموات 190في المائة، وهذا ما ور  في الفقرة:  30

والنظر عند الاقت اء  مراجعة التغ ثير المتغير للنظم الانتخابية في التمثيل الس ياسي للمرأ ة في الهيئات المنتخبة،
                                                           

(
1
 . 04،05 ،03 ،02  ، 01 الما ة: ،1979 لةام الصا رة المرأ ة ضد التمييز أ ش ل جميع لةن الق اء اتفاقية (

(
2
 والعلوووم الحقوووق كليووة باتنووة: جامعووة ) منشووورة بووير ماجسوو تير رسووالة البوتووـا، لنظووام قانونيووة  راسووة : البرلمووان في الموورأ ة تمثيوول  هيمووي، طيوو  محموود (

 .55 ،54ص. ص (،2015 -2014الس ياس ية،

(

للاتفاقية. الفعال التطبيق لةن ال شراف مهمتها مس تقلا خيريرا23 من تتبون وال  بالتفاقية ا اصة اللجنة الى التقارير تقدم (

 

لغاء لتفاقية الوط  التطبيق راو، انورا ا أ نظر:  .30(،ص. 2013 فيفري برس، راس يل مطبعة )نوتتجهام: والواقع المفرو  النساء: ضد التمييز أ ش ل كافة اإ

(
3
 .169ص. ،سابق مرجع ،الصبان عو ، (

(
4
 .04،05 ،03 ،02  ،01 الما ة: ،1979 لةام الصا رة المرأ ة ضد التمييز أ ش ل جميع لةن الق اء اتفاقية (

(
5
 .31ص. ،سابق مرجع ، الصاوي (

(
6
 . 656 ص. سابق، مرجع بلول، (

(

 لةام  ف ن : بالمرأ ة ا اص الثاني المؤتمر اما والسلم ؛ التنمية المساواة   عنوان تح  مبس يبو، نيو في 1975  لةام جويلية  في للمرأ ة: ال ول العالمي المؤتمر عقد (

   شوعار تحو  نويروبي في 1985 لةوام جووان في  للمورأ ة الثالو  الدولي الموؤتمر وعقود السولم  و والتنميوة المسواواة للمورأ ة عقود   شوعار تحو  بوبنهاجنب 1980

    . المرأ ة ق ية في التطلعية الاستراتيجية

 الاسرة الدولي: العلموي للموؤتمر قودم  ورقوة ) الدوليوة المرأ ة مؤتمرات تحديات ظل في المسلمة للمرأ ة الانفعالي العق  الارشا  عواشرية، سليمان السعيد أ نظر:

 .02،03ص. ص (،2013 أ فريل 11-09 عًمان، المعاصرة، التغيرات ظل في  المسلمة

(
7
 .29 ص. ،سابق مرجع والسلام، ال من :العربية المرأ ة  حماية الإقليمية الاستراتيجية ابوغزالة، (

(
8
لليات مع العلاقة في المتحدة ال مم تطورات تاريخ  يريمير، وكريس تين مايو، رش يدة ( بنية أ  (، 2013 فيفري برس، راس يل مطبعة  توتنهام: ) النوعية المساواة وأ 

 .21ص.

(
9
 .654 ص. ،سابق مرجع بلول، (
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صلاحها، كما ان نس بة   لوصوول أ وليواً  ببين تعُود هودفاً  مؤتمر وضعها في المائة ال  30في تعديل هذه النظم واإ

، في (   في المائوة 50اإلى  بالنس بة الوصول المرجو) الهدف لتحقيق أ ولى وكخطوة القرار صنع مواقع اإلى المرأ ة

لليات وتدابير  192 ع  الفقرة:  حين  اإ ابية لتبوين الالةدا  الضرورية من القائدات الحبومات لةن تفعيل أ

والمس ئولت التنفيذيات والمديرات في المناص  الاستراتيجية لصنع القرار. 
(1 )

 

اس تمرت الجهو  الدوليوة الها فوة اإلى النهوو  بالمورأ ة؛ وتمحوورت أ بلهوا حوول متابعوة تنفيوذ توصويات 

لةلان برنامج عمل ببين +( تحو  5عقدت الجمعية العامة لا مم المتحدة موؤتمر ببوين) 2000وفي س تمبر لةام ، اإ

خصص لدراسة تطبيق التوصيات عنوان   المساواة بين الجنسين والتنمية والسلم في القرن الحا ي والعشرين  

لةلان  لة، 1995الصا رة عن مؤتمر ببين حول المرأ ة لةام  لةولان  اء الدول المشاركة اإلى الالو اموان ثق عنها اإ باإ

. برنامج عمل ببين
(2)

 

لةولان بورنامج  +(؛ ب فيها اس تعرا  وتقي  تنفيوذ10) ببين 2005 ورة تنية لةام  ثم تبع ذلك عقد اإ

أ عوام، ورحير  الحبومات بالتقـدم المحُورز و اكودت لةلووى أ ن التحوـديات والعقيروـات ل  10بعـد  عمل ببين

توزال قائمـة، وتعهـدت باتخـاذ مزيـد مون الإجوراءات والتدابير لتعزيوز التنفيـذ ال مل. 
(3 )

 

ب فيهوا اسو تعرا  ؛ 2015+( في موارس 20موؤتمر ببوين) بعد خمسة أ عووام مون ذلك عقودت  ورة

لةلان برنامج عمول ببوين وتقي  تنفيذ بعوـد عشروين لةامواً، اإ
(4)

واكودت ال طوراف المجتمعوة أ ن التقودم الذي ب  

حرازه لم يحقوق المسواواة والتمبوين ال ملوين للنسواء، كوما أ نوه كان بطيئواً؛ ومتفواوتًا، واسو تجابة لذلك تعهودت  اإ

لةولان بورنامج عمول الحبومات باتخاذ المزيد من الإجراءات ل مان التنفيذ ال مل والفعال والمعجول ل هوداف  اإ

والسعي اإلى بلوغ الهدف بحلول لةوام  2020بومات أ ي اً بتحقيق نتائج ملموسة بحلول لةام ؛ وتعهدت الحببين

2030 .
(5)

 

مم المتحدة: -ث في هذا الس ياق  ائما ساهم  أ ي ا العديد من المنظمات المالية تابعوة المنظمات المالية التابعة لا 

نموائي في ت و  نظوام الحصوص لا مم المتحدة كالبنم الدولي، وصندوق النقود الدولي، وبورنامج ال   مم المتحودة الإ

النسائية في العديد من البلدان ؛ نتيجة ال غط  الممارس لةليها مون طورف الحوركات النسوائية العالميوة  بفور  

صلاحات س ياس ية لةن رأ سها اعو   نظوام الحصوص النسوائية في الدول ا الممًَوولة  التمويل المشروط المرتبط باإ

.
(6)

في  س تورها الصا ر لعوام  315مقعداً للنساء من أ صل  15بنغلا يش ال  خصص    كما كان الحال مع 

                                                           
(

1
 .192 ،190،191 :الفقر ،بيبين  منها   اإلةلان (

(
2
  جويلية 10 ،ببين عمل منها  لتنفيذ ال خرى والمبا رات الإجراءات بشغ ن S-23/3 و S-23/2 العامة الجمعية قرارا ، العامة الجمعية المتحدة، ال مم منظمة (

2000. 

(
3
 لةلووى القورار صـنع عمليـات في اواةالمس قدم لةن والرجل المرأ ة مشاركة الخمسون، الدورة المرأ ة، وضع لجنة والاج عي، الاقتصا ي المجلس المتحدة، ال مم (

 .05 ص. ،2006 مارس10 -فيفري 27 ،المس تويات جميع

(
4
لةلان المرأ ة، وضع لجنة المتحدة، لا مم والاج عي الاقتصا ي المجلس المتحدة، ال مم منظمة (  الرابع العالمي للمؤتمر العشرين الس نوية الذكرى بمناس بة س ياسي اإ

 .02ص. ،2015 ،بالمرأ ة المع 

(
5
  . نفسه الم ن   (

(
6
 .28ص. ،سابق مرجع تج ، هو فر، (
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، ليعووا  طرحووه وت وومينه في الدسوو تور موورة أ خوورى في لةووام 1987، لبوون هووذا القووانون سووقط في لةووام 1972

، ليتم توقيف العمل بهذه الللية نهاية التسعينيات من القرن الماضي.1990
(1 )

وقود ضوغط  لحقوا  الحوركات 

قناع المنظمات المالية العالمية  بان تجعول الن  سوية في بانغلا ش لةن  ولةات المجتمع المدني متعد ة الجنس يات لإ

لةا ة اع   نظام الحصص شرطا مس بقا للحصول لةن مسالةدات مالية. اإ
(2)

قوام بورنامج ال مم  2000وفي لةوام  

يول بورنامج حبوومي لتوسو يع نطواق  شرويعات ملايوين  ولر لتمو  04المتحدة الإنمائي بتمويل بونغلا يش بمبلوغ 

في المائووة، 30في المائووة اإلى  07الحصووص النسووائية  في البرلمووان وزيا ة نسوو بة النسوواء موون 
(3 )

ويحوو  هووذه 

لخوور نتووائج الموونظمات والحووركات النسوووية العالميووة اإلى حوود مووا في ال ووغط لةوون حبومووة بوونغلا يش، فح  سوو  أ

في المائة  من اإجمالي مقالةد بالبرلموان لةودما كانو    20النساء لةن   انتخابات برلمانية جرت في البلا  حصل 

في المائة.  07اقل من 
(4)

 

عومار الوبلدان بعود الحوروب،      لةوا ة اإ كما أ صبح من الشائع أ ي ا أ ن   شرك هذه المنظمات في مشرولةات اإ

طنيوة بصوفة ميرواشرة، وبالتالي يصبح لهذه المنظمات الدولية نفوذا من شغ نه أ ن يش  ضوغط لةون النخو  الو 

للال ام بالمعايير الدولية بما في ذلك الال ام بمبدأ  ت فؤ الفرص الذي تقره التفاقيات الدولية،
(5 )

كما كان الحال  

، 2003في العراق بعد الاحتلال ال مري    لةام 
(6 )

حي  ونتيجة ضغط المنظمات المساهمة في الةا ة الاعمار 

. 2005لةام ور ب اإ را  نظام الحصص في  س ت
(7)

 

 منظمات  ولية أ خرى حبومية وبير حبومية:- 

 الق اء هناك منظمات حبومية وبير حبومية تقوم بحملات لح  الدول لةن الال ام باتفاقية لتزال

وكل موا لحقوه مون  1995، وبموا جواء في موؤتمر ببوين المنعقود لةوام 1979التميويز ضود المورأ ة  أ ش ل جميع لةن

مؤتمرات تنفيذية. 
(8 )

ققتهوا الو  المبتس بات بغ نِّ  الالةتراف من وانطلاقاً  خولال السو ياسي الحقول في المورأ ة حِّ

رت لةدة مونظمات بوير حبوميوة في لةوام  بيركان   الماضي القرن  للديمقراطيوة الدولي )المعهود 2007كافية؛ قرِّ

اإ را  مسغ لة ت فؤ الفرص بين  (الوط ... الديمقراطي المعهد، و الدولي البرلماني الاتحا ، والانتخابية والمسالةدة

 الارتقواء سو يل في جهو هوا تكمِّول اسوتراتيجية بوضوع، أ ولوياتهوا الجنسوين في الحيواة الس ياسو ية  ضمون سولم

بوين الجنسوين. بالمساواة
(9 )

الاتحوا  لمجلوس ال وربي، وتوصويات ممواث  كافي حوين أ صودرت مونظمات حبوميوة 

                                                           
(

1
 .08 ص. ،2015 ،للمرأ ة الس ياسة  المشاركة تفعيل في البوتا أ نظمة النواب، مجلس الهاشمية، ال ر نية المملبة (

(
2
 .  29ص. ،سابق مرجع تج ، هو فر، (

(
3
  . نفسه الم ن   (

(
4
( The world economic forum, the global gender gap report2014, 2014, p.114. 

(
5
 .  29ص. ، سابق مرجع ، تج  هو فر، (

(
6
 .11 ص. (، 2010، والوتئق البت   ار )بغدا : وتقويم  راسة العراقية: للمرأ ة البرلماني  ال  اء ،النداوي نه  (

(
7
 .49 الما ة: ،2005 لةام الصا ر العراقي الدس تور (

(
8
 . 28ص. ،سابق مرجع تج ، هو فر، (

(
9
نفواذ مجووال في التجووارب   الس ياسووة، في الناشوطات للنسوواء الدوليووة المعرفووة شو ببة (  في:  ، السوو ياسي الموورأ ة تمثيوول تحسووين أ جول موون الت فووؤ قوووانين اإ

(02/02/2014). www.iknowpolitics.org 
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نمائيوة للجنووب  ال وروبي، ومنظمة ال من والتعواون في أ وروبا، والبومنولو ، والاتحوا  الإفريقوي، والجمالةوة الإ

ال فريقي، ومنظمة الدول ال مريبية، وقد ساهم  هذه الجهوات الدوليوة في الانتشوار السرويع لنظوام الحصوص 

العالم.  النسائية في جميع أ أاء
(1) 

 المساندة والمعارضة لع   نظام الحصص النسائية في الانتخابات  اللراءالمطل  الثاني: 
 تباين  اللراء حول اع   نظام الحصص النسائية بالنتخابات؛ بين مؤيد ومعار  ونبدأ :

 أ ول:اللراء المسانده
تعد ت المبررات والحجج المؤيدة لنظام الحصص النسائية؛ وبما أ ن الاحزاب الس ياس ية هي اول من 

ت نى نظام الحصص النسائية طولةا؛ فوان المسواندين بورروا رأ يهوم بوغ ن تطبيوق نظوام الحصوص النسوائية  اخول 

الديمقراطيوة، وفي  ال حزاب الس ياس ية؛ يصحح التحيز الذكوري من قيرول القيوا ات الحزبيوة ويمهود للمزيود مون

لةودا  قووا   هذا الصد  أ كدت بحوث المقارنة بين الدول ميل ال حزاب الس ياسو ية اإلى تف ويل الرجوال أ ثنواء اإ

الترش يح؛ لةن اعتبار أ ن المرأ ة بير مؤه  للعمل العام، وهذا يديم ويرا التصور النمطي لفرضية لةودم جودارة 

المورأ ة في العموول العووام. 
(2)

 أ ي ووا، انطلاقووا موون الدراسوات الوو  تؤكوود  أ ن تطبيووق الحووزب كووما بورروا تغ ييوود  

الس ياسي للنظام  الحصة يحسن صورته أ مام الجماهير، و ل    المزيد من التغ ييد الجماهيري، وهذا موا فعلتوه 

العديوود موون ال حووزاب في أ وربا، وأ مووري  اللاتينيووة، وأ فريقيووا والوو  اعتموودت نظووام الحصووص النسووائيةكاإجراء 

جي لبس  المزيد من ال صوات. استراتي
(3)

 

يرونها حقيقة از ا  الجدل بش  اكبر؛ عندما ب اع  ها بش  رسمي )الحصة الالزامة( فالمساندين 

العقيرات ال  تحول  ون مشاركتها العا لة في مؤسسوات صونالةة القورار تمييز اإ ابي مؤق   عل المرأ ة تتخطى 

الس ياسي؛ 
(4 )

العوائوق المختلفوة،  لوول سسشوغلنها كون ال  المقالةد لةد  للنساء بهذا تحقق فهيي
(5)

والفبورة الو  

يرسخها هؤلء مفا ها أ ن التساوي الحقيقي في الفرص ل يتحقق تلقائياً بتبريس المساواة في الدساتير والقوانين 

المختلفة، 
(6 )

نتقوال مون الصويغة النظريوة لت فوؤ الفورص اإلى واقوع ملمووس يحققوه فقوط نظوام بل ل بد من الا

الحصص النسائية، 
(7 )

لرائهم الى بعض التجوارب الدوليوة  وهو تحقيق نتائج لةا لة في الانتخابات، مستندين في أ

لليات رسمية ت ومن الوصو ل من خلال أ ول اإلى هوذا ال  أ ظهرت انه بالبا ل يمبن تحقيق تمثيلا لةا ل للنساء اإ

الهدف والحصة النسائية أ   تو  اللليوات، 
(8 )

وبالتوالي ل يعتبرهوا روا  هوذا الاتجواه تميويزا ضود الرجول بول 
                                                           

(
1
( Mona Lena Krook,  candidate gender quotas: a framework for analysis  , European journal of political 

research,no.46 (2007), p.373,374 

(
2
 .19ص. .سابق مرجع تج ، هو فر، (

(
3
 . 20ص. ،نفسه المرجع (

(
4
 .13 ص. ،سابق مرجع للمرأ ة، الس ياس ية المشاركة تفعيل في البوتا أ نظمة النواب، مجلس الهاشمية، ال ر نية المملبة (

(
5
 .111ص. ،سابق مرجع العزب، (

(
6
 .64ص. (، 2005)س تمبر 05ع. ، يمقراطية أ وراق مج   ، البوتا المرأ ة حصص تحديد لنظام العالم حول نظرة    اليروب،   ورو  (

(
7
نصاف هو  هل البوتا نظام   التحرير، هيئة (  .35،36ص. ،ص( 2012 فيفري جانفي، ) 50 ع. ،الجزائري ال مة مجلس ج    ، المرأ ة حق في اإجحاف أ م اإ

(
8
 .64ص. ،سابق مرجع  اليروب، (
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تعوي ا للمرأ ة عن التمييز الس ياسي الذي طالها وليزال، والذي يعبسه ضعف أ و انعودام ح وورها في الحيواة 

العامة. 
(1 )

لمساوة العا لة الفعلية ولسس  فقط الموجو ة في النصوص ولةليه كان لبد من اإ ا  طريقة لتحقيق ا

القانونية.. 
(2) 

في حين أ يدًَ البعض تطبيق نظام الحصص النسائية من منطلوق أ ن المورأ ة  شو  نصوف السو ن في 

، كل المجتمعات تقريبا
(3 )

وح ورها أ صبح قوي و متميز في كل المجالت)اقتصا يا، و اج عيا...(، 
(4 )

لبنوه في 

ير من  المجتمعات ل يتام للنساء منافسة لةا لة مع الرجال في الانتخابات؛ ولةليه لسس مون العودالة في شيء كث

أ ن يقصى نصف المجتمع من التمثيل الس ياسي؛ فحس  هؤلء من الضروري تعوي هن لةن هذا الحرمان بقانون 

عتبار العدالة يقضي بغ ن ي قترب هذا الحود قودر الإمو ن مون يقضي بتخصيص حد أ  نى من المقالةد للنساء، فاإ

النس بة العد ية للنساء من اإجمالي الس ن. 
(5) 

تمثيل المصالح؛ ومن تصوور أ ن النظوام السو ياسي كما ينطلق بعض مؤيدوا الحصص النسائية من ميردأ  

يتش  من جمالةات مختلفة، و كل جمالةة تمثل مصالحها؛ وان  ور المؤسسات التشريعية هو فتح المجوال لو  

هذه الفئات لتمرير مصالحها بش  يتوافق موع المصولحة العاموة، و أ ن النسواء احود هوذه الفئوات لهوا مصوالحها 

لفة أ حيانا عن الرجال؛ ولةليه من العدل أ ن يبون لهذه الفئوة تمثيول لةوا ل في المجوالس وانشغالتها ا اصة المخت

المنتخبة للتعبير عن مصالحهن ا اصة والدفاع عنها، 
(6)

 في متعسرة ل تزال البرلمانات أ بل  الواقع يؤكد أ نو  

رأ ة في هوذه المجوالس؛ تمثيل الم ضعف ورقابية تدافع عن حقوق النساء؛ بس    شريعية كمؤسسة  ورها أ  اء

للبرلمووان،  التشروويعية و بالتووالي محدو يووة الاهوو م بق ووايا النسوواء لةوون ال جنوودة
(7 )

كق ووايا اإصوولام قوووانين 

،ال سرة
(8)

نفاق لةن ا دمات الاج عية ال  تخدم النساء.   وزيا ة الإ
(9) 

أ حود أ   اللليوات  هناك من ساند نظام الحصص النسائية اي ا من اعتبار أ ن الحصوص النسوائية هي

ال  تعزز قنالةة المرأ ة وتحفزها لةن الانخراط في العمل الس ياسي وتجعلها واثقة اكوثر بالمنافسوة والفووز، وهوذا 

يدفعها لتقوية برنامجها الانتخابي وتحسين أ  ائها الس ياسي.
(10) 

 

                                                           
(

1
نصاف هو هل البوتا نظام   التحرير، هيئة (  .35،36 ص. ،ص سابق مرجع   ، المرأ ة حق في اإجحاف أ م اإ

(
2
نسان لحقوق السو انية المج  ،السو ان  في المرتق  الانتخابات قانون في للمرأ ة الانتخابية الحصص   بدري، بلقسس (  )  09 ع. ،الثقوافي التعد  وق ايا الإ

 .11، 10 ص. ص ، (2008

(
3
 .126 -124ص. ص سابق، مرجع ،أ صيرــــع أ بووو (

(
4
 .10،11 ص. ص ،سابق مرجع ،بدري (

(
5
 .126 -124ص. ص سابق، مرجع ،أ صيرــــع أ بووو (

(
6
 .   نفسه الم ن   (

(
7
 .26ص. ،سابق مرجع ،الصاوي (

(
8
 .19ص. ،سابق مرجع تج ، هو فر، (

(
9
 .126 - 124ص. ص ،سابق مرجع أ صيرــــع، أ بووو (

(
10
 .13 ص. ،سابق مرجع للمرأ ة، الس ياس ية المشاركة تفعيل في البوتا أ نظمة النواب، مجلس الهاشمية، ال ر نية المملبة (
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 اللراء المعارضهتنيا: 
تعد ت الحجج المعارضه لنظام الحصص النسائية، وينطلق البعض من ميرودأ  التميويز فنظوام الحصوص 

النسائية حس هم ضد ميردأ  المساواة في الفرص للجميوع؛ لن المورأ ة فيوه تمًونح أ ف ولية عون الرجول بتخصويص 

مقالةد لها، 
(1)

وهذا يتناقض مع ميردأ  المساواة في الحقوق الس ياس ية بين الجنسين  
(2)

ال  أ قرتها كل الدسواتير  

والمواثيق والتفاقيات.
 (3 )

نظام الحصص النسائية يُخول بمبوا ا الديمقراطيوة؛وفي ذات الس ياق يرى هؤلء أ ن 
 

(4)
را ة الشع  في الاختيار.   را ة الناخيرين في الاختيار، والديموقراطية تقر ميردا اإ ل نه يلغي اإ

(5)
  

من اعتبوار مفوا ه؛ ان نظوام الحصوص النسوائية ي قور بدونيوـة الموورأ ة في حين ينطلق بعض المعارضون 

لووى ضوـعف ثقتهوـا بنفسووها،  ونقوص قـدراتها وتفوق الرجل لةليهوـا وززهوـا للوصووول ذاتيوـا؛ وبتوالي سوـيؤ ي اإ

وسـتظهر لةلوى أ نها ا ني مون الرجـال وبير متساوية معه. 
(6)

ر ولةليه فالمشاركة الس ياس ية للمورأ ة  و  أ ن تمو 

لةبر نوافذ أ خرى بير نظام الحصص؛ ل ن المرأ ة لسس  أ قلية وهي أ كبر من أ ن تحجم في التمثيل المحد  مس بقا، 

ذا أ زيلوو  أ مامهووا بعووض العقيرووات الاج عيووة  فوويما لديهووا الفرصووة للمشوواركة والصوومو  لةووبر المنافسووة الحوورة اإ

والاقتصا ية ...ا . 
(7  ) 

لةن أ ن  هذه الللية قد تغ ت بنساء بير مؤهلات محل الرجال في وهذا الس ياق  ائما؛ هناك رأ ي يوكد

المؤهلين، فهيي تحرم المواطنين من اختيار المرشحين ال كثر كفاءة وقدرة لةن العمول العوام، فورغم أ ن ال حوزاب 

ل أ ن الناخ  بالبا ما يميل للمرشح  الس ياس ية بالبا ما تختار مرشحات ذوات قدرات لةلمية وس ياس ية لةالية؛ اإ

ي    راية وخبرة بالصرالةات اليومية للمواطنين، وبالبا ما تبون هوذه ا وبرة مبتسو بة لدى الرجوال أ كوثر الذ

من النساء. 
(8)

كما يفتر  أ ن زيا ة لةد  النائبات يتيرعه زيا ة في فعالية مسو توى التمثيول النيوابي للمورأ ة؛ الو  

لةودا  الموازنوة، والمشواركة في  شوبي  اللجوان،  تقاس بمشاركتها في التشريع، والرقابة، والمساءلة، والمحاس بة، واإ

                                                           
(

1
 .64ص. سابق، مرجع  اليروب، (

(
2
 (،2006 والديمقراطيوة، العالمي الحوار لتعميق الفلسطينية المبا رة منشورات الله: رام ) يام قصص المحلية والانتخابات المرأ ة نزال، كتانة ريما عثمان، زيا  (

 .29ص.

(
3
 (، 2012 ) يسومبر 13 ع. ،معوارف مج  و يمقراطية ، قانونية اإش ليات الجزائر في المنتخبة المجالس في للمرأ ة الس ياسي التمثيل ترقية   تسسمبال، رم ان (

 .73،74ص. ص

(
4
 .64ص. ،سابق مرجع ب، اليرو (

(
5
 ،(2014 ،القانونيوة للمطبولةوات الووط  المركوز )ال ر ن: تغ صويلية  راسوة الس ياسو ية: المشواركة في المورأ ة  ور تفعيول غنوايم، يوسوف محمد أ حمد مدح  (

 .114ص.

(
6
 .665ص. ،سابق مرجع غوانمة، الشرلةة، (

(
7
 .29،ص.  سابق مرجع ، نزال عثمان، (

(
8
 . 20ص. ،سابق مرجع تج ، هو فر، (
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وبووير ذلك موون المهووام التمثيليووة الهامووة؛
(1 )

التطووور العوود ي لوون يقووابله  بووير أ ن الواقووع بوويًن بووير ذلك؛ أ ي أ ن

بالضرورة تحسن في ال  اء التمثي  للنساء. 
(2) 

للية الحصص النسوائية؛ ل نهوا قود  سو تعمل ل غورا  بوير ا لو  نصو  لةليهوا في حين لةار  البعض أ

المواثيق والتفاقيات الدولية،
(3)

فقد اس تعملتها ول تزال  س تعملها بعوض الانظموة الس ياسو ية لتلميوع صوورتها  

خارجيا   تبدو أ كثر انفتاحا، 
(4 )

لةلاوة لةن أ نها ربما تفتح الباب لفئوات أ خورى في المجتموع للمطالبوة بالمبسو  

ثنيات، العمال، الفلاحين،  الحرفيين....(.ذاته )اإ
 (5)

 

نلاحل انه و بشو  لةوام ل يوجود تفسوير واحود أ و قواطع للجهوة الوطنيوة  أ و من خلال ما س بق  

العامل  الداخ  الذي سا  في  فع الجهات المعنية سوى أ حزاب او حبومات لع   نظوام الحصوة النسوائية 

لخوورى، ورغم ان الجهووات  قنوواع فهووذه الجهووات  والظووروف تختلووف موون بوولد الى أ الدوليووة كانوو  السوو باقة في اإ

ل ان مسواهمة  الجهوات الوطنيوة  والعوامول  الداخليوة  ال طراف المعنية باع   نظام الحصص في الانتخابات اإ

كان  أ كثر فعالية ومصداقية  نظرا ل نها نابعه بالبا من منطلقات  اخليوة و قنالةوة بوغ ن المورأ ة أ صوبح  موؤه   

ن الضروري تمبينها س ياس يا عن طريق اع   الحصص النسائية في  الانتخابات. اقتصا يا واج عيا ومن ثم م

في حين يد ان الجهات الدولية والعوامل ا ارجية كان  شكل  ضوغط لةون الجهوات المعنيوة في البثوير مون 

ذا البلدان بدون قنالةات حقيقية  اخلية بل مسايرة للس ياسات الدولية من اجل تلميع صوورتها خارجيوا ، وهو

لزامية في هذه البلدان.    ما أ تر جدل كبيراً  خاصة عند ت   الحصص الإ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
(

1
 حوول ورقو  بجامعوة الس ياسو ية والعلووم الحقووق كلية طالبات لتجاهات ميدانية  راسة : المنتخبة المجالس في الجزائرية للمرأ ة الس ياسي  التمثيل بارة، سمير (

 .228ص. (، 2015 )جوان 13ع. ،والقانون الس ياسة  فاتر مج    البوتا نظام تطبيق بعد المرأ ة مشاركة

(
2
 .197ص. ،2013 ،العربي الوطن في الديمقراطي التحول :2013 الس نوي التقرير الإنمائية، للدراسات خلدون ابن مركز (

(
3
 . 20ص. ،سابق مرجع تج ، هو فر، (

(
4
  . نفسه  الم ن (

(
5
 .29ص. ،سابق مرجع نزال، عثمان، (
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 المبح  الثال : ا صائص الحاسمة المفع  لنظام الحصص النسائية في الانتخابات
سو   واحود  أ ثبت  التجارب الدولية في مجال تطبيق الحصص النسوائية في الانتخوابات انوه ليوجود

محد  لنجام بعض نظم الحصص النسائية عن بيرها، فنجام هذه الللية في تحقيق الهودف يتوقوف بالبوا لةون 

نووع الحصوة النسوائية وطريقوة تطبيقهوا، و رجوة وضووحها و الالو ام بهوا مون طورف  خصائص رئسس ية أ همهوا:

 الة  المشاركة في تنفيذها.القوا ، و تناس ها مع النظام الانتخابي المعتمد، وموقف الجهات الف

يوام نظوام  أاول في هذا المبح  التطورق الى أ   ا صوائص والمتغويرات الحاسموة الو  مون شوغ نها اإ

الحصص النسائية، من قيريل نوع الحصة الاف ل، والطريقة المناس بة لتطبيقها أ ثناء العملية الانتخابيوة والونص 

تل م بها، وأ ي وا أ ف ول الونظم الانتخابيوة المتلاءموة معهوا، و  الاف ل لصياغتها والللية الاف ل لجعل القوا 

 وكيفية تدخل  الجهات الفالة  المشاركة في التنفيذ.

 المطل  الاول: طبيعة الحصة النسائية طريق التطبيق و رجة الوضوم والال ام 

 أ ول: طبيعة الحصص النسائية وطريقة تطبيقها أ ثناء العملية الانتخابية
لزاميووة)  –كووما سوو بق وذكوورنا  –مختلفووة للحصووص النسووائية  يوجوود انووواع أ همهووا الحصووة النسووائية الإ

 س تورية،  شرويعية(، و أ خورى طوعيوة تت ناهوا الاحوزاب  ون الوزام قوانوني رسموي، ويمبون تطبيقهوا  اثنواء 

الترش يح فقط أ و لةن النتائج النهائية للعملية الانتخابية. 
(1 )

وتعتبر الحصص النسائية الالزامية الاكثر فعالية و 

وتعمل بها اليوم البثير  وما جاء في مؤتمر ببين،انسجاما مع اتفاقية الق اء لةن جميع أ ش ل التمييز ضد المرأ ة، 

في المائة كحد ا نى  من قوا  الترش يح او مقالةد  50الى  30من البلدان الديمقراطية حي  تخصص نس بة من 

س المنتخبة  للنساء.المجال
 (2) 

 تنيا: صيابة الحصة النسائية و رجة ال ام القوا  الانتخابية بها
كووما يتوقووف يووام الحصووص النسووائية أ ي ووا لةوون الصوويابة والتفاصوويل؛ بمعوونى أ ن يووتم صوويابة الحصووة 

النسائية بلغة واضحة ل ل س فيها خاصة  فيما يتعلق بالتنفيذ، 
(3 )

ة الالزاميوة  و  فيرالنس بة للحصص النسوائي

ان يبون نصها القانوني واضحوا، واذا لم يبون كوذلك فعون السولطات توضويحه بوغ ي شو  مون الاشو ل ) 

اإصدار ملحقات، شرم لةن المواقع الالبترونية...(. 
(4)

 

تغويرات الحاسموة المفعو  لنظوام الحصوص الم ويبدو ان فر  عقوبات في حالة لةدم الامتثال هو أ حود 

كد التجارب الدولية في هذا ا صوص أ نه كلما كان الونص القوانوني للحصوة النسوائية  أ كوثر النسائية، حي  تؤ

وضوحا )ملمج نطبقها، نس تها...(، كلما كان  عقوبة لةدم الامتثال أ سهل و أ كثر فعالية، وبالتالي من الضروري 

                                                           
(

1
 .09ص. ،سابق مرجع تافرون، لرسرو ، (

(
2
 مجو  الإ وابي ، التميويز  طريوق عون المسواواة تحقيوق أ و المنتخبوة المجوالس في الجزائرية المرأ ة مشاركة حظوظ توس يع   طيفور، بن الدين نصر عباس، عمار (

نسانية الاج عية للدراسات  ال كا يمية  .89ص. (،2013 )جوان 13ع. ،والإ

(
3
 .31ص. ،سابق مرجع تج ، هو فر (

(
4
 .12ص. ،سابق مرجع للمرأ ة، الس ياس ية المشاركة تفعيل في البوتا أ نظمة  حول تقرير النواب، مجلس الهاشمية، ال ر نية المملبة (
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لليات جزائية واضحة في حالـة عـدم الامتثـال،   وضع أ
(1 )

مون بولد الى اخورى؛ مون وتختلوف طريقوة الإمتثوال 

 عقوبة الاقصاء من المنافسة الانتخابية الى عقوبات مالية، في حين تعتمد بعض البلدان طريقة التحفيز المالي.

لزاميوة،   يتم تطبيق هذا الإجراءات ب  أ شو لها  في كل الوبلدان  الو  تعتمود الحصوص النسوائية الإ

نتخابية الو  ل تمتثول للشرووط يود  ول أ موري  اللاتينيوة  ومن البلدان ال  أ  رج  عقوبة الاقصاء للقا  الإ

المطبقة للحصص النسائية الملزمة. 
(2 )

امل الحاسمة ال  ساهم  في اإيام هذه ويعد هذا الاجراء أ حد أ   العو 

الللية بهذه البلدان، 
(3) 

 1990   الصا ر في اكتوبر 012- 24ال  خصص قانونها الانتخابي رقم   ل رجنتين كا

 في المائة كحد أ  نى للنساء ضمن قوا  الترش يح، لةن ان توضع النساء في مواقع متقدموة في القائموة، 30نس بة 
(4)

القوا  في الامتثوال لهوذا القوانون الى بايوة اصودار المحكموة الانتخابيوـة ال رجنوـتينية حبوماً يقضيو ولم تيرـدأ   

قصاء أ ي قائمة انتخابية ل تل م بالنسو  والشرووط المحود ة، باإ
(5)

كوما أ صودرت السولطات لحقوا قوانونًا يلوزم  

 القائمة لسس من نفس الجنس، وتعاق  القوا  الانتخابية في سائر محافظات البلا  بغ ن يبون ال ول والثاني في

أ ي قائمة بالإقصاء من العملية الانتخابية في حالة لةدم الإمتثال،
(6)

وطور هذا الاجراء نس بة تمثيل النسواء في  

في المائوة  05.50المجالس المنتخبة الوطنية والمحلية حي  تطور التمثيل الس ياسي  للنساء في  البرلمان مثلا من 

 1989في لةام 
(7)

. 2013في لةام  37.80الى  
(8)

ال   كما تطبق عقوبة الاقصاء أ ي ا  أ بل  البلدان الاوربية 

لزاميوة لةون قوانونًا انتخابيواً يخصوص  2006؛كالبرتقال الو  صووت برلمانهوا لةوام تعتمد نظام الحصص النسائية الإ

المحلية والبرلمان ال وربي، مع اإشتراط في المائة كحد أ  نى من مقالةد الجمعية الوطنية والمجالس  33للنساء حصة 

التناوب لةن المرات  الثلاثة الاولى في القائمة الانتخابية بين الرجال والنساء  وتقصى من  المنافسه الانتخابية 

كل قائمة ل تل م بهذه الشروط.
(9) 

في حين تعمل بعقوبة الاقصاء أ ي ا بعض البلدان العربيوة الو  تعتمود نظوام 

لزامية، كالعراق ال  نص  س تورها الصا ر لةام الحصص النس في المائة  25لةن تخصيص نس بة  2005ائية الإ

                                                           
(

1
 جميوع لةلووى القوورار صوـنع عمليوـات في المسواواة قودم لةون والرجول المورأ ة مشواركة المورأ ة، وضوع لجنة والاج عي، الاقتصا ي المجلس المتحدة، ال مم منظمة (

 .16 .ص ، سابق مرجع المس تويات،

(
2
( Mala Htun , Jennifer  Piscopo, presence without empowerment  women in politics in Latin America and the 

Caribbean (paper presented at: the conflict prevention and peace forum, December, 2010 ), p.11. 

(
3
( Rosario Aguilar, Others, the impact of candidate gender on vote choice in brazil (paper presented at: wpsa 

annual meeting Hollywood, Canada, 28 - 30 march 2013 ), p.01. 

(
4
يلووسس، أ نوودرو ،ريوو  بوون ،رينووولدز أ نوودرو (  للديمقراطيووة الدوليووة المؤسسووة منشووورات سوو توكهلم: ) أ يوووب أ يموون ترجمووة. ،الانتخابيووة الوونظم أ شوو ل اإ

 .157ص. (، 2007والانتخابات،

(
5

 جميوع لةلووى القوورار صوـنع عمليوـات في المسواواة قودم لةون والرجول المورأ ة مشواركة المورأ ة، وضوع لجنوة والاج عي، الاقتصا ي المجلس المتحدة، ال مم (منظمة

 .16 ص. ،سابق مرجع المس تويات،

(
6
 .118ص. ،سابق مرجع أ صيرــــع، أ بووو (

(
7
 ( Elisa Maria Carrio, op.cit, p.03 

(
8
( Ibid, p .08.  

(
9
 ( Michael Baum, Anothes, " Portugal's quota parity law an analysis of its adoption", west European politics, vol. 

35, no. 02 ( march 2012), p p.323, 324. 
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كحد أ  نى من مقالةد مجلس النواب للنساء، 
(1)

و في نفس العوام ب تجسو يد هوذا الونص الدسو توري بقوانون  

 أ كد لةن اقصاء اي قائمة انتخابية ل تحوترم هوذه النسو بة.  16انتخابات رقم 
(2)

كيود لةون هوذا الاجوراء ب التغ   

. 2013الصا ر في لةام  45رقم اي ا قانون الانتخابات 
(3) 

تحفيزات مالية أ كوبر للقووا  الانتخابيوة الو   في حين تخلط بعض البلدان بين عقوبة الاقصاء مع منح

، و تجسود هوذا في 1999الو  تبنو  الحصوة الالزاميوة الدسو تورية في لةوام تل م بالشروط المحد ه؛ كفرنسوا 

في المائوة مون قووا  الترشو يح للانتخوابات  50الذي خصوص للنسواء   2000القانون الانتخوابي الصوا ر لةوام 

التشروويعية، والمحليووة، وانتخووابات البرلمووان ال وروبي وتعاقوو  كل قائمووة ل تلوو م بالمناصووفة بتقليوول نسوو تها موون 

ذا تجاوز الفرق بين نس بة كلا الجنسين  في المائة في الانتخابات التشرويعية،  02المسالةدات المالية الحبومية، اإ

أ ما لةن صعيد الانتخابات المحلية  فيتم اقصاء أ ي قائمة ل تل م بنس  المحد ة في القانون.
 (4)

 

ا  الانتخابيوة الو  تلو م بالنسو  بسنما تعمل بعض البلدان لةن تقوديم المونح والتحفويزات الماليوة للقوو 

المحد ة أ و ال  يفوز بها لةد  أ كبر من النساء،
(5 )

كالمغرب ال  ت ع نظامـا تحفيزيا ماليا للقووا  الانتخابيوة مون 

أ جـل تخصـيص مراكوز متقدمـة للنسـاء بمختلـف لووائح الترش يح العا ية، وكوذا الدوائور الو  ينتخو  ممثلوهوا 

الفر ي.  عن طريق الاقتراع
(6)

 

بالنس بة للحصص النسائية الطوعية فيبون الإل ام ا بتكليف وا   من الحزب ل ع ائه ، 
(7 )

يعتمده 

وهي الطريقة ال كثر انتشاراً بين الاحوزاب لتحفويز مشواركة المورأ ة في الحيواة هذا الاخير  في نظامه الداخ ، 

صص الطوعية،ولبن بنس  متفاوتة من النجالةوة. الس ياس ية، والمس تخدمة في أ بل  الاحزاب ال  تت نى الح
(8 )

وقد ات ح من تجربة بعض الاحزاب أ ن هناك تباين واختلاف في تنفيذ الحصة الطوعية من حزب للخور 

تفتقور بون الحصة الحزبية طوعيوة وذلك وفقا لدرجة ال ام الحزب، وبالتالي فاإن  رجة فعاليتها تتفاوت أ ي ا، ل

الى الالزام القانوني، فهيي تعتمد لةن الو ام الحوزب بالمسواواة بوين الجنسوين، 
(9)

وقدرتوه لةون وضوع  ضووابط  

لوزام قوائموه ا بهوذه ال ووابط.  اخلية ت من ترش يح النساء وحلمج ترتسيرا استراتيجي ي من لهن الفوز، و اإ
 (10)

 

السوويدي )أ كوبر ال حوزاب  راطوي الاج عويالديمقوقد تفطن لهذه ال وابط  البثوير مون الاحوزاب كالحوزب 

                                                           
(

1
 .49 الما ة: ،2005 لةام الصا ر العراقي الدس تور (

(
2
 .14 ص. سابق، مرجع ،النداوي (

(
3
 ص. (، 2013 ) يسومبر 43 ع. ،الرسمية الوقائع مج  ،2013 لعام 45 رقم العراقي النواب مجلس انتخابات بقانون المتعلق 43 رقم القرار العراقية، الجمهورية (

06 

(
4
 .117،116ص. ص ،سابق مرجع أ صيرــــع، أ بووو (

(
5
 .12ص. ،سابق مرجع للمرأ ة، الس ياس ية المشاركة تفعيل في البوتا أ نظمة النواب، مجلس الهاشمية، الار نية المملبة (

(
6
 ورق : جامعة ) منشورة بير ماجس تير رسالة المغرب، تونس الجزائر نماذ  الحكم: بغ نظمة ولةلاقتها المحلية الس ياس ية التنمية في المغاربية المرأ ة  ور سمينة، نعيمة (

 .118 ص. (،  2012-2011الس ياس ية، والعلوم الحقوق كلية

(
7
 .31ص. ،سابق مرجع تج ، هو فر، (

(
8
يلسس، ،ري  ،رينولدز (  .157ص. ،سابق مرجع اإ

(
9
 .43ص. ،سابق مرجع تج ، هو فر، (

(
10
يلسس، ،ري  ،رينولدز (  .157ص. سابق، مرجع اإ
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،1994لةوام   كل مقعود تن للمورأ ة   طبق ميردأ  السويدية(  عندما 
(1)

وكان يطموح  هوذا المبودأ  أ ي تنواوب  

النسوواء والرجووال ضموون القوووا  الانتخابيووة لإيصووال الى مناصوو  مختلفووة ومهمووة وهووذا مووا رفووع نسوو بة  التمثيوول 

.1994في المائة عق  انتخابات لةام  40.40الىالس ياسي للنساء في البرلمان 
(2)

تبعته في تطبيق هذه ال وابط   

لحقا بقية الاحزاب  الرئسس ية  بوضع نس  حسم مختلفة للحصة النسائية، 
(3 )

وبالتغ كيد يمبن القوول هنوا أ ن 

 اء في البرلموانرفع نس بة  التمثيل الس ياسي للنس هذا الالزام الذي اعتمدته أ بل  الاحزاب السويدية أ  ى الى

،2014في المائة في انتخابات س تمبر  43.60 الى
(4) 

كما طور هذا الال ام أ ي ا نس بة تمثيل النساء  النساء في 

.المجالس المحلية
(5)

و قد اثبت  التجوارب الدوليوة أ ن الالو ام يبوون أ كوثر يالةوة وفعاليوة اذا تبنتوه الاحوزاب  

  أ  ى الو ام حوزب العومال البريطواني بوضوع قووا  نسوائية مح وة في البيريرة؛ كما هو الحال في بريطانيوا حثيو

نائبة . 119اإلى  60؛ اإلى رفع لةد  النساء المنتخبات في مجلس العموم من 1997الانتخابات البرلمانية لعام 
 (6)

 

 رجة تناس  الحصة النسائية مع النظوام الانتخوابي وموقوف الجهوات المشواركة في  المطل  الثاني:

تنفيذها
 

 أ ول:  رجة ملاءمة الحصة النسائية للنظام الانتخابي المعتمد 
أ ثبت  التجارب الدولية أ ن تطبيق نوع معين من الحصة النسائية والامتثال لها وحده ل ي ومن  ائموا 

لليوات للتفعيول؛ ونظورا للارتبواط الوثيوق بوين نظوام الحصوص النسوائية  الوصوول الى الهودف موا لم تصواح  بغ

ابي ،والنظام الانتخ
(7 )

فعاليوة الحصوة اثبت   التجارب الدولية أ ن نووع النظوام الانتخوابي يوؤثر كثويرا في فقد  

. النسووائية  في حووال اع  هووا
(8 )

وقوود حثوو  بعووض المؤسسووات ذات الصوو لةن رورة اصوولام الانظمووة 

لةلان  من ، بند:  190الانتخابية وجعلها مناس بة للحصة النسائية وهذا ما اكدته الفقرة:   برنامج عمل ببويناإ

  بغ ن المطلوب من جان  الحبومات مراجعة التوغ ثير المتغوير للونظم الانتخابيوة في التمثيول  1995الصا ر لةام 

صلاحها  .  الس ياسي للمرأ ة في الهيئات المنتخبة، والنظر عند الاقت اء في تعديل هذه النظم واإ
(9)

 

                                                           
(
1
( Drude Dahlerup, quotas  a jump to equality the need for international comparisons of the use of electoral 

quotas to obtain equal political citizenship for women, op.cit, p p.01,02 

(
2
-http://www.ipu.org/wmn (12/04/2015) في: البرلمووووووانات ، في النسوووووواء لتمثيوووووول العووووووالمي ترتسوووووو    الدولي، البرلموووووواني الاتحووووووا  (

e/arc/classif251297.htm 

(
3
 .43ص. ،سابق مرجع تج ، هو فر، (

(
4
 ( Michael Potter, op.cit, p.26. 

(
5
( Kirsti Niskanen, gender and power in the nordic countries (Oslo   : nikk publications,  2011 ), p.20. 

(
6
يلسس، ،ري  ،رينولدز (  .157ص. ،سابق مرجع اإ

(
7
 .11ص. سابق، مرجع ،تافرون س تسنا، (

(
8

 (، 2010أ فريول موارس، ) 42 ع. ،الجزائوري ال موة مجلس مج  والتطور ، الديمقراطية مع يلتقيان ل والإقصاء التهمسش العام والشغ ن المرأ ة   التحرير، (هيئة

 .52ص.

(
9
 .654 ص. ،سابق مرجع بلول، (



الفصل الاول  المفاهيمي لنظام الحصص النسائية والتمثيل الس ياسيالإطار 

 

 50  

 

صلام نظامها الانتخابي وجعله اكثر ملاءمة لنظام الحصوة النسوائية،  لهذا قام  العديد من البلدان باإ

حلمج يصبح أ كثر فعالية وملاءمة لنظام الحصص النسوائية 1997كالسويد ال  لةدل  نظامها الانتخابي في لةام 

 الطوعية،
(1)

باإ خال نظام الحصص النسائية بطريقوة بوير ميرواشرة مون خولال تعوديل بسنما قام  بلدان أ خرى  

نظامها الانتخابي.
(2)

  
ستنا اً لنفس موع التمثيول النسو ش يوؤ ي النسائية  تطبيق نظام الحصصالتجارب الدولية  تغ كد أ ن  واإ

حيو  أ ن الوبلدان الو  تتصودر الترتسو  ك ف ول تمثيول نسووي في العوالم كلهوا  تت ونى نظوام اإلى نتائج جيودة؛ 

 الحصص النسائية مع النظام التمثيل  النس ش،
(3 )

عتباره   أ كثر النظم الانتخابية انسجاماً مع نظوام  الحصوص باإ

النسائية. 
(4) 

فهو يسالةد لةن تنفيوذ الحصوة النسوائية أ كوثر مون نظوام ال بلبيوة أ يون يغ خوذ الفوائز بالبلبيوةكل  

تقريبا.  ال صوات
(5 )

لذلك قام  العديد من البلدان ال  تعتمد الحصص النسائية سوى الالزامية أ و الطوعيوة  

مها الانتخابي الى نظام نس ش كرواندا ال  تعتمد الحصة النسائية الالزامية،بتعديل نظا
(6 )

مع النظوام الانتخوابي 

النس ش،
(7)

بوو  و يعد هذا الاجراء من العوامل ال  جعلها تتصدر أ لةن نس بة تمثيل نسوي في برلمانات العوالم  

لخور انتخوابات  شرويعية جورت لةوام  64 ، 2014في المائة حسو  أ
(8 )

فلنودا أ ي وا الو  تعتمود الحصوص  وفي

 33.5النسائية الطوعية مع القائمة النس ية المفتوحة وهذا ما رفع نس بة التمثيل الس ياسي للنساء في البرلمان مون 

، وكذلك ال مر في بعض بلدان اموري  اللاتينيوة كالبرازيول، 2012في المائة لةام  42.5الى  1997في المائة لةام 

ال رجنتووين، و    طبقوو  الحصووة النسووائية مووع  النظووام النسوو ش بالقائمووة المفتوحووة،وجمهوريووة الدومينيووم الوو

لزامية مع النظام النس ش بالقائمة المغلقة.  وكوس تاري ، وهندوراس، وباراغواي ال  طبق  الحصة الإ
(9)

 

لبن وحس  ذات التجارب أ ي ا تبََين ان اعو   الحصوة النسوائية موع النظوام النسو ش بحود ذاتوه ل 

تحقيق الهدف ما لم ي ع القانون الانتخابي ضوابط ت من ترتسو  اسوتراتيجياً للنسواء ضمون قووا   ي من  ائماً 

،للانتخاب الترش يح ي من لهن مواقع قاب 
 (10 )

التناوب في الترتس  ضمن القوا ،  ك ن يقر القانوني الانتخابي 

بوين الرجوال والنسواء  لةن التناصف والتناوب 2009في لةام مثل: بوليفيا ال  ينص قانونها الانتخابي الصا ر 

ضمن قوا  الترشح للانتخابات الوطنية والمحلية، 
(11  )

أ و ان ي من  القوانون الانتخوش للنسواء مراكوز متقدموة 

                                                           
(
1
( Homa Hoodfar, Mona Tajali, op.cit, p .69.  

(
2
 .111ص. سابق، مرجع ،أ صيرــــع أ بووو (

(
3
 .52ص. سابق، مرجع والتطور ، الديمقراطية مع يلتقيان ل والإقصاء التهمسش العام والشغ ن  المرأ ة التحرير، هيئة (

(
4
 ( Mchael Potter, op.cit, p.27. 

(
5

 .19،20(، ص.2012)بولندا: منشورات مبت  المؤسسات الديمقراطية وحقوق الإنسان،   ليل رصد مشاركة المرأ ة في الانتخابات(  ووووووو ،  

(
6
 ( The constitution of Rwanda 2003, chapter: 02, article: 09 . 

(
7
 ( Homa Hoodfar, Mona Tajal, op.cit, p.171. 

(
8

لفية  .22، ص.2014، ( منظمة ال مم المتحدة، تقريوور ال هداف الإنمائية لا 

(
9
 ( Mala Htun, op.cit, p.117. 

(
10
يلسس، ،ري  ،رينولدز (  .156ص. ،سابق مرجع اإ

(  ( United Nations Organization, united nations development programmer, report  promoting gender equality in 

electoral asci: lessons learned in co imperative perspective country report for bolivia , 2014, p,04. 
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لةون التنواوب بوين الرجوال  2006البرتقوال الو  يونص قانونهوا الانتخوابي الصوا ر في لةوام ضمن القوا ، مثل: 

رات  الثلاثة ال ولى ضمن القائمة، والنساء لةن الم
(1)

ال  يلزم قانونهما الانتخابي أ ن وكوس تاري  أ ي ا، وبلجي   

.يبون ال ول والثاني في القائمة الانتخابية لسس من نفس الجنس
(2)

ضافة الى ذلك هناك سمـات أ خرى تدخل   اإ

النسائية، مثل: العتيرــات الانتخابيــة وال  في تصم  النظـام الانتخـابي؛ توؤثر وبش  كبير لةن فعالية الحصة 

تع  النــس بة المئويــة الــدنيا موون ال صوووات المطلوبــة للحووصول لةلووى مقعــد في المجوالس المنتخبوة،
 (3 )

ولةون 

 07و 04الرغم من انه ل يوجد معيار  ولي ينظم مس تويات العتبات الانتخابية، والا انهوا لةوا ة توتراوم بوين 

ذا كان  العتبوة لةاليوة في  في  07المائة؛ وتؤثر العتبة بش  أ كبر لةن الاحزاب الصغيرة و المتوسطة أ حيانا، فاإ

المائة مثلا، وبما أ ن هذه الاحزاب تتوقع فرص يام أ قل تميل أ كثر لمنح المراكز المتقدمة في القائمة للرجال بحكم 

ال حزاب الصغيرة تهدر العديد من  بعض لةن  اءالق اإلى العتبة ميل أ ن الرجل  ذب أ صوات أ كثر، وبس  

ال صوووات الوو  سوو تبون ربمووا لصووالح النسوواء، وفي حووالة حصووول ال حووزاب المتوسووطة والصووغيرة لةوون مقالةوود 

فس تبون بالبا للرجال، ويز ا  تغ ثير العتبة اكبر هنا عندما ل يقُر النظام الانتخوابي ترتسيروا اسوتراتيجيا للنسواء 

 ضمن قوا  الترش يح.
(4)

 

 يارات الناجحة والفعالةتنيا: بعض ا  
الونظم   بعنووان، 2007المؤسسوة الدوليوة للديمقراطيوة والانتخوابات في لةوام  أ وضح   راسة نشروتها

الانتخابية ونظام البوتا ا يارات المناس بة وا يارات بير المناسو بة  ؛ أ ن هنواك لةودة خيوارات متاحوة للونظم 

الانتخابية والحصص النسائية، وال  تعمل لةن زيا ة تمثيل النساء؛ فهناك خيارات مشوجعة وفعوالة للوصوول 

ذا نتوائج اإلى توؤ ي أ ن يمبنهوا أ خورى خيوارات للنساء، كما أ ن هناك الى مس توى لةال  من التمثيل  مشوجعة، اإ

الاعتبار، في حين يوجد خيارات مس تحي  وبير مشجعة.  بعين العوامل بعض أ خذت
(5)

  

 وهي: خيارات الناجحة والفعالة حس  ما أ  رجتها الدراسةوسوف نتطرق هنا فقط لل 

 للنساء: محجوزة انتخابي خاص للنساء مع مقالةد انتخابي يخصص مس توى نظام-1

ل أ ن الانتخابية النظم ل  يمبن  النسواء، أ و لةون مقصوور مسو توى اإلى معينواً  انتخابياً  مس توى تحوِّ

ذا اإ ا ه  الحصة تحد ه كما النساء من لةد  انتخاب ي من وهذا يوجد أ ي تخصيص  وائر خاصة للنساء، لم اإ

ا يار.  هذا لةن مثالً  باكس تان أ صلًا، وتعد النسائية
(6) 

 

                                                           
(
1
 ( Michael Baum, Anothes, op.cit. p.323, 324. 

(
2
يلسس، ،ري  ،رينولدز (  . 156،157 ص. ص ،سابق مرجع اإ

(
3
 جميوع لةلووى القوورار صوـنع عمليوـات في المسواواة قودم لةون والرجول المورأ ة مشواركة ، المورأ ة وضع لجنة والاج عي، الاقتصا ي المجلس المتحدة، ال مم منظمة (

 . 14 ص. ،سابق مرجع المس تويات،

(
4
 .20 ص. ،2012 ،الانتخابات في المرأ ة مشاركة رصد  ليل ،الإنسان وحقوق الديمقراطية المؤسسات مبت  ،أ وروبا في والتعاون ال من منظمة (

(
5
 .13ص. ،نفسه المرجع (

(
6
  . نفسه الم ن   (
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 نظام انتخابي نس ش في  وائرا انتخابية صغيرة مع ترتس  استراتيجي للنساء: -2

هذا ا يار فعال جدا مع القائمة المغلقة، وتقل فعاليته أ كثر مع تطبيق القائمـة المفتوحـة؛ 
(1 )

 اين يمبون

اليوة أ قول ا يوار هوذا يبون الترش يح، وقد لوائح في المحد  الترتس  الترتس  ومن ثم يهد  تغيير  الدوائور في فعِّ

 فورص يعوزز بموا الحوزب؛ حجوم تقليول لةون يعمول البيريرة، حي  الدوائر في النس ية القائمة مع مقارنة الصغيرة

التبا لي.  الترش يح اع   مع حلمج القوا  يتصدرون ما لةا ة الذين الرجال الحزب مرشحي
(2  )

 

ينظم توزيـع المرشوحين و يحـد  المناصـ  الوـ   وـ  باع   نظام انتخابي  الوضع هذا مع هنا التعامل ويمبن

أ ن تـشغلها النـساء في القائمة؛ فالشرط الذي يقتضي بوغ ن  شوغل النسواء منصوبا موون ضمون المناصو  الثلاثوة 

لةون  والرجال العمو ي النساء ال ولى أ و منصبين من ضمن المناص  الـس تة ال ولى،  أ و أ ن يتم اع   التبا ل

  وائور قووا  في رجول مقابول القوا  بعض لةن امرأ ة للحزب ال ول المرشح يبون القوا ؛ أ ي في لال و  المركز

والاكوا ور، أ خرى كما هو الحال في جمهورية الدومين ن
 

وهذا كله يبوون أ كثوور فعاليوـة موون الوـشرط الوـذي 

 .استراتيجي للترتس يقتوضي أ ن تـشغل النـساء ثلـ  او نصف المناصـ  لةلوى القائمـة  ون ضبط 
(3) 

 مع تخصيص نس بة ترش يح بدون ترتس  استراتيجي للنساء:  كبيرة  وائر نظام انتخابي نس ش في-3

م نيوة ملحوظة من بصورة ا يار يزيد هذا وجوو  احوزاب كبويرة؛  ظول في النسواء خاصوة انتخواب اإ

 .مقدونياً  كما هو الحال في الفوز  القائمة لةن متقدمة مواقع ليحتللن ال  للنساء حلمج يمبن حي 
(4)

 

 نظام انتخابي نس ش في  وائر كبيرة مع تخصيص نس بة ترش يح وترتس  استراتيجي للنساء:-4

ذا أ ما مغلقة، القوا  تبون عندما م مون ا يار هذا  يهود  موا الترتسو  تغيوير فيمبن مفتوحة، القوا  كان  اإ

القائمة وتبون فرص الاحزاب البيريرة اكثر.  لةن أ صلاً  الموجو  الترتس 
(5)

 

 مقالةد محجوزة للنساء: المتحول مع بير الواحد أ و الصوت البت  نظام-5

 لا حوزاب يقودم وهوو النسواء، المرشحوات من يبفي ما وجو  لةدم حالة في اإل نتائج ويعطي ممبن ا يار هذا

منافسوة،  ل حزاب المقعد خسارة من ا وف لعدم النساء لترش يح حوافز
(6 )

ويسو تعمل هوذا ا يوار بشو   

اكبر في البلدان ال  تجد فيها النساء صعوبة في الترشح والفوز كال ر ن ال  تعتمد هذا ا يار؛ بتعيين نسواء في 

                                                           
(

1
 جميوع لةلووى القوورار صوـنع عمليوـات في المسواواة قودم لةون والرجول المورأ ة اركوةمش المورأ ة، وضع لجنة والاج عي، الاقتصا ي المجلس المتحدة، ال مم منظمة (

 .16 ص. ،سابق مرجع المس تويات،

(
2
 .13،14ص. ،سابق مرجع تافرون، لرسرو ، (

(
3
 جميوع لةلووى القوورار صوـنع عمليوـات في المسواواة قودم لةون والرجول المورأ ة اركوةمش المورأ ة، وضع لجنة والاج عي، الاقتصا ي المجلس المتحدة، ال مم منظمة (

 .16 ص. ،سابق مرجع المس تويات،

(
4
 .14ص. ،سابق مرجع تافرون، لرسرو ، (

(
5
 .   نفسه الم ن   (

(
6
  . نفسه الم ن   (
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حالة لةدم وجو  نساء مرشحات؛ في انتخابات أ ع اء مجلس النواب، 
(1)

وفي حالة لةدم وجو  لةود  كافي مون  

 .ت في انتخابات اع اء المجالس البلديةالنساء المرشحا
(2)

 

 ترتس  استراتيجي النساء: مع تخصيص نس بة ترش يح و ون الحزبية البت  نظام-6

 مون يقلول موا المقالةود، وهوذا ب مول تفوز ال صوات بغ بلبية الفائزة القائمة أ ن م مون؛ حي  ا يار هذا

 الحوزبان الو  يت ونى البيريرة، مثول ال مويرون ال حزاب أ مام فرصهم تت اءل الذين المس تقلين المرشحين فرص

الطوعية.  فيها نظام الحصص البيريران
(3)

 

 للنساء:  محجوزة المتحول مع مقالةد الواحد الصوت نظام-7

المتحوول  بوير الواحود الصووت ونظوام المحودو ، والصووت البوت ، نظام مع الحال هو كما ممبن ا يار هذا

 حوالة للنسواء، وفي المخصصوة المقالةود باسو تنناء الدائرة مقالةد جميع لةن الفائزين جميع اختيار يتم عندما وذلك

لهن.  المخصصة المقالةد يعا ل وبما ال صوات أ لةن لةن الحاصلات النساء اختيار يتم امرأ ة أ ي فوز لةدم
(4)

 

 : للنساء محجوزة مع مقالةد المختلطة الع وية تناس  نظام-8

لةوود  موون النسوواء مسوواو  للعوود  المحوود  المنصوووص لةليووه في الدسوو تور أ و هووذا ا يووار م وومون لنتخوواب 

القانون.
(5)

 

محجوزة للنساء:  مقالةد  بور ا مع صيغة-9
 

 المتحوول، بوير الواحود الصووت ونظوام المحدو ، والصوت البت ، نظام حالة في ممبن كما ا يار هذا

 .التعد ية الدوائر في فقط ولبن المتحول، الواحد الصوت ونظام
(6)

(01)انظر الملحق رقم:    
 

الجهات الفالة  المشاركة في تنفيذ نظام الحصص النسائية  : موقفتلثا
 

يقصد بذلك مس توى ال ام الجهات الفالة  المشاركة في تنفيذ الحصص النسائية؛ فقود تلعو  الجهوات 

تنفيوذ الحصوص لةون أوو الفالة  كالحركات النسائية، والمنظمات النشوطة  اخول الاحوزاب  ورا اساسو يا في 

فعًال، كوما قود تلعو  جهوات فوالة  اخورى  ورا بارزاً  في التنفيوذ السول  للحصوص النسوائية، مثول: المحوا ، 

هيئات الاشراف ومراقيرة الانتخابات،مؤسسات الدولة )الحبومة أ و البرلموان(.
 (7 )

حيو  أ كودت البثوير مون 

أ ن أ حد أ   العوامل ال  ا ت الى التنفيذ الناجح لنظام الحصص في السويد هو الو ام ذات الص  الدراسات  

مؤيدي الحصص النسائية خاصة اع اء لجنة المرأ ة في الاحوزاب السسوارية الو   ائموا موا تقووم بال وغط لةون 

                                                           
(

1
 الجريودة النوواب، مجلوس انتخواب بقوانون المتعلوق 2016 لعوام 06 رقم قوانون مون 02 الفقورة: ،09 الما ة ب، الفقرة: ،08 الما ة: الهاشمية، الار نية المملبة (

 .1449 ص. (،2016 مارس 15) 5386ع. ،الرسمية

(
2
 ص. (،2015س تمبر 29) خاص ع. ،الرسمية الجريدة البلديات، انتخاب بقانون المتعلق 2015 لعام 41 رقم قانون من ،33 الما ة: الهاشمية، الار نية المملبة (

8266. 

(
3
 نفسه .  الم ن  (

(
4
  . نفسه الم ن   (

(
5
 .15ص. ،نفسه المرجع  (

(
6
 نفسه . الم ن   (

(
7
 ( Homa Hoodfar, Mona Tajali, op.cit, p p.58,59. 
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البرلمانيوة لعوام الاحزاب لرفع نس  النساء ضمن قوا  الترشح، خاصة بعد تراجع نس بة النساء في الانتخابات 

1991.
(1) 

كما أ ن للحركات النسائية أ ي وا،  ورا بارزاً في تنفيوذ الحصوص النسوائية، خاصوة اذا كانو  هي مون 

قناع الجهات المعنية )البرلمانات، والحبومات، والاحزاب( بت نيها، وبالتالي في النهاية تبوون النخبوة  أ سهم في اإ

يا وتقنينها، وربما النخ  الس ياس ية وخاصة قوا ة الاحوزاب من الذكور هي المسؤولة لةن ا خال الحصص رسم 

تعتمد الحصة النسائية من أ جل مصلحه س ياس ية هدفها خلوق صوورة مون العودالة الاج عيوة والمسواواة ذات  

الص  بال حزاب المتنافسة، وفي مثل هوذه الحوالت، اذا لم  شوارك الحوركات النسوائية بدرجوة ذات معونى أ و 

تفاصيل الحصة، تصبح الحصة النسوائية في كثوير مون الاحيوان بوير  مجديوة.  سا  في جوهر 
(2)

ولةليوه مون  

الضروري ان يعمل مؤيدو الحصة النسائية لةن تعزيز نظام حصة يتوافق لةن أو اف ل مع النظام الانتخابي 

المعتمد، و عله بير متعار  مع مصالح نخ  أ خرى.
 (3 )

نفيوذ الحصوة أ ي وا، كما لةن هذه الجهات الفالة  في ت  

وتيـسيرها للحصول لةن الموار  سواء أ كانو  لةون  تحديد الجهات الفالة  والمساندة القـا رة لةن  سهيل ال مور

ش  موار  ما ية أ و معلومات وبيانات، فهوذه الجهوات المسواندة )مراكوز الاحصواء، المؤسسوات التدري يوة، 

مؤسسات ممولة (  سالةد الجهات الفالة  في تنفيذ الحصص النسائيةعن طريق وضوع س ياسوات تراعوي النووع 

في ذلك المجال الس ياسي، من قيريل تقديم احصوائيات حوول نسو  النسواء في  الاج عي في كل المجالت؛ بما

الحياة العامة، تدري  النساء لةن القيا ة الس ياس ية، منح أ موال لإكساب النساء ا برة في هذا المجال. 
(4)

  

طة في أ لةلوى مـس تويات الـسل كما يؤكد البثير من ا براء في مجال الحصص النسائية، أ ن تواجد المرأ ة

التنفيذيـة في البلا  أ مور مهم وأ حيانا حاسم في تنفيذ الحصص النسوائية، وضومان لتعموا  س ياسواات تراعووووي 

النوع الاج عي وتحقيق تنمية مراعية لهذا المنظور وفي كل المجالت، 
(5)

الو  تعوزز كما كان الحال في السوويد  

 Groغروهوارلم  برونتلانود الديمقراطوي الاشوترا  نظام الحصوة بهوا بشو  اكوبر عنود توولي زعيموة الحوزب 

Harlem Brundtland  و الو  اعتمودت هوذه اللليوة  في حبومتهوا وفي حزبهوا  1986رئاسة الوزراء لةوام

وال حزاب ال خرى 
(6)

بنازير بوتوو وكذلك الحال كان في باكس تان أ ين تعزز تنفيذ الحصة بش  اكبر مع تولي  

Benazir Bhutto   القرن العشرين. من رئاسة الوزراء في التسعينيات
(7) 

                                                           
(

1
 .43،44ص. ص ،سابق مرجع تج ، هو فر، (

(
2
 .27ص. ،نفسه المرجع (

(
3
( Homa Hoodfar, Mona Tajali, op.cit, p p.58,59 . (  

(
4
 جميوع لةلووى القوورار صوـنع عمليوـات في المسواواة قودم لةون والرجول المورأ ة مشواركة المورأ ة، وضوع لجنة والاج عي، الاقتصا ي المجلس المتحدة، ال مم منظمة (

 . 14 ص. ص سابق، مرجع المس تويات،

(
5
 .18،19 ص. ص ،نفسه المرجع (

(
6
 ( European parliamentary, research service, " women in politics", in: ( 22/09/2015 ) 

https://epthinktank.eu/tag/women-in-politics/ 

(
7
( Anna Friedhoff, op.cit, p.274. 



الفصل الاول  المفاهيمي لنظام الحصص النسائية والتمثيل الس ياسيالإطار 

 

 55  

 

نلاحل انه ل يوجد لةامل واحد فقط من شغ نه اإيام نظام الحصص النسائية بل من خلال ما س بق 

أ ن هناك لةدة مغيرات حاسمة فطبيعة الحصة النسائية موثلا يعود لةامول مهوم جودا للوصوول للهودف وتبوين أ ن 

ع   الحصة الطوعية فاإن ت   حزب الابلبية  أ و الاحزاب الرئسس ية الحصة الملزمة تعد ال ف ل أ ما  في حالة اإ

في البلا  لها يبون احد عوامل الحسم الجيدة، كما تبين أ ي ا أ نه من عوامل الحسم الجيدة هو رورة صيابة 

لزام القوا  وكلما كان  ه لليات واضحة لإ  تبين لنا مون ذه اللليات اكثر قوة كان  الحصة أ كثر جدوى، في حينأ

تطبيق نوع معين مون الحصوة النسوائية والامتثوال لهوا وحوده ل ي ومن  ائموا الوصوول الى خلال ما س بق أ ن 

لليات للتفعيل  من قيريل اع    نظام انتخابي ملا  لنوع الحصوة المعتمودة  وأ ي وا وضوع الهدف ما لم تصاح  بغ

در ممبن من فرص الفووز، وبالتغ كيود ل يمبون تحقيوق  اخل النظام الانتخابي تعطي للنساء أ كثر ق استراتجيات

وتوفير هذه المتغيرات الحاسمة المفع   مالم تتدخل الجهات الفالة  بش  اإ ابي في تنفيذ الحصة النسائية فهويي 

 من ت من خلق هذه المتغيرات.

ة مون ولةليه، ول ومان تنفيوذ ناجح لنظوام الحصوص النسوائية، لبود ان يوولي انصوار الحصوص النسوائي

الجهات الفالة  اه مهم المركًز أو السمات الثلاثوة التاليوة هي : نوعيوة الحصة) سو تورية،  شرويعية، طوعيوة( 

 وطريقة تطبيقها، مدى تلاشمها مع والنظام الانتخابي المعتمد.
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 :خلاصة واس تنتاجات الفصل

من خلال ما س بق نس تخلص بغ ن نظام الحصص أ و ما يسمى   التمييز الإ ابي بدأ  كللية مون خلالهوا يوتم     

تقليص الفوارق بين ب الفيئات  اخل المجتمع الواحد، ويام هذه الللية  في تحقيق الهدف جعل أ نصار المسار 

ع  هوا في انتخوابات المجو الس، وهي تتنووع مون حصوص ملزموة الى السريع للتمثيل الس ياسي للمرأ ة ينوا ون باإ

حصص طوعيوة تت ناهوا ال حوزاب بالمقابول ل يوجود تفسوير واحود للجهوة الوطنيوة  أ و الظورف أ و الظوروف 

الداخلية ال  ساهم  في   فع الجهات المعنية لع   نظام الحصة النسائية فهيي تختلف من بلد الى أ خرى كوما 

قناع ال طراف المعنية باع   نظام الحصوص في الانتخوابات كوما لحظنا أ ن الجهات الدولية كان  الس ب اقة في اإ

 ل  يوجد لةامل واحد من شغ نه اإيام نظام الحصص النسائية بل أ ن هناك لةدة مغيرات حاسمة .انه 

 و منه نس تنتج:

  نهوا تبوون أ ن الحصة الملزمة تعد ال ف ل  تبون صولبة اكوثر صولابة اذا كانو   سو تورية، أ موا اذا طوعيوة فاإ

 جيدة في حالة ت ناها حزب الابلبية أ و الاحزاب الرئسس ية في البلا  .

  من عوامل الحسم الجيودة أ ي وا هوو اإ را  الحصوة النسوائية في نوص قوانوني وا  خاصوة فويما يتعلوق بغ ليوات

 الال ام ال  كلما كان  أ كثر  قوة كان  الحصة أ كثر جدوى. 

  اإ را  أ ليات واضحة للال ام  وحده ل ي من تحقيق الهدف  تطبيق نوع معين من الحصة النسائية وأ ن 

لليات للتفعيول أ همهوا اإصولام  نتخوابي  وجعوله مولا  أ كوثر لنووع الحصوة ما لم ترفق الحصة النسائية بغ النظوام الإ

  اخل النظام الانتخابي تعطي للنساء فرص أ كبر للفوز. النسائية المعتمدة وأ ي ا وضع استراتجيات

 قنواع ال طوراف الوطنيوة المعنيوة بت و  نظوام الحصوص النسوائية في الجهات الدولي ة كان  الس باقة تاريخيوا في اإ

ل ان مساهمة  الجهات الوطنية والظوروف الداخليوة كانو  أ كوثر مصوداقية ل نهوا كانو  نابعوة في  الانتخابات اإ

جوراء. بسونما شوكل  ضوغط الج  هوات الدوليوة الغال  من قنالةوة  اخليوة بوغ ن المورأ ة أ صوبح   سو تحق هبوذا اإ

والعوامل ا ارجية لةن الجهات الوطنية المعنية خاصة في بلدان العالم الثال  ال  تبن  هذه الللية بالبا بدون 

قنالةات حقيقية بل مسايرة للس ياسات الدولية من اجل تلميع صورة أ نظمتها الس ياس ية خارجيا وهذا ينطبوق 

ل هداف بير منطقية، و ربما هذا موا جعول تبنيهوا يثوير جودل  لةن احزابها ال  بالبا ما تبن  الحصة الطوعية

 كبيراً  في هذه البلدان.  

  ل يمبن توفير هذه المتغيرات الحاسمة المفع   لنظام الحصة النسائية مالم تتدخل الجهات الفوالة  بشو  اإ وابي

 في تنفيذ الحصة النسائية فهيي من ت من خلق هذه المتغيرات.
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أةكد الفريق المعني بمسأةلة التمييز ضد المررأة  في لسرح وقرول اسانسرات ال راأمم لرتةد الم ترد  في تقر رر  

" أةنه ازداد اس  خدام نظام الحصص النسائية خلال العقود الثلاثة الماضية وأةسفر تطبيقهرا  2013الصادر عام 

عن ن ائج هامة ". 
(1)

 

ة الةلفيرة الثالثرة تقريبراد أردأةت ارود الجهرات الفراع  وعلى غرار الكثير مرن أرنات العرام ومبرا أداير

في كل مررن الجزائررر وتررونح الهاددررة سعررصد نظررام الحصررص النسررائية في  -الرسميررة و ررير الرسميررة  -الوطنيررة

 الان خابات.

في تطبيق نظرام الحصرص النسرائية  في هاا الفصل نحاول ال طرل الى أعض ال جارب العالمية الناجحة

من خلال عرض أعض النماذج من الديمقراطيات الراسخرة وارررم مرن أعرض المجالح الس ياس ية  في ان خابات

في الجزائرر في تدني نسب التمثيل الس ياسي لسمرا  المساهمة أةهم العوامل ، ومن ثم نتباول الديمقراطيات الناش ئة

 بات في كلا البن ن.وتونح، والعرض لةهم الجهات الفاع  المساهمة في اعصد ها  الآلية في الان خا

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
(

1
نسات المدنية والس ياس ية والاقتصادية والاجصعية لسح وقول اسانسات، الةد الم تد ، الجمعية العامة، ( مبظمة  تقر ر وول تعز ز ووماية جميمم وقول اسا

العوامل التي تعول المشاركة الس ياس ية على قدم المساوا  أين الجميمم والخطوات الرلازم اااذهرا لس بسرب عرلى هرا  والثقادية بما في ذلك الحق في ال نمية  

 .18ص. ،2014جوات  30، ال تديات
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في ان خررابات المجررالح دوليررة ةجحررة في تطبيررق نظررام الحصررص النسررائية  نمرراذج :المبحررا الةول

 الس ياس ية  
ل جاوز السريمم لسعراقيل التي تمسيها الضررور  ال ارييرة في كثرير مرن الةويرات، ارترارت أعرض بهدف ا  

تبراس المسرار السرريمم  المجرالح الس ياسرة  ل قسريص الفورو  أرين الجنسرين فيالجهات المعنيرة في أعرض الربنات اا

أن في العام )طوعية، الزامية(.  100يتم تطبيقها اليوم في أةكثر من المن خبة، و
(1)

 

في تطبيرق نظرام الحصرص النسرائية في  في هاا المبحا نحاول ال طررل الى أعرض ال جرارب الناجحرة

من خلال عرض تجارب رائد  في أعض الديمقراطيات الراسخرة، وتجرارب أةرررم ان خابات المجالح الس ياس ية 

  .رائد  في أعض الديمقراطيات الناش ئة

 ديموقراطيات راسخة ةجحة من  المطسب الةول: نماذج
باع بارهرا  -أرنات الشرمال الةورو   -وهنا نحاول ال طرل الى تجارب أعرض الربنات اساسركبدةدية  

أةول الديموقراطيرات الراسخرة الرتي طبقرا نظرام الحصرص النسرائية في الان خابات)وصرص نسرائية طوعيررة( 

ونجحا في تحقيق الهدف. 
(2) 

 أةوس : تجارب من أنات شمال أةوربا
 تجرأة السويد -1

نصرراف  تعررد السررويد أةارردم الديمقراطيررات الراسخررة في العررام، كررما أةوررا تمثررل نموذنررا دوليررا رائرردا للاا

 الس ياسي لسنساء اللاتي وصسن على وقوقهن الس ياس ية مبكرا  وهاا ما  رجعه المخ صوت االى النضرال المبكرر

. () لسحركات النسوية
(3)

ويع بر الدس  ور السويدي من أةكثر الدساتير شموس لتةوكام المنصفة لسنساء في كل  

المجاست، 
(4)

وتم تجس يد ها  النصوص الدس  ورية في أةوكام قانونيرة شرام  تحمرل النسراء مرن كل أةشركال   

التمييز وتكرس لكرامتهن واس  قلاليتهن،
 (5 )

آليات مؤسسراتيكما  ة رسميرة وروزار  تم تدعيم ها  الةطر القانونية أأ

دراج قضررايا النرروس لررن الس ياسررات العامررة لسرربلاد،  المسرراوا  أررين الجنسررين الررتي جررتم باا
(6)

امررا عررلى  ررعيد  

                                                           
(
1
( European union, European parliament, electoral gender quota systems and their implementation in 

Europe"policy department citizens: rights and constitutional affair, 2013, p. 06. 

(
2
( Rohini Pande, Deanna Ford, op. cit, p.09. 

(

 1921على وق ال صويا في الان خابات البنية والحق في تقن المنا ب على مس  وم البنيات والمحادظات، لتمنح عام وصسا النساء  1919في عام ( 

 وق ال صويا في الان خابات الوطنية والحق في تقن المنا ب على المس  وم الوطني.

Look: kingdom of Sweden, population statistics unit, women and men in Sweden facts and figures, 2012, p.07. 

(
3
( kingdom of Sweden, population statistics unit, women and men in Sweden facts and figures, 2012, p.07. 

(
4

 , 01،02، الفصل: 1974( الدس  ور السويدي الصادر عام 

(
5
( kingdom of Sweden, population statistics unit, women and men in Sweden facts and figures 2012, op. Cit, 

p.08. 
(6(

 Diane Sainsbury,  " women’s political representation in Sweden: discursive politics and institutional presence ", 

Scandinavian political studies, vol. 27, no.01 (2004), p.74. 



الثانيالفصل   والجهات والعوامل المساهمة  في تبنيها في الجزائر وتوسة دولية  لترقية التمثيل النسوي الحصص النسائية كآلي

 

 61  

 

الالتزامات الدولية دقد وقعا السويد على معظم الصكوك الدولية الم عسقة بحقول اسانسات بمرا ديهرا استفاقيرات 

الم عسقة بحقول المرأة ، وتع بر السويد استفاقيات الدولية جزء من القانوت الوطني . 
(1)

 

العامرة عنردما تم ان خراب  هاا كله جعل المرأة  السويدية الس باقة أةورأياً في الدرول الى معترك الحيرا 

،1922أةول خمح نساء كنائبات في البرلمرات عرام 
 (2 )

 Karin  كار رن وروكو تعيرين اول وز رر  في وكومرة 

Kock  (1891- 1976 عررام )1947،
(3)

لكررن را الدرررول المبكررر لسحيررا  العامررة أقررل تمثرريسهن في المجررالح  

عنردما قردم قراد   1972المن خبة ضرعيفا وس يعكرح توانردهن القروي في المجراست الةرررم، الى  ايرة عرام 

الحزأين البارز ن في ذلك الوقا)الحزب السيبرالي والديمقراطل الاجصعل ( رطة استراتيوية  لكسب أة وات 

 النساء 

والحصول على عدد أةكبر مرن المقاعرد، ويرا بادر الحرزب الديمقراطرل الاجصعرل ايي كات يرترأةس الحكومرة 

نشاء واد  مركزية لسمساوا  أين الجنسين في الحكومة، في العام نفسه قرر الحزب السيبرالي ايي كات  آنااك  باا أ

آنااك أأةت تشكل النساء  قيادات الحزب كرما هرو الحرال في لسرح  في المائة من 40طرداً أةساس ياً في الحكومة أ

 محادظل الحزب.

ولعبا المنظمات النسائية السويدية ولجات المررأة  في الةورزاب الس ياسر ية دوراً فيرما في أةت أة ربحا 

قضية التمثيل الس ياسي لسمرأة  على ندول أةعمال جميمم الةوزاب، ومرمم مررور الوقرا تحولرا هرا  الشرعارات 

مررة، وقررررت ثلاثررة أةوررزاب اسرر  خدام نظررام الحصررص الطوعيررة في نظافيررا الحزأيررة االى تو رريات أةكررثر  ا

، والحررزب الديمقراطررل 1987، ووررزب في عررام 1981الةسرراسي، وهم: وررزب الخضررر مبررا تأةسمسرره في عررام 

، كرما تنباهرا سوقرا ورزب الوسرص أ خصريص نصر  قوااره الان خاأيرة لسنسراء،1993الاجصعل في عرام 
(4 )

 

الحزب الديمقراطل الاجصعل مبدأة ال ناوب أرين الجنسرين   لسنساء ششكل اكبرد طبقول عز ز التمثيل الس ياسي

.1994على القوائم الان خاأية في الان خابات التشريعية لعام 
(5)

 

س أةت  لى اليروم س تمر ن نصرا دسر  وريًا أةو قرانوةً يظقرر نظرام الحصرص النسرائيةد اا ورا أةت السويد واا

ا في س ياساجا الداخسية ومستزمة أ طبيقهرا في كل موعرد ان خرا د أة سب الةوزاب الس ياس ية تدرا
(6 )

ونتيجرة 

                                                           
(
1
( Jessica Sandberg,  " human rights in Sweden ", revista iidh, vol. 36 (2002), p.110. 

(
2
( Kingdom of Sweden, population statistics unit, women and men in Sweden facts and figures 2012, op. Cit, 

p.07. 

(
3
( Jessica Sandberg, op. Cit, p.110. 

(
4
( Lena wängnerud," women in parliament: making a difference Sweden: a step-wise development", in women in 

parliament: beyond numbers, editors. julie ballington, Azza Karam (Stockholm :international institute for 

democracy and electoral assistance, 2005), p p.238,239. 

(
5
( Drude Dahlerup, quotas  a jump to equality the need for international comparisons of the use of electoral 

quotas to obtain equal political citizenship for, op. Cit, p p.01,02, 

(
6
( Michael Potter, Op. Cit, p.27. 
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طرد، ويا تطور تمثيرل المررأة  في البرلمرات   ()يلك تطور تمثيل المرأة  السويدية في المجالح المن خبة ششكل مظ

،1971في المائررة دقررص عررام  14مررن 
(1 )

، 1988في المائررة في عررام  38االى 
(2)

في المائررة في عررام  42ليقفررز االى  

1994،
(3)

 2006المرأة  السويدية أةعرلى نسر بة تمثيرل في هريهرا في الان خرابات البرلمانيرة في عرام وقد وققا  

في المائة،  47أنس بة 
(4)

 152اين وصسا النساء عرلى  2014الان خابات البرلمانية في عام  ل تراجمم قسيلا في 

في المائة من مجموس الةعضاء، لكنها تبقى من الةعلى في العام.  43.60أةي بمعدل  349مقعدا من مجموس 
(5)

 

 وفي تماثل ممم تطور نس بة المن خبرات في البرلمرات دراات عردد النسراء في الحكومرات الم عاقبرة، وأسجرات

 لسنسراءنفروذ القروي بال رأرص هراا كلره ويمكرن تطور مسر تمر في كل الدورات التشرريعية الم عاقبرة،  في البرلمات

 . داخل الاوزاب الس ياس ية وبالترتمب الاستراتيول لسنساء لن قوائم الترش يح
(6)

كما انعكح تطبيق نظام  

يجرابا  الحصص الطوعية من قبل أة سب الةورزاب ، ()عرلى التمثيرل السر ياسي لسمررأة  السرويدية في الربنياتاا

في المائة على  40وتزايد ششكل  أةكثر مبا مب ص  تسعينيات القرت العشر ند عندما رًصصا لسنساء وصة 

، وبهراا ارتفعرا نسر بة النسرراء في  1995الةقرل مرن عضروية المجرالح ال نفيايرة لسربنيات وكات ذلك في عرام 

، وهي في تزايرد 1997لمائة في عام في ا 45االى  1994في المائة في في عام  24المجالح ال نفياية لسبنيات من 

                                                           

(

، 18عضوا، ينتخبروت أطريقرة ورر    يرة ومبرا   مرن قبرل المرواطنين البرالبين  349وااد يضم ( من لسح  الر كسداغي كوت البرلمات السويدي) (

لى نسر بة واي ن ت ودر ديهم  وط الان خاب المنصوص عسيها، و تجرم الان خاب كل أةرأمم  أةعوام،  ممم تطبيق نظام التمثيل النس بي  ط وصول الحزب ع

 في المائة. 04س تقل على 

 ( 13/05/2015ويدي، "معسومات عن السويد الحكومة" في: )المعهد السأةنظر: 

  Https://sweden.se/wp-content/uploads/2013/11/Government-Arabic-high-resolution.pdf 

(
1
 ( Lena Wängnerud, op. Cit, p.238 . 

(
2
 ( Lenita Freidenvall, op. Cit, p.03. 

(
3
( Drude Dahlerup, quotas  a jump to equality the need for international comparisons of the use of electoral 

quotas to obtain equal political citizenship for women, op. Cit, p.01. 

(
4
 ( Kingdom of Sweden, population statistics unit, women and men in Sweden facts and figures 2014, op. cit, p. 

93 

(
5
( Mchael Potter, op. cit, p.26. 

(
6
 ( kingdom of Sweden, population statistics unit, women and men in Sweden facts and figures 2012, op. cit, p.99 

(


يضطسمم بالمهام الس ياس ية أةكثر من المهام الخدماتية، أةما على المسر  وم المحر  محادظة، لكل محادظة لسح  21( تقسم السويد على المس  وم اساقسيمل: االى 

وتجررم الان خرابات المحسيرة) المحادظرات، الربنيات ( كل أةرأرمم أنية، لكل منها لسسا مب خبا يقدم عددا فيما من الخدمات لسمرواطن المح ، 290دتقسم: االى 

 أةعوام. 

 ( 13/05/2015السويد الحكومة"، في: )أةنظر: المعهد السويدي، "معسومات عن 

  https://sweden.se/wp-content/uploads/2013/11/government-arabic-high-resolution.pdf 
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مطرد، 
(1 )

كما تزايدت نس بة النساء في عضوية المنا ب النوعية بالبنيات را عدم تطبيق الحصرة في أعرص 

المنا ب)رؤساء البنيات، ونواب المجالح(. 
(2)

 

 تجرأة النرويج  -2

كما كل الدول اساسكبدةدية وصسا المرأة  النرويجية على وقوقهرا الس ياسر ية مبكررا،  دقرد اكتسرنا 

نظرام أةول أن أةور  طبقا أةوزاأره ثم ت الا باقي الحقول الس ياس ية، وتع بر  1913وقها الان خا  مبا عام 

الحصص النسائية الطوعية، 
(3 )

في  40أ خصيصره  1975م وذلك عندما تنباها وزب المسار الاشتراكي في عا

.لسنساء الان خاأية المائة من قوااه
(4 )

وتم تدعيم ها  الحقول
 

أقانوت شاملًا لسمساوا  أة درته الحكومة النرويجية 

أرين  يدعى" قرانوت المسراوا  القطاعيرة في الدولة " ايي أةلرزم السرسطات العامرة أ مسرير المسراوا  1978عام 

الجنسين في جميمم قطاعات المجتممم، 
(5 )

في المائرة عرلى الةقرل في كل القطاعرات، 40وأأةت يمثل كلا الجنسرين 
(6 )

وقد ساعد هاا اساجراء درول النساء في كل المجاست تقريبا. 
(7) 

وعلى الصعيد السر ياسي دراات كل الةورزاب النرويجيرة وأالك أة بح مبدأة المساوا  تقسيدا في النرويج، 

في المائة على الةقل مرن قوااهرا الان خاأيرة لسنسراء في كل موعرد ان خرا ، 40ص وصة اص
(8 )

ونتيجرة يلك 

أة بح التمثيل الس ياسي لسنساء في المجالح الس ياس ية المن خبة في تزايد مطرد، ويا أةرتفمم تمثيسهن في البرلمات 

()
 

في المائررة عررام  39.40، ل قفررز الى 1977في المائررة عررام  23.90، االى 1969في المائررة عررام  09.30مررن 

1993 ،
(9 )

في المائرة مرن  39.60عندما وصسن على نس بة  2013وهي النس بة نفسها تقريبا في ان خابات عام 

مجموس المقاعد.
(10)

  

                                                           
(
1
 ( Kristi Niskanen, op. cit, p p.20-22. 

(
2
 ( Kingdom of Sweden, population statistics unit, women and men in Sweden facts and figures 2012, op. Cit, 

p.99 

(
3
 ( Harald Dale Olsena, Others,"diversity among Norwegian boards of directors: does a quota for women 

improve firm performance", feminist economics research notes ,vol. 19, issue. 4 (2013 ), p.01. 

(
4
 ( Rohini Pande, Deanna Ford, op. Cit, p.09. 

(
5
 ( Mari Teigen, women in decision-making: the Norwegian paradox (paper presented at :euro cadres network 

conference "women in decision making from Europe to the company", Brussels 21-23 January 2008(, p.06. 

(
6
( European parliamentary research service report for, women in politics, op.cit, p .01.  

(
7
 ( Mari Teigen, op. Cit, p.06. 

(
8
( Centre for women and  democracy quotas in parliamentary elections, quotas in parliamentary elections, op. cit, 

p.02 

(


 اعوام . 04عضوا، يتم ان خابهم باسقتراس السري كل  169( ي كوت البرلمات النرويجل )س  ورتمبغ( : من 

 .49، 57، 54، الماد : 2015شاملا تعديلاته لباية عام  1814أةنظر: دس  ور النرويج الصادر عام 

(
9
 ( Rchard Matland, the Norwegian experience of gender quotas (a paper presented at: conference the 

implementation of quotas: european experiences, Budapest , 22–23 October 2004(, p.04 

(
10

 http://www.ipu.org/wmn-e/classif.htm( 24/04/2016، " الترتمب العالمل لسنساء في البرلماةت"، في:)( الاتحاد البرلماني الدولي
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في الحكومات الم عاقبة، دالنساء  البا ما أةنعكح هاا الارتفاس أةيضا وششكل اايجا  على تواندهن كما 

جرمالي الروزراء في الحكومرة  53يحصسن على نص  الحقائب الوزاريرة، وتشركل النسراء نسر بة  في المائرة مرن اا

.2013الحالية المشكلة في عام 
 (1 )

كات  1970والحال نفسه على مس  وم المجالح المحسيةد ويا االى  اية عام  

ها  المجالح مبخفضاً، ما ددمم المنظمات النسائية لس حرك ششكل أةكربر في الان خرابات  تمثيل المرأة  النرويجية في

وتنظيم حم  لزياد  مشاركة النساء في المجالح المحسية كناربة ومرشحة، وقد نجحا هرا   1971المحسية في عام 

في المائرة، 20الر  الحم  في ردمم تمثيل الى أةكثر من نص  أةعضاء أنيات النرويج أعد ما كانا س ت جاوز
 (2 )

كرما 

في المائة من رؤساء أنيات النرويج . 35أة بحا النساء تشكل
 (3 )

 

ومما ينببل ذور  أةت ها  الحم  الناجحة أةعطا رد  دعل معاوسة في الان خابات اللاوقرة عنردما شرعر 

سقاط الكثير من المرشحات مرن النسراء في الان خرابات المحسيرة اللاوقرة،  الرنال أأةنه أةمر  ير عادل، وقاموا باا
(4) 

 ير أةت اعصد نظام الحصص النسائية الطوعية من قبل الاوزاب الس ياس ية النرويجية اليروم أةعراد ال روازت 

في المائرة مرن أةعضراء المجرالح  31لنس بة التمثيل النسوي في ها  المجالح، ويا شركلا النسراء مرا نسرنته 

،  2007في الان خابات المحسية لعرام  لالح المحادظات في المائة من أةعضاء 40البنيات، و 
(5)

أمرنما وصرسا  

في المائة من مجموس أةعضاء المجالح المحسية البنية والمحادظات في الان خابات المحسيرة لعرام  38النساء على نس بة 

2011 .
(6 

 المطسب الثاني: نماذج ةجحة من ديموقراطيات ةش ئة 
نحاول هنا ال طرل الى أعض ال جارب الرائد  ال جارب الرائد  في تطبيق نظام الحصرص النسرائية في 

الان خررابات مررن ديموقراطيررات الناشرر ئة ، مررن خررلال عرررض تجررارب مررن القررارات: الةدريقيررة، والةسرر يوية، 

  والةمر كية. 

 : تجارب من أنات أةدريقية ثانياً 
 تجرأة رواندا:  -1

                                                           
(
1
 ( European parliamentary, research service, women in politics, op. cit, p .01.  

(
2

(،  2005)سنتمبر  05س.  ل  أةورال ديمقراطية،( ريتشارد ااي ماتلاند، " تعز ز المشاركة الس ياس ية لسمرأة  ال وظي  التشريعل والةنظمة الان خاأية "، 

 .57ص. 

(
3
 ( European parliamentary, research service, women in politics, op. cit, p .01.  

(
4

 .57، ص. مرجمم سال( ماتلاند، 

(
5
( Carol Down, women in municipal politics: barriers to participation a review of programs to increase levels of 

women in local government (paper presented at: the university of western Ontario" department of political science 

", July 2008), p.26. 

(
6
( European parliamentary, research service, women in politics, op. cit ,p .01.   
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تم عا المرأة  الرواندية بكامل وقوقهرا الس ياسر ية والمدنيرة ششركل متسراوا مرمم الرنرل مبرا اسر  قلال 

، 1961الرربلاد في عررام
(1 )

قرررار نظررام الحصررص  ورا ذلك ظررل تمثرريسهن السرر ياسي دوت المسرر  وم الى  ايررة اا

 ،2003النسائية في دس  ور عام  
(2)

ضراء لسرح في المائرة مرن أةع 30ايي رصص لسنسراء مرا س يقرل عرن  

.()النواب
(3) 

كما تم سوقا اا دار قانوت ينص على أةت تشكل النساء نص  أةعضاء المجالح المحسية على الةقل، 
(4)

وقانوةً ان خاأياً يقوم على مبدأة التمثيل النس بي.  
(5 )

 هاا ما ودر أةرضية ل نفيا نظام الحصرص ششركل دعرال،

في المائرة في عرام  23ل صبح رواندا ت صدر أةعرلى تمثيرل برلمراني نسروي في العرام، ويرا قفرزت النسر بة مرن 

2002،
(6  )

، 2008في المائة في عام  56.3االى 
(7)

واادظا رواندا على المرتبة الةولى في ان خاباجا التشرريعية  

في المائة من أةعضاء لسح النرواب.  64، عندما شكلا النساء 2014لعام 
(8) 

في ارين تشركل النسراء أةكرثر 

من نص  أةعضاء المجالح البنية، وهن أةيضا ي ولين مبا ب تنفياية هامة في ها  المجالح، دفل الان خرابات 

في المائرة مرن مجمروس رؤسراء الربنيات واوتسرا العا رة  33.3وصسا النساء على نس بة  2006م المحسية لعا

في المائة.  66.60ويبالي النس بة الةعلى أر 
(9) 

 تجرأة أةوغندا:-2

في دسر  ورها الصرادر عرام  تع بر اوغندا أةول أن أةدريقل رصص مقاعد لسنساء في البرلمرات وكات ذلك

1986، 
(10)

درااا ايضا في دس  ور عام   عندما رصص لسنساء مقعداً برلمانيراً في كل دائرر  مرن  1995ليعاد اا

                                                           
(
1
( Samuel Cole, Hubert Humphrey fellow, increasing women’s political participation in Liberia challenges and 

potential lessons from India, Rwanda and south Africa (Washington: international foundation for electoral 

systems, 2011), p.08. 

(
2
( Lena Krook, Diana O’brien, op. cit, p.266. 

(

 على الةقل من الةعضاء من النساء. 24 عضواد 80ي كوت لسح النواب من ( 

Look: the constitution of Rwanda 2003, chapter: 02, article: 76. 

(
3
( The constitution of Rwanda 2003 , chapter: 02, article: 09. 

(
4
 ( John Mary Kauzya, Anothers, political decentralization in Africa: experiences of Uganda, Rwanda, and south 

Africa (new York   : publications department of economic and social affair, December 2007 ), p.09. 

(
5
 ( Homa Hoodfar,  Mona Tajal, op. Cit, p.171. 

(
6
 ( Julie Ballington, the implementation of quotas: African experiences quota report series ( Stockholm: 

international institute for democracy and electoral assistance, 2004), p.98. 

(
7

-http://www.ipu.org/wmn ( 24/02/2015،" الترتمررررررب العررررررالمل لسنسرررررراء في البرلمرررررراةت"، في: )( الاتحرررررراد البرلمرررررراني الدولي

e/arc/classif311208.htm 

(
8

لفية لعام تقريررر الةهداف اسا ( مبظمة الةد الم تد ،   .22، ص.2014، 2014نمائية لتة

(
9
( Sylvia Hordosch, preconference seminar for elected women local government leaders,(paper presented at : 

strengthening women’s leadership in local government for effective decentralized governance and poverty 

reduction in Africa "roles challenges and strategies", Yaoundé, 26-27 may 2008 ), p.03. 

(
10
 ( Rohini Pande, Deanna Ford, op. Cit, p.09. 
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دوائر البلاد،
(1  )

لكن هاا م  كن كاديا ل طرو ر نسر بة التمثيرل السر ياسي لسنسراء في البرلمرات وششركل مرلائم، 

. 1996يعية لعام في المائة دقص من اعضاء البرلمات في الان خابات التشر  18.10وشكلا النساء 
(2) 

، وهو من ادضرل دسراتير أرنات 2005الدس  ور الصادر في عام ول حسين ها  النسب تم ردعها في 

القار  الادريقية المراعية لسفوارل أين الجنسين، 
(3 )

وهاا ما انعكح ششكل اايجا  على نس بة تمثيسهن في البرلمات 

،2006التشريعية لعام في المائة في الان خابات  29.80االى ل قفز 
(4  )

في المائة في الان خرابات التشرريعية  35و

 .2014لعام 
(5 )

أةت تمثل المررأة  الثسرا في  1997وفي الحكومات المحسية نص قانوت الحكم المح  الصادر في عام 

عرلى نفرح النسرب، 2005جميمم مس  ويات المجالح المحسية على الةقل، واادظ الدس  ور الصادر في عرام 
 (6)

 

في الان خرابات المحسيرة لعرام  أةعضراء المجرالح البنيرةفي المائة من  55.5ونتيجة ذلك شكلا النساء ما نسنته 

في المائرة مرن أةعضراء لرالح  50و في المائة من قيادات هرا  المجرالح، أمرنما وصرسن عرلى  20.80، و2006

في المائة من قيادات هرا  المجرالح أةيضرا، 37.10الاوياء، و
(7)

سرب في ارتفراس مسر تمر خا رة في وهرا  الن  

شررقها  النرروعل اذ شرركلا النسرراء ورروالي نصرر  المنا ررب القياديررة ال نفيايررة في لررالح الحرركم المحسيررة في 

.2011الان خابات المحسية لعام 
 (8) 

 

 

 

 

 

 

  : تجارب من أنات أةس يويةثالثاً 
 تجرأة الهند:-1

                                                           
(
1
( Constitution of Uganda 1995, article: 32, 180, 181,78. 

(
2

 ( 12/05/2015) في: ، " الترتمب العالمل لسنساء في البرلماةت"،( الاتحاد البرلماني الدولي

e/arc/classif251297.htm-http://www.ipu.org/wmn 

(
3
( Constitution of uganda2005,article: 78. 

(
4
( Drude Dahlerup, Lenita Freidenvall, op. Cit, p.07. 

(
5
 ( the world economic forum, the global gender gap, op. Cit, p.358. 

(
6
( Rebecca Kadaga, Africa with specific reference to Uganda  ) paper presented for: the tenth 

forum:commonwealth women’s affairs ministers meeting " women’s leadership for enterprise", Dhaka, 17-19 june 

2013), p p.14,15.  

(
7
 ( Stella B Kyohairw, gendering political institutions: delineation of the legislative recruitment processes and the 

significance of female councilors in Uganda, dissertation for the degree of doctor of philosophy unpublished 

(university of Bergen: Norway, 2009), p p.88-92.   

(
8
( Rebecca Kadaga, op. cit, p p. 14,15.  

http://www.ipu.org/wmn-e/arc/classif251297.htm
http://www.ipu.org/wmn-e/arc/classif251297.htm
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،1935وذلك مبا عام تعد الهند أةول أن طبق نظام الحصص النسائية في العام 
(1 )

لكنها م تردرج أةي 

، الا أةت هراا الةخرير وررس مبردأة عردم 1947وصة لسنساء في دس  ور مرا أعرد الاسر  قلال الصرادر في عرام 

تكادؤ الفرص أين المواطنين في تولي الوظرائ  العامرة.التمييز و 
(2 )

وكات يظع قرد أةت الاعرتراف لسنسراء بالمسراوا  

س يؤدي تسقائيا االى المساوا  الفعسية في الحيا  العامة،وتودير الحقول الةساس ية 
 

 ير ات ذلك م يحدث أرل أقرل 

تمثيل النساء خا ة في المجالح المحسية مبخفضا، وهاا ما ولد نقاشات طروي  أرين الحكومرة الهنديرة واطرراف 

وطنية، ووتى دولية كلونة وضرمم المررأة  ال اأعرة لرتةد الم ترد ، 
(3 )

ا مقاعرد الهيئرات صريص ثسرالى ات تم ا 

 1992في ال عرديل الدسر  وري الصرادر في دبرسرمبر  المن خبة وال نفياية لسمجالح المحسية )البانش يات( لسنساء

الفقر : د.  243هاا ما ورد في الماد : 
(4)  

،1993ادريرل  24دخل هاا ال عديل ايز ال نفيرا في 
(5 )

عقردت الجرولة 1995و  1994عرا   وأرين

 ،في المائرة مرن المقاعرد 50الةولى من الان خابات المحسية ) البانش يات(، ووصسا النساء على ووالي 
(6 )

وفي 

مرن  75.000ممثرل مب خرب في بانشرايات الهنرد، منهرا وروالي  260.000الوقا الحالي هناك ما يقررب مرن 

لنساء المن خبات في المجالح المحسية في العام. النساء، مما يجعل الهند تضم أةكبر عدد من ا
(7)

أةما على مسر  وم  

را عديررد المبررادرات المقدمررة، البرلمررات المركررزي درر
(8)

م تعتمررد الهنررد نظررام الحصررص النسررائية في الان خررابات  

التشريعية، 
(9)

في  عالميرا وسرب تصرني  اتحراد البرلمراةت الدوليرة الصرادر114وهاا ما جعسها تح رل المرتبرة  

. 2016ديفري 
(10)

 

 تجرأة باوس  ات:   -1

أعد انفصالها عن الهند،  1947ةلا باوس  ات اس  قلالها في عام 
(11)

دهيل أالك تم ن تقاليرد عريقرة  

تردرج مرواد  1954د وظسرا كل الدسراتير الباوسر  انية الم عاقبرة مبرا عرام في تطبيق نظام الحصرص النسرائية

قسيمية لسنساء ووسر ي  سخرترال هيمنرة ايورور   اصص نس بة من مقاعد البرلمات المركزي والمجالح التشريعية اسا

                                                           
(
1
( Anna Friedhoff, op. cit, p.274. 

(
2

 .15،16، الماد : 1947الصادر عام ( الدس  ور الهندي 

(
3
 ( Samina Parween, " gender quota: travails of the women reservation bill in India", journal of humanities and 

social science, vol. 19, issue. 03 (march 2014), p p.98,99. 

(
4

 الفقر ، د.، 243، الماد  : 1947( الدس  ور الهندي الصادر عام

(
5
( Vasanthi Raman, op. cit, p.04. 

(
6
 ( Legislative watch programmer for women's empowerment, legislative quotas for women a global and south 

Asian overview of types, op. cit, p.40. 

(
7
 ( Samina Parween, op. cit, p .100.  

(
8
 ( Samina Parween, op. cit, p p.100 ,101. 

(
9

 .51، ص.مرجمم ساأق( دهيمل، 

(
10

-http://www.ipu.org/wmn ( 24/03/2016، " الترتمررررررب العررررررالمل لسنسرررررراء في البرلمرررررراةت "، في: )( الاتحرررررراد البرلمرررررراني الدولي

e/arc/classif010216.htm 

(
11
 .71، ص.مرجمم ساأقالبطريق، عطا، ( 
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على الحيا  الس ياسر ية)من اكرثر الربنات الاسرلامية محادظرة(. 
(1 )

عرات ورا المعارضرة الشرديد  لربعض الجما

الدينية اساسلامية المحادظة التي تنصح أوجروب اسرتبعاد النسراء مرن العمسيرة الس ياسر ية، 
(2  )

وتوقر  العمرل 

، -الس بعينيات والثمانيات  -نتيجة الانقلابات العسكرية بالدساتير 
(3)

توقير  العمرل أنظرام الحصرص  وأةيضرا 

، 1990النسائية قبل ان خابات عام 
(4  )

ظسا كل الدساتير الباوسر  انية تقرر نظرام الحصرص النسرائية، وذلك 

 Benazirأناز ر أوترو باسا ار المس تمر لسحركات النسائية التي تزايد نشاطها ششكل أةكبر ممم و ول الزعيمة 

Bhutto  (1953-2007  ،الى رئاسة الوزراء )
(5)

وذلك  2002في عرام ( )أةعيد العمل بها في البرلماتويا 

مقعرداً لسنسراء في المجسرح  60و ايي أةعيد العمل أه لددا ايي رصرص  1973أعد تعديل دس  ور في عام 

، ()في لسح الشورم  عن العا ة الاتحاديةالوطني و مقعدا وااداً 
(6)

عراد  تطبيق   عرلى هرا أةيضرا كما تمرا اا

. ()المقاطعرات حترد أةدل لسنسراءالمس  وم المح ، أ خصيص نس بة ثسا مقاعد لالح 
(7 )

وكات نتيجرة ذلك 

، 2002امرأة  لسمجسح الوطني في الان خابات التشريعية لعرام  61و ول 
(8)

في المائرة في  20.60ل صرل الى  

                                                           
(

1
آس يويا "، في: )نظام الكوه عبد الله المدني، "  (  http://www.ahewar.org/debat/show.art.asp?aid=34467 (2005/ 02/ 29النسائية أ

(
2
( Anna Friedhoff, op. Cit, p p.273 ,274 . 

(
3
 ( Saira Bano, op. cit, p p.27 ,28 . 

(
4
 ( Robert Edward Sterken, Lamia Zia, " does a link exist between increasing women's participation in parliament 

and the introduction and passage of laws to protect Wumen in Pakistan "،journal of political studies, vol. 22, 

issue. 02 (2015), p.650 .    

(
5
( Anna Friedhoff, op. cit, p.274. 

(

أةعضاء تنتخب ديره  104امرأة  ،و لسح الشورم  ي كوت من  60عضوا من أمنهم  342المجسح الوطني من  من لسسين، : ي كوت البرلمات الباوس  اني( 

 عن العا ة الاتحادية.امرأة  وااد 

 ج. :، الفقر 59د، الماد : :الفقر  51الماد : ، 1973أةنظر: دس  ور باوس  ات الصادر عام 

(


قسيم على النحرو المنصروص عسيره في البنرد( تظنتخب الم ، ودقًرا لسقرانوت مرن خرلال نظرام تمثيرل نسر بي لقروائم الةورزاب 03: قاعد المخصصة لسنساء في كل اا

 عدد المقاعد العامة التي وصسا عسيها كل قااة في المجسح الوطني عن اساقسيم المعني. الس ياس ية المرشحة أناء على

 ، د .06 :، الفقر 51الماد :، 1973ام أةنظر: دس  ور باوس  ات الصادر ع

(
6

 ج . :، الفقر 59د، الماد : :الفقر  51الماد : ، 1973( دس  ور باوس  ات الصادر عام 

(

 الس ند:مقعدً،  371لسنساء من ااجمالي  66 البنجاب:مقعدً،  124لسنساء من ااجمالي  22: ريبر بخ ونخوامقعدًا،  65لسنساء من ااجمالي  11 أسوشس  ات:( 

 مقعدًا. 168لسنساء من ااجمالي  29

 ، أة، ب، ج، د.01، الفقر :106، الماد : 1973أةنظر: دس  ور باوس  ات الصادر عام 

 نظام تمثيل نس بي لقوائم الةوزاب الس ياس ية، أناء على ااجمالي عدد المقاعد العامرة الرتي وصرل و المقاعد المخصصة لسنساء ودقًا لسقانوت من خلالو تنتخب 

ب في المجسح اساقسيمل.عسيها الحز 
 
 

 ، ج . 03 :، الفقر 106الماد  : ، 1973أةنظر: دس  ور باوس  ات الصادر عام 

(
7

 ، أة، ب، ج، د.01:، الفقر  106الماد : ، 1973( دس  ور باوس  ات الصادر عام 

(
8
 ( Saira  Bano, op. cit, p.28. 
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، 2015في المائة عند ان خاب أةعضاء لسح الشرورم لعرام  18.30و، 2013ان خابات عام 
(1)

أمرنما شركلا  

. 2002النساء ثسا أةعضاء المجالح المحسية في الان خابات المحسية لعام 
(2) 

بالمقاأل تشير العديد مرن الدراسرات االى ات هرا  الرزياد  العدديرة م ترنعكح بالضررور  عرلى نوعيرة 

سمية كادية، لكن التمثيل، باع بار أةت ا سب المن خبات من عائلات دقير ، وبال الي أة سبهن س يم سكن مؤهلات ع 

وتسرعى اليروم تعد ها  النسب جيد  مقارنة بخصو ية المجتممم الباوس  اني المحرادظ )خا رة المجتمعرات المحسيرة(، 

العديد من الاطرراف الفراع  المحسيرة ساطرلال مشراريمم مرن شرأةوا تمكرين المررأة  الباوسر  انية س ياسر يا، مثرل : 

ريربر  لمجسح الوطني"  ايي أةطسقته برلمانيات مقاطعةمشروس " أناء قدرات عضوات لالح المقاطعات و وا

( التي تو ل أين أةنصرار المررأة  والبرلمانيرات، GEN"، كما تم تشكيل الش بكة ) 2015 -2014لعام  بخ ونخوا

لضبص أةكثر على البرلمات من أةنل وضمم قضايا المرأة  لن أةولوياته. 
(3)

 

  : تجارب من أنات أةمر كا اللاتينيةراأعاً 
أنا من أةمر كا اللاتينية نظرام الحصرص النسرائية الالزاميرة  11دقص تبنا  2000و 1991عا  أين 

،
(4 )

وتنوعا أين وصص ترش يحية و وصص محووز  في اين وتراوورا النسرب المخصصرة لسنسراء سروم 

في المائة.  50في المائة االى  20لن القوائم أةو المقاعد المحووز  أين 
(5)

  

تجرأررة أن ررن نجتررا الى اررد وبررير في تطبيررق نظررام الحصررص النسررائية في  نحرراول هنررا ال طرررل الى

 الان خابات وهي الةرجب ين، وأوليفيا.

 تجرأة الةرجب ين:-1

،1947وصسا المرأة  الارجب مبية على وقوقها الس ياسر ية مبكررا وذلك في عرام
(6 )

لكرن ذلك م  كرن 

ة،  رير أةنره ومرمم ال حرول الديمروقراطل ايي أردأة في كاديا سايصال المرأة  الى عضوية المجالح الس ياسر ية المن خبر

مطسمم ثمانمبات القرت العشر ن والعمل بالدس  ور الجديد ايي لن اا دار تشريعات لتشرويمم  تكادرؤ الفررص 

،أين الجنسين
(7) 

أة بحا الجهات الفاع  الوطنية أةكرثر اا ارا عرلى تنرني وصرة لسنسراء في المجرالح المن خبرة 

ايي  1990"  الصادر في اك روبر 012- 24الوطنية والمحسية، وتحقق ذلك ممم اا دار القانوت الان خا  رقم " 
                                                           

(
1

-http://www.ipu.org/wmn ( 12/02/2015البرلمرررررراةت"، في: )، " الترتمررررررب العررررررالمل لسنسرررررراء في ( الاتحرررررراد البرلمرررررراني الدولي

e/arc/classif010216.htm 

(
2
 ( Shirin Mrai, " reserved seats in south Asia a regional perspective ", in women in parliament: beyond numbers, 

edit. collective (Stockholm: international institute for democracy and electoral assistance, 2005), p.179. 

(
3
( United Nations Organization, united nations entity for gender equality and the empowerment of women, fund 

for gender equality annual report2014, 2014, p.19. 

(
4
 ( Mala Htun, op. cit, p.  118 . 

(
5
 ( Beatriz Llanos, Kristen Sample, 30 years of democracy: riding the wave? women’s political participation in 

latin america (Stockholm   : international institute for democracy and electoral assistanc , March 2008 ), p.28. 

(
6
( Ana Alice Alcântara Oosta, " quotas a pathway of political empowerment ", institute of development studies 

bulletin, vol.41, no.02 ( March 2010 ), p.20. 

(
7

 .23، الفقر : 75، الماد : 04الفصل: ، 1994والمعدل عام  1983وايي أةعيد العمل أه عام  1853( دس  ور الةرجب ين الصادر عام 
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لى ات توضمم النسراء في في المائة من قوائم الترش يح للان خابات البرلمانية الوطنية ع 30رصصا لسنساء وصة 

مواقمم متقدمة،
(1)

وبهاا تع بر الةرجب رين أةول أرن ي نرظ نظرام الحصرص النسرائية في أةمرر كا اللاتينيرة.  
(2)

كرما  

أة درت السسطات سوقا قانوةً يسزم القوائم الان خاأية في سائر محادظات البلاد أرأةت  كروت الةول والثراني في 

أةي قااة باساقصاء من العمسية الان خاأية في االة عدم الامتثال، القااة لمح من نفح الجنح، وتعاقب
 (3)

 ممم 

اعصد النظام الان خا  المخ سص، 
(4 )

وكات ل طبيق الحصة النسائية) وصة ترش يحية، ممم نظام نسر بي تر سص، 

، ايي و رل تمثيرل ()ممم ترتمب استراتيول( الةثر الايجا  الكبير على نس بة تمثيل المرأة  خا ة  في البرلمرات

 1993في المائرة عرام  14المرأة  أه في أةول ان خابات تشريعية أعد تطبيق الحصة النسرائية االى 
(5)

أعردما كانرا  

، 1988في المائة في ان خابات عام  04.70
(6  )

في  41في المائرة في لسرح النرواب و 35.80ل قفز النس بة االى 

عالميرا وسرب تصرني   28، وهي أرالك تح رل المرتبرة 2015المائة في لسح الشر يو  في ان خرابات في عرام 

. 2016الاتحاد البرلماني الدولي الصادر في ديفري 
(7)

 

داء التشريعل لسنساء النائبات في البرلمات الةرجب مني ووسب الكثير من الدراسات    وعموما وك قييم لتة

أة  النائبرة تمر رر الكثرير مرن القروانين ويا م تس  طيمم المر  -حكت  ورنة  –س زال دورهن س يعكح نسنتهن 

التي اص النساء. 
(8) 

االيراد لدارا قرانوت لسحصرص خراص يطبرق في ( )تجدر اساشار  االى أةت جميرمم محادظرات الةرجب رين 

ان خابات المجالح التشريعية، كما يطبق هاا القرانوت ايضرا في المجرالح المحسيرة، ويرؤثر تطبيرق نظرام الحصرص 

يجابا  على تمثيل النساء في ها  المجالح.النسائية اا
(1)

 

                                                           
(

1
يسمح،  ،ري ، رينولدز(   .157، ص.مرجمم ساأقاا

(
2
( Elisa Maria Carrio, op. cit, p.164 . 

(
3

أررو أة بــــمم،   .118، ص.مرجمم ساأق( أة

(
4
 ( Beatriz Lanos, Kristen Sample, op. cit, p.31. 

(


لسرح عرامين، و  يتم تجديد نص  المجسح كلمقعدا، لمد  أةرأمم اعوام   257ي أةل  لسح النواب لسح النواب (ي كوت البرلمات الةرجب مني من غردتين: 

آ رس، يح فظ أةعضاء لسح الشر يو  بمقاعردهم لمرد   72ي أةل  لسح الش يو  من   :الش يو  قسيم، وثلاثة من مدينة أوينح أ مقعدا، ثلاثة ش يو  من كل اا

عاد  ان خابهم لفترات  ير محدد ،ولكن لسح الش يو  يجدد نفسه من خلال ان خ  .ابات في ثسا الدوائر الان خاأية كل عامينسا أةعوام ، ويجوز اا

 .54، 45، الماد : 01الفصل: ،1994والمعدل عام  1983وايي أةعيد العمل أه عام  1853أةنظر: دس  ور الةرجب ين الصادر عام 

(
5
 ( Susan Franceschet, Gendered Institutions and Women’s Substantive Representation: Female Legislators in 

Argentina and Chile  (Paper presented for: the ecpr Joint Sessions Rennes, 11- 16  April, 2008 ), p.18 

(
6
( Elisa Maria Carrio, op. cit, p.167 . 

(
7

 http://www.ipu.org/wmn-e/classif.htm (. 23/03/2016" الترتمب العالمل لسنساء في البرلماةت"، في: )( الاتحاد البرلماني الدولي، 

(
8
 ( Htun Mala, Marina Lacalle, Juan Pablo Micozzi," does women’s presence change legislative behavior evidence 

from Argentina 1983–2007 ", journal of politics in Latin America, vol. 05, no.01 ( janury2013 ), p.105 . 

(

الآرر ن في اساقسيم، دوت تردخل  تشكل الةقاليم المؤسسات المحسية الخا ة بها وت ولى تنظيمها، وتنتخب وكافيا ومشرعيها والمس ئولين وكومات الةقاليم: (

قسيم دس  ور  الخاص، ودقاً لسمنصوص عسيه في الماد :  .من الحكومة الاتحادية من الدس  ور، ايي يضمن الاس  قلال البني وينظم نطاقره و   05يضمم كل اا

 .تح فظ الةقاليم بجميمم السسطات التي س تفوض االى الحكومة الاتحادية بالدس  ور

 .  129الى  121، الماد : 02الفصل: ، 1994والمعدل عام  1983وايي أةعيد العمل أه عام  1853أةنظر : دس  ور الةرجب ين الصادر عام 



الثانيالفصل   والجهات والعوامل المساهمة  في تبنيها في الجزائر وتوسة دولية  لترقية التمثيل النسوي الحصص النسائية كآلي

 

 71  

 

 تجرأة أوليفيا:-2

عنردما سمرح لنسراء الطبقرة الاولبارشر ية  1947أدأةت المشاركة الس ياس ية لسمرأة  في أوليفيا مبا عام 

بال صويا في الان خابات البنية، 
(2 )

وصرسا المررأة  البوليفيرة عرلى وقوقهرا الس ياسر ية  1952وممم ثور  عام 

ممم الرنل، لكن ذلك م  كن كاديا لو ول المررأة  االى المجرالح المن خبرة،  كام  وششكل متساو  
(3 )

وأعرد نضرال 

"  de la Mujerدي س مروهير " طويل من قبل الجهات الفراع  خا رة الوطنيرة منهرا )الهيئرة ال نسر يقيه  

(، Plataforma de la Mujerألاهدورما دي س موهير" و
 (4)

 1997أة ردرت السرسطات البوليفيرة عرام 

في المائة من قوائم الترش يح حترد أةدل في الان خرابات  30يصص لسنساء نس بة  1779القانوت الان خا  رقم 

.()البرلمانية 
(5 )

تم اا دار  1999وينطبق هاا دقص على نص  المقاعد المن خبة تحا التمثيل النس بي، وفي عام

في المائررة حترد أةدل مررن قروائم الترشرر يح في الان خررابات البنيرة مررمم مبرردأة  30قرانوت يصررص لسنسراء نسرر بة 

ال ناوب على القوائم الان خاأية في المركز الثاني والثالا  ط أةت  كوت الةول ذوراً،
 (6 )

ممم اعصد نظام ان خا  

.(دوائر درديةت سص )نس بي ممم 
7 )
 2009وتعززت الحصة النسائية ششركل اكربر مرمم  ردور دسر  ور ديفرري  

،()ايي لن التساوي في قوائم الترش يح في الان خابات )ال نا  ( البرلمانية والمحسية
(8)

وتجس يدا لهاا المبدأة  

                                                                                                                                                                                     
(
1
 ( Elisa Maria Carrio, op. cit, p.168. 

(
2
( Jimena Costa Benavides, op. cit, p .02.  

(
3
 ( United Nations Organization, united nations development programmer, report  promoting gender equality in 

electoral asci: lessons learned in co imperative perspective country report for Bolivia, Op. Cit, p.03. 

(
4
 ( Jjimena Costa Benavides, op. cit, p .02.  

(


عضو،  يظنتخَب النواب عن طريق الاقتراس العام والمبرا  والسرري: في الدوائرر  130:   لسح النواب( ت كوت الجمعية التشريعية البوليفية من غردتين: 

 لسرح الشر يو  وت،الان خاأية ذات العضو الوااد بالة سبية النس يطة، وفي الدوائر الان خاأيرة متعردد  الةعضراء مرن خرلال نظرام تمثيرل يرنص عسيره القران

يتم توزيمم مقاعرد الشر يو   Kش يو  في الدوائر الان خاأية لسوسيات أواسطة الاقتراس العام والمبا  والسري 04عضو كل وسية، يظنتخب  36: من وي كوت

 في كل وسية من خلال نظام نس بي طبقاً لسقانوت.

 أةعوام. 05تكوت دتر  أةعضاء الجمعية 

 .148، 146، 145، الماد : 2009ر عام أةنظر: دس  ور أوليفيا الصاد

(
5
 ( Jimena Costa Benavides, Op. Cit, p .02.  

(
6
 ( United Nations Organization, united nations development programmer, report  promoting gender equality in 

electoral asci: lessons learned in co imperative perspective country report for Bolivia, Op. Cit, p.03. 

(
7
 ( Mala Htun, Op. Cit, p.117. 

(


، وت كوت جمعية الوسية من أةعضاء الجمعية المن خبين باسقتراس العام والمبا  والحر والسرري جمعية الوسية( ت كوت وكومة الحكم اياتي في الوسيات من: 

قسريم: .واسالزا د ومن أةعضاء جمعية الوسية المن خبين من قبل الشعوب والقوميات الريفية الة سية ت مرن عردد مرن  اسا الربنيات أةو المقاطعرات ت كروت مكرون

 .الحكومة البنية من لسح أني اعضاؤ   مب خبين باسقتراس العام

 .284الى  277، الماد :2009أةنظر: دس  ور أوليفيا الصادر عام 

(
8

 .147، الماد : 2009( دس  ور أوليفيا الصادر عام 
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عرلى قروائم الرتر  العمرودي والادقرل  يضمن ال نا   وال ناوب 2009الدس  وري  در قانوت ان خا  عام 

 المس  وم الوطني والمح . على
(1 )

 

العمودي والادقل( ددعة قوية سادماج النساء في الهيئات  التساوي، وال ناوبوقد أةعطى هاا المبدأة )

دولة أوليفيرا في المرتبرة  2016المن خبة، ويرا  رن  الاتحراد البرلمراني الدولي في تقر رر  الصرادر في ديفرري 

 47.20في لسح النواب في المائة و 53.10أنس بة  الثانية عالميا أعد رواندا من ويا تمثيل النساء في البرلمات

في لسح الش يو ،
 (2)

آلية التساوي وال ناوب تمثيل النساء في المجالح البنية.  كما دعما أ
 (3)

 

ليه هنا انه ورا  يبدو  ال واند الكمل الكبير لسنساء في الهيئات الس ياس ية المن خبةوما يمكن اساشار  اا

أةت الةداء التشريعل لسنساء المن خبات  ير مقبمم، دعلى مس  وم البرلمات أقيا المنا رب ال نفيايرة وكررا عرلى 

ايوررور تقريبررا، كررما تجررد النسرراء  ررعوبات في القيررام أعمسهررن اشرررعات نظرررا  لقرر  المهررارات ونقررص المعردررة 

اس  خدام الةدوات التشريعية في البرلمات مقارنة بالةعضاء الرنال، ويظهر هاا من خرلال قر   المعسومات علىو 

ن رراج التشررريعل لسنسرراء. أةمررا عررلى مسرر  وم الرربنيات دقررد ظهرررت مشررلت خررلال تطبيررق القررانوت في  اسا

لبرردني والنف رر الان خررابات البنيررة، ويررا تعرضررا الكثررير مررن النسرراء الفررائزات لس حررر  والعنرر   ا

ر افين على الاس  قالة من المجالح البنية، وهاا راجمم لحداثة ال ورأة ولةس باب ثقادية  وعموما سس  فزازهن واا

يبقى الرقم فيماً وله مبزم ويا وبالوقا ستزداد خربر  النسراء وي حسرن أةداءهرن اشررعات وي قربسهن المجتمرمم 

أةكثر.
 (4)

 

عرصد نظرام الحصرص النسرائية في الكثرير مرن أرنات العرام من خلال ما س بق نلاوظ أةنه يتم اليوم  اا

كةاد أةهم الآليات التي من شأةوا ال جاوز السريمم لعوامل اانخفاض نسب التمثيل النسوي في المجالح المن خبرة، 

ووقيقة كانا درنات النجاح متفاوته من أن لآرر و رجمم هاا ال فاوت عاد  لعرد  عوامرل وظرروف داخسيرة 

اين تجاوزت أعض البنات كل عوامل دشل تنفيرا الحصرة النسرائية ووققرا تمثيرل ارل جيرد وخارجية في 

مقارنة بالنسب المسج  قبل تنني نظام الحصة النسائية، لكن م  كن لها  الةعداد المع ربر  مرن النائبرات داارا 

نعكاس ايجا  عن نوعية التمثيل الس ياسي خا ة في الديموقراطيات الناش ئة  و أةت الةداء التشرريعل ويا يبداا

ع بارات  كق  المهارات و الخبر  ....االخ   لسنساء المن خبات  ير مقبمم و رجمم ذلك لعد  اا

نخفاض التمثيل النسوي المساهمة المبحا الثاني: أةهم العوامل    في الجزائر وتونحفي اا

                                                           
(
1
 ( United Nations Organization, united nations development programmer, report  promoting gender equality in 

electoral asci: lessons learned in co imperative perspective country report for Bolivia, Op. Cit, p. 04 . 

(
2

 http://www.ipu.org/wmn-( 12/02/2015، " الترتمررررررب العررررررالمل لسنسرررررراء في البرلمرررررراةت "، في: )( الاتحرررررراد البرلمرررررراني الدولي

e/arc/classif010216.htm 

(
3
( United Nations Organization, united nations development programmer, report  promoting gender equality in 

electoral asci: lessons learned in co imperative perspective country report for Bolivia, Op. Cit, p .07. 

(
4
 ( Jimena Costa Benavides, op. cit, p.106. 

http://www.ipu.org/wmn-e/arc/classif010216.htm
http://www.ipu.org/wmn-e/arc/classif010216.htm
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تقدما وبيرا في عد  لاستد فحسب تقر ر البنر  الدولي ورول " دول  كلا البن نوققا النساء في 

، درات أرنات شرمال أةدريقيرا والشررل الةوسرص وققرا 2012شمال أةدريقيا والشرل الةوسص" الصادر في عام 

في النروس الاجصعررل خا رة دررق ي عسررق  خرلال العقررود الةرأرمم الماضررية قفرزات وبررير  في لررال تحقيرق المسرراوا 

أة س  البنات نمواً في مؤ ات ال نمية النشرية على  ت ال عسيمية والصتة، وكانا الجزائر وتونح لنبالمحصلا

أةساس النوس الاجصعل. 
(1 )

انره را الجهرود  2004وقبله أةكد تقر رر ال نميرة اسانسرانية العرأيرة الصرادر في عرام 

وضمم المرأة  في كل المنطقة بما ديها الجزائر وتونح، أقيا هناك لاست عديد  ت عثر ديها  الكبير  الهاددة ل طو ر

دماارا في مؤسسرات  رناعة القررار السر ياسي الرتي أقيرا ولعقرود وكررا عرلى  ها  الجهود خا ة في لال اا

الرنل تقريبا. 
(2  )

دفل الجزائر
 

سيرة منهرا س  ركاد يراور ظل تمثيل المرأة  الجزائرية في المجالح المن خبرة خا رة المح 

طي  العقود الةرأعة أعد الاس  قلالد 
(3)

نسر بة والةمر س  كاد ي س  بالنس بة ل ونح، ويا مثسرا النسراء  

،1957في المائة مرن ترويبرة المجرالح البنيرة في أةول ان خرابات أنيرة عرام  01.29
 (4 )

وأقرل الةمرر عرلى اراله 

من القرت العشر ن.تقريبا خلال عقد الس بعينيات والثمانيات 
 (5)

 

سراهما ولفهم واقمم التمثيل الس ياسي لسمرأة  في كلا البن ند من الضروري التركيز على العوامرل الرتي 

ليهرا تقر رر أةشرار لرتي في المؤسسات الس ياس ية المن خبرة خا رة المحسيرة منهرا وافي وجود الفوو  أين الجنسين  اا

د 2014السونة المعنية بالقضاء على التمييز ضد المرأة  الصادر في عام 
(6)

عندما أةكد على وجود عديرد العوامرل  

عاقة المشاركة النساء في الحيا  العامة، مثل:  القيم الثقادية ال قسيدية والمع قدات الدينية الخاطئة، التي من شأةوا اا

أرين الجنسرين، والعنر  ضرد  تقاسم أةعبراء الرعايرة والة   ششركل متسراو  وغياب الخدمات الاجصعية، وعدم 

قصرراء النسرراء في المجررال الاقتصررادي، وال نمرريص الجنسرراني ايي يقرردم رؤيررة ضرريقة  لشرروا ل النسرراء  المرررأة ، واا

. الس ياس ية، والمس  وم الم دني لتمثيل النساء في المنا ب الش به س ياس ية واسادارية السامية،.....الخ
(7)

 

في هاا المبحرا نحراول العَررض لةهم العوامرل الرتي سراهما في تردني مسر  ويات التمثيرل الس ياسر يفل 

المجالح الس ياس ية في كل مرن الجزائرر وترونح مرن أةهم العوامرل الاجصعيرة، والاقتصرادية، وكراا اهم العوامرل 

 الس ياس ية والقانونية.

                                                           
(

1
دريقيا: المساوا  أين الجنسين  وال نمية في شمال أةدريقيا والشرل الةوسص،ال نمية في  البن  الدولي، (   .06، ص.2012 الشرل الةوسص وشمال اا

(
2

نسرانية العرأيرة لعرام برةمج الةد الم تد  اسانمائي، المكتب اساقسيمل لنول العرأيةالةد الم تد ، ( مبظمة  نحرو الحريرة في الروطن :  2004، تقر ر ال نمية اسا

 .10، ص.2005، العر  "

(
3

 .161، ص.(2004،  01) تونح: المعهد العر  لحقول اسانسات، ط. مشاركة المرأة  الجزائرية في الحيا  الس ياس ية ( سعاد بن ناب الله، 

(
4

لى السونة( مبظمة  الةد الم تد ، الجمعية العامة،  ، 2000، أةوت المررأة  ضرد التمييز بالقضاء على المعنية ال قر رات الثالا والراأمم المقدم من طرف تونح اا

 . 73ص

(
5

 دريردم الةمر كيرة: منشرورات مؤسسرة الم ترد  الوسياتوالعدالة ) أةدريقيا المواطنة وشمال الةوسص الشرل في المرأة  وقولتومبيرت،  نا ر، ولي (ثمينة

 .305(، ص 2005هاوس، 

(
6
تعز ز ووماية جميمم وقول اسانسات المدنية والس ياس ية والاقتصادية والاجصعية والثقادية بما لسح وقول اسانسات، مبظمة الةد الم تد ، الجمعية العامة،  (

مرجرمم العوامل التي تعول المشاركة الس ياس ية على قدم المساوا  أين الجميمم والخطوات اللازم اااذها لس بسب على ها  ال ترديات، في ذلك الحق في ال نمية و 

 .16 ، ص.ساأق

(
7
 .17ص. المرجمم نفسه،( 
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نخفاساجصعية المساهمة أةهم العوامل المطسب الةول:   في الجزائرو تونحاض التمثيل النسوي في اا

 أةوس: الفهم الخاطئ لن ن
أةرقراً دكرريا مبرا  باسانسرات وشسرسوكه الد ن علاقة الشعوب، وشكلا ويا  في فيماً  دوراً  الد ن يسعب

الفيسسروف الامد البعيد، ويعد عسماء الاجصس الاكثر اهصما أدراسة علاقة الانسات بالد رن، وهراا مرا أةكرد  

مانويل كانرص  وعام الاجصس الالماني  اردود  في ك اأره " الد رن في Immanuel Kant (1724- 1804 )اا

أأةت الد ن يجب ات ي لاءم مرمم العقرل النشرري أقروله: أةت الد رن الحقيقرل يجرب أةس ي عرارض مرمم  " لًرد العقل

العقل دكل ما يظملى باسم الد ن وي خطرى اردود عقسنرا دهرو وَهم الد رن ولرمح الد رن".
 (1 )

في ارين أةكرد عرام 

ميل دوركايم الاجصس الفرن   الد ن الشهير :" ااتفي مقول ه  Emile Durkheim   (1858  -1917 ) اا

"،  المجتممم في هو جوهري كل ما أةنجب
(2 )

أةهميرة ابرن خرنوت  وقد أةولى قبسهم مؤسح علم الاجرصس العلامرة

وبير  لدور الد ن في ووض الةمة من نديدد وونه المحررك لسوماعرة والباعرا سجصعهرا الفاعرل، وقرد عربر عنره 

  Bennab Malekمرالك برن نربيالمفكرر الجزائرري  -الدينيرةأةي الفكرر   -والرتي ترأةثر بهرا بالفكرر  الدينيرة، 

س بالعقيرد  الدينيرة ".( 1905-1973) وجعسها العامل ايي أبياأه تنعدم الحضار  أقوله: " الحضار  س تنبعا اا
 

(3 )
 

ذا ا ةخ انسجام المجتممم، في فيماً  دوراً  و بال الي داات الد ن يسعب ليره النظرر تم اا  نانرب االى يح روي أةنره عرلى اا

المجتممم. داخل  ير اللائقة لسمظاهر رادعة سسطة تشكل القيًم التي قد العقدي مبظومة اساطار
 (4) 

ايي يع نرق أة سبره الد رن الاسرلا  السر ني كات  -بما ديه الجزائري وال ون ر –وفي المجتممم المبار   

وسزال هاا الاخير ااضرا في كل الةمور الدنيوية داخل المجتممم أ فسيراته وتأةويلاته الم عدد ، الرتي أةدررزت لنرا 

ثرا بهرا  ال رأةويلات الدينيرة الخاطئرة أةويراة و ممارسات من مع دلة االى متطردة، ولعل اكثر الفئات المجتمعيرة ترأة 

الم داخ  ممم الةعراف تحديدا هي دئة النساء.
 (5 )

ووقيقة كانا وستزال مسأةلة أةهسيرة المررأة  لسعمرل السر ياسي  

آراء الفقهراء -التي اص المرأة  -من عدمه أةكثر المواضيمم  ندس أين دقهاء المسسمين عبر العصرور، ويمكرن وآر أ

  ن تعامسوا ممم هاا الموضوس في ثلاثة تواات هي:المسسمين اي

ليره في اجتهرادهمد أعردم أةهسيرة المررأة  لسعمرل  الاتجا  الةول:-1  رم أةصحاب هاا الاتجا  وأناء عن مرا و رسوا اا

 الفصرل " ك اأره فيم (  1064 –م  994) Hazm Ibn وزم ابن أةورد  الس ياسي ششكل مطسق، وهاا ما

مامررة امرررأة ،  "، والناتَررل   والةهررواء المسررل في رررَل أةهررل القررب  لررمح مررنهم ااررد يجرريز اا أةت جميررمم دا
(6)

كررما ذوررر  

                                                           
(

1
يمانويل كانص (  .270 - 267(،ص ص.2012، 01، ترجمة. دتحل المسكيني )الكويا: نداول لسنشر وال وزيمم، ط .، الد ن في ادود لًرد العقلاا

(
2

ورام عدنني، " المعوقات  .44(، ص. 2015) 17، س. ل  ذاوتلن ن "،  دور أةي :العرأية الس ياسي لسمرأة  التمكين أةمام والثقادية الاجصعية ( اا

(
3

 .59(، ص.2015)جوي   12س.ل  البحوث والدراسات الفكرية،  ( سعاد دوداني، " اسانسات والقيم عند ابن خنوت"،

(
4

 .45ص. مرجمم ساأق،(عدنني، 

(
5
 " المكات نفسه ".( 

(
6
براهيم نصير، عبد الرحمن عمير  )أيروت: دار الجيل،محمد  تحقيق. والنتل، والةهواء المسل في الفصل، ابن وزم الظاهري(   .179(، ص. 1996اا
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آثر اساةدرة في معرام الخلادرة"م( 1418 –م 1355)  Qalqashandiالقسقشر ندي ، انره مرن  في ك اأره " مرأ

مامة امرأة .  وط صحة عقد اسامامة لدم دقهاء الشادعية " ايوور  " دلا تنعقد اا
 (1)

 

س أةت هرا  الفكرر  تسرتبد االى أةااديرا يرتم  آت وس الس نة مبعا أنص  يح ذلكد اا ورا أةت س القرأ

ظ تداولها أين أةكثر الفقهاء منها: ما روا  البخاري من اديا أة  بكر)رضي الله عنه( انه قال: "  لقََد  نفََعَرنيا اهن

ظ  ا َ لىن اهن ولا اهن ن  رَسظ اَ ما تهظ ع  مَة  سَما ابا ال وَمَلا دأَقَُاتالَ  باكَلا َ أصَح  تظ أَت  أَل حَقَ أا دَ مَا كاد  مَ ال وَمَلا أعَ  َ أَيان ها وَسَلمن عسَيَ 

ا  لَ داَراسَ قدَ  مَسنكظوا عسَيَه  َ أَتن أَه  ها وَسَلمن ظ عسَيَ  ا َ لىن اهن ولَ اهن ا أسَغََ رَسظ . قاَلَ: لمَن م قاَلَ: مَعَهظم  َ ن اَ كاسر  حَ م  أا سا لنَ  يظف 

رَأًَ   رَهمظ  ام  ا أَم  نو  مٌ وَل الترماي والنسائي أةنه لمرا قردما عاةشرة)رضي الله عنهرا( البآر  ذوررت قرول  وزاد". قوَ 

رها "، رسول الله ) لى الله عسيره وسرلم( "  دعصرمني الله تعََرالَى أا
(2)

ومعرظ الحرديا الاخرير أةت الامرام س  

لستشاور معهم في الةمور، والمرأة  ممنوعة من ذلكد  ولةت المرأة  ةقصة في أةمر برس  بني عن الارتلاط بالرنال 

ليها الوسية على  يرها. نفسها وتى س تمن النكاح، دلا تجعل اا
(3)

كما أةوتج أعرض الفقهراء أعردم أةهسيرة النسراء  

ا َ لىن ل ولي الحكم بحديا لسرسول الله) لى الله عسيه وسرلم ولظ اهن رى (: " رَرَجَ رَسظ ً َ فيا أَحً  ها وَسَرلمن ظ عسَيَ   اهن

َا النناسظ  ، دقََالَ: أَاه دَقةَا لصن فَ دوََعَظَ النناسَ وَأَمَرَهمظ  باا ن ان آََ ، ثمظ صَلىن لَى ال مظ
ِ
ر  ا ط  ،   أَو  دا قظوا، دمََرن علََى الن اسَاءا تصََدن

ني ا رَ 
ِ
ق نَ داَ شَرَ الن اسَاءا تصََدن نَ دقََالَ: يَا مَع  تَ السنع  ، قاَلَ: تظك ثرا  ا ولَ اهن َ يَا رَسظ َ ذَلكا ، دقَظس نَ: وَبِا لا الننارا ثَرَ أَه  أَي  ظكظنن أَك 

دَاكظنن ياَ  ا 
ِ
ن  ا لا ال تَازاما ما نظ هَبَ لاسظب ا الرن صَاتا عَق ل  وَدا ن  أَذ  ن  ةَقا ير، مَا رَأَي اظ ما تَ ال عَشا فظر  شَرَ الن اسَ وَتكَ  ،  مَع  اءا

يرلَ ياَ  ، دقَا رها تظ عسَيَ  ود  تسَر   َأنذا رعظ رَأَ ظ اب رنا مَس  ا نَاءَت  زَي نبَظ ام  لها ا لَى مَنْ 
ِ
ا َ ارَ ا فَ دسَمَن ن ان آََ : هَراا ا  ثمظ ا رولَ اهن رَسظ

ظوا لَ  ، قاَلَ: نعََم  ائ اَن ود  عظ رَأَ ظ اب نا مَس  ، دقَايلَ: ام  يَانابا ، دقََالَ: أَيه الزن نرَ  زَي نبَظ ن
ِ
ا ا ن اهن : يَا نرَبيا تَ لهََا، قاَلاَ  هَا، دأَذُا

نر ود  أَن رعظ ، درَزَمََ اب رنظ مَس  لَ أاها تظ أَت  أَتصََدن ٌّ ليا دأَرََد  ي اظ ا ن دا دَقةَا وَكَاتَ عا لصن مَ باا تَ ال يَو  هظ وَوَلَدَ ظ أَوَرقه مَرن  أَمَر 

ه  ، دقََالَ الننبيا م  ا ها عسَيَه  ق اظ أا ق اا  تصََدن كا أَوَقه مَن  تصََدن نظ ا وَوَلَدظ ود  زَو  عظ ( : َ دَلَ اب نظ مَس  َ ها وَسَلمن ظ عسَيَ  )َ لىن اهن

م   ا ها عسَيَه   ". أا
(4)

والحقيقة داات ها  الرؤية ترسخا وششكل وبير في الفقه اساسرلا  وأة ربح الررأةي السرائد بمنرمم  

المرأة  كليًةٌ من وق تولي المنا ب العامة، 
(5 )

وأةغفسا تمامرا كل ال صرورات والررؤم الفقهيرة اساسرلامية الرتي 

تجيز الرئاسة لسمرأة  كفرقة " الش بمبية ".
(6 )

 

                                                           
(

1
آثر اساةدة في معام الخلادةأةأو العباس أةحمد القسقش ندي، (   ، ، دوت هريخ نشرر (01تحقيق. عبد الس  ار أةحمرد درراج، ) أريروت : عرام الكترب، ج. ،مأ

 .31ص.

(
2
 المكات نفسه ".( 

(
3
 . 32ص. المرجمم نفسه،( 

(
4

 . 1782(، ص.2002) أيروت: دار ابن كثير لسنشر وال وزيمم، صحيح البخاري( اسامام البخاري، 

(
4

 (1998) الممسكة العرأية السعودية: دار المبني لسنشر وال وزيمم،  صحيح مسلم( اسامام مسلم، 

 .308ص. 

(
5

 .180(، ص. 1964، وزار  الثقادة : منشورات ) القاهر  دضائح الباطنية ودضائل المس  ظهرية ( محمد بن محمد البزالي أةأو اامد،

(
6

)تونح: المعهد العر  لحقرول اسانسرات، النساء والمشاركة الس ياس ية تجرأة الةوزاب الس ياس ية والنقابات المهنية  ( وفيظة شقير، محمد شفيق   ار،

 .32(، ص. 2014ماي 
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كما تطرل الفقهاء المعا وت لمسرائل نديرد ، مثرل: الان خراب والرتر  لسمجرالح النياأيرة، وقالرا 

 "وركم لجنرة الفترو  بالةزهرر ورولأعض الاجتهادات أعدم أةهسية المرأة  لها  المنا رب كالفترو  الرتي أة ردرجا 

 الاررتلاط والرتر  مرن ال صرويا تسر  سزم الرتي الةمور االى الفتوم الان خابات" وأةشارت في المرأة  اشتراك

  Abdul karim zaidan زيردات الكرريم عبدالدك ور  الان خاب من المرأة  بمنمم قالوا اي ن من ذلك، و ير

الراشد ن.  الخسفاء ارتيار في الصتاأيات اشتراك أعدم ذلك ( معسلا2014 -1917)
(1) 

ي نظ هاا الرأةي معظم الفقهاء المسسمين خا ة المعا  ن و هرو  ررم أةت اساسرلام م يحررم  الاتجا  الثاني: -2

المرأة  وقوقها الس ياس ية باس  ثباء رئاسة الدولة، ولكرن في الوقرا نفسره دراات المجتمرمم م  تهيرأة أعرد لمرزاولة ترن 

م أةهسية المررأة  لسخلادرة العامرة الحقول ششكل دع ، وبال الي يوادق هؤسء الفقهاء أةصحاب الاتجا  الةول في عد

مام أة  وبيفة الرنعمات)رئاسة الدولة(د أمنما أةنازوا لسمرأة  تولي أعض الوسيات الدينية، مثل: القضاء ومنهم   اسا

Abou Hanifa Nouamane (699  ايي أةناز القضاء لسمرأة  في ااست معينة،  767 –م ) م
(2)

أمرنما  

قضاءها في كل الحاست دوت اس  ثباء.  م( 923 -م  838) Tabariالطبرري أةناز 
(3 )

 

الان خرابات، في أصروجا لسمررأة  ورق اسادسء المعرا  ن الفقهراء كرما أةنراز الكثرير مرن
 

 ومرنهم المفكرر

باَتظ وبرس  دلوت أقوله تعالى: Moustapha Siba’i (1915_1964)مصطفى الس باعل  ما ؤ  بظوتَ وَال مظ ما ؤ  " وَال مظ

 ،" لايَاءظ أعضظ هظم  أَو  ضظ أعَ 
(4 )

، متبادلة أرين الرنرل والمررأة  الوسية أةت تدل على الآية دها 
(5 )

داسن خراب وسر بهم 

ها.توويل ويجوز لسمرأة  توويل  ير 
(6  )

واس  دل هؤسء أثبات نص مبايعة النساء لسنربي ) رلى الله عسيره وسرلم( 

مررام مسرررلمايي أةورد    مرررام البخررراريم (،  875 –م  822) MuslimI ibn AlHajjaj اسا  واسا

Mouhammad Alboukhâri (810  في صحريحهما في باب " مبايعرة النسراء " أةت النربي  870 –م )م

) رلى الله  كات النربي"  عرو  عن عاةشة )رضي الله عنها( قالرا: ، دعن) لى الله عسيه وسلم( بايمم النساء

للها شَمئاً  عسيه وسلم( ،" يبايمم النساء باللم بها  الآية " س برظشراون باا
(7  )

كما أةثنا اسامام مسرلم في صحيتره، 

ولظ  مَحن  مَا: " أةخبرته عن أيعة النساء، قالا )رضي الله عنها(عن عرو  أةت عاةشة   عسيه الله  لى  ( اللها  رَسظ

) يَدا ا  وسلم  رَأَ ً  أا سن  قصَه، ام 
ِ
اَ  أَت   ا اَ، يأَنخظ ذَا عسَيَه 

ِ
اَ أَخَاَ  داَ هظ  عسَيَه  طَ   هَبيا  " قاَل دأَعَ   ". بَايعَ  ظ ا  دقََد   اذ 

(8 )
وهراا مرا 

اق  ثنا أةيضا في الآية "  ا شَم ئاً وَسَ برسَر  هن نَ باا اك  نََ  علََىٰ أَت  سَ برظشر  ظبَاياع  باَتظ ي ما ؤ  ذَا نَاءَكَ ال مظ ِ
ه ا َا الننبيا نَ وَسَ يَا أَاه

                                                           
(

1
يمات رمزي خممح أدرات،  رسالة ماجس  ير  ير منشرور  ) نامعرة النجراح الوطنيرة في ةأسرح: كليرة  دراسة مقارنة،دور المرأة  الس ياسي في اساسلام ( اا

 .80(، ص.2007 -2006الدراسات العسيا، 

(
2

، تحقيق. عادل أةحمد عبد الموجود، ع  محمد معوض ) الرياض: دار عام الكتب لسنشرر وال وزيرمم، ج رد المح ار على الدر المخ ار( محمد أةمين ابن عاأد ن، 

 .143(، ص. 2003، ط. خا ة، 08.

(
3

 .32ص. مرجمم ساأق،  ( شقير،   ار،

(
4

 (.71( سور  ال وأة: )الآية 

(
5

 107(، ص.2010، 04) القاهر : دار الورال لسنشر وال وزيمم، ط. المرأة  أين الفقه والقانوت( مصطفى الس باعل، 

(
6

 .80، ص.مرجمم ساأق(خممح أدرات، 

(
7

 . 1782، ص.مرجمم ساأق( البخاري، 

(
8

 . 1037، ص.مرجمم ساأق(مسلم، 
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هارنن وَ  سا نظ نن وَأَر  اا َ أَي ردا تَراينهَظ أيَن  نن وَسَ يأَنتايَن بابهظ  َات  يفَ  سَدَهظ تظس نَ أَو  نايَن وَسَ يقَ  هظنن  زَ  وف   دبََراياع  ررظ رينََ  فيا مَع  صا سَ يعَ 

يمٌ  َ غفَظورٌ رَوا تن اهن
ِ
َ  ا فار  لهَظنن اهن ". وَاس   بَ 

(1)
 

وهو لبعض العسماء المعا  ن اي ن  روت أةت اساسلام س يحرم المرأة  من وقوقهرا الس ياسر ية  الاتجا  الثالا:-3

يجرب تررك ارل هرا  المسرأةلة تبعرا لسظرروف، ويع ربر الررأةي  مطسقا، وات المسأةلة اجصعية س ياسر يةد ويلك

الةخير أعيدا عن ال ونه العام لمجتمعاتنا مقاأل ال واين الثاني والثالا، 
(2 )

ومن العسماء المعا  ن اي ن يجيزوت 

_ Mohammed Izzat Darwaza (1888 محمرد عرزت دروز  لسمرأة  أةت ت ولى المنا رب العامرة المفكرر

وفا مس  دلين أقوله تعرالى: ( و يرهم،1984 ررظ ل مَع  وتَ باا رظ رض   يرَأنمظ يَراءظ أعَ  لا رهظم  أَو  ضظ برَاتظ أعَ  ما ؤ  بظروتَ وَال مظ ما ؤ  " وَال مظ

ن كَرا  تَ عَنا ال مظ وَ  ، "وَ نَه 
(3)

 المنكر، والنهيل عن بالمعروف الةمر في والمؤمبات المؤمبين اشتراك في واحًة دالآية  

 الدولة، في وال نفياية التشريعية السسطة عمل برشمل وهاا
(4 )

كما اس  دلوا أةيضا، أعمل النبي ) لى الله عسيه 

وسلم( بمشور  أُمبا سَسمََة في واقعة الحدينية، ونجحا مشورجا في طاعرة الصرتاأة لةمرر الرسرول ) رلى الله 

عسيره وسرلم(، أةم  عسيه وسلم( دسو كانا ةقصة عقل ود رن وس يؤخرا برأةاراد لمرا استشرار الرسول) رلى الله

. ()سَسمَة واخا برأةاا
(5  )  

 

 - Mohammad Mahdi Chamseddine (1932 محمد فيردي شمرح الد رن كما أةكد المفكر 

( في ك اأه " أةهسية المرأة  ل ولي السسطة "  أةت عبار  " س يفسح " س تفيد أطلات وسية المرأة  من الناوية 2001

الشرعية، وانما  اية ما يفيد  رطأة الارتيار او عدم ترتب البرض عسيه، دهو من قبيرل قرولك " م يفسرح مرن 

 المقدار المناسب، ولكبه س يفيد دسراد البيرمم قطعرا. اتجر في الصي  أبضاعة الش  اء "د دانه يعني لن  ربح
(6 )

والمجيزوت  روت أةت أةدلتهم أةقرب لسمنطق والشرس من أةدلة الممانعين تماما، ووت أةت الامر يرص المصرستة العامرة 

                                                           
(

1
 (.12( سور  المم حنة: )الآية 

(
2

 .80، ص.مرجمم ساأق( خممح أدرات، 

(
3

 .71( سور  ال وأة ، الآية 

(
4

 .81، ص.مرجمم ساأق( خممح أدرات، 

(


ااسقوا. دلم يقم منهم رنل أعد ات قال ذلك ثلاث ( وذلـــ  ات النبي محمد عسيه الصلا  والسلام أعدما ك ب  سح الحدينية قال لةصحاأه: قوموا دانحروا ثم 

 مرات. 

م كلمرة ورتى دقام رسول االله ژ، ددخل على ام سسمة داور لها ما لقل من الناس. دقالا له ام سسمة: يا نبي االله أةتحرب ذلك ارررج ثم س تكلرم ااردا مرنه

م اادا منهم كلمة دبحر أدن ه ودعا االقه فحسقره، دسرما رأةوا ذلك قراموا دبحرروا تنحر أدن  وتدعو االق  ديتسق . دقام عسيه الصلا  والسلام  فخرج دلم  كل

 وجعل أعضهم يحسق أعضا وتى كاد أعضهم يقتل أعضا. 

يمات رمزي خممح أدرات،   كلية رسالة ماجس  ير  ير منشور  ) نامعة النجاح الوطنية في ةأسح: دور المرأة  الس ياسي في اساسلام دراسة مقارنة "، أةنظر : اا

 .   82(،ص. 2007-2006الدراسات العسيا، 

(
5

 .46، ص.مرجمم ساأق( عدنني، 

(
6

 .33ص مرجمم ساأق، ( شقير،   ار، 
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 االى نح راج اليروم و بالمصرستة، ومرتبطرة بالدولة الخا ة الةوكام ها  وهي ت بير أ بير الزمات والمكات، وووت

الد ن.  عن دداعا بهن المنوط بالدور يقمن مسسمات ساءن 
(1) 

ورا ما وصسا عسيه المرأة  في كل من الجزائر وتونح مرن وقرول تقدميرة كانرا ةتجرة أةساسراً عرن 

نظمة الس ياس ية خا ة في تونح ، اسايديولوجية الحداثية لتة
(2 )

س أةت الرؤيرة الةولى  مثسرا جرزء مرن خا رة اا

أةارد المعيقرات الرتي تحرد مرن  -المتشردد  أةويراة- الثقادة السائد  في كلا البن ن وظسا ها  الثقادة الدينيرة 

تطور التمثيل الس ياسي لسمرأة  في المجالح الس ياس ية المن خبة خا ة المحسية، وربما ددعرا هرا  الثقادرة الدينيرة 

والى وقا قريب الى تحاشي طررح قضرية تقسريص   -الجزائر خا ة في -السائد   أأة سب القيادات الس ياس ية 

المجالح الس ياسة المن خبة وجعسها كةاد الاولويات وذلك رشر ية ال صرادم مرمم المجتمرمم  الفوو  أين الجنسين في

وكاا ممم أعض ال يارات الدينية.
  

 ثانيا: القوالب النمطية الاجصعية والثقادية السسبية السائد  
تع بر القوالب النمطية الاجصعيرة والثقاديرة السرسبية السرائد  أةارد أةهم معيقرات المشراركة الس ياسر ية 

لسمرأة ، بحيرا أةت التميريز ضرد النسراء في الة   والمجتمرمم قرد برشرمل تقييرد وريرة ترنقسهن وتجمعهرن وتكرو نهن 

 .المشاركة في أةي نشاط س ياسيلجمعيات.. وتمنعهن على العموم من 
(3  )

شر ها  القوالب النمطيرة السرسبية وتنت 

آرر  في كلا البن ن ولو ششكل متفاوت وسب طبيعة المناطق، ويا تقوم الثقادة الشرعبية عرلى ششكل أةو أأ

ال فرقة أين الشأةت العام، والشأةت الخاص وتحدد أةت دور المرأة  يقتآ على العمل الخاص الم عسق أأةمور المرنْلد 

دماج المرأة  في الحيا  العامرة. أمنما العمل العام هو من ارتصاص  الرنل، وهاا برساهم  في  عوأة  اا
(4 )

يضراف 

الى ذلك، هيمنررة القبسيررة والعروشرر ية عررلى العمسيررة الان خاأيررة خا ررة في المنرراطق الداخسيررة والجنوأيررة في كلا 

ح ارواطن في البن ن، أة ن يتم تقديم المر  في كثير من الةويات أو فه ممثلا لسقبي  او العر  بالةساس ولم

المجتممم، زياد  على اوف النساء من روض غمار الس ياسة نتيجة تقاليد المجتممم المحادظ. 
(5 )

في اين تعد البنيرة  

الةأوية ايوورية  لتة    سمة سائد  في كل الة  في كلا البن ن تقريبا والتي تقوم عاد  على أةسراس علاقرة 

أةكات أةبًا أةو زونا، وتظمكن ها  العلاقة التسسطية الخاطئة من سر يطر   تَحكمظ وبير لسرنل في مصير المرأة ، سواء 

                                                           
(

1
 . 84، ص.مرجمم ساأق( خممح أدرات، 

(
2

علات  و بررةمج عمرل  +:20ال قر ر الوطني بكين ( الجمهرورية ال ونس ية، وزار  الش باب والرياضة والمرأة  والا  ، ك اأة الدولة لسمرأة  والة  ،  تنفيا اا

 .24، ص. 2014، جوات 1995بكين 

(
3

تعز ز ووماية جميمم وقول اسانسات، المدنية والس ياس ية والاقتصادية والاجصعية والثقاديرة، لسح وقول اسانسات، الةد الم تد ، الجمعية العامة، ( مبظمة 

الس ياس ية على قدم المساوا  أين الجميمم والخطوات اللازم اااذهرا لس بسرب عرلى هرا  ال ترديات،  العوامل التي تعول المشاركةبما في ذلك الحق في ال نمية و 

 .16، ص. مرجمم ساأق

(
4

 , 61ص.،  (2002)  02، س .ل  المجسح الدس  وري( خالد وساني، "وماية الحقول الس ياس ية لسمرأة  في التشريمم الجزائري " ، 

(
5
 " المكات نفسه " . (
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الرنل على ويا  المرأة  وارتياراجا وقراراجا عامة بما ديها رياراجا الس ياس ية التي ت طسب أةت تكروت المررأة  أةكرثر 

قو  وتحررا، وس تكوت كالك الا أ صحيح ها  العلاقة. 
(1 )

 

ار " سهامالباوثات ال ونس يات الم خصصات في علم الاجصس وفي هاا الس يال أةكد  و " ومحم د النج   ورر 

ر ال ون  الس يال تميز   من الرا على أةن ه ر أفضرل الاجصعيرة الضربوط مرن المررأة  أ حرر  آليرات تطرو   ال عسريم أ

ت   والتشبيل...،  وايهنية اليو  المعمشي المس  وم على داع  تزال س المسار لهاا المقاومة العوامل من جم  داا

رات)  الاجصعية المتمثلات  ايووري، ومن ثقادة النفوذ من ت بام وهي الثقادية،  على أنما ، التي )ال صو 

العرف السائد.  أةو الديني الخاطئ المع قد أةساس على مر القروت
(2) 

شر بكة  وفي نفح السر يال داارا، نشررت

العوائرق الرتي تحرول دوت مشراركة النسراء في ، وول" 2015ديفري دراسة في  تحال  من أةنل نساء تونح،

في  41الحيا  الس ياس ي ة مرن مبظرور المررأة " وكانرا النتيجرة أةت العرائق الةول  تمثرل أةعبراء الةأنراء والة   أرر 

 في 15.8عدم تشويمم الةوزاب أر و  في المائةد  29.2يسيها موق  الرنل من النشاط الس ياسي لسمرأة  أر  المائةد

في المائة.  13ظر  المحيص الاجصعل لها أر ونالمائةد 
(3) 

                                                           
(

1
) دوت هريخ 12، س . لر  المفكرر(م حمد لمعيني، " دور النظام الان خا  في تفعيل المشاركة الس ياسر ية لسمررأة  في الجزائرر دراسرة نظريرة و قانونيرة "، 

 .495نشر(، ص. 

(
2
اري،   جميمم بن سنية ( اري جميمم بن ، تحر ر. سنيةالث ور  ومسار تونس ي اتالعم  منشرورات الكردير ، دوت هريخ نشرر (، شقروت) تونح:  وبات، العم 

 . 32ص.

(
3
(،  2015ادريرل 04ندو  المواطنة المتساوية، تونح، في الحيا  الس ياس ي ة وال صويا ) ورقة مقدمة لر :  تقر ر مشاركة المرأة  ال ونس ي ةدريد بن أسقاسم،  (

 .05ص. 
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قتصادية المطسب الثاني:  نخفاض التمثيل النسوي المساهمة أةهم العوامل اسا   في الجزائر وتونحفي اا
ن راج، دهراا كلره برسرهم في  عمسيرة في ومسراهمتها الاقتصرادي في النشراط المرأة  من المهم ندا دمج اسا

 النشراط في المنخرطرة وتشرعر بكياورا، درالمرأة  مر ااسم في جعسها واثقة مرن نفسرهاويعد أة تمكينها اقتصاديا،  

القررار السر ياسي. في ااراذ المشراركة عرلى قردر  أةكثر الاقتصادي
(1)

ونظرريا نلاورظ أةت المررأة  تمر ن قرارهرا  

كامرل وقوقهرا الاقتصادي وسب قوانين كلا الربن ن، دفرل الجزائرر ومبرا الاسر  قلال وصرسا المررأة  عرلى 

ممم الرنل في لال العمل )ال وظي ، الراتب، ال كرو ن، الترقيرة، الحمايرة الاجصعيرة، العمرل  وششكل متساو  

النقا ، ال قاعد،...(، 
(2)

كما أةوا دخسا أة سب لاست العمل، أل هناك قطاعات تركاد تكروت مؤنثرةد وهراا  

تفرول نسر بة ايورور في مسر  وم ال عسريم اساةث   شسنب ارتفاس معدست ال عسريم أرين الاةث، أرل أةت نسر بة

، وهاا أةكد   في المائة من مجموعة طسبة ما أعد ال درج 50.10في المائة من مجموس طسبة ال درج و  65العالي أر 

. ورا ذلك ووسرب ذات 2015في تقر رر  الصرادر في عرام   مركز اساعرلام وال وثيرق لحقرول الطفرل والمررأة 

في المائة دقص مرن  20نس بة النساء النشطات اقتصاديا دوت المس  وم المطسوب دالمرأة  تشكل  اسزالال قر ر 

مرد رات، اطرارات في المائة من المنا رب العسيرا في اسادار  العامرة ) 01.50القوم العام  النشطة في البلاد و

ات تنفياية، .(مسير 
 (3 )

أرأةت نصرمب المررأة   2015أةكد تقر ر ال نمية النشرية الصادر في عرام وفي ذات الس يال 

دوسر أةمرر    3695الجزائرية من متوسص الدخل الوطني اساجمالي أةقل أةرأمم مرات من نصمب الرنل بحروالي 

دوسر لسرنرل.  21219مقاأل 
(4 )

والةمرر س ي سر  كثريرا في ترونح الرتي تتم رمم ديهرا النسراء بمعردست تعسريم  

، جيد 
(5)

س أةت مسراهمتهن الحقيقيرة في الاقتصراد سترزال   ما مكنهن وبجدار  مرن دررول أة سرب القطاعرات، اا

جرمالي  25.10درالمرأة  تمثرل دقرص   2015ضعيفة، فحسب تقر ر ال نمية النشرية الصادر في عام  في المائرة مرن اا

دوسر مقاأرل  4751مربخفض أرر  القوم العام  في البلاد، كما أةت نصيبها من متوسص الدخل الوطني اساجمالي

للذوور، 16226
(6 )

 2013وفي ذات الس يال أةيضا ووسب دراسة نشررها المعهرد الروطني للااوصراء في عرام 

في المائرة  12.80في المائرة بالنسر بة لسنسراء و  21.90دات البطالة س ترزال تمرح النسراء أةكرثر مرن الرنرال أرر 

لسرنال. 
(7)

 

 

 

                                                           
(

1
 .662ص. مرجمم ساأق،( أسول، 

(
2

 2006 جويسيرة عرام 15الموادرق  1427جمراادم الثانراية عرام  19مرؤر   في  06 -03من أةمر رقم  01الشعبية، الفصل: ( الجمهورية الجزائرية الديمقراطية 

ن الــقــانروت الةساسي العام لسوظيفة العمو  العمومية،   . 5،6، ص.( 2006جوات  16) 46س.  الجريد  الرسمية،يــتررضــم 

(
3
 .48، ص .2015 ،2014النساء الجزائريات أدليل الةرقام  بية، مركز اساعلام وال وثيق لحقول الطفل والمرأة ،الجمهورية الجزائرية الديموقراطية الشع  (

(
4

 .175ص. ، 2014تقر ر ال نمية النشرية: المضي في القدم أناء المنعة لدرء المخاطر، ( مبظمة الةد الم تد ، برةمج الةد الم تد  اسانمائي، 

(
5
 .172ص. المرجمم نفسه، (

(
6
 .175ص.، المرجمم نفسه( 

(
7

 .27ص. ، 2014، جوات 2014واقمم النوس الاجصعل في تونح لعام ( الجمهورية ال ونس ية، 
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 الاسرتثمار عرن أعيرد  زالا في كلا البن ن ما المرأة  طاقة أةتنلاوظ من خلال ها  الاوصائيات 

الاقتصادي وهاا ما يضعفها اقتصاديا، ويعود هاا االى أةس باب ذورهرا تقر رر ال نميرة  النشاط في الحقيقل الفعال

، مثل: ال حر  الجن  خا ة في اماون العمرل، وقآر عطر  الةمومرة وعردم 2015النشرية الصادر في عام 

ب خا ة لمساعد  الام، وعدم تكادؤ درص تطو ر المعارف والخربرات أرين المررأة  والرنرل في اطرار مبحها لتة 

العمل... الخ، 
(1  )

أةو ال كو ن المهنيين، اضادة الى ذلك  عدم اهصم دساتير الجزائر وتونح بالحق في ال دريب 

 ره الجزائرر في قرانوت الوظيفرة ولئن اهتما تونح باا ردار قرانوت مبفصرل لس ردريب أةو ال كرو ن المهنرين ولن 

س أةنه ورد ششكل عام وم يصص نصا قانونيا يحقق ضماة وقيقيا لتمكين المرأة  اقتصاديا.  العمومية، اا
(2) 

نخفاض التمثيل النسوي الس ياس ية المساهمة أةهم العوامل المطسب الثالا:    في الجزائر وتونحفي اا
قانونيرة عرلى مشراركة المررأة  س ياسر ياً في كلا  أةوعلى الصرعيد النظرري س تونرد أةي قيرود دسر  ورية 

البن ند دهيل تتم رمم بالمسراو  ال امرة في نانرب الحقرول الس ياسر ية،  رير انره هنراك ورو  أرين المرواد القانونيرة 

والممارسررة الفعسيررة،
(3)

مررن الحيررا   دالعامررل السرر ياسي والقررانوني هررو أةاررد اهم الةسرر باب الررتي تسررتبعد النسرراء 

 تجاهرل يرتم مرا دبالبًرالسمررأة   في كلا الربن ن،  الحز  الدم وهشاشة ضع وأةهم  تن العوامل: الس ياس ية 

ليهن كناربات دقرص،  الحانة يتم عندما ااس النساء اا
(4)

وهراا مرا اكرد  تقر رر  رندول الاد الم ترد  الانمرائي  

المن خبة بالربنات العرأيرة  رجرمم االى عوامرل أأةت تواند النساء المحدود في المجالح  2005لسمرأة  الصادر في عام 

منها: اساراد  الس ياس ية المتردد  والم فاوتة وضع  تمثيرل النسراء داخرل الةورزاب الس ياسر ية ششركل خراص، 

 وأةيضا اأ عادها عن العمل المجتمعل كالنقابات العمالية والمهنية.
(5 )

 

الس ياسرر ية لسمرررأة  في رطررابات  دفررل الجزائررر ولعقررود أعررد الاسرر  قلال  اأررا قضررية ترقيررة الحقررول

وقررارات القيرادات الس ياسرر ية لسربلاد، وهرراا مرا يفسرر ضررع  توانردها داخررل الةورزاب.
(6   )

ورا غيرراب 

المعطيات الدقيقة بهاا الخصروصد يبقرل تمثيرل النسراء داخرل الةورزاب ضرعيفاً وتعترضره قيرود عرد  حتداثرة 

الةوررزاب ايي يقرراوم  البررا النسرراء الررلاتي يحرراولن  ال ورأررة الحزأيررة وهشاشرر تها، وال فكررير ايورروري لةعضرراء

الو ول االى مراكز قيادية داخرل هيراكل الةورزاب، 
(7)

ت تحققرا مشراركة المررأة  في النشراط الحرز  دراات   واا

رادجا المحضةد دبالبا هو ارتبار قاد  الحزب، ووتى و اات شبسا مبا ب في  المبادر  في التر  س تكوت من اا

مرا تكروت عرلى مسر  وم القاعرد  وتكلر  بمهرام خا رة أقضرايا المررأة  والمجتمرمم والعلاقرات هياكل الحزب عراد  

                                                           
(

1
 . 13،14ص ص. المرجمم نفسه، (

(
2

 .96، ص.2015، تنمية المرأة  العرأية:  المرأة  العرأية و التشريعات( مركز المرأة  العرأية لس دريب والبحوث، 

(
3
 .664،665، ص ص.ساأق، مرجمم أسول( 

(
4

 .54(، ص.2013، تحر ر. هيفا أةأو غزالة )القاهر : مبظمة المرأة  العرأية،في المرأة  والديمقراطية ( ديمة مسحح، " تعبئة المرأة  في العمسية الديمقراطية "،

(
5

 53ص.  ، مرجمم ساأق،( شقير،   ار

(
6

نسرانية الحقرول الروطني الوضمم تحسيل، 2011-2008الةور ومتوسطية  المنطقة في والمرأة  الرنل أين المساوا  ( الاتحاد الةور ، برةمج تعز ز  لسمررأة  اسا

 .27، ص.2010جويسية الاجصعل االة الجزائر،  النوس أةساس على والمساوا 

(
7
 .45، ص.مرجمم ساأقنا ر، تومبيرت، ( 



الثانيالفصل   والجهات والعوامل المساهمة  في تبنيها في الجزائر وتوسة دولية  لترقية التمثيل النسوي الحصص النسائية كآلي

 

 82  

 

الاجصعية أعيد  وفيمشة عن مواقمم القياد  ومركز اااذ القررار في الحرزب، وهراا كلره انعكرح عرلى ترشر يح 

ئر العميقرة. النساء لن القوائم الحزأية وعلى قدرجن في ال أةثير لن الان خاأية خا ة في وسيات الجزا
(1 )

كرما 

أقل تواندها ضعيفاً لن ترويبة النقابات والجمعيات الوطنية والمحسية، درا أةت النساء  برظشركلن خمرح القروم 

، العام  النشطة في الربلاد
(2 )

س ات ذلك م يرنعكح عرلى توانردها داخرل النقرابات العماليرة والمهنيرة سرواء  اا

،انخرطة او حعضو قيادي
(3 )

أةكد   انضمام النساء الجزائريات لسومعيات ضعي  ندا وهاا ما يظلفي اين  

أأةت نس بة النساء  2015تقر ر مركز المعسومات وال وثيق وول وقول الطفل والمرأة  في الجزائر الصادر في عام 

عامرا تبسرغ نسرنتهن  60في المائة دقرص ، ودرول سرن  0.60عاما يبسغ  59و  25لن ترويبة الجمعيات أين سن 

في المائة دقرص مرن  15 المائة دقص، وتح ل نس بة النساء لن ترويبة الجمعيات ذات الطاأمم الس ياسي في 0.20

في المائرة في الجمعيرات ذات الطراأمم الاجصعرل واسانسراني، أة سربهن في  33ااجمالي الةعضاء، أمنما تبسرغ نسرنتهن 

المناطق الحضرية.
 (4) 

 07المرؤر  في  13 - 89المشومم، ويا يقروم القرانوت رقم النظام الان خا   ير يضاف الى هاا كله 

والم ضمن قانوت الان خابات على توزيمم المقاعد على أةساس الة سبية المطسقة مرمم القاارة المبسقرة مرمم  1989اوت 

ن خابات أةعضاء المجالح المحسية 07 تطبيق ع بة ان خاأية عالية نسنتها ،في المائة اسا
(5 )

وورتى أعرد تبيرير النظرام 

لى النظررام النسرر بي، ا 1997مررارس  06مررؤر  في  97-07الةمررر رقم  الان خررا  بموجررب
(6 )

ظررل النظررام 

الان خا   ير ملائم
 

و ادر بال أةويد مجموعة  وبير  من الا وات والتي ربما كانا في  الح المرأة  خا ة بالنس بة 

 07عرلى الع برة الان خاأيرة العاليرة  اقي ولتةوزاب الصبير   والقوائم الحر   وذلك نتيجة الاأقاء على قاعد  الب

. في المائة
(7 )

المنا  الان خا   ير الملائم في كثرير مرن الةويرات ايي برسر يطر عسيره وفي نفح الس يال  دات  

ضرعاف مشراركةالفساد المرالي وأةويراة العنر  و المظشرادات خرلال العمسيرة الان خاأيرة   أةدم بالضررور   االى اا

كناربررات أةو مرشحررات، الجزائريات النسرراء
(8 )

 خا ررة أعررد عمسيررة ال حررول الى ال عدديررة الس ياسرر ية في عررام 

                                                           
(

1
 . 209( مسراتي، مرجمم ساأق، ص.

(
2
 . 52-48ص ص.مرجمم ساأق،  الجمهورية الجزائرية الديموقراطية الشعبية، مركز اساعلام وال وثيق لحقول الطفل والمرأة ، (

(
3
نما نتيجة العادات وال قاليد"، جريد الجزائر،، "علاوي وسام(   (18/03/2015في: ) عدم تقن المرأة  مبا ب في الحقل النقا  لمح لق  كفاءجا واا

http://www.eldjazaironline.net/home/index.php?option=com 

(
4
 .46، ص .مرجمم ساأق الجمهورية الجزائرية الديموقراطية الشعبية، مركز اساعلام وال وثيق لحقول الطفل والمرأة ، (

(
5

الجريرد  والم ضرمن قرانوت الان خرابات،  1989اوت   07المؤر  في 13 - 89من القانوت رقم   62،63الماد : ( الجمهورية الجزائرية الديموقراطية الشعبية، 

 .853ص. (،1989أةوت  07) 32، س.الرسمية

(
6

، ي ضرمن القرانوت 1997مرارس  06الموادرق  1417شروال عرام  27مؤر  في 97-07الةمر رقم من  76، الماد : الشعبية الديمقراطية الجزائرية ( الجمهورية

 . 11(، ص. 1997مارس  12) 12س. الجريد  الرسمية،العضوي الم عسق باسن خابات، 

(
7

الم عسرق  12الموادررق  1433 رفر عرام  18مرؤر  في  12 - 01قانروت العضوي رقم من ال 02الفقر   66، الماد : الشعبية الديمقراطية الجزائرية ( الجمهورية

 .17ص. ،(2012نانفل  14)  01س.الجريد  الرسمية،أنظام الان خابات، 

(
8

 .101،102، ص ص.مرجمم ساأق ( العزب،
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1989،
(1 )

التي  اوبتها وركة عن  شديد  طي  عقد التسعينيات أةدت الى عزوف ش به كامل لسنساء مرن 

التر  .
(2) 

 habib الحبمرب أورقيبرةوالحال س ي س  كثيرا في تونح، دررا ترودر اساراد  الس ياسر ية لسررئمح 

bourguiba  (1903- 2000  ، مبا الاس  قلال ل طو ر وضرمم المررأة )
(3 )

في  المررأة  انخرراط عرلى ومراهن ره

الحيا  الاجصعية لدم ال ونه ال تديثي  والتي نجحا في أةت تصبح ااضر  أقو  في أة سب المرنظمات المجتمعيرة، 

 النقرابات المهنيرة في ترونح ويرا أسبرا نسر بةمثل: الاتحاد العام ال ون  لسشبل ايي يعد أةكربر وأةعررل 

في المائة، 50ووالي  2014قواعد  عام  في المنخرطات
(4  )

 وضور يعكسه م المهم القاعدي ال واند ذلك لكن

الخصوص، ونه على -ال نفياي  والمكتب اسادارية الهيئة -القيادية  الهياكل مس  وم على المرأة 
 (5 )

ايي يضرم  

عضوا س توند بها سوم امررأةتين  87عضوا س توند أمنهم أةي امرأة ، أةما الهيئة الوطنية اسادارية التي تضم  13

دقص.
(6  )

 الةويرات عرلى أة سرب في قدرجن االى عدم الاجصعل ايي أةدم وهاا يجعل النساء  يفتقرت لستمكين

المجالح المحسية المن خبة.الس ياس ية خا ة في عضوية  المشاركة في الحيا  
(7)

كما انعكح جو العنر  السر ياسي  

على اقصراء  أةورزاب المعارضرة مرن المشرهد السر ياسي،  وبال رالي ظسرا  –خا ة أةثناء وكم أورقيبة  -أةيضا 

،العمسية الس ياس ية ولعقود تتزلة في الحزب الحاكم
 (8 )

وهاا ما أةدم االى عزوف وبير عن المشراركة الس ياسر ية 

ف النساء. خا ة من طر 
(9)

 

نلاوظ أةنه را ما وققتره المررأة  مرن مكاسرب درق ي عسرق  بالمحصرلات ال عسيميرة من خلال ما س بق 

والصحية و يرها الناتجة بالةساس عن الجهود الكبير  التي أرالتها لسوهرات الرسميرة لرل الربن ن أقيرا هنراك 

السر ياسي ايي أقرل وكرراً عرلى الرنرال تقريبرا، لاست عديد  ت عثر ديها ها  الجهود خا ة في لرال المجرال 

أة سرب القيرادات  ويعود ذلك لعد  عوامل أةهمها الفهم  ير الصحيح لسقيم الدينية ها  القيم الدينية السائد  جعل

والى وقا قريرب ت تراط طررح قضرية المشراركة الس ياسر ية لسمررأة    -خا ة في الجزائر -الس ياس ية في كلا 

مم وكاا ممم أعض ال يارات الدينية،رش ية ال صادم ممم المجتم
 

أةيضا أةت هناك العديد من العوامل الاجصعيرة الرتي 

ثقادرة  من ت بام الثقادية التي تساهم في  تدني نسب النساء في المجالح الس ياس ية المن خبة من قبيل ايهنية

                                                           
(

1
 . 19،20(، ص ص.2011) الدواة: مركز بروكنوز، مصاعب ال حرر  ير المكتمل  الس ياسي في شمال أةدريقيا: العن ( أةنوار أوررص، 

(
2
 .102، ص.مرجمم ساأق دهيمل،( 

(
3

عرلات و بررةمج عمرل 20( الجمهرورية ال ونس ية، وزار  الش باب والرياضة والمرأة  والا   ، ك اأة الدولة لسمرأة  والة  ، ال قر ر الوطني بكرين  +: تنفيرا اا

 .24، مرجمم ساأق، ص.1995بكين 

(
4

 .64، ص.مرجمم ساأق( شقير،   ار، 

(
5

، تحر رر. هيفرا أةأرو غرزالة ) القراهر : مبظمرة المررأة  العرأيرة، في المررأة  والديمقراطيرة( دلند  الارقش،" الرأيمم العر  هل يحمل رأيعا لسمرأة  ارالة ترونح"، 

 . 152(، ص.2013

(
6

 .64، ص.مرجمم ساأق( شقير،   ار، 

(
7
 .54، ص.مرجمم ساأقمسحح،  (

(
8

 . 31، ص.مرجمم ساأق( أوررص، 

(
9

(،  2014) الدوارة: المركرز العرر  لتةبحراث ودراسرة الس ياسرات، نرانفل المشهد الس ياسي في تونح: الدرب الطويرل نحرو ال وادرق الجمعاوي، ( أةنور

 ,17ص.
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الخراطئ لن رن والةعرراف أةسراس الفهرم  الاجصعية المترااة التي رسما عرلى المتمثلات  ايووري ومن النفوذ

قدرات المرأة   زالا وال قاليد، في اين يعد العامل الاقتصادي بكل تشعباته أةاد أةهم العوامل المثبطة ويا ما

الاقتصرادي را انره نظرريا س يونرد أةي مرانمم  النشاط في الحقيقل الفعال الاستثمار عن في كلا البن ن أعيد 

ل حرر  الجن ر خا رة في امراون العمرل، وقآر عطر  الةمومرة كاقانوني ويعود ذلك لعد  أةس باب متشعبة 

وعدم مبحها لتةب خا ة لمساعد  الام، وعدم تكادؤ درص تطو ر المعرارف والخربرات أرين المررأة  والرنرل في 

 أةو ال كو ن المهنيين لسمرأة ...االخ.عدم اهصم دساتير البن ن بالحق في ال دريب اطار العمل، 
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الجهات والعوامل المسراهمة في اعرصد نظرام الحصرص النسرائية في الان خرابات في المبحا الثالا: 

 الجزائر وتونح
في تنني نظام الحصص النسائية في أةي أند عد  عوامل وارات  -كما س بق وذورة  –عاد  ما برظسهم 

 داع  وطنية وأةررم دولية وسب تجرأة ورصو ية كل أن.

المبارأيرة وبال تديرد الجزائرر وترونح لمسرا اسر  ثباءد دقرد سراهما عرد  عوامرل وارات والبنات 

 وكومية و ير وكومية محسية ودولية في اعصد نظام الحصص النسائية في الان خابات المحسية والوطنية.

 03رقم في هاا المبحا نحاول ال طرل الى أةهم العوامل والجهات المساهمة في  دور القانوت العضوي 

في الجزائر واعرصد  في الان خرابات، وال عررض اأةيضرا لةهم العوامرل والجهرات المسراهمة في اعرصد نظرام  12–

 الحصص النسائية في الان خابات في تونح.

 المطسب الةول:الجهات والعوامل المساهمة في اعصد نظام الحصص النسائية في الان خابات في الجزائر
 المجتممم الجزائري مبا القديم نظرا لما برهنا عسيه من كفاء ، وازدادت مكاتتها تح ل المرأة  مكانة وبير  في

رقياً ممم الفتح اساسلا  نظرا لسفضائل والحقول التي لنها اساسلام لسمرأة ، وممم الاوتلال الفرن  لسوزائرر في 

. أةثبتا المررأة  الجزائريرة مرر  أةرررم نردارجا وكفاءجرا في مقاومرة المسر  عمر 1830عام 
(1 )

وأعرد الاسر  قلال 

وصسا المرأة  على كامل وقوقها الس ياس ية، وساهما االى نانرب الرنرل في تطرو ر وتنميرة الربلاد، ودخسرا 

جميمم المجاست ولو ششكل متفاوت، مثل: ال عسيم، والعدالة، والصرتة، والاعرلام... باسر  ثباء المجرال السر ياسي 

. ول وسر يمم وظرو  ()1989ال عدديرة الس ياسر ية عرام ايي ظل وجود النساء ديه محردوداً ورتى أعرد تنرني 

 12 – 03رقم  التمثيل الس ياسي لسمرأة  في المجالح المن خبةد أة ردرت السرسطات الجزائريرة القرانوت العضروي 

. 2012 نانفل عام 14ايي يرتدد ويفايات توس يمم ورظو  تمثيل المرأة  في المجالح المن خبة في 
(2) 

الوطنيرة والدوليرة في ددرمم السرسطات الرسميرة الجزائريرة  ل والجهراتوقد سراهما العديرد مرن العوامر

أضرور  خسق  النضال وال وعية المس تمر  لسحركة النسوية الجزائريةمنها:   دار هاا القانوت وأأةشكال متفاوته،سا 

آليات ل حسين التمثيل النسوي،  أ
(3)

، 1995ومشاركة الجزائر في مؤتمر بكين المنعقد عرام  
(4 )

ومصرادقتها عرلى 

ومحاولة السسطات الرسمية اسالتزام بكل ما ناء  1996اتفاقية القضاء على كادة أةشكال التمييز ضد المرأة  في عام 

                                                           
(

1
 .27-25(، ص ص . 1990، 03) أيروت: دار النفاةح، ط. المجاهد  الجزائرية واسارهاب الاس  عماريشسام لعس ي ، ( 

(

:  أةقرت السسطات ريار الةاادية الحزأية، وهاا ما أةقر  أةول دسر  ور أعرد الاسر  قلال الصرادر عرام  1962جويسية  05مبا اس  قلالها عن  درنسا في  (

 ديه على" أةت وزب جبه ال حر ر الوطني هو وزب الطسيعة الوااد في الجزائر".   23ويا  نصا الماد : 1963

 .23، الماد  : 1963م دس  ور الجزائر الصادر  عا أةنظر:

(
2
يررتدد ويفرايات  2012 نرانفل عرام 12الموادرق  1433 فر عام  18مؤر  في  12 - 03قانروت العضوي رقم ، الالشعبية الديمقراطية الجزائرية الجمهورية (

 . 47، 46ص ص. (،2012نانفل 14، )01، س. الجريد  الرسميةتوس يمم ورظو  تمثيل المرأة  في المجالح المن خبة، 

(
3

 . 106، ص.مرجمم ساأق( دهيمل، 

(
4
 .01، ص.15ال قر ر الوطني أيجين + الوزار  المن دأة المكلفة بالة   وقضايا المرأة ، الجمهرورية الجزائررية الديماقراطية الشعابية،( 
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ديهما نظرا و لس ونه العالمل لترقية الحقول الس ياس ية لسنساء 
(1)

ضادة االى النشاط المكث  لبعض المؤسسرات   اا

نشراؤ  عرام والم لتة   الوطني المجسح الوطنية، مثل: .2006رأة  ايي تم اا
 (2 )

ويرا ولوقرا قريرب كات مرن 

النادر أةت ت طرل القيادات الس ياس ية الرسمية في رطاباجا  لقضية ترقية الحقول الس ياس ية لسمرأة ، لكبره ومرمم 

الةعوام الةولى لبداية الةلفيرة الثالثرة  ظهررت رطرابات س ياسر ية تعطرل لقضرية ترقيرة وقرول النسراء أةولويرة 

 15في نظرام الحصرص النسرائية في ال عرديل الجرزئي لنسر  ور لسعمل، وكانا البداية بال أةسمح الدس  وري ل 

، 2008نررو بر 
(3  )

مكرررر الررتي تررنص عررلى" أةت تعمررل الدولة عررلى ترقيررة الحقررول  31المرراد :  ايي تضررمن

 الس ياس ية لسمرأة  أ وس يمم وظو  تمثيسها في المجالح المن خبة ".
(4  )

وبهاا تم وسم مسأةلة تردد  السسطات في 

 صص النسائية.دستر  نظام الح

وقد تطسب الةمر من الفاعسين الس ياس يين السوروء االى توعيرة مكثفرة لكسرب ال أةييرد الشرعبي بهراا  

 Abdelaziz Bouteflika  عبد العز ز أوتفسيقرة الجمهوريةالشأةت، وكات أةهم الفاعسين الس ياس يين هو رئمح 

(1937-)...()،  س بق ال أةسمح الدس  وري لنظام الحصرص النسرائية رطرابات أةكرد ديهرا عرلى دعمره ايي أة

بمناسر بة لترقية وقول المرأة  أصفة عامة ووقوقها الس ياس ية أصفة خا رةد وكانرا اولى رطاباتره بهراا الشرأةت 

رقيرة عندما أةكد على التزام الجزائر أأةهداف الةلفيرة والرتي س يمكرن أسوغهرا دوت ت، 2005مارس 08عيد المرأة  

 أةهردادا تعررف الم ترد  الةد في 2000 سرنتمبر في انعقرد ايي الةلفية قمة مؤتمر وضمم مكانة المرأة  أقوله: " لقد

نمائية بالةهداف لفية، اسا  يمكرن س أةنره هراا االى نضي  أل تاكيراً  عسيها ونضي  الرؤية ها  االى ننضم نحن لتة

طرار لتمعهرا".  في مكاتتهرا وتعز ز المرأة ، دور من باسس  فاد  ااس النني  والبايات السامية المرا  تن أسوغ اا
(5 )

وأةكد أةيضا في ذات الخطابد أأةت درول المرأة  الجزائرية في جميمم القطاعات، وششكل سدا يقتضي اليوم أةكرثر 

ر وبركل ارتيراح المشروار   من أةي وقا مضىد تمثيلا أةوسمم لسنساء في المجالح المن خبة أقوله: " نني أةقد  ايي اا

في وطنها ولتمعها على مدم نص  قرت....داليوم نجد ما يفول المسيوت ومائتي أةل  امرأة   الجزائرية قطع ه المرأة 

قطراس الترأيرة، والصرتة، والقضراء، وفي  جزائرية، معظمهن من ذوات المؤهلات العسمية، برش  بسن أةساسا في
                                                           

(
1

نظرام  1996نرانفل عرام  22الموادرق  1416رمضرات عرام  02مرؤر  في  51-96( الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية ، مرسوم رئراسي رقم  ي ضرمن اا

 ,11-04ص . ، ص( 1996نانفل   24) 06، س . الجريد  الرسمية، 1979الجزائر ممم ال حفظ  االى اتفاقية القضاء على جميمم ااشكال التمييز ضد المرأة  لعام 

(
2

نرو بر  22الموادرق  1427المؤر  في أةول ذي القعرد   421- 06من المرسوم ال نفياي رقم  07، 05، 01الماد :  ،الشعبية الديمقراطية الجزائرية (الجمهورية

نشاء لسح وطني لتة   والمرأة  2006  .20(، ص.2006نو بر  26)75، س.الجريد  الرسمية، ي ضمن اا

(
3

ي ضرمن ال عرديل الدسر  وري،  2008نرو بر  15الموادق  1429ذي القعد   17مؤر   في 08 - 19( الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية، القانوت رقم 

 .11-08(، ص.2008نو بر  16) 63، س. الجريد  الرسمية

(
4

ي ضرمن  2008نرو بر  15الموادرق  1429ذي القعد   17مؤر   في 08 - 19مكرر من القانوت رقم  31( الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية، الماد :: 

 .09مرجمم ساأق، ص.ال عديل الدس  وري، 

(


 وتحسن لسوضمم الاقتصادي الراجمم ل حسن عائدات النفص.، وتعرف دتر  وكمه لسبلاد تراجمم وبير لعمسيات العن  1999( يحكم البلاد مبا أةدريل عام

(، ص 2008، نانفل 07) أيروت: مؤسسة كازيني لسشرل الةوسص، س. الفتنة الةهسية  والمصالحة الوطنية ، الجزائر في عهد أوتفسيقةأةنظر: رش يد تسمساني

 .20 -07ص.

(
5

 لسمررأة  اسانسرانية الحقرول الروطني الوضرمم ،  تحسيرل2011-2008الةور ومتوسطية  المنطقة في والمرأة  الرنل أين المساوا  (الاتحاد الةور ، برةمج تعز ز

 . 35ص. ، مرجمم ساأق،الاجصعل االة الجزائر النوس أةساس على والمساوا 

http://www.djazairess.com/city/%D8%A7%D9%84%D8%AC%D8%B2%D8%A7%D8%A6%D8%B1
http://www.djazairess.com/city/%D8%A7%D9%84%D8%AC%D8%B2%D8%A7%D8%A6%D8%B1
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أرأةت نسر بة النسراء  2020وتؤكد ال وقعات لآدال عرام ،  فوف الشرطة الوطنية، والجمش الوطني الشعبي...

العاملات س يضاع  مرتين بالنس بة لسرنال...د وهاا ي طسب تعرديل القروانين والةدوار في الفضرائين الة ي 

يد  ". الجد والعمو  بما  راعل الممارسات
(1)

 

وقبيل ال عديلات الدس  ورية كث  الرئمح اود  في وسب المزيرد مرن الدم المجتمعرل لهراا ال ونره، 

، ايي أةشراد ديره عرلى أةهميرة المكاسرب المتمريز  الرتي 2008أةك وبر عرام  29وهاا ما لمس نا  في رطاأه أ اريخ 

ما هي ند ر  أه، بال الي ضرور  الاس تمرار في وققتها المرأة  الجزائرية، لكبه شدد على أةت ما تحقق  يبقى دوت 

زالة جميمم العراقيل،  لتمكينها من مشاركة أةدضل على قدم المساوا  ممم الرنل في جميمم المجاست،  اود الترقيةد باا

وششرركل خرراص في المجررال الاقتصررادي والسرر ياسي و المجتمعررل.
 (2)

وفي ذات الخطرراب أةكررد عررلى ور رره أررأةت  

ضادة ماد  تنص على ترقية الحقول الس ياس ية لسمررأة  وتوسر يمم وظرو  ي ضمن مشروس ال عديل ا لدس  وري اا

تمثيسها في المجالح المن خبة على جميمم المس  ويات،
(3 )

رغب ه في عدم السووء للاس  فتاء الشرعبي في تعرديل وعن 

جراء تعديلات جزئية محدود  ... التي  ت طسرب السوروء االى الشرعب دقرد ارتأةيا" الدس  ور أقوله:  دضرسا  اا

ذا تم استبعاد دكر  ال عديل الدس  وري ()من الدس  ور 176السووء االى اساجراء المنصوص عسيه في الماد   ، واا

عن طريق الاس  فتاء االى اين داات هاا س يعني  ال خ  عنها ". 
(4)

 

المجسرح وبالفعل وأعد أةساأيمم دقص، تقدم الرئمح بمبادر  اقتراح مشرروس ل عرديل الدسر  ور، وارطرر 

الدس  وري ليبدي رأةيه في ال عديل،
(5 )

 01 -08أة در المجسح الدس  وري رأةيه رقم  2008نو بر عام  07وفي 

ن ال عرديل الدسر  وري، مؤكردا عرلى مطاأقرة المشرروس لةوركام الدسر  ور.  الم عسق بمشروس القانوت الم ضم 
(6 )

 

. 2008نو بر  12س  ور في  ادل البرلمات الجزائري أبردتيه على ال عديل الجزئي لنوكااجراء سوق 
(7  )

ويعبر 

واعترادا رسميا أ ضحيات المرأة  عن اساراد  الس ياس ية القوية لسرئمح  هاا ال أةسمح الدس  وري لنظام الحصص

                                                           
(

1
 ( 12/05/2015)واجررررب الدولة اسرررر  كمال البنرررراء المرررر ن لدور المرررررأة  "، في ،"  2008مررررارس  08كلمررررة رئررررمح الجمهوريررررة بمناسرررر بة  (

http://www.djazairess.com/elmassa/4144 

(
2

 .05(، ص.2008) سنتمبر، أةك وبر  37، س. ل  لسح الةمة الجزائري( هيئة ال حر ر، " رئمح الجهورية يعسن عن تعديل الدس  ور"، 

(
3
 " المكات نفسه" (

(


س  وري أةت مشروس أةي  تعرديل دسر  وري  س يمرح   الب  رة المبرادا العامرة الرتي تحركم المجتمرمم الجزائرري، ووقرول اسانسرات والمرواطن  (اذا ارتأةم المجسح الد 

س  وري ة، وعس ل رأةيه، أةمكن رئمح الجمهورية أةت يصدر القر سطات والمؤسسات الد  ن وورياجما، وس يمح  أأةي  ويفية ال وازةت الةساس ية لسس  انوت ايي ي ضرم 

س  وري مبا   دوت أةت يعرضه ع  ( أة وات أةعضاء غردتي البرلمات.3/4لى الاس  فتاء الشعبي، متى أةورز ثلاثة أةرباس )ال  عديل الد 

الم عسق بال عديل  1996دبرسمبر   07الموادق  1417رجب  26مؤر  في   438 -96من ااعلات  176انظر: الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية، الماد : 

 .31ص. ،(1996بر دبرسم 08)  76، س. الجريد  الرسميةالدس  وري، 

(
4
 " المكات نفسه"( 

(
5

 .09(، ص.2008) سنتمبر، أةك وبر  37، س. ل  لسح الةمة الجزائري( هيئة ال حر ر، " اارطار المجسح الدس  وري "، 

(
6

 2008نررررودرررررمررررربررررر عام  07الموادق 1429ذي الاقــعاد  عاام  09ر. ت د/م د مرؤر   في  01-08( الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية، رأةي رقم 

ن ال عديل الدس  ور الدس  وري  .04(، ص.2008نو بر  16) 63س.  الجريد  الرسمية،، يــــترررررعــــس ق بمشروس القانوت الم ضم 

(
7

 .36،37ص. (،ص 2009)  39، س. ل  لسح الةمة الجزائري( هيئة ال حر ر، " مشاركة المرأة  س ياس يا في الوطن العر  "، 
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الجزائرري،  كاتتهرا الحقيقيرة في المجتمرممالجزائرية الوطنية عربر العصرور، وبمسراهمتها في مسرير  ال نميرة الوطنيرة وبم

. التي أةظهرجا اثناء العشرية السوداءوالشجاعة الكبير  
(1) 

واس تمر دم الجهات الرسمية الفاع  لهاا ال ونه الدس  وري بهدف تسريمم اا دار قانوت يجسرد المراد : 

 abdelkader عبرد القرادر برن  رالح رئمح لسح الةمة مكرر، وهاا ما تأةكد في الكلمة الادت اوية ل 31

bensalah   في المس قى الدولي " مشاركة المرأة  في السااة الس ياسة العرأية "، ايي نظمره البرلمرات الجزائرري

دراج الماد : 2009نانفل   24،25يو   مكرر اعترادرا أ ضرحيات المررأة  الجزائريرة  31د أقوله: " أةنني أةش يد باا

بات ثور  ال حر ر، ومساهمتها الكبير  في مسار ال نمية، ووقودها ال  شجاس ضد اسارهراب ... وأةت مسرالة اا اك اا

راد  س ياسرر ية لوضررمم اساطررار القررانوني والمؤسسرراتي المحفررز،  المرررأة  في مراكررز اارراذ القرررار السرر ياسي ت طسررب اا

وتسرر  وق  كادررة الطبقررات الس ياسرر ية كالةوررزاب الس ياسرر ية الررتي تع رربر أةدضررل قبررا  لرر قن المسررؤوليات 

دني التي عسيها أةت  تبير نظر  المجتمرمم لمسرأةلة دررول المررأة  في الحيرا  الس ياس ية، كما تس  وق  مبظمات المجتممم الم

الس ياس ية، كما برس  وق  أةيضا الة   التي يجب عسيها  أةت تنظر لسنشراط  السر ياسي لسمررأة  عرلى انره نشراط 

م ن لوضعها وانه عنآ رقي لكل المجتممم ". 
(2)

 

 أ راريخ الرئمح في اساعلات الرئاسي الصرادر عندما  أةكدلمس تمر هاا الدم الرسمل في أةعلى مس  وياته 

 نفرل مقارنرة على الةهمية القصوم ل ولي النساء مبا رب س ياسر ية عنردما قرال: " أةود 2009مارس عام  08

. الشعوب المس  عمر  " وقول أنفل وقول المرأة 
(3 )

وأنراء عرلى مبرادر  مرن  2009وفي شهر جروات مرن عرام 

 دريرد  الحفصي، والنائبة عن وزب جبهرة ال حر رر الروطني الديمقراطل نوريةالوطني  النائبة عن وزب ال وممم

في المائرة حترد أةدل مرن مقاعرد المجرالح المن خبرة. 30السيملد تم  تقديم مشروس قانوت يصص لسنساء 
(4)

وفي  

سمتم ال عويل باا ردار القرانوت العضروي الم عسرق بتمثيرل  أةكد الرئمح أأةنه 2011أةدريل عام  15رطاأه أ اريخ 

، 2012النساء لن المجالح المن خبة قبل الان خابات التشريعية في عام
(5 )

وأعد مباقشات وسجاست وبالفعل 

 03رقم  العضروي القرانوتعرلى  2011نو بر  12 ادل البرلمات الجزائري أبردتيه المجتمع ين معا أ اريخ  طوي د 

د ويفياتيح 12 – المجالح المن خبة. في  المرأة  تمثيل  توس يمم د 
(6)

 

                                                           
(

1
)دوت هريخ نشرر(،  08، س.لر  المفكرر( سسيمة مسراتي، " المرأة  لجزائرية ووق التر  في المجالح المن خبة أين الاعتراف القانوني ومحدودية الممارسة "، 

 .202ص.

(
2
 . 38 -36ص ص. المرجمم نفسه، ( 

(
3

 لسمررأة  اسانسرانية الحقرول الروطني الوضرمم : تحسيرل2011-2008الةور ومتوسرطية  المنطقة في والمرأة  الرنل أين المساوا  ( الاتحاد الةور ، برةمج تعز ز

 . 33، .، مرجمم ساأقالاجصعل االة الجزائر النوس أةساس على والمساوا 

(
4

 .03، ص.2009، أةك وبر ، نظام وصص النوس في الس ياسة  في الجزائر والبرب وتونح( مركز المرأة  العرأية لس دريب والبحوث

(
5

 .07(، ص ص.2011)مارس ، أةدريل  46، س. رئمح الجمهورية يعسن الشروس في اسا لااات وهيئة المشاورات تبا  لقاءاجا "( هيئة ال حر ر، " 

(
6

 .37، 36، ص ص. مرجمم ساأق( هيئة ال حر ر، " مشاركة المرأة  س ياس يا في الوطن العر  "، 
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اال ه الى المجسح الدس  وري لمراقبة مدم تطاأقه لةوكام الدس  ور ا در هاا الاخير رأةيه  د()وأعد اا

، 2011دبرسمبر 22المؤر  في  11 -05رقم 
(1 )

قررار المشررس  لنسرب متفاوترة لسنسراء في  وايي أةكد ديره أةت اا

مكرر التي جدف االى وسر جميمم العراقيل التي  31للان خابات ناءت ل طبيق مقتضيات الماد : قوائم الترش يح 

تحول دوت مشاركة المرأة  في الحيا  العامة، كما أةقر المجسح الدس  وري أعدم تعارض هاا القانوت ممم مقتضريات 

من الدسر  ور س ي عرارض  29: باع بار أةت مبدأة المساوا  المنصوص عسيه في الماد د ()من الدس  ور 29الماد : 

قرار المشرس قواعد ت سفة عنردما  كروت لمعيرار الاررتلاف علاقرة مبرا    بموضرمم القرانوت ايي يضرعهد  ممم اا

قرار قواعرد ت سفرة لسمرواطنين اي رن يونردوت في أةوضراس  وةتجا عن وتمية دس  ورية، وس ي عارض أةيضا ممم اا

مكرر الرتي جردف االي ترقيرة تمثيرل المررأة  في  31 مح وم الماد : مح وم القانوت يصب فيت سفة، وبال الي دات 

المجالح المن خبة.
 
 
(2)

قررار المشررس تفرادي ردرض قروائم الترشر يح لسمجرالح   كما أةكد المجسح أةيضرا أدسر  ورية اا

ذا م ت ضمن عددا كاديا مرن النسراءد  20.000البنية، التي لمسا مقر دائر  والتي يقل سكاوا على  نسمة، اا

نما شسنب القيود الاجصعية والثقاديرة  قصاء النساء من وق التمثيل في ها  البنيات، واا لةت المشرس م يقصد اا

 02التي وبال أةويد س  عترض القوائم في الحصول على النصاب القانوني لنس بة النساء وس بما  تنص عسيه الماد : 

من هاا القانوت.
 (3)

  

 

 

 

 

                                                           

(

 النص مطاأقة لمراقبة العضوي القانوت ويضمم الةمة، لسح أةعضاء (4/3) أةرباس ثلاثة  وأأة سبية لسنواب المطسقة بالة سبية العضوي، القانوت على المصادقة تتم( 

س  ور ممم س  وري المجسح طرف من الد    دور . قبل الد 

 1996دبرسمبر   07الموادق  1417رجب  26في   مؤر  438 -96، الفقر  الاخير ، من ااعلات  123انظر: الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية، الماد :

 .26ص.،  (1996دبرسمبر  08،  لصادر  أ اريخ )  76، س. الجريد  الرسميةالم عسق بال عديل الدس  وري ، 

(
1

ي عسرق   2011عرام  دبرسرمبر  22  الموادق  1433عام محرم   27   في  مؤر   / 11 د . م .  ر 05 / رقم رأةي، الشعبية الديمقراطية الجزائرية ( الجمهورية

د ويفيرات  ايي  العضروي  القرانوت  مطاأقة  لمراقبة نرانفل  14) 01، س. الجريرد  الرسميرةالمجرالح المن خبرة لنسر  ور،   في  المررأة    تمثيرل  توسر يمم  يحرد 

 .43،45(، ص ص.2012

(


رنح، أةو الررأةي، أةو أةي ه االى المرولد، أةو العررل، أةو( كل  المواطنين سواس ية أةمام القانوت، وس يمكن أةت ي ارس أأةي تميريز يعرود سرنب  ط أةو ظررف  الجا

 .أآرر، شخصي أةو اجصعل

الم عسق بال عديل الدس  وري،  1996دبرسمبر   07الموادق  1417رجب  26مؤر  في   438 -96انظر: الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية، من ااعلات 

 .11ص.، (1996دبرسمبر  08)  76، س. الجريد  الرسمية

(
2

ي عسرق   2011عرام  دبرسرمبر  22  الموادق  1433عام محرم   27   في  مؤر   / 11 د . م .  ر 05 / رقم رأةي، الشعبية الديمقراطية الجزائرية ( الجمهورية

د ويفيات  ايي  العضوي  القانوت  مطاأقة  لمراقبة  .44 - 43، ص ص.مرجمم ساأق لنس  ور،المجالح المن خبة   في  المرأة    تمثيل  توس يمم  يحد 

(
3
 .46 - 43ص. المرجمم نفسه،( 
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لرزام الحكومرة  08في اين ردض المجسح الدسر  وري المراد :  مرن مشرروس القرانوت الرتي ترنص عرلى اا

عقرب كل ان خرابات برلمانيرة و محسيرة، واع برهرا  03-12أ قديم تقر رد تظقيًم ديه مدم تطبيق القانوت العضوي 

متعارضة ممم الدس  ور. 
(1  )

سراري المفعرول أعرد  12 – 03رقم  العضوي أة بح القانوتوأعد ثلاثة أةساأمم تقريبا 

. 2012نانفل  14نشر  في الجريد  الرسمية الصادر  أ اريخ 
(2) 

 المطسب الثاني: الجهات والعوامل المساهمة في اعصد نظام الحصص النسائية في الان خابات في تونح
قرة عريقرة، كرما تجممم العديد من الدراسات على أةت علاقة المرأة  ال ونس ية رصو را بالحيرا  العامرة علا

يعد النهوض أأةوضاس النساء أعدا ثاأ ا في هريخ تونح المعا  ، وهو ما جعل ال ونس يات  تم عن بمكانرة متمريز  

مقارنة أنظيراجن في المنطقة المبارأية والعرأية عامة.
(3)

وكانا أداية العشرينات والثلاثمبات من القرت العشر ن  

مبطسقرراً لتشرركيل وعيهررا السرر ياسي، 
(4)

نشرراء راأطررة النسرراء المسررسمات المدعومررة مررن قبررل ال يررار  عنرردما تم اا

اسا لاحي ايي كانا أةولى مطالبه الاعتراف لسفتيات بحق ال عسيمد وأدأةت النساء المشراركة في الحيرا  العامرة 

في مب ص  الةرأعينيات من القرت العشر ن بالعمل االى نانب الرنل في وركة الاس  قلال و ال حر ر.
 (5)

 

وأعررد الاسرر  قلال مبررا   ا ررطدما النسرراء بحرمرراون مررن وررق ال صررويا في ان خررابات المجسررح 

، ما جعسهرن ينرددت بهراا الاسر  ثباء واع برنره  رير ديمقراطرل 1956مارس عام  25التي جرت في  ال أةسم 

وفيمشا لسنساء رغرــم الدور ايي لعب ره في وركرــة ال حررر الروطني،
(6 )

س أةت السرسطات الرسميرة اسر  دروا  اا

ذلك، ووا ررسا عمسيررة دم النسرراء الررتي أرردأةها ال يررار اسا ررلاحي في أدايررة القرررت العشررر ن أفضررل اساراد  

الس ياس ية لسرئمح أورقيبة، 
(7
ايي تميز شس ياسة تحر ر المرأة  التي أدأةها باا دار ل  الةووال الشخصرية في  

في الحيرا  الة يرة. التي أةعطا مكانة متميز  لسمررأة  ال ونسر ية  1956أةوت عام  13
(8  )

وتردعما هرا  اساراد  

، ايي وررس مبردأة المسراوا  ال امرة أرين الجنسرين 1959باا دار أةول دس  ور ل ونح المس  ق  في جوات عرام 

ودتح الباب سوقا أةمام القوانين المكرسة لسحقول الةساس ية لسمرأة  في كادة المجاست ححق الترش يح للان خراب، 

                                                           
(

1
 .65، ص.2012مارس  08، الثورات العرأية أةي رأيمم لسنساء( الفيدرالية الدولية لحقول اسانسات، 

(
2
يررتدد ويفرايات  2012 نرانفل عرام 12 الموادرق 1433 فر عام  18مؤر  في  12 - 03قانروت العضوي رقم ، الالشعبية الديمقراطية الجزائرية الجمهورية (

 . 47، 46ص ص.المرجمم الساأق، توس يمم ورظو  تمثيل المرأة  في المجالح المن خبة، 

(
3

عرلات وبررةمج عمرل 20( الجمهرورية ال ونس ية،  وزار  الش باب والرياضة والمرأة  والة   ، ك اأة الدولة لسمرأة  والة   ، ال قر ر الوطني بكين  + : تنفيرا اا

 .24ص. مرجمم ساأق،، 1995بكين 

(
4

اري،  جميمم بن ( سنية اري جميمم بن ، تحر ر. سنيةالث ور  ومسار تونس ي اتالعم  شرقروت) ترونح: منشرورات الكردير ، دوت هريخ نشرر (،  وبات، العم 

 .12ص.

(
5

نسرانية الحقول: الوطني الوضمم تحسيل، 2011-2008الةور ومتوسرطية  المنطقة في والمرأة  الرنل أين المساوا  ( الاتحاد الةور ، برةمج تعز ز  لسمررأة  اسا

 .15، ص.2010جوي   ،الاجصعل االة تونح النوس أةساس على والمساوا 

(
6

 .21، ص.(2004اسانسات،  لحقول العر  ) تونح:المعهدالعرأيات لسنساء الس ياس ية المشاركة دليل(وفيظة شقير، 

(
7

+ : تنفيا ااعلات  و بررةمج عمرل 20( الجمهرورية ال ونس ية، وزار  الش باب والرياضة والمرأة  والا  ، ك اأة الدولة لسمرأة  والا  ، ال قر ر الوطني بكين 

 .24ص. مرجمم ساأق،، تونح، 1995بكين 

(
8

 لسمررأة  اسانسرانية الحقرول: الروطني الوضرمم ، تحسيرل2011-2008توسطية الةور وم  المنطقة في والمرأة  الرنل أين المساوا  (الاتحاد الةور ، برةمج تعز ز

 .14، ص.مرجمم ساأقالاجصعل االة تونح،  النوس أةساس على والمساوا 
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....االخ،تولي المنا ب العامة.
 (1  )

 على القضاء اتفاقية صادقة علىليتم دم ها  المكتس بات بالتزامات دولية كالم

. 1985سنتمبر 20في  المرأة  ضد التمييز أةشكال كل
(2) 

ز ن واس تمر الدم الرسمل لسمرأة  ال ونس ية في كل المجاست بما في ذلك المجال الس ياسي في عهد الرئمح 

، Zin el abidin ben ali (1936- )...() العاأرد ن برن عر  
(3 )

ذ  تمثرل اساراد  الس ياسر ية في ترونح اا

الررئمح برن عر  في عرام مرتكزا أةساس يا ل عز ز وضور النساء في مراكز  ناعة القرار الس ياسي، التي أدأةها 

دماارا في ال نميرة بركل لاسجرا 1992 قرار  استراتيوية وطنية متكام  العنا  والآليات لتمكين المررأة  واا عند اا

المخ سفة المدنية والاقتصادية والاجصعية والس ياس ية، 
(4 )

دراج تعميم مقارأة النوس الاجصعل وكات نتيجة  ذلك اا

عداد المخطص الثرامن )في ندول أةعمال تططات ال نم   مؤديرة ( وس ياسرة1996-1992ية اخمسس ية ل ونح ممم اا

لسمساوا .  دع  اارساء االى
(5 )

الرتي أةكردت اسر تمرار  1993أةيضا ال عديلات الدس  ورية لعام  وهاا ما عكس  ه

راد  الجهات الرسمية بالمضي قدما في تكربرح تكادؤ الفرص أين الجنسين في كل المجاست.  اا
(6)

كما تجسرا هرا   

نشراء وزار  شرؤوت المررأة   الاراد  أةيضا في تفطن الدولة لةهمية ال أةطير المؤس  لشرؤوت المررأة ، مرن خرلال اا

والة   والطفولة والمس نين التي جتم بالنهوض بها  الفئة في كل المجاست. 
(7) 

د1995ونتيجة التزام تونح بما ناء في مؤتمر أيكين عام 
 (8 )

السونة الوطنيرة ل كادرؤ أةنشأةت السسطات 

 1998التي قردما في تقر رهرا لعرام 1997عام  ال اأعة لوزار  شؤوت المرأة  والة   والطفولة والمس نينالفرص 

جم  من الاقترااات الرامية ل عز ز توانرد المررأة  في مواقرمم  رناعة القررار السر ياسي والاقتصرادي ...الخ. 
(9 )

آداقاً نديد  لسنساء" مرن الربرةمج الان خرا  لسررئمح ) 05وبهاا أةنازت النقطة  ( اصريص 2004-1999" أ

في المائة من مؤسسرات  رنمم القررار والمجرالح المن خبرة لسنسراء، والرتي طبقهرا ال ومرمم الدسر  وري  20نس بة 

                                                           
(

1
 .15ص. ،المرجمم نفسه( 

(
2

 .108ص.مرجمم ساأق، ( شقير، 

(


 .2011نانفل  14الى  اية  1987نو بر   07( وكم تونح من 

 .03(، ص.2014)أيروت: مركز كازيني لسشرل الاوسص، ديفري ثور  هادئة الجمش ال ونح أعد بن ع  انظر: شارات  ابرويل، 

(
3

 .11(، ص.2012)جوات  1573س.  ل  المج ،س نة في زتزانة جماعية "،  23( محمد مواعد ، " تونح في عهد بن ع  ال ونس يوت عاشوا 

(
4

) القاهر  : منشورات مبظمة المررأة  العرأيرة ، مرارس  المشااريمم الاجتمااعياة الموااة لسمررأة  درل توناح ل:دراســة مسحيــة ورو ( عبــد الرحمــات جمررور، 

 .10(،ص.2010

(
5

" ،  تقر ر وول تحسيرل الوضرمم الروطني الحقرول اسانسرانية لسمررأة  2008-2011( الاتحاد الةور ، برةمج   تعز ز المساوا  أين الرنل والمرأة  في المنطقة "

 .15،ص.مرجمم ساأق،  المساوا  على أةساس النوس الاجصعل االة تونحو 

(
6
( Dorra Mahfoudh Draoui, Khedija Madani, genre et participation des femmes a la vie publique en Tunisie  

(Tunis: conception et impression centre de l’imprimerie del’onfp, février 2010), p.63 

(
7

تقر رر ورول تحسيرل الوضرمم الروطني الحقرول اسانسرانية لسمررأة    ،2008-2011(الاتحاد الةور ، برةمج   تعز رز المسراوا  أرين الرنرل والمررأة  في المنطقرة 

 .15، ص.مرجمم ساأق، والمساوا  على أةساس النوس الاجصعل االة تونح

(
8

عرلات  وبررةمج عمرل 20( الجمهرورية ال ونس ية، وزار  الش باب والرياضة والمرأة  والا  ، ك اأة الدولة لسمرأة  والا  ، ال قر ر الوطني بكين  + : تنفيرا اا

 .05،06ص ص. مرجمم ساأق،، تونح، 1995بكين 

(
9

المرأة  وقانوت الا   والنظام القضائي في الجزائر والمبرب االة تونح"، في  ( مبية عمار، " المرأة  ووقول الا    والنظام القضائي في دول المبرب العر :

 .140، تحر ر. جماعل )الرباط: مطبعة لوت، دوت هريخ نشر(، ص.وتونح
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آنااك ايي يتزعمه الرئمح بن ع ، أ خصيصره نسر بة  مرن في المائرة عرلى الةقرل  20الديمقراطل الحزب الحاكم أ

. 2000قوااه لسنساء في الان خابات البنية لعام 
(1)

-2001وفي نفرح السر يال وخرلال الفرتر  المم رد  مرن ) 

( ركزت الجهود الس ياس ية" لسمخطص الحرادي عشرر لس نميرة " عرلى ال أةهيرل السر ياسي لسنسراء، عرن  2007

دف ال وعيرة  و ال رأةثير طريق  تكثي  برامج ال دريب الس ياسي، مس  عينة بمؤسسات اساعرلام واستصرال بهر

رساء أةسح ثقادة المسراوا  والشرراكة أرين الرنرل والمررأة . على ايهنيات والسسوويات، واا
(2)

الررئمح ليوا رل  

درانه لسنقطة  " المرأة  من المساوا  االى الشرراكة الفعرالة  16تأةييد   لزياد   نس به النساء في الهيئات المن خبة باا

نقرل المررأة  مرن عمسيرة تحقيرق المسراوا  االى  بهردف(  2009 -2004لسفرتر   )  الان خا  الرئاسي" في برةله 

في المائرة حترد أةدل قبرل  30في مراكز  نمم القررار والمسرؤولية الى الشراكة الفعالة، ووعد بردمم نس بة النساء 

ية وذلك ، وقد شكل تقييم ها  النقطة ومتاأعة وضعها ايز ال نفيا موضوس مباقشات في المجالح الوزار 2009

ور ا على أسوغ الهدف ايي ادد  البرةمج الرئاسي.
 (3 )

 

لزاميرة الرتي  2005في الان خابات البنيرة لعرام وتم تجس يد هاا ال ونه  عنردما تم تطبيرق الحصرة اسا

في المائرة حترد أةدل مرن مقاعرد المجرالح البنيرة  25 درت في شكل مرسوم رئاسي رصص لسنسراء نسر بة 

وهاا ما جعل كل الةوزاب المشاركة ت قيد بهاا المرسوم،
 (4)

لزامية من طرف الررئمح   ليتم ردمم ها  الحصة اسا

، وقررد الررتزم بهرراا القرررار وررزب ال ومررمم الدسرر  وري  2010بنيررة عررامفي المائررة في الان خررابات ال  30الى 

الديموقراطل و أةوزاب المعارضة.
(5)

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
(

1
 الوضمم والمبرب: اس  قراء وتونح الجزائر في القرار  نمم ومسارات الس ياس ية الحيا  في النساء ومشاركة النسائية القيادية تقوية مشروسقريبمم،  ( أثمبة

 .104ص. ،(2009) تونح: منشورات مركز المرأة  العرأية لس دريب والبحوث، الراهن 

(
2

، تقر ر وول تحسيل الوضمم الوطني الحقول اسانسانية لسمرأة  والمساوا  2008-2011(الاتحاد الةور ، برةمج   تعز ز المساوا  أين الرنل والمرأة  في المنطقة 

 .28ص. ،مرجمم ساأق، وس الاجصعل االة تونحعلى أةساس الن

(
3
 .27،ص. المرجمم نفسه( 

(
4
 .99ص. مرجمم ساأق،قريبمم، ( 

(
5
 .104ص. المرجمم نفسه،( 
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، 2011نرانفل  14  فيوأعد سقوط نظرام الررئمح ز رن العاأرد ن برن عر 
(1 )

عرادت ل طررح قضرية 

الرتي قامرا المررأة  ( )وقول النساء لسنقرا  مرن نديرد، وتفررض نفسرها وبعرد مرن أةأعراد المررا  الان قاليرة،

ال ونس ية اثناءها أدور فيم عندما شاروا وعلى غرار الرنل في المظاهرات، والاع صرامات...،
 (2 )

خا رة في 

المناطق الحضرية. 
(3 )

  

 29ورودا من التراجمم على المكتس بات القانونية الرتي تحققرا لسمررأة  ال ونسر يةد نظمرــا النسرــاء في 

ير   ضــد  2011نانفل العبرــ  والفقرررر والتمييرررز الاجصعرل والجهروي المرمارس عرلى النسراء.مســا
 (4)

وساوراء  

الهيئررة العسيررا ل حقيررق أةهررداف الثررور  واسا ررلاح السرر ياسي والان قررال المرررا  الان قاليررة الةولى أة رردرت 

 الديمقراطل،
(5 )

طني ال أةسم ، الم عسق بان خابات المجسح الو  2011ماي لعام 10المؤر  في  35المرسوم عدد 

مبره عرلى مبردأة ال نا ر  الكامرل وال رداول اساجبراري لسمررشحين في جميرمم القروائم المقدمرة  16ونص الفصل: 

س في اردود مرا يح  مره العردد  سن خابات المجسح الوطني ال أةسم ، وس تقبل  أةي قااة س تحرترم هراا المبردأة اا

صررة لرربعض الدوائررر، الفررردي لسمقاعررد المخص 
(6)

يررق هررا  الآليررة ششرركل دعرر  في ان خررابات المجسررح وتم تطب  

.2011أةك وبر  23التي جرت في  ال أةسم 
(7  )

وسأد مرن ال أةويرد هنرا أرأةت قيرادات نسرائية ورناليرة وقوقيرة 

لن ترويبة الهيئة العسيا ل حقيق أةهرداف الثرور  هي مرن ددعرا في اتجرا  تنرني مبردأة ال نا ر  عرلى أةسراس 

وقد دعمتها في ذلك مربظمات وشخصريات وطنيرة وقيرادات نسرائية مرن خرارج  ال ناوب لن قوائم الترش يح،

الهيئة.
(8 )

وتوا سا اود الجهات الفاع  أعد ها  الان خابات عن طريق تنظيم عد  أةنشرطة هرددها ال وعيرة  

                                                           
(

1
 .10ص. مرجمم ساأق،( مواعد ، 

(


 23المجسح ال أةسم ر يروم : دخسا تونح في مرا  ان قالية اولى اتتها بان خاب 2011نانفل  14( أعد سقوط نظام الرئمح ز ن العاأد ن بن ع  في  

  14، في ها  المرا  تعاقبا على تونح ثلاثة وكومات مؤقتة سيٌرت المررا  الان قاليرة،  وفي أدايرة هرا   المررا  تم  ردر المرسروم عردد 2011أةك وبر 

ايي أةارال لررئمح الجمهوريرة   2011ديفري  09المحدد  لس نظيم الوقتي لسسسطات العمومية "ال البرلمات "، والقانوت الصادر في   2011مارس  23المؤر  

ولويرة في المرررا  والحكومرة المرؤقتين ورق التشرريمم وال نفيرا. وأعثرا في الةسراأيمم الةولى لسمررا  الان قاليرة ثرلاث هيئرات  سادار  المسفرات المهمرة وذات الة 

ن قال الديمقراطل، وكالك الهيئة العسيا المس  ق  للان خابات التي تشررف عرلى الان قالية، منها : الهيئة العسيا ل حقيق أةهداف الثور  واسا لاح الس ياسي والا

 الان خابات.

)القاهر :  ل الرأيمم العر  ثورات الخلاص من الاستبداد دراسة ااست تحر ر مجموعة ك اب، في  تونح ثور  الحرية والكرامة "،أةنظر: احمد حعرود، " 

 .11(،ص.2014، 1لسكتاب، ط

(
2

االى ارين  2010دبرسرمبر 17ناوزات والاتتهاكات المسج   خلال الفتر  المم د  أين  ة ال ونس ية ،  السونة الوطنية سس  قصاء الحقائق ،  الا(الجمهوري

 .507، ص. 2012، أةدريل موجبها 

(
3

 .92ص. مرجمم ساأق،(العماري، 

(
4

 .55، ص.مرجمم ساأق( شقير، 

(
5

)أيروت: دار  ل الكتاب لسنشر، جويسية  في الرأيمم العر  ثورات الخلاص من الاستبداد دراسة ااست(بن ورعود، " تونح ثور  الحرية والكرامة "، 

 .42(، ص.2013

(
6

س. الرائد الرسمل، الم عسق بان خابات المجسح الوطني ال أةسم ر،  2011ماي لعام  10المؤر  في  35من المرسوم عدد  16( الجمهورية ال ونس ية، الفصل: 

 .649(، ص. 2011ماي   10) 33

(
7

 .02، ص.مرجمم ساأق( الجمعوي، 

(
8

غربال ،الدراسة الجامعة  المواة لنراسات الوطنية الم عسقة  بمشروس: تعز ز دور الةوزاب والنقابات في النهوض بالمشاركة ( سهام النجار، ريم الحسواس، 

 .101(، ص.2012 ) تونح: المعهد العر  لحقول اسانسات ، دبرسمبرالس ياس ية والعامة لسنساء
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نمم القرار" بالحقول الس ياس ية لسمرأة  ك نظيم وزار  المرأة  مس قى دولي " المرأة  والمشاركة في الحيا  العامة وفي   

، 2012أةك وبر 30، 29أ اريخ 
(1 )

كما قام مركز البحوث والدراسات وال وثيق واساعلام وول المرأة  أتبفيا عرد  

-2011برامج تدرينية، مثل: البرةمج ال دريبي" تكادؤ الفرص المرا  الان قالية والمشراركة في  الشرأةت العرام )

لحيرا  العامرة والمدنيرة بمجاليهرا السر ياسي والجمعيرات في ةشرطة في لرال ا 48( "ايي اس  فادت مبره  2012

اات : القآ ن، والقريوات، وس يدم أوزيد، والمنس  ير، والكاف.
 (2)

 

عداد مسود  الدس  ور ندس وبيرا داخل المجسح ال أةسم ر، خا رة  درق ي عسرق  وقد شهدت مرا  اا

دراج قاعرد  ال نا ر  أرين بالقرارات الحاسمة والمصيرية الم عسقة بحقول المرأة د على غ رار النقطة التي تطالب باا

النساء والرنال على رأةس القوائم على أةسراس ال نراوب الةدقرل، عنردما ارتسفرا وولهرا ال يرارات الس ياسر ية 

ال قدمية )أةوزاب الحداثة (، 
(3 )

كما اوتدم الآاس أةيضا على المشروس  الم عسرق بالتسرسيم بمبردأة مسراوا  المررأة  

ذلك أةت السيبراليين على سنيل المثال ذهبوا االى المطالبة بال نصيص على المسراوا  أرين الجنسرين بالرنل مطسقا 

في الحقول والواجبات في الدس  ور، 
(4 )

آرر اسقات النقا  التي دارت بخصوص ما تقدما أه وركة  وكانا أ

عرف المررأة   " كائرن مكمرل مشروس قانوت يظ الحائز  على الة سبية في المجسح الوطني ال أةسم ، أند في النهضة 

عن مبدأة المساوا  أين المرأة  والرنل التي  -وسب أعض ال يارات –لسرنل في دضاء العائ  "، متراجعة أالك 

بكل تعديلاته، ومن قبله ل  الةووال الشخصية.  1959أةقرها دس  ور تونح عام
(5 )

ما جعل النساء يررجن 

د لسمطالبررة بمراجعررة أةورركام 2012أةوت 06  لنسرر  ور في  لس ظرراهر وأأةعررداد وبررير   أعررد ظهررور أةول مسررود

المشروس الدس  وري ايي اقتروته وركة النهضة  ايي اع برنه يقيد وقرول النسرااء و تمر ررا لمشرروس لتمعرل 

تال  لنولة المدنية ومفهوم المواطنة ومساسا بحقول المرأة  وطالبن أصيانة مكتس باجا ودعمها باستجا  الايجا  

ي يدم المرأة ، اي
(6 )

ليهررن العديراد مررن ممثسررل المنظمراات الحقوقيراة لمسرااند  تحركاجررن، والمطالبراة  وانضرام اا

بالحفاا  عسرى مكاساب النســاء وتدعيمهــا. 
(7)

كما سر بقتها تحرركات نسرائية ووقوقيرة أةرررم تصرب في نفرح  

اا اك المرأة  س ياس يا التي أة بحا وتمية. المطالب، وساهما ها  المحطات  في تنمية الوعل أأةهمية وضرور  

وأةمام ها  المطالبات والردض وال صدي ايي أةأدتره المررأة  في  رسب المجسرح ال أةسم ر وخارنرهد اضرطرت 

                                                           
(

1
عرلات و بررةمج عمرل 20( الجمهرورية ال ونس ية، وزار  الش باب والرياضة والمرأة  والا  ، ك اأة الدولة لسمرأة  والة  ، ال قر رر الروطني بكرين  +: تنفيرا اا

 .38،39، ص ص.مرجمم ساأق، 1995بكين 

(
2
 . 41-39، ص ص.المرجمم نفسه (

(
3

عرلات  و بررةمج عمرل 20اب والرياضة والمرأة  والة  ، ك اأة الدولة لسمرأة  والة  ، ال قر ر الوطني بكرين ( الجمهرورية ال ونس ية، وزار  الش ب + : تنفيرا اا

 .49ص.  مرجمم ساأق،، 1995بكين 

(
4

 .11، ص.، مرجمم ساأق( الجمعوي

(
5

 .154ص. مرجمم ساأق،( الارقش، 

(
6
 60، ص.2014، سنتمبر مشاركة المرأة  ال ونس ية في الحيا  الس ياس ية و ال صوياتقر ر وول المن دم العر  لسمواطنة في المرا  الان قالية،  (

(
7

 .55ص.مرجمم ساأق، ( شقير،   ار، 
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اس  جاأة  لسمطالب المنادية أدسر  ور  2013وركة النهضة لستراجمم على مسود  الدس  ور ايي أةقرجا في جوات 

مدني توادقل اداثي. 
(1 )

 

نانفل  26أعد مرور عامين وأةرأمم مسوداتد اكتمسا عمسية  يا ة الدس  ور وتما المصادقة عسيه في و 

2014 .
(2)

ايي نرص" أرأةت  46الفصرل:  من خرلال ادرانرهايي أةسح دس  وريًا لنظام الحصص في تونح  

أة تحقيق ال نا   أين وتسعى الدولة على تحقيق مبدتعمل الدولة على ضمات تمثيسية المرأة  في المجالح المن خبة، 

. "المرأة  والرنل في المجالح المن خبة 
(3 )

 .2014ليصبح ساري المفعول في أداية ديفري لعام  
(4)

عرلى وعمرلا   

ن خرابات لسرح النرواب الرتي جررت في  أةك روبر عرام  26تجس يد ما ناء في الدسر  ور وخرلال الاسر  عداد سا

2014،
 (5 )

ايي ورررس مبرردأة الحصررص  2014مرراي  16المررؤر  في 2014لعررام  16 رردر القررانوت الان خررا  

النسائية على أةساس مبدأة ال نا   وقاعد  ال ناوب أين الرنال والنساء داخل القااة.
 (6)

  

مشروس القانوت تم عرض  ول عز ز تمثيل النساء في المجالح المحسية المن خبة على أةساس مبدأة ال نا  

في  على أةساس مبردأة ال نا ر  يقر نظام الحصص النسائية 2015رأةك وب 21الةساسي للان خابات المحسية  في 

،22دصله الر 
(7 )

وقد تم  يا ة النص الةولي لهاا المشروس الحكو  بال عاوت الوثيق ممم الهيئة العسيرا المسر  ق  

، ومرن للان خابات، والمحكمة اسادارية، ودائر  المحاس بات كةطراف معنية ومتدخ  مبا   في العمسية الان خاأية

ايي أةعطرى أدايرة انطرلال عمسيرة الاستشرار  الوطنيرة  2015أةوت  27لسح الوزراء في ثم تم عرضه على 

والجهوية كةساس لصيا ة تشاروية لسنص القانوني قبل عرضه على لسح نواب الشعب، وأعد عرضه من قبرل 

الحكومة أدأةت السقاءات الجهوية ممم جميمم الاطراف المعنية. 
(8)

عرد  اد موقرمم الكرتروني لسمشرروس وضرمم كرما تم اا

على ذمة المواطنين لسمشاركة المبا   في عمسية الاستشار  وول المشروسد وعلى اثر الاستشرار  المراوور  تم 

عداد تقر ر وول ن ائجها وكانا أةهم المقتراات الم عسقة بالفصرل:  لسمشرروس هرو: ادراج  ال نا ر  الةدقرل  22اا

 القوائم الان خاأية،باساضادة الى ال نا   العمودي في
(9 )

لزاميرة،  عاد   ريا ة الفصرل، ساوسرابها الصرببة اسا واا

وتوضيح الآثار القانونية التي تترتب على كل طرف س يستزم بما ناء في الفقر ، وتم عرض الصريبة المعردلة عرلى 

                                                           
(

1
 .62ص. مرجمم ساأق،المن دم العر  لسمواطنة في المرا  الان قالية، ( 

(
2

ثناء عمسية  يا ة الدس  ور ال و ( مونيكا ماروح ،  وررا  أةو تقرديم ال نرازست أةي أةسسوب اعتمدته النهضة أة قبراس اسا ) الدوارة: منشرورات مركرز ن ر: اسا

 .03(، ص.2014بروكنوز الدواة، 

(
3
 . 46، الفصل: 2014دس  ور تونح الصادر عام  (

(
4
ي عسق باساذت أنشر دسر  ور  2014نانفل  31الموادق لر  1435رأيمم الةول  30، قرار من رئمح المجسح الوطني ال أةسم  مؤر  في الجمهورية ال ونس ية( 

 .316(، ص. 2014ديفري  04)  10، س. الرائد الرسملالجمهورية ال ونس ية، 

(
5

عرلات  وبررةمج 20( الجمهرورية ال ونس ية، وزار  الش باب والرياضة والمرأة  والة  ، ك اأة الدولة لسمرأة  والة  ، ال قر رر الروطني بكرين  عمرل + : تنفيرا اا

 .49ص.مرجمم ساأق،  ،1995بكين 

(
6

، الرائد الرسملي عسق باسن خابات والاس  فتاء،  2014ماي  26مؤر  في  2014لعام  16من قانوت أةساسي عدد  24، 05(الجمهرورية ال ونس ية، الفصل: 

 . 1384-1382(، ص ص..2014ماي  27، )42س. 

(
7

 .10، 2015أةك وبر 21الصادر في  الةساسي للان خابات المحسية من مشروس القانوت 22الفصل: ( الجمهورية ال ونس ية، 

(
8

 .15 -13، ص ص.2016مارس السسطة المحسية ال تديات والرهاةت، (الجمهورية ال ونس ية، وزار  الشؤوت المحسية، الادار  العامة لسوماعات المحسية، 

(
9

 " المكات نفسه "(  
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لسح النواب لكن لحد الآت م يتم ال صويا عسيه ليصردر كقرانوت رسمرل مسرزم. 
(1 )

قردم  2016 وفي ديفرري 

تمرام القرانوت الةسراسي عردد  2016 -01أةعضاء لسح النواب مشروس مقترح قانوت أةساسي  ي عسق أتبقريح واا

مبردأة نظرام  58يظقر في دصله  الرر  الم عسق باسن خابات والاس  فتاء 2014ماي  26المؤر  في  2014لعام  16

الحصص النسائية سن خابات المجالح البنية والجهوية،
(2 )

تتم المصرادقة عسيره الى الآت. وم 
(3)

كرما تم في أةدريرل  

من المج  " على أةت  07، ونص الفصل الرمشروس القانوت الةساسي الم عسق بمج  الجماعات المحسيةتقديم  2016

 كوت الرئمح والمساعد الةول وجروبا مرن ننسرين ت سفرين" . 
(4 )

وقرد طالبرا العديرد مرن الجهرات العدليرة 

الحكومة أعرضه على الاستشار  الموسعة قبل عرضه على لسح النواب. والمجتممم المدني 
(5)

 

من خلال ما س بق نلاوظ انه ساهم في تنرني نظرام الحصرص النسرائية في كلا الربن ن عرد  عوامرل 

واات داع  وكومية و ير وكومية وطنية ودولية، والملاورظ أةنره هنراك تشراأه وبرير في العوامرل والجهرات 

، ويا كات لسعامل الخارجي ددعا الجهات المعنية ل نني نظام الحصص النسائية بمخ س  أةنواعهاالتي المساهمة 

لررزام كل  تجاهررات الس ياسرر ية الدوليررة، واا الدور الةسرراسي خا ررة أعررد أةت أة رربحا ترقيررة وقررول أةاررد اهم اا

تفاقية الس يداو  ت   -التي تعد الجزائر وترونح طررف ديهرا  -الةطراف الموقعة على اا براس ذلك أ قرار ر أتبفيراها واا

دورية ، ما أةورج السسطات في كلا البن ن وهاا ما وتم عسيها ضرور  تنني هاا ال ونه ل سميمم  ور  نظرافيما 

الس ياسي خارجيا وظهر ذلك نسيا في تونه القيادات الس ياس ية  وا ارهرا تطبيرق أةليرة الحصرة النسرائية في 

 الان خابات الوطنية والمحسية.

 

 

 ات الفصل:خلا ة و اس  نتان

ع بارها  من خلال ما س بق نس  خسص  أةت نظام الحصص النسائية يطبق في الكثير من أنات العام باا

آلية فيمة  لس جاوز السريمم  لسعقبات التي تعرقل تقدم التمثيل النسوي في المجالح المن خبة، وفي الدول المبارأية  أ

                                                           
(

1
 05 ،2015اك روبر  20ملاوظات وول مشروس القانوت الةساسي للان خابات المحسيرة نسرخة ( الجمهورية ال ونس ية، الهيئة العسيا المس  ق  للان خابات، 

 .17، ص ص.2015نو بر 

(
2

الم عسرق باسن خرابات  2016مراي 26مرؤر  في  2016 -001مرن مشرروس قرانوت أةسراسي عردد  58الفصرل:  ( الجمهورية ال ونس ية، لسح النرواب،

 (12/10/2016، في: )17ص. ،2016والاس  فتاءات الصادر ديفري 

http://www.arp.tn/site/projet/AR/fiche_proj.jsp?cp=92044 

(
3

تمام القاانوت الةساسي عدد ( الجمهورية ال ونس ية، لسح النواب، "   2014لس نة  16ندول مقتراات ال عديل لمشروس قاانوت أةساسي ي عسق أتبقيح واا

 (12/10/2016، في: )05"، ص. 2016الم عسق باسن خابات والاس  فتاء الصادر في  2014مـــاي  26المؤر  في 

http://www.arp.tn/site/projet/AR/fiche_proj.jsp?cp=92044 

(
4
لمشروس الاساسي الم عسق بمج  الجماعات المحسية الصادر في  من ا 07الفصل: الجمهورية ال ونس ية، وزار  الشؤوت المحسية، الادار  العامة لسوماعات المحسية  (

 10، ص.2016ديفري 

(
5

 (22/08/2016( أرررروهلال، " قبررررل أةاال رررره عررررلى لسررررح نررررواب الشررررعب مشررررروس لرررر  الجماعررررات المحسيررررة تحررررا المجهررررر"، في: )

http://www.assabah.com.tn/article/11 
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ق ي عسق  بالمحصلات ال عسيميرة والصرحية و يرهرا وعلى ونه ال تديد الجزائر وتونح  وققا المرأة   مكاسب د

وويعبر هاا عن اساراد  الس ياس ية الكبرير  لسوهرات الرسميرة في كلا الربن ن لكرن في المقاأرل  أقيرا لراست 

سراهم عديد  ت عثر ديها ها  الجهود خا ة في لال المجال الس ياسي ايي أقل وكراً على الرنرال تقريبرا، وقرد 

 لحصص النسائية في كلا البن ن عد  عوامل واات داع  وهي متشاأه تقريبا.في تنني نظام ا

 :ومبه نستبج

 كانا درنات النجاح متفاوته من أن لآرر نتيجة اخلاف العوامل والظروف والجهات المساهمة 

 الداخسية والخارجية .

  الان خرابات كل العوامرل المثبطرة ل نفيراها تجاوزت الكثير من أنات العام المطبقة لنظام الحصرة النسرائية في

وأالك وققا تمثيل ال جيد مقارنة بالنسب المسج  قبل تنني نظام الحصة النسائية، لكن م يرنعكح داارا 

عررلى نوعيررة التمثيررل خا ررة في دول العررام الثالررا أة ررن كات لسعامررل الخررارجي دور أةسرراسي في اعررصد الحصررة 

 النسائية.

 وامل التي ساهما في اسانخفاض الكبير لنسرب التمثيرل السر ياسي لسمررأة  في كلا الربن ن هناك العديد من الع

 منها ااجصعية واقتصادية و س ياس ية وهي متشابهة أين البن ن.

  كات لسعامررل الخررارجي دور أةسرراسي في ددررمم السررسطات في كلا الرربن ن ل نررني نظررام الحصررة النسررائية في

ع بار  تونه عالمل أة   ي أةاد أةهم الاتجاهات في الس ياسة الدولية ل سميمم  ور  السسطات خارجيا.الان خابات باا

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

الفصل الثالث :تشخيص التمثيل 

الس ياسي للمرأ ة في الجزائر وتونس في 

ظل تطبيق نظام الحصص النسائية في 

نتخابات المحلية  الإ
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السريع   للمعيايات اليق تايم أ ميام تايدم التمثييل وبهدف التخطي  على غرار الكثير من بلدان العالم 

وعيطرر الس ياسي للمرأ ة؛ اعتمدت كل من الجزائر وتونس نظام الحصص النسائية في انتخابات المجالس المحلية، 

 هذه الآلية مجموعة من الضوابط الدس تورعة والتنظيمية.

يير  لتاربيية الجزائيير وتييونس في تطبيييق الحصييص النسييائية في انتخييابات  في هييذا الفصييل  يياور العج

المجالس المحليية، وككيون  م مين  يلر العير  ل ط ال رير الاانونيية والتنظيميية اليق لحيص نظيام الحصيص 

وكيم أ ثر تطبياها عيلى التمثييل السي ياسي للميرأ ة في  نتخابات المحلية في الجزائر وتونس،النسائية المعتمد في الا

كلا البلدكن؛ ومن ثم ناُيًم التمثيل الس ياسي للمرأ ة في المجالس المحلية بعد تطبيق نظام الحصص النسائية في كلا 

 البلدكن.
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نتخيابات المحليية ال رر الاانونيية  :المبحث الاور والتنظيميية لنظيام الحصيص النسيائية المعتميد في الإ

 الجزائر وتونس
يحص نظام الحصص النسائية المعتمد في الانتخابات المحلية في كل من الجزائر وتونس مجموعة من ال رر 

 الدس تورعة والتشرععية )قانون الانتخاب، قانون ال حزاب، قانون الحصص النسائية(.

هييذا المبحييث التطييرل ار ال ريير الدسيي تورعة والتشرييععية والتنظيمييية الييق تضييبط نظييام و يياور في 

 الحصص النسائية الطباة في الانتخابات المحلية في الجزائر وتونس.

نتخيابات المحليية في  المطلب ال ور:  ال رر الاانونية والتنظيمية لنظام الحصص النسائية المعتمد في الإ

 الجزائر

 انونية أ ول: ال رر الا
 الإرار الدس توري و التشرعع : -1

حصلت المرأ ة الجزائرعة على حاوقها الس ياسي ية)الانتخاب، الي، ، تيول الوظيائم العامية(  شي  

م  الرجل منذ الاس تالر، وتم تكيرسس هيذه الحايول في كل الدسياتير الجزائرعية الصياثرة أ ترنيا   ي،ة  متساو  

ال حاثعيية الس ياسيي ية
 
( ) حاوقييام الذي اسيي تثد   1989وبعييد ت ييت التعدثعيية الس ياسيي ية في ثسيي تور عييام

س ياس ية تفتضيها مرحلة التعدثعة من قبيل الحق في انشا  جمعيات  ات راب  سي ياسي...ا.. 
(1 )

وتطيور ث  

عنيدما تم الت  سي س  2008عيام الحاول الس ياس ية للمرأ ة   شي  أ ثريت تايدما في التعيدعل الجيز  للدسي تور 

ثراج الماثة: لنظام الحصص النسائية توري الدس   الحايول مكرر و الق تينص  بي  ن الدوت تليبم ب،ق ية   31باإ

 .الس ياس ية للمرأ ة من  لر توس ي  حظوظ تمثيلها في المجالس المنتخبة 
(2)

 
 

                                                           

(


لكنه لم سشير و ش  واضح عيلى وورة عيدم على المساواة التامة بين الموارنين في الحاول والوجبات ،  1963( نص أ ور ثس تور جزائري الصاثر عام 

ية للحايول التمييز على أ ساس الجنس واقتصر  على وورة عدم التمييز العنصري أ و الدعت وعلييه  ايد  ين أ ور ثسي تور ليلدوت الجزائرعية المسياواة الشي  

 الس ياس ية للمرأ ة. 

 .05، 12، الماثة: 1963ثس تور الجزائر الصاثر عام أ نظر: 

لغا  كل تمييز على أ ساس الجنس، ثرما أ ثرد الدس تور على أ ن الدور   1976ثس تور الجزائر الصاثر عام ثرما أ ثرد  تكفل الدوت المساواة لي  الميوارنين، على اإ

زات العابات  ات الطاب  الاق  المشيارثرة الفعليية لي    تصاثي و الاجتماع  و الثاافي الق لحد في الواقي  مين المسياواة بيين الميوارنين  و لحيور ثونو م باإ

 يين الدسيي تور كل الحاييول الس ياسيي ية و الاقتصيياثعة أ ثرييت المييوارنين في التنظيييً السيي ياسي، و الاقتصيياثي، و الاجتماعيي ، و الثاييافي . و شيي  متاييدم 

  ة للمرأ ة الجزائرعة )ثرما أ ضاف على أ ن وظائم الدوت مطسساتها متاحة ل  الموارنين  . والاجتماعية و الثاا  

 .41،42، 03و 02الفارة  39، 40، الماثة: 1976أ نظر: ثس تور الجزائر الصاثر عام 

(
1
 .30،48،41، 28، 39، 53، 40الماثة:  1989ثس تور الجزائر الصاثر عام  (

(
2

 2008نيوبر  عيام  15الموا يق  1429 ي الاعيدة عيام  17مطرّخ في 08 - 19مكرر من الاانون رقم  31(الجمهورعة الجزائرعة الديمارارية الشعبية، الماثة: 

 .09، ص.مرج  سابقعتضمن التعدعل الدس توري، 
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ولتاس يد هذه النصوص الدس تورعة عيلى أ ر  الواقي  كرسيت فتليم الايوانين الانتخابيية والحزبيية 

م  الرجل، للمرأ ة حق ال،  والانتخاب  ش  متساو المتعاقبة
(1)

اانيون العضوي رقم الوهذا ما تم ت  كيده في  

  جزائييري الذي  يين حييق الانتخيياب ليي 2012جييانف  عييام 12الصيياثر في المتعلييق بالنتخييابات  12-01

الس المحليية البلدعية عاما، ومتمت  بكامل حاوقيه المدنيية والس ياسي ية، وحيق الي،  للم ي 18وجزائرعة بلغ عمر

عاميا عيـلى ال قيل عيوم الاقي،اؤ، وميطث م  23جزائيري سسي توفي الـشييييروو، وبالغيا والولئية لي  ميوارن 

للخدمة الورنية أ و معفى منها، ول ككون محكومام علييه في الجننناعينات والجيـنلم المنصيوص عـلـ يهيـا في هيـذا 

. () الـاـانيون الـعيضيوي
(2 )

حين كرست فتلم الاوانين الحزبية المتعاقبية مبيدأ  عيدم التميييز بيين الجنسيين  في

الذي  ن حيق ت  سي س بال حزاب الس ياس ية  المتعلق 04 – 12 رقم العضوي وهذا ما ت  ثرد أ عضا في الاانون

.()لـسـ ـاسـ ـةمتمتعا بييحـاييوقه المدنية واعاما 25 ال حزاب والانخراو ل  جييزائيييري وجيييزائييرعنة بلغ
 (3)

 

 

 

 

 

                                                           
(

1
، ثون الدراسة المسحية  الخاصة بالنهو  الاانوني للمرأ ة بالجزائروقضا  المرأ ة،   الوزارة المنتدبة الم فة بال سرة، ( الجمهورعة الجزائرعة الديمارارية الشعبية

 .05تاريخ نشر، ص، 
()

يرة الاخيييييتيييييصييييياص : عنعنتنبييير غن ييير قنابنل  للننتيييخناب  لر ممارسة وظـائفيهم ولمدة عام  بـعد الـتوقم عن الـعمل في ثائييي81تنص الماثة  

، أ عضا  المجيالس  التنف ذعية لليول ت  لكتاب العامون للول ت،ا ،أ و سيييييبق ليييييهم أ ن مارسوا  يها وظائفهم :الولة ، رؤسا  الدوائر يمارسون حييييي ـث 

 ال منا  العامون للبلد ت. ، محاس بو ال موار البلدعة، موظفو أ سلك ال من، الاضاة،  أ  راث الج ش الورت الشعبي

صالح الورن، حص عليه في جناعة ولم ل: ل سس ل في الاائمة الانتخابية : كل من سـلك سـلييوثرـا أ ترـنـا  الـثييورة الـتييحييرعييرعـة مييضـاثا 05تنص الماثة  ثرما

مين قيانون  14و 1مكرر 9و 9ة حق الانتيخاب و ـاـا لـلمواث كرث اعتباره، حـص عـلـيه بـعـايوبـة الحـ س في الجـنلم الـتي  عيحـص  يهـا بالحيرمـان من ممارس

 العاوبات ، أ شهر اإ لسه ولم كرث اعتباره، المحاوز والمحاور عليه.

جيانف   12الموا ييق  1433صيفر عيام  18ميطرخ في  01 -12اانييون العضيوي رقم المين  05،81، المياثة: الشيعبية الديماراريية الجزائرعية انظير: الجمهورعية

 .19 -09( ، ص ص.2012جانف   14) 01ؤ.  الجرعدة الرسمية،المتعلق بنظام الانتخابات،  2012عام

(
2
 2012جيانف  عيام  12الموا ييق  1433ام صفر ع 18مطرخ في  01-12اانيون العضوي رقم المن  03،78،الماثة الشعبية الديمارارية الجزائرعة الجمهورعة (

 .19 – 09، ص .مرج  سابقالمتعلق بنظام الانتخابات، 
()

ليهم الاعتبار، أ ل عـكيونيوا قـد سـلـكيوا سـ 17ثرما تنص الماث  ليوثرـا : اعضا أ لّ ككون قد حص عل يهم بعاوبة سالبة لـلحرعة  س ب جناعة أ و جنثة ولم كرثّ اإ

في حيـات ميـن  ثرـميـا هييو مـنيصييوص  ، أ ل عـكيونيوا1942، ومثلهـا بالنس بة لل شخاص المولدكن قبل شهر عوليو س نة 1954مـعـاثعـا اإبان ترورة أ ور نوبر  

 . 05عـليه في الماثة 

في تن  سن نسه أ و في هن نئناتـه المسيرة عنلى كل شييييخص مسسييييطور عيين اسنتنغيـلر اليندكن  المشارثرة: يمـن  تـ  سـ س حييزب سـ ـاسي أ و 05الماثة 

ليى الم  ساة  الورنية.  رهابـية وعير ض الاع،اف بمسطولياته في المشارثرة  في تييصور السذي أ  يييضى اإ ثرما يمن   من هسذا الحق كل مين شنارك  ي  أ عنمنار اإ

 وانتهاج وتـنف ذ س ـاسة تدعو للـعنم والتخرعب ضدّ ال مّة ومطسسات الدوت.

  12 الموا ق   1433   عام  صفر  18  في  مطرخ  12 - 04  رقم  العضوي  نونمن  الاا  05،17الماثة: أ نظر: الجمهورعة الجزائرعة الديمارارية الشعبية، 

 .12-10.،ص ص(  2012جانف   15)   02، ؤ.  الجرعدة الرسمية، الس ياس ية  بال حزاب  عتعلق 2012  جانف  عام 

(
3

 جانف  عام   12 الموا ق   1433 عام صفر  18  في  مطرخ  12 - 04  رقم  العضوي  من  الاانون 10الماثة: ( الجمهورعة الجزائرعة الديمارارية الشعبية، 

 .11.، ص (  2012جانف   15) 02، ؤ. الجرعدة الرسمية، الس ياس ية بال حزاب  عتعلق  2012 
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 الالبامات الدولية :  -2

قليميية، وبميا أ ن مصياثقة تعد بيلد عيلى اليبام أ ي  الجزائر اليوم رر ا في أ غلب التفاق يات الدوليية والإ

جرا  تعدعلت على قوان نها ، ()أ حيكام هيذا الاليبام و تنسيام بصورة الورنية ثول ما يحتم عليها اإ
(1 )

ومين 

ومنيذ هذا المنطلق كرست الدساتير الجزائرعة المتعاقبة المباثئ العالمية والاقليمية اليق صياثقت عليهيا الجزائير، 

؛ راحيت الجزائير تسّريؤ مين عمليية التوق ي  والمصياثقة عيلى الالباميات 1989اعتماث التعدثعة الس ياس ية عام 

تعلاية بالحايول الس ياسي ية للميرأ ة. والمواتريق الدولية الخاصة بحايول الإنسيان بميا  يهيا الم 
(2)

وتعتي  الجزائير أ ن  

 20الالبامات الدولية للازائر تعلو على الايوانين الورنيية و أ ثريد هيذا قيرار المجليس الدسي توري الصياثر في 

الذي نص على  أ ن المعاهدات الدولية المصاثل عليها تعلو الاانون الدا لي ،  1989أ وت 
(3 )

 تكون أ ن بمعنى

الدا لية وتصبلم بعد التصيدعق عليهيا و يور نشريها في  على الاواعد الاانونية بال ولوعة لحظى الدولية اتالتفاق 

الجرعدة الرسمية جز  من الاانون الورت، وسسملم ل ي موارن الاحت اج بها لدى الجهات الاضائية،
 (4)

وهذا  

. 1996ما ت  ثرد  ش  رسم  في التعدعل الدس توري لعام 
(5)

 

ومن الالبامات الدولية الق تكرس مبدأ  المساواة بين الجنسين في الحاول الس ياس ية وصاثقت عليها 

 الجزائر نذكر: 

. 1963: وتمت المصاثقة عليه في عام 1948لحاول الإنسان الصاثر عام  الإعلن العالم  - أ  
(6) 

الجزائر عيلى هيذه التفاق ية في : صاثقت 1952التفاق ة المتعلاة بالحاول الس ياس ية للمرأ ة الصاثرة عام  - ب

. 2004مارس 
(7) 

 

                                                           
()

ليهيا  وتكون المصاثقة والانضمام:هو الموا اة ال ولية باللبام ا ول س له أ ثر قانوني/ التوق  :  بعد موا اة ال جهزة التشرععية أ و التنف ذعية لليبلد اليق تيوكل اإ

عداؤ وترياة الانضمام/  الفارة من اتفاق ة   نا لاانون المعاهدات  02عرّ ته الماثة التحفظ: هذه المهمة حسب أ حكام الدس تور، وبهذا عصبلم الالبام ملزم للبلد اإ

أ ي كانت صيغته أ و تسميته، عصدر عن ثوت أ و منظمة ثولية عند توق عها أ و ت  ثرديها الرسم  أ و قبولها أ و اإعلن من جانب واحد ” ب  نه: 1969الدولية لعام 

 موا اتها أ و انضمامها. ويهدف منه استبعاث أ و تعدعل ال ثر الاانوني لبعض نصوص المعاهدة في تطبياها على تلك الدوت أ و تلك المنظمة. 

 .35-21، ص ص.2005، ل حكام الختام ة للمعاهدات المتعدثة ال ررافثل ـل اانظر: منظمة الامم المتثدة، 

(
1

نسانية العربية  العربية، للدور الإقليم  الإنما ، المكتب المتثدة ال مم ال مم المتثدة، برنامج( منظمة  نسان في البلدان العربية: تاركر التنمية الإ لحد ت أ من الإ

 .57، ص.2009، 2009لعام 

(
2

التاركير الدوري الثاليث الجمهورعية الجزائرعية ( منظمة ال مم المتثدة، العهـد الدول الخاص بالحاييول المدن ـة والس ياس ية، اللانة المعنية بحايول الإنسيان، 

 .05، يص.2009س تم   22، الديمارارية الشعبية

(
3
 .11، ص.المرج  نفسه( 

(
4
 .165، ص.مرج  سابق ،شرون (

(
5

عيلن  132الجزائرعة الديماراريية الشيعبية، المياثة (الجمهورعة  المتعليق بالتعيدعل  1996ثسسيم  07الموا يق  1417رجيب  26ميطرخ في  438 -96مين اإ

 . 12ص.، الدس توري

(
6
 .146، ص.مرج  سابقبن جاب الله،  (

(
7
 .17، ص.مرج  سابققرعب ،  (
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 10تم التوق   علييه مين قبيل الجزائير في  1966 : والس ياس ية الصاثر عام المدنية للحاول الدول العهد - ت

؛ 1968ثسسم  
(1 )

 ، وفي نفس الوقت صياثقت الجزائير1989س تم   12صاثقة والانضمام  كانت في أ ما الم

لل  يراث الدا ليين في ولعية تيلك اليبلد  على ال توكور الاختياري ال ور الملحق بهذا العهد، الذي بموجبه يمكن

،()الطرف في العهد والذكن عدعون أ نهم ضحا  أ ي انتهاك من جانبها ل ي حق من الحاول الماررة في العهد
(2 )

الثاني. على ال توكور الجزائر تصاثل لم ب نما
(3)

قدمت الجزائر تاركرهيا الاور اإر اللانية  1991أ  رعل  05وفي  

المعنية بحاول الإنسان، 
(4 )

وهي مس تمرة في تاديم تااركرها للانة المعنية  1998أ ما تاركرها الثاني  كان في عام 

 ش  ثوري. 
(5)  

تمت المصاثقة عليه مين ريرف : 1979 اتفاق ة الاضا  على جمي  أ شكار التمييز ضد النسا  الصاثرة عام -  

،1996جانف   22الجزائر في 
(6)

النصيوص الاانونيية  صيياغة في أ ساسي يا مرجعا اصبحت التفاق ة تش وقد  

 ش  نها، باس تثنا  ال حكام الق أ بدت لحفظات - اصة الحاول الس ياس ية -الورنية المتعلاة بالمرأ ة 
 (7)

واليق لم  

.29، والمياثة :16، والمياثة:04، الفايرة: 15، والماثة: 02الماثة:  :، وهيعتم نشرها في الجرعدة الرسمية
(8)

 وقيد 

ب  حكام هذه التفاق ية، الالبام أ جل من الجزائر جهوثا بذلت
(9)

تايدم تاياركر ثورعية للانية اليق ترصيد وهي  

،2005، أ ميا الثياني  يكان في عيام 1999تنف ذ التفاق ة، وكان أ ور تاركير في عيام 
(10)

التاركيركن ب ينما قيدمت  

                                                           
(

1
 .09، ص.(2011الإنسان، لحاول المتوسطية  ال وروبية ) كوبنهاغن: الش بكةالجزائر في الاضا  وح اث اس تالرس يدط،  الش يخ أ مين بن مجيد (
()

راثات البلدان على مسائل تبعية لما س بق التفال علييه في الالباميات المنعايال وتوكور  دة : هو اإجرا  قانوني سس تعمل كوس يلة تكميلية لتسايل توا ق اإ

 الملحق بها، ويخض  لجمي  المراحل الق يمر بها الالبام  من مفاوضات، صياغة، توق  ، انضمام، التصدعق. ب نهم، وال توكور سس تمد قوته من الالبام

 .12،13(، ص ص. 2011، )النام: منشورات المعهد التطوكري لتنمية الموارث ال شرعة النام ال شرف،لإتك تأ نظر:  يييييي  ا 

(
2
 .107،108ص ص.، مرج  سابقشاير، ( 

(
3
 .09، ص.مرج  سابقس يدط، ( 

(
4
والس ياس ية، اللانة المعنية بحاول الإنسان، التاركر الدوري الثالث للامهورعية الجمهورعية الديماراريية  المدنية للحاول الدول العهدمنظمة ال مم المتثدة،  (

 .04، ص.مرج  سابقالشعبية، 

(
5
ماي  18، المرأ ة ضد التمييز جمي  أ شكار على الاضا  الثالث والراب   للازائر عن تنف ذ اتفاق ةالدور ن  التاركران،  الشعبي الديمارارية الجزائرعة الجمهورعة(

 .07، ص. 2009

(
6

نظيام الجزائير مي   1996جيانف   22الموا يق  1416رمضيان  02مطرخ في  51-96( الجمهورعة الجزائرعة الديمارارية الشعبية، مرسوم رئاسي رقم  عتضيمن اإ

 .11-04ص ص.مرج  سابق،  ،1979الاضا  على جمي  اإشكار التمييز ضد المرأ ة  لعام التحفظ  اإر اتفاق ة 

(
7
 المتعلاية والمسيائل الاضيا  قائمية الميرأ ة، ضيد التميييز عيلى بالاضا  المعنية المرأ ة، اللانة ضد التمييز أ شكار جمي  على الاضا  المتثدة، اتفاق ة منظمة ال مم (

 الثاليث الدورعيين للتاركيركن تاركرهيا الجيام  في النظير أ ترنيا  تناولهيا المارر الاضا  قائمة على الجزائر حات الجزائر بالإضا ة لرثوث:  الدورعة التااركر في بالنظر

 .03،04ص ص. ،2012 ، والراب 

(
8

نسيان في  التاركيرالإنسيان،  حايول وحماعة ل،ق ة الاستشارعة الورنية ، اللانة( الجمهورعة الجزائرعة الديمارارية الشعبية السي نوي حيور حيات حايول الإ

 .75، ص.2012،الجزائر

(
9
 .296ص.، مرج  سابق نذكر، تومبير ،(

(
10

نسان: حاول جمي  وحماعة تعزكز الإنسان، حاول العامة، مجلس المتثدة، الجمعية ال مم( منظمة   والثاا  ة والاجتماعية والاقتصاثعة والس ياس ية المدنية الإ

ضا ة وأ س بابه المرأ ة، ضد بالعنم الخاص تاركرو ال  التنمية في الحق  م في بما  05، ص.2008  فري  13، الجزائر اإر ابه قامت الق البعثة وعواقبه اإ
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،2011الثالث والراب  معا في عام 
 (1)

ومين  يلر هيذه التاياركر عرضيت الحكومية الجزائرعية ل ط الا يازات  

والتادم الحاصل في مجار حاول المرأ ة في الإرار الاانوني والمطسسيا،، ثريما بيررت موقفهيا مين اليتحفظ عيلى 

كن، العرف...(.بعض بنوث التفاق ة لتعارضها م  الخصوصية الجزائرعة )الد
 (2)

  

للتفاق ة الصاثر عام  الاختياري ال وتوكور على -2016عام  -للإشارة   اط لم توق  الجزائر لحد الآن

 شي  عيلى المادمية الشيكاوي في الميرأ ة بالتحا يق الذي بموجبه سسملم للانة الاضا  على التمييز ضد 2009

بلغ  الحايول أ حد انتهاك على الل، عد لن في ولعة تلك البلد الطرف في التفاق ة النسا  الضثا  قبل من اإ

 ش  نه.  بتحا ق والا ام التفاق ة في المذكورة
(3) 

نسيييان - ج  01في  الجزائييير صييياثقت علييييه :1981الصييياثر عيييام والشيييعوب  الميثيييال الإ رعاييي  لحايييول الإ

، 1987مارس
(4)

.2003ثسسم  29في  2003ب نما تمت المصاثقة على برتوكور الميثال الصاثر عام 
 (5) 

ر  :2004الميثال العربي لحاول الإنسان الصاثر عام   وا ات الجزائر على الميثال العربي لحاول الإنسان المعدم

،2004الذي اعتمدته الامة العربية في ماي 
(6 )

. 2006ب نما تمت المصاثقة عليه في   فري 
(7) 

تميت : 2004والميرأ ة الصياثر عيام  الرجيل بيين المسياواة حيور الإ رعا ة الدور لرؤسا  الرسم  الإعلن - ح

. 2004المصاثقة على هذا الإعلن في جوعلية 
(8) 

 

 

 

 

 

                                                           
(

1
 المتعلاية والمسيائل الاضيا  قائمية الميرأ ة، ضيد التميييز عيلى بالاضا  المعنية المرأ ة، اللانة ضد التمييز أ شكار جمي  على الاضا  المتثدة، اتفاق ة منظمة ال مم (

والرابي ،  الثاليث الدورعين للتاركركن تاركرها الجام  في النظر أ ترنا  تناولها المارر الاضا  قائمة على الجزائر  الجزائر   ، اإضا ة لرثوث الدورعة التااركر في بالنظر

 01، ص.مرج  سابق

(
2

 ثعـسـمنبييير عيام 28المييوا ييق  1429 ي الحيياّيـة عيـام  30في  اميطرخ  426 -08 رقم( الجمهورعة الجزائرعة الديمارارية الشعبية، مييرسيييوم رئيـاسي 

مين اتفـاق ـة الـاضـا  على جـمي  أ شـكار الـتمـييز  02الفارة:  09عـتيييضـمن ر   لحـفظ اليياميهورعـة الييازائييرعة الديموقرارية الـشعـب ـة حيور الماثة:  2008

 .04، ص.( 2009جانف   21) 05، ؤ. الجرعدة الرسمية، 1979ضد المرأ ة عام 

(
3

 للميرأ ة الإنسيانية الحايول اليورت الوضي  : لحلييل2011-2008ال ور ومتوسيطية  المنطاة في والمرأ ة الرجل بين لمساواةا ( الالحاث ال وربي، برنامج تعزكز

 . 33، ص.، مرج  سابقالاجتماع  حات الجزائر النوؤ أ ساس على والمساواة

(
4
 .09، ص.المرج  نفسه(

(
5
 ) كوبنهياغن: الشي بكةنايدي الجزائر: لحليل في الس ياسي للماتم  وللم ار اإضافي تا يد س ياسي أ م ،اإصلحلركيً   ر  ش، رمزي نس يما سمبليثي، مارتا (

 .32ص. ،(2012، 01الإنسان، و. لحاول ال ورو متوسطية

(
6
 http://ghrorgr.arabblogs.com/%20alg.html( 31/10/2013 ، في : ) أ وضاؤ حاول الإنسان العربية،   منظمة غاندي لحاول الإنسان (

(
7
نسان العربيةاالشعبية،  الديمارارية الجزائرعة الجمهورعة (  .06، ص.2011، مارسلتاركر الدوري ال ور للازائر أ مام لجنة حاول الإ

(
8

 للميرأ ة الإنسيانية الحايول اليورت الوضي  : لحلييل2011-2008ال ور ومتوسيطية  المنطاية في والمرأ ة الرجل بين المساواة (الالحاث ال وربي، برنامج تعزكز

 .32ص.  ، مرج  سابق،الاجتماع  حات الجزائر النوؤ أ ساس على والمساواة

http://ghrorgr.arabblogs.com/%20alg.html
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 ثانيا: الإرار التنظيم  
المجيالس المحليية المحدث لك فـيات توس ي  حيظوظ تمثيل المرأ ة في  03-12العضوي رقم تم تنظيً الاانون 

 ثرما علي :  المنتخبة

 في المجالس المحلية البلدعة والولئية. نس بة النسا  في الاوائم الانتخابية -1

عييلى   أ لّ عاييل عييدث النسييا  في كل قائميية   03-12اانيييون العضييوي رقم ال ميين 02الميياثة: تيينص 

 المجيالس الشيعبية الولئييةترش يثات )حرة أ و مادمة من حزب أ و عدة أ حزاب س ياسي ية( مادمية لنتخياب 

في المائة عندما ككون عدث المااعد من  35وماعدا، 43ار  35في المائة عندما ككون عدث المااعد من  30عن 

في المائية في المجيالس الشيعبية  30 ماعدا، أ ما في انتخابات المجالس البلدعة  تكيون نسي بة النسيا  55اإر  51

نسيمة ، 20.000لبلد ت الق كزعد عدث سيكانها عين البلدعة الموجوثة بمارات الدوائر وبا
(1 )

عيلى أ ن تيييوزؤ 

المااعد بـين الـاييوائـم بييحـسب عـدث ال صيييوات النتيي  لحييييصل عسلن ييييهينا كل قسائنمينة، وتييييخييييصص 

ب ترت يب أ سيما ن في الايوائم مين  ات الايانون وجييوبيـا للمر يات حسي 02الـنـسب المحـدثة  ي  المياثة: 

من  ات الاانون اإر ر ض الاائمة بكاملها. 02عطثي عدم الالبام ب  حكام الماثة: و الفائزة، 
 (2) 

 المجالس البلدعة والولئية:الك ف ات التانية لتخصيص مااعد للنسا  الفائزات في انتخابات  -2

المحدث لك فيـيات توسي ي  حييظوظ تمثييل  03-12العضوي رقم الاانون من  02نظرا لغمو  محتوى الماثة: 

لك،ونيا  على موقعها الالك،وني  –المرأ ة في المجالس المحلية المنتخبة؛ أ صدرت وزارة الدا لية الجزائرعة ثليل  اإ

عليهيا النسيا  في المجيالس المحليية المنتخبية، وبنيا  عيلى ميا جيا  في  لحصيل الق المااعد عدث بحساب سسملم -

ل عتم تطبيق قاعدتين أ ساس يتين لتثدعد عدث المااعيد الواجيب يصيصيها للنسيا  المر يات، ك،وني الدليل الإ

 وهي:

بالنسي بة  في المائية 30 :في لحدعد المااعد العائدة للنسا  المر ات على أ ساس النسيب التالييةالااعدة ال ور: 

 المجالس الشعبية البلدعة لبلد ت مار الدوائر،  لنتخابات

 يما يخص المجالس الشعبية الولئيية عيلى في المائة  35نسمة، و 20.000البلد ت الق عفول عدث سكانها وثرذا

لنتخابات المجالس  بالنس بة في المائة 35ماعدا، و 47ار  35عدث مااعدها من مس توى الول ت الق سساوي

وهيذه النسيب حيدّثها الايانون العضيوي ماعدا،  55ار  51 الشعبية الولئية الق سساوي عدث مااعدها من

.للدائرة الانتخابية المعنية وحسب عدث المااعد الق لحصلت عليها كل قائمة من قوائم المر ين  03-12رقم 
(3)

 

                                                           
(

1
عييثدث  2012 جيانف  12الموا ييق  1433صيفر عيام  18مطرخ في  03-12اانيون عضوي رقم المن  02، الماثة: الشعبية الديمارارية الجزائرعة الجمهورعة( 

 .46، ص.مرج  سابقكيفـيات توس ي  حيظوظ تمثيل المرأ ة في المجالس المنتخبة، 

(
2
 جيانف  12الموا ييق  1433صيفر  18ميطرخ في  12 - 03اانييون عضيوي رقم المين  05،  03، 02،الماثة الشيعبية الديماراريية الجزائرعية الجمهورعية (

 .46،47ص ص. مرج  سابق،عيثدث كيفـيات توس ي  حيظوظ تمثيل المرأ ة في المجالس المنتخبة، 2012

(
3

 29 لنتخيابات المحليية الك ف ات التانية لتخصيص المااعد للنسا  المر ياتالجزائرعة الديمارارية، وزارة الدا لية والجماعات المحلية،    ( الجمهورعة الجزائري

 (12/02/2015) ، في:  2012نوبر  

http://www.interieur.gov.dz/dynamics/frmitem.aspx?html=94&s=23 
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: تتمثل في تطبيق نت  ة وب عدث المااعد الق لحصلت عليها قائمة المير ين بالنسي بة المحيدّثة  الااعدة الثانية

وفي حيات حصيور قائمية  05 عفيول الجيز  العشريي الانتخابية المعنية، محوّت اإر الكاميل ال عيلى لميافي الدائرة 

. مر ين على ماعدام واحد  اط  يمنلم هذا الماعد تلاائيا للمرأ ة المر ة اإ ا كانت هي المرتبّة كرأ س الاائمة
(1) 

لك،ونيافي نفس الوقت أ صدرت  لتخصييص مدعما للك ف ات التانية  وزارة الدا لية الجزائرعة  ثليل اإ

، لـلول ت 2012نوبر   29المااعد للنسا  المر ات  ن قوائم المر ين؛ الفائزة بمااعد في الانتخابات المحلية 

ماعدا،  43، و35الق ع،اوح عدث مااعدها بالمجلس الول  بين 45الي 
(2)

( 02)انظير الملحيق رقم:  
 ،

وثلييل 

آخر  لك،ونيا أ للول ت  الثلترة المتبا ة )وهران، سطيم، الجزائر العاصمية( اليق عي،اوح عيدث مااعيدها بيين اإ

ماعدا، 55، و51
(3 )

،( 03)انظر الملحق رقم: 
 

آخر للبلد ت المعنية.  لك،ونيا أ وثليل اإ
(4 )

)انظير الملحيق رقم: 

04) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
(

1
 29 لنتخيابات المحليية الك ف ات التانية لتخصيص المااعد للنسا  المر ياتالجزائرعة الديمارارية، وزارة الدا لية والجماعات المحلية،    ( الجمهورعة الجزائري

 (12/02/2015) ، في:  2012نوبر  

http://www.interieur.gov.dz/dynamics/frmitem.aspx?html=94&s=23 

(
2
( République Algérienne Démocratique et populaire, ministère de l'intérieur et des collectivités locales d'Algérie, 

 note technique sur l’affectation des sièges aux candidates femmes taux de 30 % , in ( 12/01/2015 )   

http://www.interieur.gov.dz/publishingfiles/manuel30_apw.pdf 

(
3
 ( République Algérienne Démocratique et populaire, ministère de l'intérieur et des collectivités locales d'Algérie,  

 note technique sur l’affectation des sièges aux candidates femmes taux de 35 % apw : circonscriptions de 55 

sièges. Alger – Sétif et Oran  , in ( 12/01/2015 ) 

http://interieur.gov.dz/images/pdf/manuel30_apw.pdf 

(
4
 ( République Algérienne Démocratique et populaire, ministère de l'intérieur et des collectivités locales d'Algérie, 

 note technique sur l’affectation des sièges aux candidates femmes taux de 30 %    , in ( 12/01/2015 ) 

http://www.interieur.gov.dz/publishingfiles/manuel30_apc.pdf 

http://www.interieur.gov.dz/PublishingFiles/MANUEL30_APW.pdf
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نتخيابات المحليية في  المطلب الثاني: ال رر الاانونية والتنظيمية لنظام الحصص النسيائية المعتميد في الإ

 تونس

 أ ول : ال رر الاانونية 
 التشرعع :و الإرار الدس توري  -1

يحص نظام الحصص النسائية في تونس جميلة مين ال رير الدسي تورعة والتشريععية اليق  تكيرس مبيدأ  

الس ياس ية كحق الانتخاب وال، ، وتم تكرسس هذه المباثئ في  أ مام الاانون في الحاول والواجباتالمساواة 

، 1959أ ور ثس تور لتونس المس تالة الصاثر عام 
(1 )

الذي انتهىى العمل به بعد ساوو نظام الرئ س بين عيلي 

، 2011مطل  عام
(2 )

الذي أ سس لنظام الحصص النسائية  2014ليتم لحاا اإصدار ثس تور جدعد في   فري  

ثراجه الفصيل:  الذي نيص  بي  ن تعميل الدوت عيلى ضيمان تمثيليية الميرأ ة في المجيالس  46ثس تور  من  لر اإ

.  "وتسعى الدوت على لحا ق مبدأ  لحا ق التناصم بين المرأ ة والرجل في المجالس المنتخبةالمنتخبة ، 
(3)

 

تونس مجموعة من الاوانين  ات الصلة بالعملية الانتخابية  ولتاس يد هذه المباثئ الدس تورعة أ صدرت

المتعليق بالمجيلة الانتخابيية،  1969الصياثر عيام  25كلها تكرس مبدأ  المساواة بين الجنسين أ همها الاانون عدث 

عاميا، والمتمتعيين 20الذي عار ب  ن حيق الانتخياب مكفيور لجميي  التونسي يين والتونسي يات البيالغين مين العمير

أ عوام على ال قيل، وبكاميل حايوقهم المدنيية والس ياسي ية، والذكين لم تشيملهم أ عية  05ية التونس ية منذ بالجنس  

ثرما يمكن أ ن عنُتخب بصيفة أ عضيا  بالمجليس اليبلدي كا ية . ()صورة من صور الحرمان الق نص عليها الاانون

 في  ات الايانون الشروو المنصوص عليهاعاما على ال قل م  مراعاة  23الناخبين بدائرة البلدعة البالغة أ عمارط 

() .
(1)

  

                                                           
(

1
 .05، 06، الفصل: 2002جوان  01المطرخ في  2002لعام  51الاانون الدس توري عدث المنالم بموجب  1959ثس تور تونس الصاثر عام ( 

(
2

(، 2011ميارس  25ؤ. ) الرائيد الرسمي ،المحدث لتنظيً الوقق للسلطات العموم ية،  2011اثرتوبر  23المطرخ في  14( الجمهورعة التونس ية، المرسوم عدث

 .367ص.

(
3
 .46، 34، 21، الفصل: 2014ثس تور تونس الصاثر عام  (
()

بما وق  تعرعفها ل كرسم على الاوائم الانتخابية هطل  : العسكرعون المتمهنون والعسكرعون مدة ق امهم بواجبهم العسكري وأ عوان قوات ال من الدا لي حس  

والمتعلق بضبط الاانون ال ساسي العيام لايوات ال مين الدا يلي .،  ال شيخاص  1982أ وت    6المطرخ في  1982لس نة  70اانون عدث بالفصل الراب  من ال

عن س تة أ شيهر المحكوم عليهم من أ جل جناعة، ال شخاص المحكوم عليهم من أ جل جنثة ب  ثرت من ترلترة أ شهر سجنا بدون ت  ج ل التنف ذ أ و بالسان بما كزعد 

  جرر .عا هم بت  ج ل التنف ذ، المفلسون الذي لم سس،ثوا حاوقهم،  المعتوهون المايمون بالمطسسات الاستشفائية المختصة ال شخاص الذكن في حاتمن اإس

 144ال ساسي عدث عتعلق بالمجلة الانتخابية المنالم بالاانون  1969أ  رعل  8مطرخ في  1969لعام  25من قانون عدث  03أ نظر: الجمهورعة التونس ية، الفصل:

 .04،05، ص ص.. 2004ثسسم ، عام   29المطرخ في  1988لعام 
()

بما وق  تعرعفهيا ل كرسم على الاوائم الانتخابية هطل  : العسكرعون المتمهنون والعسكرعون مدة ق امهم بواجبهم العسكري وأ عوان قوات ال من الدا لي حس 

والمتعلق بضبط الاانون ال ساسي العيام لايوات ال مين الدا يلي .،  ال شيخاص  1982أ وت    6المطرخ في  1982لس نة  70بالفصل الراب  من الاانون عدث 

عن س تة أ شيهر المحكوم عليهم من أ جل جناعة، ال شخاص المحكوم عليهم من أ جل جنثة ب  ثرت من ترلترة أ شهر سجنا بدون ت  ج ل التنف ذ أ و بالسان بما كزعد 

 المفلسون الذي لم سس،ثوا حاوقهم،  المعتوهون المايمون بالمطسسات الاستشفائية المختصة ال شخاص الذكن في حات جرر .من اإسعا هم بت  ج ل التنف ذ، 

عتعلق بالمجيلة الانتخابيية المينالم بالايانون ال سياسي عيدث  1969أ  رعل  8مطرخ في  1969لعام  25من قانون عدث  03أ نظر : الجمهورعة التونس ية، الفصل :

 .04،05، ص ص. 2004ثسسم ،عام   29المطرخ في  1988 لس نة 144
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ثرما أ ن فتلم الاوانين الحزبية الق صدرت منذ الاس تالر اإر اليوم تكيرس مبيدأ  عيدم التميييز بيين 

، الذي كرس مبدأ  التعدثعة الحزبيية، ثريما أ نيه ككفيل أ عضيا 1988الصاثر عام  32الجنسين  اصة الاانون عدث 

تونسي و تونس ية تتو ر   ه الشروو المنصوص عليها في  ات الاانون.  حق الت  س س والانخراو  ل 
(2)

 

صييدرت العدعييد ميين الاييوانين  ات الصييلة بالعملييية  2011وبعييد سيياوو نظييام بيين عييلي بداعيية عييام 

المتعلق بتنظيً ال حزاب الس ياس ية الذي أ ثريد عيلى  2011س تم   24المطرخ في  87عدث الانتخابية كالاانون 

المساواة بين الجنسين،مبدأ  
(3)

المتعليق بالنتخيابات  2014ماي  16المطرخ في  2014لعام  16والاانون عدث  

والاس تفتا ،
 (4)

ثريما  -ول ن الا ير لم عتطرل في أ حكامه لكف يات انتخيابات أ عضيا  المجيالس المحليية؛ عمير   

، 05المحليية  عتضيمن الفصيل:  لمشروؤ الاانون ال سياسي للنتخيابات 2015أ ثرتوبر 21في   -س بق وأ ن  كرنا

منيه:    05منه كل الاحكام المتعلاة بحق ال،  والانتخاب للم الس البلدعة، ح يث جيا  في الفصيل  13و

عاميا، ومتمتي  بحاوقيه الس ياسي ية  18أ ن حق الانتخاب للم الس البلدعة مكفيور لي  تونسيي وتونسي ية بليغ 

، ثريما ()ر ب  ي صورة من صور الحرمان الميذكورة بهيذا الايانون   والمدنية مايمام في الجماعة المحلية، وغير مشمو 

أ عيوام عيلى  05  حق ال،  للم الس البلدعة  ل  ناخب وناخبة تونسي الجنس ية منذ  13عضمن الفصل: 

.()عاما، وغير مشمور ب  ي صورة من صور الحرمان المذكورة بهيذا الايانون    18الاقل، بلغ 
 

ثريما عاُير  ات 

س ناث نصم المااعد زائد ماعد للاائمة اليق لحصيلت عيلى أ ثري  انون مشروؤ الا اعتماث نظام انتخابي عاوم على اإ

عدث من ال صوات، وعتم توزع  باقي المااعد حسب التمثييل النسي بي مي  ال  يذ بي  ثر  البايا  مي  اعيتماث الاائمية 

المغلاة.
(5) 

 2016 -01قدم أ عضيا  مجليس النيواب أ عضيا مشريوؤ ماي،ح  قيانون أ سياسي  2016وفي   فري 

                                                                                                                                                                                     
(

1
أ  رعيل  15) 14، ؤ.الرائيد الرسمي عتعلق بالمجلة الانتخابيية،  1969أ  رعل  8مطرخ في  1969لعام  25من قانون عدث  02(الجمهورعة التونس ية، الفصل :

 . 460(، ص.1969

(
2

 06، )31، ؤ. الرائد الرسم عتعلق بال حزاب الس ياس ية،  1988ماي عام   03المطرخ في  1988لعام   32( الجمهورعة التونس ية، الاانون ال ساسي عدث 

 .717 -715(، ص ص.1988ما 

(
3

 . 1993ص.  مرج  سابق،المتعلق بتنظيً ال حزاب الس ياس ية.  2011لعام  87من المرسوم عدث  04، 03( الجمهورعة التونس ية، الفصل: 

(
4

عتعليق  2014مياي  26ميطرخ في  2014لعيام   16مين قيانون أ سياسي عيدث  24، 19،20، 09، 08، 07، 06، 05( الجمهيورعة التونسي ية، الفصيل: 

 .1382-1384، ص ص.مرج  سابقبالنتخابات والاس تفتا  
()

اسي تعاثة اهلييتهم الانتخابيية،  من المجلة الجزائية التونس ية ار حين 05الاشخاص المحكوم عليهم تكميلية والق نص عليها الفصل  :ل كرسم باائمة الناخبين 

 الاشخاص المحاوز عليهم لجنون مطبق مايمون بالمستشف ات، المحاوز عليهم بحص قضا ، اعضا  الج ش والامن، والجمارك والحماعة المدنية.

 .06ص.،2015أ ثرتوبر 21من مشروؤ الاانون ال ساسي للنتخابات المحلية  الصاثر في  06الفصل: أ نظر: الجمهورعة التونس ية، 
()

اضاة، رؤسا  البعثيات ل يمكن لهطل  ال،  الا في حات اس تاالتهم او توقفهم عن العمل ثرما ل يمكنهم ال،  في أآخر ثائرة مارسوا  يها وظائفهم وط : ال 

 مد.والمراثرز الدعبلوماس ية والانصلية ، الولة، المعتمدون الاور والكاتب العام  للول ت والمعتمدون والع

لم فيون بمصيلثة ل عا  انخاب الاشخاص الآ،  كرط بال ماكن الق عباشرون  يها وظائفهم وط : محتس بو البلد ت ، مهندسو واعوان الاشيغار العموم ية  ا

 الطرقات البلدعة ، اعوان البلدعة، أ عوان  الول ت والمعتد ت .

 .09 -08ص ص. مرج  سابق،، 2015أ ثرتوبر 21من مشروؤ الاانون ال ساسي للنتخابات المحلية الصاثر في  15، 14أ نظر: الجمهورعة التونس ية، الفصل: 

(
5

، ص سابقمرج  ، 2015أ ثرتوبر 21من مشروؤ الاانون ال ساسي للنتخابات المحلية الصاثر في  86، 85، 22، 13، 05( الجمهورعة التونس ية، الفصل: 

 .11،22 -08 -06ص.



نتخابات المحلية تشخيص التمثيل الس ياسي للمرأ ة ثالثالفصل ال   في الجزائر وتونس في ظل تطبيق نظام الحصص النسائية في الإ

 

 110  

 

تمام الاانون ال سياسي عيدث  المتعليق بالنتخيابات  2014مياي  26الميطرخ في  2014لعيام  16عتعلق بتنا لم واإ

ق مي  ميا انتخيابات المجيالس المحليية، وهي تتطياب 67ار الفصل:  50تشمل أ حكامه من الفصل:  والاس تفتا 

جا  في مشروؤ الاانون ال ساسي لنتخابات المجالس المحلية.
 (1)

  

 الالبامات الدولية  -2
تجعت  تونس أ ن الالبامات الدولية المصاثل عليها؛ هي أ سمى من الاوانين الورنية، وهذا ما نص عليه 

، 1959من ثس تور عام  32الفصل: 
(2 )

،2014وأ ثرده أ عضا الدس تور الحال الصاثر عام 
(3 )

ومين الالباميات 

 الدولية الق تكرس مبدأ  المساواة بين الجنسين في الحاول الس ياس ية وصاثقت عليها تونس نذكر: 

 1968نيوبر   25وتميت المصياثقة علييه في : 1966العهد الدول للحاول المدنية والس ياس ية الصاثر عام  - أ  

ل في عام  .1983غير انه لم عتم نشرها في الرائد الرسم  اإ
 (4) 

جيانف   24صياثقت عليهيا في : 1952للميرأ ة الصياثرة عيام  الس ياسي ية الدوليية  شي  ن الحايول التفاق ة - ب

1968 .
(5) 

تمت المصياثقة عليهيا مين : 1965التفاق ة الدولية للاضا  على جمي  أ شكار التمييز العنصري الصاثر عام  - ت

ثون أ ي لحفظات. 1968جانف  13ررف السلطات التونس ية في
(6) 

 20فيوتميت المصياثقة عليهيا : 1979الميرأ ة الصيدارة عيام  ضيد التميييز أ شيكار كل عيلى الاضيا  اتفاق ية -  

، 1985س تم 
(7 )

 (،16، 15م  تاديم بعض التحفظات  يما عتعلق ببعض الميواث الخاصية بالعائلة)المياثة: 
(8 )

 و

،1991نوبر   25مطرخ في  91- 1851أ عوام من المصاثقة عليها بماتضى أ مر عدث  06نشرت بعد
 (9 )

في حين 

.2008حوان  09تمت المصاثقة على ال توكور الاختياري الملحيق بهذه التفاق ة في
 (10) 

                                                           
(

1
المتعليق  2016مياي 26ميطرخ في  2016 -001من مشروؤ قيانون أ سياسي عيدث  67ار الفصل:  50 الفصل:  ( الجمهورعة التونس ية، مجلس النواب، 

 (12/10/2016. في: )15،19، ص.2016بالنتخييييييييييييييييييييابات والاسيييييييييييييييييييي تفتا ات الصيييييييييييييييييييياثر   فييييييييييييييييييييري 

http://www.arp.tn/site/projet/AR/fiche_proj.jsp?cp=92044 

(
2
 .  32، الفصل: 2002جوان  01المطرخ في  2002لعام  51الاانون الدس توري عدث المنالم بموجب  1959ثس تور تونس الصاثر عام ( 

(
3

 .20، الفصل: 2014( ثس تور تونس الصاثر عام 

(
4

ة العربية الوض  الاانوني والاجتماع : ثراسات م دانية في ثما( ليلى شرف،  )  تيونس: المعهيد العيربي لحايول  نية بلدان عربيية مي  ثراسيات ت  ليف يةالمرأ 

 .114،115(، ص ص.1996الإنسان، 

(
5

 .109ص.مرج  سابق، ( شاير، 

(
6

نسان و اام للفارة( منظمة ال مم المتثدة، الجمعية العامة، مجلس حاول الإنسان،   )ب(   15 تاركر حور تجمي  للمعلومات أ عدته المفوضية السام ة لحاول الإ

نسان  .02، ص.حات تونس  1/ 5من مر ق قرار مجلس حاول الإ

(
7
 .108ص. المرج  نفسه، (

(
8
ر الا ام بالعمل: تاركير الش بكة ال ورو متوسطية لحاول الإنسان، (  المساواة بين الجنسين وحاول المرأ ة في المنطاة ال ورو متوسطية من خطة العمل اإ

 .32، ص.2009، أ ثرتوبر ورالظل الخاص بتنف ذ خطة عمل اسطنب

(
9

 .115، ص. مرج  سابق ،( شرف

(
10
 . 12، ص. 2014مارس  الدليل التدرعبي للمر ات للمشارثرة في الحملة الانتخابية،ال مم المتثدة، برنامج ال مم المتثدة الإنما ، (



نتخابات المحلية تشخيص التمثيل الس ياسي للمرأ ة ثالثالفصل ال   في الجزائر وتونس في ظل تطبيق نظام الحصص النسائية في الإ

 

 111  

 

قامت الحكومة الانتاالية بر   كل التحفظات، ولكنها حا ظت عيلى الإعيلن العيام  2011وفي س تم 

 ،الذي عطثرد هوعة تونس الإسلم ة
(1)

أ نها لن تتخذ أ ي قيرار قيانوني غيير مطيابق للفصيل و أ ثردت الحكومة  

الذي عار ب  ن الإسلم ثكن الدوت،  2014ال ور من الدس تور الصاثر مطل  عام 
(2 )

 2014ا رعل  17وبتاريخ 

عييداؤ  وتريايية ر يي  التحفظييات بصييفة رسمييية لدى المصييالح المختصيية بال مم المتثييدة،تم اإ
 (3 )

و تاُييـدم السييلطات 

ـة المعن ـة بالاضا  على التمييز ضد الميرأ ة؛ تااركر ثورعة حور وض  المرأ ة في البلث. التونـس ية اإر اللان
(4 )

 
 

وصياثقت علييه تيونس بعيد عيامين مين  :1981الصياثر عيام والشعوب  الإنسان لحاول الإ رعا  الميثال - ج

.1983صدوره أ ي عام 
(5) 

تميت و : 2004والميرأ ة الصياثر عيام  الرجيل بيين المساواة حور الإ رعا ة الدور لرؤسا  الرسم  الإعلن - ح

جيرا ات تهيدف لد  حايول النسيا  في  توقيد تبعي ،2004المصاثقة عليه في جوعليية  هيذه المصياثقة عيدة اإ

. البلث  اصة في المجار الس ياسي
(6) 

 ثانيا: الإرار التنظيم  
بين حصص روعية ت ناها تعدثت أ نواؤ الحصص النسائية الق رباتها تونس في الانتخابات البلدعة؛ 

في المائية عيلى ال قيل مين  20خصص نسي بة حين حزب التام  الدس توري الديمارار  )الحزب الحاكم ساباا( 

لزام ية أ ثرجيت في شي  مراسي يً رئاسي ية في ، 2000قوائمه للنسيا  في الانتخيابات البلدعية لعيام  وحصيص اإ

في المائة كثد أ ثنى من مااعد المجالس البلدعة  25خُصص للنسا  نس بة عندما  2005الانتخابات البلدعة لعام 

وتا دت بهذا المرسوم
 

لزام ة بموجب مرسوم رئياسي كل الاحزاب الس ياس ية،  ليتم ر   هذه الحصة النسائية الإ

والبم بهذا الارار حيزب التامي  الدسي توري الديميوقرار   2010في المائة في الانتخابات البلدعة لعام  30ار 

ة.وأ حزاب المعارض
 (7)

 

                                                           
(

1
) تيونس: أ شكار التميز ضيد  الميرأ ة  في ضيو  مسيوثة الدسي تورالتاربة التونس ية مصير ر    التحفظات عن اتفاق ة الاضا  على جمي  ( منية بن جمي ، 

 .203(، ص.2013منشورات الكرثعم، 

(
2

علم ( منظمة ال مم المتثدة، منظمة ال مم المتثدة  لل،بية والعلوم والثاا ة،  ثراسة حور تطور وسائل والإعلم والتصار باعتماث مطشرات تطور وسائل الإ

 .29، ص.2012  ، ا رعل، س تموالتصار بتونس

(
3

+: تنف ذ اإعلن و برنامج عمل بكين 20( الجمهيورعة التونس ية، وزارة الش باب والر ضة والمرأ ة وال سرة، ثرتابة الدوت للمرأ ة وال سرة، التاركر الورت بكين 

 .49ص. مرج  سابق،، 1995

(
4
النظير في  التاركران الدور ن الخامس والساثس المجتمعيان  ليلدور ال ريراف حيات  منظمة ال مم المتثدة، اللانة المعنية بالاضا  على التمييز ضد المرأ ة، (

 .02ص. ،2009ماي  20، تونس

(
5

 (12/09/2015 ، في: )  هييييرس حاييييول الإنسييييان في الدور العربييييية( منظميييية ال مم المتثييييدة، بييييرنامج منظميييية ال مم المتثييييدة الإنمييييا ،   

http://www.arabhumanrights.org/countries/country.aspx?cid=20 

(
6

 (12/09/2015 ، في: )  هييييرس حاييييول الإنسييييان في الدور العربييييية( منظميييية ال مم المتثييييدة، بييييرنامج منظميييية ال مم المتثييييدة الإنمييييا ،   

http://www.arabhumanrights.org/countries/country.aspx?cid=20 

(
7
 .104 -99ص ص.  مرج  سابق،قرعب ،  (

http://www.arabhumanrights.org/
http://www.arabhumanrights.org/
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، 2011وبعد ساوو نظام الرئ س بن عيلي بداعية عيام 
(1 )

 حيت تيونس مين جدعيد في حماعية هيذا 

التوجه، وتمكنت من ثعمه ثس تور  وتشرععيا رغم كل التثد ت اليق تمييزت بهيا  الميرحلة الانتااليية، وعميل 

لمجموعة مين مشيارع  الايوانين  -ثرما س بق وأ ن  كرنا -من الدس تور عمر   46على تجس يد ما جا  في الفصل: 

عيلى   أ ن  من مشروؤ الاانون ال ساسي للنتخابات المحلية 22ل: الفصكلها تار نظام الحصص، ح ث عنص 

تادم ال، ات لعضوعة المجالس البلدعة والجهوعية عيلى أ سياس مبيدأ  التناصيم بيين النسيا  والرجيار، وقاعيدة 

ائرة التناوب ب نهم ثا ل الاائمة، ول تابل أ ي قائمة ل لح،م هذا المبدأ ، وفي حات كان عدث المااعد المخصصة للد

الانتخابية  رث  عتم اس تثنا  مبدا التناصم للم، ات على تلك الاائمة، ثرما تلبم ال حزاب والئتل يات اليق 

تتادم في أ ثرت من ثائرة انتخابية باعتماث التناصم بين النسا  والرجار عيلى رأ س الايوائم . 
(2)

في حيين عينص  

تمام الاانون ال ساسي عدث  2016 -01من مشروؤ ما،ح قانون أ ساسي  58الفصل:  لعام  16عتعلق بتنا لم واإ

على أ ن   تادم ال، ات لعضوعة المجالس المتعلق بالنتخابات والاس تفتا   2014ماي  26المطرخ في  2014

البلدعة والجهوعة على أ ساس مبدأ  التناصم بين النسا  والرجار وقاعدة التناوب ب نهم ثا ل الاائمة، ول تابيل 

ق ل لح،م هذا الشرو، ثرما تادم ال، ات على أ ساس مبدأ  التناصم بين النسا  والرجار في رئاسة الاائمة ال

الاوائم الحزبية والئتل  ة الق ت،  في أ ثرت من ثائرة انتخابية. وتطبق هذه الااعدة، م  مراعاة العدث الفرثي 

الئيتلف عيلى المسي توى اليورت بعنيوان نفيس  للاوائم، اعتماثا على عدث الاوائم الم، ة عن نفس الحزب أ و

حدا  ثوائر انتخابية على مسي توى الدوائير البلدعية في اليبلد ت اليق عفيول عيدث  الانتخابات، وفي صورة اإ

نه ل عتم اعتبار البلدعة المعنية في العدث الإجمال على المسي توى اليورت، وتطبيق  500.000سكانها  ساكن،  اإ

ضيا ة ار قاعدة التناصيم بيين النسي ليهيا عيلى مسي توى البلدعية المعنيية اإ ا  والرجيار في رئاسية الاوائمالمشيار اإ

المسيي توى الييورت، وفي صييورة خييرل هييذه الااعييدة تتييور الهيية)الهيييية العليييا المسيي تالة لييل شراف عييلى 

محيدث الانتخابات( ر ض تر  الاائمة الق كرأ سها الاثر  س نا؛ ار غاعة لحا ق مبيدأ  التناصيم و يق ميا هيو 

بهذا الفصل وم  مراعاة العدث الفرثي للاوائم. 
(3 )

مشريوؤ الايانون مين  07وفي  ات الس يال عينص الفصيل: 

  على أ ن ككيون اليرئ س والمسياعد ال ور  2016الذي قدم في ا رعل  ال ساسي المتعلق بم لة الجماعات المحلية

وجوبا من جنسين فتلفين  . 
(4)

 

 

 

                                                           
(

1
 .11ص. مرج  سابق،( مواعدة، 

(
2

 .10، ص.مرج  سابق ،2015أ ثرتوبر 21من مشروؤ الاانون ال ساسي للنتخابات المحلية الصاثر في  22( الجمهورعة التونس ية، الفصل: 

(
3

المتعليق بالنتخيابات والاسي تفتا ات الصياثر  2016ماي 26مطرخ في  2016 -001من مشروؤ قانون أ ساسي عدث  58التونس ية، الفصل: ( الجمهورعة 

 http://www.arp.tn/site/projet/AR/fiche_proj.jsp?cp=92044 (12/10/2016، في: )17، ص.2016  فري 

(
4
من المشروؤ الاساسي المتعليق بم يلة الجماعيات المحليية الصيدار  07الجمهورعة التونس ية، وزارة الشطون المحلية،  الإثارة العامة للاماعات المحلية الفصل:  (

 .10، ص.مرج  سابق، 2016  فري 
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من  لر ما س بق نس تخلص أ نه يحص نظيام الحصيص النسيائية في اليب اليبلدكن جميلة مين ال رير 

الس ياسي ية، وتم تيدعيً  أ مام الاانون في الحاول والواجبياتالمساواة الدس تورعة والتشرععية الق  تكرس مبدأ  

لبامييات الدولييية  ات الصييلة، ثرييما تم تنظيييً الحصييص ا لنسييائية المعتمييدة في هييذه ال ريير بماموعيية ميين أ ط الإ

نتخابات المحلية في كلا البلدكن بماموعة من ال رر التنظيمية الق تضبط هذه ال  يره، و عتضيلم أ ن تطبييق  الإ

الحصة النسائية في الانتخبات المحلية في تونس كان مبكرام ماارنة بتطبياهيا في الجزائير، ح يث بيدأ ت روعيية 

غلبية  في نظامه الدا لي و ش  متدرج، وتم لحايا  تطوكرهيا   -س توريالتام  الورت الد –ت نها  حزب الإ

لزام ة، وبعد ساوو نظام بن علي  بداعة عام  نتخابات  2011لحصة اإ تم العر  لمسوثة قوانين  ات الصلة بالإ

آلية الحصة النسائية م  متغيرات حاسمة ربميا تجعلهيا اثريت  احيام اترنيا  تنف يذها مسي تابل. في  المحلية كلها تدرج أ

 حين لحظنا أ ن ررح الآلية في الجزائر كان   ه نوؤ من الغمو  وهذا عفسره اإصدار ملحق لتوضيلم عملها.
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المبحث الثاني: التمثيل الس ياسي المرأ ة في الجزائر وتونس بعيد تطبييق نظيام الحصيص النسيائية في 

 الانتخابات المحلية 
تبنت  المجالس المحلية المنتخبة في وجوث فجوة بين الجنسين فيالمساهمة لعراق ل والعوامل تجاوز ابهدف 

تبيياؤ المسييار السرييع   في الجزائيير وتييونس)ال حزاب، والحكومييات(الجهييات المعنييية  وتطبيييق نظييام الحصييص اإ

 النسائية في الانتخابات المحلية.

ي في ظيل تطبييق نظيام  تمثييل السي ياسي للميرأ ة في الجزائير وتيونسر  لل وفي هذا المبحث  اور العج

 الحصص النسائية بالنتخابات المحلية.

في  03 -12المطلب ال ور: التمثيل السي ياسي الميرأ ة في الجزائير بعيد تطبييق الايانون العضيوي رقم 

 انتخابات المجالس البلدعة والولئية
قليمييية في الييبلث، عاُير الدسيي تور الجزائييري بيي  ن البلدعيية والولئييية هي الجماعيية الإ
(1 )

وعنّييـتخب المجلييس 

،أ عييوام 05الشيـعبي الـبلييـدي والمجلييس الشييعبي اليول  لمييدة 
(2 )

وعليييه  يالمجلس الشييعبي الييول  هييو الهيييية 

المنتخبييية والميييداوت في الولئيييية، ح يييث عتيييداور هيييذا الا يييير في كل الشيييطون اليييق تيييد ل في مجيييار 

ضائه للعهدة الانتخابية م  نيواب يختيارط ، وللم لس الشعبي الول  رئ سا عنتخب من بين أ ع()اختصاصاته

من بين أ عضا  المجلس بعد موا اة المجلس عليهم بال غلبية المطلاة)الوال، و رئ س المجلس، والنواب، ط الهيية 

. ()المنفذة في الولعة(، ثرما سش  من بين أ عيضـائـه لجـانا ثائمة وأ خرى في المسيائل التابعية لمجيار اختصاصيه
(3)

لمجلس الشعبي البلدي   تكيون مين هييتيين هيما: هييية ميداوت وتتمثيل في المجليس الشيعبي اليبلدي، أ ما ا 

وهـ ـئييـة تـنـفـ ـذعييـة عييرأ سيهييـا رئييـ س المجلييس الـشـعييـبي الييبلدي الذي عنتخبييه المجلييس ميين بييين أ عضييائه، 

                                                           
(1)

عتضيمن  2016مارس عام  06الموا ق1437جماثى ال ور عام  26فيمطرخ 16 - 01من الاانون رقم  16الجمهورعة الجزائرعة الديمارارية الشعبية، الماثة:  

 .08، ص.( 2016مارس  07)14ؤ.  الجرعدة الرسمية،التعدعل الدس توري، 
(2)

المتعلق بنظام  2012جانف  12الموا يق  1433صفر  18مطرخ في  12 - 01اانيون العضوي رقم من ال 65، الماثة: الشعبية الديمارارية الجزائرعة الجمهورعة 

 .17، ص.مرج  سابقالانتخابات، 
( )

التصار وتكنولوج ات الإعلم، وتهيية  ل سميا في مسائل : ال،بية والتعليً العال والتكوكن المهت، والاقتصاث والمالية، والصثة والنظا ة وحماعة الب ئة، و

يد البحري والس ياحة، والشطون الاجتماعيية والثاا ية والشيطون الدعن ية والوقيم والر ضية الري والفلحة والغابات والص  التعمير والسكن،  الإقليً والنال،

 ويمكنه أ عضا تشك ل لجان  اصة لدراسة كل المسائل ال خرى الق تهم الولعة.. التنمية المحلية، التاهيز والاستثمار والتشغيلو  والش باب،

عتعلييق  2012   فيري 21الموا يق   1433 ربيي  ال ور  28ميطرخ في  12 - 07من الاانون رقيـم  33اثة: انظر: الجمهورعة الجزائرعة الديمارارية الشعبية، الم

 .11(، ص.2012  فري   29)  12 الجرعدة الرسمية.بالولعة، 
()

 لثاافي، والسكن.مثل: التنمية الاقتصاثعة، والفلحة والري، والهياكل الااعدعة الاقتصاثعة، وتجهيزات ال،بية والتكوكن المهت، والنشاو الاجتماع  وا 

 2012   فيري 21الميوا ييق  1433ربي  ال ور 28مطرخ في  12 - 07من الاانون رقـم  101ار  73انظر الجمهورعة الجزائرعة الديمارارية الشعبية ،  الماثة 

 .15-13(، ص ص..2012  فري   29)  12 الجرعدة الرسمية، ؤ.عتعليق بالولعة، 

 2012   فيري 21الموا يق   1433 ربيي  ال ور  28ميطرخ في  12 - 07من الاانون رقـم  73، 33، 12الجمهورعة الجزائرعة الديمارارية الشعبية، الماثة: ( 3)

 .15-10(، ص. 2012  فري   29)  12 لجرعدة الرسمية،اعتعليق بالولعة، 
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عتداور المجليس في المسيائل اليق تيد ل في  وسساعده في مهامه ننائنبنان أ و عندة نيييواب عنتخبهم المجلس، و

.()، ثرما عـشـ  مين أ عيضـائه لجـانـا ثائـمـة وأ خرى  اصة()اختصاصاته
(1)

 

ثاري للازائر الصياثر في عيام  آخر تاس يً اإ  1541ولعية و 48؛ تتشي  اليبلث مين1984وحسب أ

بلدعة، 
(2 )

ثارعة ورغم انه تم  حدا  ماارعات اإ ل انيه   2015ثا ل بعض الول ت في عيام )ول ت منتدبة(اإ اإ

لم عصدر بعد قانون يحدث البلد ت التابعة لهذه الول ت المنتدبة.
 (3)

 

،1989وبعد  سلم المجار للتعدثعة الس ياس ية من  لر الدس تور الصاثر في   فري 
(4)

أ جرعيت أ ور  

تخيابات المجيالس البلدعية اليق ث لتهيا وهي ان  1990جوان  12انتخابات تعدثعة في تاريخ الجزائر المس تالة في 

ال حزاب باوة  اصة  ات التوجه الإسلمي، 
(5) 

حيزب أ ثر  أ حزاب هيذا التييار وهيو و از ب  غلبية ال صوات 

ناا  الذي حصل على  مجلسيا بيلد (  853في المائة مين مااعيد المجيالس البلدعية ) 54.25الجبهة الاسلم ة للإ

مجلسييا ولئيييا(،  32في المائيية ميين مااعييد المجييالس الولئييية ) 44.57و
(6)

ولم تنتخييب أ عيية امييرأ ة تارعبييا عييلى  

ة التاربة التعدثعة، وموقيم الحيزب الفيائز مس توى هذه المجالس، وهذا ععوث ار عدة اعتبارات، أ همها: حداتر

بال غلبية المناوئ ل،  النسا . 
(7)

اليق أ جرعيت ولم ككن ال مر فتلفام ثرثيرا  في ثاني انتخابات محلية تعدثعية   

اميرأ ة  ايط، 75 منهن  ازت  امرأ ة1281 البلدعة للم الس ، ح ث تر ت1997اثرتوبر 23في
(8 )

أ ي بنسي بة 

                                                           
()

التعميير والهيياكل الااعيدي الااعدعية والتاهييز، و نشيارات اليـبلدعة في مجيار ال،بيية والحماعية الاجتماعي  الاجتماعيية والر ضية ، ومثل : التهيية والتنمية 

 والش باب والثاا ة والتسلية والس ياح والس ياحة ، و النظا ة وحفظ الصثة والطرقات البلدعة 

 2011 جوان 22الموا ق  1432رجب عام  20مطرخ في  11 - 10من  قانيون رقـم  224ار  103 الماثة:انظر : الجمهورعة الجزائرعة الديمارارية الشعبية، 

 .19 -17(، ص ص..2011جوعلية    03)  37، ؤ. ، الجرعدة الرسميةعتعليييق بالبلدعة  
()

قـلـيً و :  ل س يما في  الـتعـمـ ير والسـ ـاحـة والصـنـاعات التاليدعة ، الري والفلحة الاقتصاث والمالية والاستثمار، الصثة والنظا ة وحماعة الب ئة ،تهـ ـية الإ

والصيد البحري، النشييطون الاجنتـمناعـ نة والـثناـا ن ـة واليييرعـاضن ـة والش باب.
 

 2011 جيوان  22الموا يق  1432رجيب عيام  20في ميطرخ  11 - 10من  قانييون رقيـم  33، 31الماثة: أ نظر : الجمهورعة الجزائرعة الديمارارية الشعبية، 

.10-09(، ص ص.2011جوعلية  03)  37، ؤ. ، الجرعدة الرسميةعتعليييق بالبلدعة
 

(1)
 22الموا يق  1432رجيب عيام  20ميطرخ في  11 - 10من قانييون رقيـم   65، 62، ،52، 33، 15،31الماثة:الجمهورعة الجزائرعة الديمارارية الشعبية،  

 .13-08(، ص ص.2011جوعلية  03) 37ؤ.  ، الجرعدة الرسمية،عتعليييق بالبلدعة 2011 جوان 
(2 )

 .163(، ص.  2012) 10، ؤ . مجلة الباحثأ نظر: نصر الدكن بن شعيب، شرعم مصطفى،   الجماعات الإقليمية ومفارقات التنمية المحلية في الجزائر  ، 
(3 )

حيدا  ضمن ييعت 2015ي عيام م  27الموا يق 1436م عان بايشع 08   رخمط 140 -15م ييقرئاس  مرسوم ر ية،الجمهورعة الجزائرعة الديمارارية الشعب  اإ
ثار  .05 -03(، ص ص.2015ما  31) 29، ؤ. الجرعدة الرسمية ،الخاصة المرتبطة بها ثا ل بعض الول ت ولحدعد الاواعد عةماارعات اإ

(4)
عتضمن التعيدعل  1989  اكر  28الموا ق  1409رجب  22مطرخ في  18-89من مرسوم رئاسي رقم  40الجمهورعة الجزائرعة الديمارارية الشعبية، الماثة  

 . 239(، 1989) أ ور مارس  09ؤ.  الجرعدة الرسمية،، الدس توري
(5)

، 04بن حماث الجهت )الر  :  ثار الندوة العالمة  للطباعة و النشر والتوزعي  ، و.  ، مات الموسوعة الم سرة  في ال ث ن والمذاهب وال حزاب المعاصرة 

 . 241(،ص.1420

(
6
( Sahra Kettab, le mouvement islamiste Algérien entre autonomie et manipulation (Alger: comite justice pour 

l'Algérie, mai 2004 ), p.12 . 
(7)

 .161ص.، سابق مرج ابن جاب الله،  
(8)

 20ص.  مرج  سابق،قرعب ،  
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مجمل مااعد المجيالس البلدعية،في المائة من  05.85
(1)

اميرأ ة   905في حيين تر يت لعضيوعة المجيالس الولئيية  

امرأ ة  اط ، 62 ازت منهن 
(2)

في المائة من مجمل مااعد المجالس الولئية، 06.85أ ي بنس بة  
 (3  )

عنتم  أ غلب و 

جبهية التحركير اليورت، حيزب مثيل: س ياس ية تبنت موقفام متادما من تمثيل المرأ ة، النسا  الفائزات ل حزاب 

وحزب التام  الورت الديمارار ، وحرثرة مجتم  السلم، وحزب جبهة الايوى الاشي،اكية،
(4) 

لم تصيل سيوى و

امييرأ ة واحييدة لرئاسيية المجلييس الييبلدي )بلدعيية سيي يدي صمييد بالجزائيير العاصميية(. 
(5 )

ورغم أ ن نسيي بة النسييا   

ماارنة مي  الانتخيابات المحليية  2002اثرتوبر 10المحلية الق جرت في  المر ات  اقت الضعفين في الانتخابات

في المائيية ميين مجمييوؤ الميير ين، 08.26لتصييل ل ور مييرة اإر  1997لعييام 
(6)

والذي أ رجعييه المختصييون لعييدة  

ل أ ن  م لم  لغييا  التصييوعت بالييوكات، اإ اعتبيارات، اهمهييا:  تالييص نسيي بة العنييم أ ترنيا  العملييية الانتخابييية، واإ

مرأ ة  منهن  3679نعكس على النتائج النهائية للنتخابات، ح ث تر ت للم الس البلدعة ع  مراه  ايط  147اإ اإ

اميرأ ة   905في المائة من اجيمال مااعيد المجيالس البلدعية، ب ينما تر يت للم يالس الولئيية  03.90أ ي بنس بة 

في المائية مين اجيمال مااعيد المجيالس الولئيية، 04.20اميرأ ة  ايط أ ي بنسي بة  113 ازت منهن 
(7) 

وأ ظهيرت 

النتائج ان نس بة النسا  تتناقص بل تيكاث تنعيدم  يي  الولعيـات والبليـد ت التيي  تعييرف بالجزائير العمياية ) 

المنارق المحا ظة الرعف ة في الشمار، والصحراوعة في الجنوب( 
(8 )

عيدث المر يات ار عيدة في حيين تضياعم  

 عنيدما 2002م  الانتخابات المحلية لعيام ماارنة  2007نوبر  29في  الق أ جرعتفي الانتخابات المحلية مرات 

للم الس الولئية. 7215امرأ ة  للم الس البلدعة و 28472تر ت 
 (9 )

ل أ ن هذه الز ثة في عدث المر يات  اإ

في المائية  ايط مين اجيمال مااعيد  09نسي بة ش ت النسا  اإ  أ عضا لم عاابلها ز ثة في نس بة الفائزات بمااعد 

في المائة من اجيمال مااعيد المجيالس الولئيية،  06.60المجالس البلدعة و 
(10 )

في حيين لم تيتمكن أ ي اميرأ ة مين 

                                                           
(
1
 ( Amine Khaled Hartani, la loi organique du 12 janvier 2012 fixant les modalités d'élargissement de la 

représentation des femmes dans les assemblées élues    (document présente a la conférence: la participation 

effective et durable des femmes dans les assemblées élues, Alger, 10 - 11 Décembre 2013 ), p. 07 . 
(2 )

 .20ص.  مرج  سابق،قرعب ، 

(
3
( Amine Khaled Hartani, op. cit, p.07 . 

(4)
 .279، ص.مرج  سابقبن ش يخ، ا 
(5 )

 .159ص. مرج  سابق، ابن جاب الله، 
(6)

ثون تاريخ نشر،  المرأ ة العربية والحص المحلي في الجزائر ومصر ولبنان وتونس واليمن  ملخص:  ثراسات م دانية،مرثرز المرأ ة العربية للتدرعب والبحو ،  

 .05ص.
(7)

 .20، ص. مرج  سابققرعب ،  
(8)

 .80سمينة، ص. 

(
9
 ( République Algérienne Démocratique et Populaire, ministère de l'Intérieur et des Collectivités locales,   

Statistiques Générales ,in:)205/05/18(  

http://www.interieur.gov.dz/Dynamics/frmItem.aspx?html=87&s=23 

(
10
 ( Amine Khaled Hartani, op. cit, p.07 . 
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نسييا   ايط ميين تييرأ س مجالسييام بييلد م. 03عيي  كاميل الييبلث، ب يينما تمكنييت  تيرأ س أ ي مجلسييام ولئيييام 
(1 )

ل أ ن  اإ

كانيت  ارقية عين ميا سي باها مين الانتخيابات المحليية،  2012نوبر  عام  29الانتخابات المحلية الق جرت في 

عضيوي رقم لالايانون اح ث ول ور مرة تم تطبيق نظام الحصص النسائية في الانتخابات المحليية الذي جسيده 

12-03 ،
(2 )

وقد أ ثى تطبيق هذا الايانون ار ارتفياؤ غيير مسي بول لعيدث النسيا  المر يات والمنتخبيات في 

اميرأ ة  31609تر ت لنتخيابات المجيالس البلدعية المجالس المحلية ماارنة بما س باها من انتخابات محلية؛ ح ث 

مر ا.  32399امرأ ة من اجمال  8779الولئية  مر ا، ب نما تر ت لنتخابات المجالس 187185من اجمال 
(3)

 16.50بنسي بة ماعيدا أ ي  24891مين  اجيمال في المجيالس البلدعيةماعدا  4120وبهذا حصلت النسا  على  

في المائة، وتعت  هيذه  29.60بنس بة ماعدا أ ي  2004من اجمال ماعدا في المجالس الولئية  595في المائة، و

ال همية نظرا لعدة اعتبارات، ثرما أ نهيا تعتي  انصيا ا للميرأ ة الجزائرعية وتلينيا لكفا يا منيذ زمين ال رقام غاعة في 

الاس تعمار ولإسهامها في بنا  الجزائر المس تالة، ولمعاناتها  لر  ،ة الإرهاب وتلينا لمساهمتها الكبيرة في التنمية 

وانخرارها في أ غلب الاطاعات.
 (4) 

نعكاسييات تطبيييق الاييانون العضييوي رقم  ( عييوضح :01الجييدور رقم)  29في الانتخييابات المحلييية   03-12اإ

 :النسويعلى التمثيل الس ياسي  2012نوبر 
 المجالس البلدعة                                  المجالس الولئية

 النس بة الميوعة الفائزات بمااعد النسا  المر ات النس بة الميوعة الفائزات بمااعد النسا  المر ات 

 06.85 62 905 05.85 75 1281 1997اثرتوبر 23

 04.20 113 905 03.90 147 3679 2002اثرتوبر  10

 06.60 133 7215 09 1540 28472 2007نوبر  29

 29.60 595 8779 16.50 4120 3609 2012نوبر  29

Source:p. ,op. cit Amine Khaled Hartani,  .07 

 

 

 

 

 

 

                                                           
(1)

مجيلة مجليس ال مية  الايانون العضيوي المحيدث لك ف يات توسي ي  تمثييل الميرأ ة في المجيالس المنتخبية،هيية التحركر، أ عضا  مجلس ال مة عصاثقون عيلى نيص 

 .14(، ص.2011) ثسسم  49، ؤ. الجزائري
(2 )

عييثدث  2012 جيانف   12الموا يق  1433صفر عام  18خ في مطر  3—12اانيون العضوي رقم من ال 01، الماثة:الشعبية الديمارارية الجزائرعة الجمهورعة

 .46ص. مرج  سابق،كيفـيات توس ي  حيظوظ تمثيل المرأ ة في المجالس المنتخبة، 

(
3
( République Algérienne Démocratique et Populaire, ministère de l'Intérieur et des Collectivités locales,   

Statistiques Générales ,in:)205/05/18(  

http://www.interieur.gov.dz/Dynamics/frmItem.aspx?html=87&s=23 

(
4
( Amine Khaled Hartani, op. cit, p.07. 
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( ثائرة بيانية توضح: عدث النسيا  المنتخبيات حسيب ال حيزاب الس ياسي ية في الانتخيابات 01)الش  رقم 

 :2012نوبر   29المحلية 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Source:Houria Aulebsir, politique du quota: effets  et attentes, revue du ciddef, no.36 (Avril, Juin 2015),p.07. 

السيي ياسي للمييرأ ة الجزائرعيية في المجييالس المحلييية المنتخبيية ورغم ت ييت التمثيييل عتضييلم ميين مييا سيي بق أ ن 

رجياؤ  م ار عيدة أ سي باب، اهمهيا : حداترية تجربية  التعدثعة الس ياس ية ظل ضعيفام وثون المي  مور، ويمكين اإ

ضا ة ار أ نه صاحبتها أ حدا  عنم شدعدة ثامت ريلة عاد التسعين ات، التعدثعة الس ياس ية اإ
(1)

وربما هيذا 

، عضياف ار  م كليه ضيعم 1997عفسر قلة عدث النسا  المر ات  اصة في الانتخيابات المحليية لعيام ما 

انخرارها في صيفوف ال حيزاب الس ياسي ية بال سياس، وصيعوبة وصيولها لعضيوعة الهيييات الا اثعية  اصية في 

سي ية في كل موعيد الس يا لل حيزاب الاوائم الانتخابية الاحزاب الكبيرة، وهذا انعكس سلبا على وجوثها في

،مثل : نلحظ  أ ن ال حزاب الكبيرة لم تعور على ترش يلم 2002الانتخابات المحلية لعام  انتخابي محلي؛ م ي

النسا   ن قوائمها الانتخابية، فحزب جبهة التحركر الورت الـذي سـاندته المرأ ة الجزائرعة اإبان حرب التحركير 

لمحل يـة في هيذه الانتخيابات لم تمُثيل النسيا  عيلى قوائميه الانتخابيية والفائز ب  ثرت من نصـم مااعـد المجـالس ا

في المائية  ايط مين قيوائم حيزب  01.90في المائية  ايط، ثريما لم تشي  النسيا  سيوى  02.56سيوى نسيـبة 

التامـ  الييورت الديماراري  وهيو مين أ حيزاب ال غلبيية. 
(2)

ورغم  2007وحي  في الانتخيابات المحليية لعيام  

رجياؤ  م ار عيدم لم عنعكس  م على النتائج النهائية للنتخابات،  ث النسا  المر اتتضاعم عد ويمكين اإ

وض  النسا  في مواق  تسملم لهن بالفوز بمااعد، وهذا ععوث بدوره ار ضيعم نفيو  النسيا  ثا يل الاحيزاب 

الصياثر عيام  07 -97  الايانون العضيوي رقمالنظيام الانتخيابي غيير الميلئم الس ياس ية، عضاف ار هيذا كليه 
                                                           

(1)
 .05 -03(، ص ص.2008) بيروت: مرثرز كازعت للشرل ال وسط،  الجزائر في عهد بوتفلياة الفتنة ال هلية والمصالحة الورنية رش يد تلمساني،

(2 )
 .45، ص .مرج  سابقتومبيرت، ة، نذكر 
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الباقي ال قوى وعتبة انتخابية عالية لنتخابات أ عضيا  المجيالس الولئيية قاعدة كرس  المتعلق بالنتخابات 1997

في المائة، 07والبلدعة مادرة بي 
(1)

وبالتال ظل النظام الانتخابي أ حد العراق ل الق تام امام تالييص الفايوة  

البايا  لل حيزاب الكبييرة اليق تجيد الميرأ ة الجزائرعية نفسيها لمحلية باعتبيار أ ن بين الجنسين في عضوعة المجالس ا

نهيا ل لحصيل عيلى ترت يب سسيملم لهيا بالفيوز بمااعيد  عاجزة تارعبا في أ ن ال،   ن قوائمهيا، وان تر يت  اإ

 باعتبار أ ن النظام الانتخابي الجزائري ععتمد على الاائمة المغلاة.

لنسا  الل، وق  انتخابهن أ ثوارا ثانوعة  اصية في المجيالس البلدعية،  ييمكن ان ثرما انه غالبا ما تس ند ل 

حيار انتخيابهن لرئاسية الل يان تكيون لجياناج  ات رياب   وفي اسي تثنائية بصيفة الل يان تس ند  للنسيا   رئاسية

اجتماع ، مثل: لجان الصثة والطفوت والتضامن الاجتماع ، وهي تع  عين امتيداث أ ثوار الميرأ ة في المجتمي  ول 

تمُنلم لهن غالبا الل ان الس ياثعة، مثل: لجنة الاستثمار أ و الفلحة أ و التعمير، ثريما أ نيه ناثرا ميا تنتخيب اميرأ ة 

ئ س بلدعة أ و رئ سا للم لس الول  أ و نائبام للرئ س. كر 
(2 )

 

كان له أ ثييرام ابابيييام عييلى نسييب التمثيييل  03 – 12اانيييون العضييوي رقم الب يينما لحظنييا أ ن تطبيييق 

المنتخبية، وهيذا كرجي  لليبام كل الايوائم بالنسيب المحيدثة في  السي ياسي للميرأ ة الجزائرعية في المجيالس المحليية

أ ن حظوظ النسا  كانت أ ثري  في الاحيزاب الكبييرة، مثيل: حيزب جبهية التحركير اانيون، ثرما لحظنا اعضا ال

والنتييائج تعييد علميية  ارقيية ميين ح ييث نسيي بة التمثيييل ماارنيية ميي  كل وحييزب التاميي  الييورت الديمييوقرار ، 

ار الضعفين، وفي المجالس  الانتخابات المحلية الساباة، ح ث تضاعفت نس بة تمثيل النسا  في المجالس البلدعة

آخر انتخابات محلية جرت في عام  04الولعة ار   . 2007أ ضعاف ماارنة م  أ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                                                           
(

1
عتضيمن الايانون  1997ميارس  06الموا يق  1417شيوار عيام  27ميطرخ في  97-07ال مر رقم من  76، الماثة: الشعبية الديمارارية الجزائرعة ( الجمهورعة

 . 11(، ص. 1997مارس 12) 12، ؤ. الجرعدة الرسميةالعضوي المتعلق بالنتخابات، 

(
2
 .21، ص.مرج  سابققرعب ،  (



نتخابات المحلية تشخيص التمثيل الس ياسي للمرأ ة ثالثالفصل ال   في الجزائر وتونس في ظل تطبيق نظام الحصص النسائية في الإ

 

 120  

 

المطلب الثاني: التمثيل الس ياسي المرأ ة في الجزائر بعد تطبيق نظام الحصص النسيائية في انتخيابات 

 المجالس البلدعة 
حسب الدس تور التونسي تمُارس المجالس البلدعة والمجالس الجهوعة والهياكل الق يمنحهيا الايانون صيفة 

الجماعة المحلية، 
(1 )

، أ عيوام 05والبلدعة هي الجماعة المحلية الق عنتخب كل أ عضيا ا لميدة 
(2 )

وتتمتي  بالشخصيية 

ع،كب المجلس البلدي مين رئي س  و ،()البلدعةالمدنية والاس تالر المال، وهي م فة بالتصرف في الشطون 

ثر تنصييبه  ،()لجيانام ثائمية  08ومساعد اور ومساعدكن ومستشاركن، وسش  المجلس البلدي اإ
(3 )

وار غاعية 

آخر عام   .بلدعة 264 عبلغ عدث البلد ت في تونس 2012أ
(4 )

 

قرار التعدثعة الس ياس ية في تونس بموجب الاانون ال سياسي عيدث مياي عيام   03الميطرخ في  32وم  اإ

المتعلق بال حزاب الس ياس ية،  1988
(5 )

شاركت الاحزاب الس ياس ية  ش  ل يت في أ ور انتخيابات بلدعية 

أ و نسب المر ات  ، ورغم أ نه ل توجد أ رقام رسمية لحدث نسب النسا  المنتميات لل حزاب1990تعدثعة عام 

آنيذاك ، ل  حزب ل س باب متعلاة بالصرياؤ السي ياسي أ
(6 )

ل أ ن نتيائج الانتخيابات أ ظهيرت تطيورام للتمثييل  اإ

 في المائة من اإجمال مااعد المجالس البلدعة، 13.30الس ياسي للمرأ ة في المجالس البلدعة لتصل ل ور مرة ار 
(7 )

. 1995ت بلدعية تعدثعية واليق جيرت في عيام في المائة في ثاني انتخابا 16.60ليصل اإر 
(8  )

لكين باي  هيذا 
                                                           

(
1
 .71الفصل: ،  2002جوان  01المطرخ في  2002لعام  51الاانون الدس توري عدث المنالم بموجب  1959ثس تور تونس الصاثر عام  (

(
2

ال سياسي عيدث  نالم بالايانونعتعلق بالمجلة الانتخابية المنالم  1969أ  رعل  8مطرخ في  1969لعام  25من قانون عدث  138الفصل ( الجمهورعة التونس ية، 

 .76، ص.، مرج  سابق2003اوت 04المطرخ في  2003لس نة  58

(

ع،كيب المجليس اليبلدي مين اليرئ س والمسياعد ال ور  تساط البلدعة في نطيال المخطيط اليورت للتنميية في النهيو  بالمنطاية اقتصياث  واجتماعييا وتراا  يا (

ثر تنصيب  ه لجان ثائمة وعند الضرورة لجان  اصة.والمساعدكن والمستشاركن. سش  المجلس البلدي اإ

، ثليل المستشار البلدي ف النصوص التشرععية وال،تي  ة  ات الصلة بالعمل  أ نظر : الجمهورعة التونس ية ، وزارة الدا لية مرثرز التكوكن وث  اللمرثرزعة

 . 15-09، ص ص.. 2013،  البلدي

(


ثر تنصيبه  المياثكن التالية : لجان قارة في  08(سش  المجلس البلدي اإ

ة والسرية ، الشي باب الشطون الاثارعة والمالية ، الاشغار والتهيية العمرانيية ، الصيثة والنظا ية والعناعية بالب ئية ، الشيطون الاتصياثعة ،  الشيطون الجتماعيي

ليها بدراسة مواضي  معينة.والر ضة والثاا ة ،  التعاون والعلاات الخارج ة ، العمل التطوع . ويمكن للم لس البلدي أ ن سش  لج  انا غير قارة ععهد اإ

من  ثليل المستشار البلدي ف النصوص التشرععية وال،تي  ة  13، الفصل : أ نظر : الجمهورعة التونس ية ، وزارة الدا لية ، مرثرز التكوكن وث  اللمرثرزعة

 .13، ص .  2013،   ات الصلة بالعمل البلدي

(
3

من  ثليل المستشار البلدي ف النصوص التشرععية وال،تي  ة  01،10،13، الفصل: الدا لية، مرثرز التكوكن وث  اللمرثرزعة (الجمهورعة التونس ية، وزارة

 .15-09، ص ص.. 2013،  ات الصلة بالعمل البلدي

(
4

 ( 25/05/5201التنظيييييييً الإثاري لتييييييونس  ، في : ) ( الجمهورعيييييية التونسيييييي ية،   المعهييييييد الييييييورت للإحصييييييا ، تاركيييييير حييييييور 

http://www.ins.nat.tn/indexar.php 

(
5

 -715ص ص. مرج  سابق،عتعلق بال حزاب الس ياسي ية،  1988ماي عام   03المطرخ في  1988لعام   32(الجمهورعة التونس ية، الاانون ال ساسي عدث 

717. 

(
6

 .43، ص.مرج  سابق( شاير، صرصار، 

(
7
 .99، ص.مرج  سابققرعب ،  (

(
8

 للميرأ ة الإنسيانية الحايول: اليورت الوضي  ، لحلييل2011-2008ال ور ومتوسطية  المنطاة في والمرأ ة الرجل بين المساواة برنامج تعزكز(الالحاث ال وربي، 

 .28ص.،  مرج  سابق ،الاجتماع  حات تونس النوؤ أ ساس على والمساواة



نتخابات المحلية تشخيص التمثيل الس ياسي للمرأ ة ثالثالفصل ال   في الجزائر وتونس في ظل تطبيق نظام الحصص النسائية في الإ

 

 121  

 

حزب التام  الدس توري  قررالتطور ثون المس توى المطلوب ول ععكس تواجدها في المجالت الاخرى، لذا 

،2000في المائة من قوائمه على الاقل للنسا  في الانتخيابات البلدعية لعيام  20الديمارار  يصيص نس بة 
 (1 )

ماارنية في الانتخيابات البلدعية السياباة لتصيل  البلدعية بالمجيالس الميرأ ة هيذه ال ليية نسي بة تمثييلوقد ريورت 

جييمال مااعييد المجييالس البلدعيية 20.60اإر . في المائيية ميين اإ
(2 )

تم تطبيييق  2005وفي الانتخييابات البلدعيية لعييام 

لزام ة الق صدرت في ش  مرسوم رئاسي، وخصيص للنسيا  نسي بة  لمائية كثيد أ ثنى مين في ا 25الحصة الإ

مااعد المجالس البلدعة وهذا ما جعل كل ال حيزاب المشيارثرة تتا يد بهيذا المرسيوم، وقيد لعيب حيزب التامي  

في المائية مين  35.67الدس توري الديمارار  ثور الااررة بالنسي بة لل حيزاب ال خيرى حيين شي ت النسيا  

مر   الحزب في هذه الانتخابات،
 (3 )

لزام ية حضيور النسيا  في المجيالس ور عيت هيذه الحصية النسي ائية الإ

؛ في المائة من اإجمال المجالس البلدعة 27.70اإر البلدعة 
(4 )

لزام ية مين ريرف اليرئ س  ليتم ر   هذه الحصة الإ

، و اليبم بهيذا الايرار حيزب التامي  الدسي توري وأ حيزاب 2010في المائة في الانتخابات البلدعة عيام 30ار 

المعارضة،
(5 )

في المائة من اإجمال مااعد المجالس البلدعة . 32.80رور نس بة تمثيل النسا  اإر وهذا ما 
 (6)

 
 

نعكساسات  تطبيق نظام الحصص النسائية بالنتخابات البلدعة على نس بة التمثيل 02الجدور رقم ) ( عوضح: اإ

 (:2010 -1990الس ياسي للمرأ ة  )
 النس بة الميوعة للنسا  انتخابات المجالس البلدعة

 في المائة 13.30 1990الانتخابات البلدعة لعام 

 في المائة 16.60 1995الانتخابات البلدعة لعام 

 في المائة 20.60 2000الانتخابات البلدعة لعام 

 في المائة 35.67 2005الانتخابات البلدعة لعام 

 في المائة 32.80 2010الانتخابات البلدعة لعام 

عداث الباحثة. المصدر:  من اإ

 

 

 

 

 

 

                                                           
(

1
 .104ص. مرج  سابق،( قرعب ، 

(
2

 .27، ص. مرج  سابق( ابن عبد الله، 

(
3
 .99ص. مرج  سابق،قرعب ، ( 

(
4

ور ال رراف حات تونس، ( منظمة ال مم المتثدة، اللانة المعنية بالاضا  على التمييز ضد المرأ ة، النظير في التاركران الدور ن الخامس والساثس المجتمعان للد

 .41، ص.مرج  سابق

(
5

 .104، ص. مرج  سابق( قرعب ، 

(
6

 .56، ص.مرج  سابق، 2014الاجتماع  في تونس ( الجمهورعة التونس ية، واق  النوؤ 
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 -2005الجنس في تونس ) أ عمدة بيانية توضح: توزع  عدث المناصب العليا بالبلد ت حسب( 02الش  رقم )

2010): 

 
 .110، ص.مرج  سابقينة، سم  لمصدر:ا

عتضيلم مميا سي بق أ ن التمثييل السي ياسي للميرأ ة التونسيي ية بالمجيالس البلدعية تزاعيد مي  اعيتماث التعدثعيية 

نظرا لعتماث الحصص النسائية الطوعية من  2000الس ياس ية، وتطور  ش  أ ثر  في الانتخابات البلدعة لعام 

اليرئ س  -شجي  السيلطات قبل أ ثر  ال حزاب في تونس وهو حزب التام  الدس توري الديموقرار ، وهذا ميا

لزام ة في الانتخابات البلدعة لعام  – ، وكان 2010والانتخابات البلدعة لعام  2005اإر لحوعلها لحصة نسائية اإ

لهذا الاجرا  الاثر الابابي الكبير على التمثيل الس ياسي للمرأ ة التونس ية بالمجالس البلدعة ماارنية بالنتخيابات 

الحصيص  نظيام مكمين ميا لكين بالماابيل نلحيظ أ نيه بايدرنظيام الحصيص النسيائية،  البلدعة الق لم ععتمد  يها

لزام ة منها؛ من ر ي  نسيب التمثييل السي ياسي للميرأ ة التونسي ية في المجيالس البلدعية، با يت  النسائية  اصة الإ

ح يث ل  العلييا، المناصيب التنف ذعية اإر النفيا  في صيعوبات عيواجهن البلدعية المجيالس المنتخبيات في النسيا 

ثير مهمية مسيطوليات عيلى يحصيلن أ ن حيزب التامي   انتخيابهن وهيذا بالطبي  ععيوث ار أ سي باب، أ همهيا:  اإ

الدس توري الديموقرار  ك ثر  الاحزاب رغم ثعمه لمكانة النسا  في مراثرز الارار للحيزب ظيل تواجيد النسيا  

طولية الحزبيية، ب ينما كرتفي  كليما اق،بنيا مين في هياكله الا اثعة محدوثام، ح ث عتالص العدث كلما ارتا نا ار المس

الهياكل الااعدعة للحزب، وهذه سمة تنطبق على كل ال حزاب الس ياسي ية التونسي ية ال خيرى، ورغم أ ن قيدم 

تاير بر ي  نسي بة النسيا  صيلب الهيياكل  2008ميطتمر الحيزب لعيام حزب التام  الدس توري وضي  خطية في 

في المائة بعيد  م، لكين هيذه الخطية لم  37.90لهياكل الا اثعة اإر الا اثعة، ح ث وصلت نس بة النسا  في ا

. 2011تتضلم نتائجها نظرا لحل الحزب بعد ساوو نظام الرئ س بن علي مطل  عام 
(1)

 

بابييام عيلى  نتخيابات المحليية أ ثيرام اإ عتضلم من ما س بق أ نه كان لتطبيق نظيام الحصيص النسيائية في الإ

نتخيابات السياباة اليق لم عطبيق  يهيا هيذه الآليية، وكانيت نس بة التمثيل النسيوي في كلا ا ليبلدكن  ماارنية بالإ

                                                           
(

1
 .53، 52، ص.مرج  سابق(شاير، صرصار، 
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حظوظ المرأ ة أ ثر  في ال حزاب الكبييرة، في الماابيل لم لحصيل النائبيات في كلا اليبلدكن عيلى مناصيب نوعيية 

 وهذا بالت  كيد عالل من قيمة الهدف المرجو وهو لحا ق تمثيل نسوي كم  و نوع  في نفس الوقت. 

تا يً التمثيل الس ياسي للمرأ ة في الجزائر وتونس بعد تطبيق نظام الحصص النسائية بحث الثالث: الم 

 في الانتخابات المحلية
 اح الحصص النسائية في لحا ق ال هيداف المرجيوة عتوقيم عياثة عيلى  وثرما س بق  كرنا ساباا، ب  ن  

سيااره عيلى التاربية الجزائرعية والتونسي ية في تطبييق نظيام  تو ر متغيرات رئ س ية حاسمة وهذا ما س نثاور اإ

 الحصص النسائية في الانتخابات المحلية.

في  03-12اانيون العضوي رقم ال تا يً التمثيل الس ياسي للمرأ ة في الجزائر بعد تطبيقالمطلب ال ور: 

 انتخابات المجالس الولئية والبلدعة 
نتخاب أ عضا  المجالس البلدعة والولئية، أ  ذ المشرؤ الجزائيري بنظيام الحصيص النسيائية الالزام ية  لإ

النهائية للعملية الانتخابية،  المطباة على النتائج
(1 )

وععت  هذه النوؤ من الحصص النسائية ال ثريت انسي اما مي  

، 1996اتفاق ة الاضا  على جمي  أ شكار التمييز ضيد الميرأ ة المصياثل عليهيا مين ريرف الجزائير في عيام 
(2)

مي   

في المائة للنسا  كثد أ ثنى في كل قائمة ترش يثات للنتخابات المحلية، 35و 30ال  ذ بنس بة 
(3 )

وهي متوا اية 

علن برنامج عمل بكيينم  ما نص عليه تماما  الجزائير رر يا   يه. اليق كانيت 1995الصياثر عيام  اإ
(4 )

وبميا أ ن 

وصور الحصص النسائية ل هدا ها عتوقم أ عضا على الصياغة والتفاصيل؛ بمعنى أ ن عتم صياغة الحصة النسيائية 

 بلغة واضحة ل ل س  يها  يما عتعلق بالتنف ذ،
(5  )

جا ت غيير واضحية  03-12العضوي رقم اانيون ال اإن صياغة 

لكي،وني قبيل أ  م ،  يما عتعلق بالتنف ذ وهذا ما عفسر اإصدار وزارة  الدا لية الجزائرعة لمنشورا على موقعها الإ

تييوضح كيف ييات تنف ييذ النسييب المحييدّثة في ل  2012نييوبر   29 اييط ميين الانتخييابات المحلييية الييق جييرت في 

. 03-12العضوي رقم  الاانون
(6 )

اليق عي،اوح عيدث  45ثليل مدعما ليـلول ت اليي وفي نفس الوقت أ صدرت 

                                                           
(

1
 2012 جانف  12الموا يق  1433صفر عام  18مطرخ في  12 - 03اانيون عضوي رقم المن   04، 03،  الماثة: الشعبية الديمارارية الجزائرعة الجمهورعة (

 .46، ص.مرج  سابقعيثدث كيفـيات توس ي  حيظوظ تمثيل المرأ ة في المجالس المنتخبة، 

(
2

نظيام الجزائير مي   1996جيانف   22الموا يق  1416رمضيان  02مطرخ في  51-96( الجمهورعة الجزائرعة الديمارارية الشعبية، مرسوم رئاسي رقم  عتضيمن اإ

 ,11-04ص ص.مرج  سابق،  ،1979ييز ضد المرأ ة  لعام التحفظ  اإر اتفاق ة الاضا  على جمي  اإشكار التم 

(
3
عييثدث  2012 جانف  12الموا يق  1433صفر عام  18مطرخ في  12 - 03اانيون عضوي رقم المن  02، الماثة: الشعبية الديمارارية الجزائرعة الجمهورعة (

 .46ص.، مرج  سابقكيفـيات توس ي  حيظوظ تمثيل المرأ ة في المجالس المنتخبة، 

(
4

 .192-191، الفار: منهاج  بيكين ( اإعلن

(
5
 .31، ص،مرج  سابقهوث ر، تجلي،  (

(
6

 29 لنتخيابات المحليية الك ف ات التانية لتخصيص المااعد للنسيا  المر ياتالجزائرعة الديمارارية، وزارة الدا لية والجماعات المحلية،    (الجمهورعة الجزائري

 (12/02/2015) ، في:  2012نوبر  

http://www.interieur.gov.dz/dynamics/frmitem.aspx?html=94&s=23 
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ماعدا؛ 43و 35مااعدها في المجلس الول  بين 
 (1)

آخر للول ت الق ع،اوح  عدث مااعدها بين    55و  51وأ

ماعدا؛ 
(2)

.وثليل  للبلد ت المعنية 
(3)

 

، 03-12الاانييون العضيوي رقم مين  02وقد البمت كل قيوائم ال،شي يلم بالنسيب المحيدثة في المياثة: 

وهذا ما أ ثردته احصائيات أ صيدرتها وزارة الدا ليية الجزائرعية حيور قيوائم ال،شي يلم اليق تم ر ضيها مين قبيل 

قائمية ر ضيا نهائييا أ غلبهيا لم  23 ف  ما يخص الاوائم المر ة لنتخاب اعضا  المجالس الولئيية تم ر يض المحاكم، 

قائمية مر ية لنتخيابات المجيالس البلدعية ر ضيا  43؛ في حيين تم ر يض 02لح،م النسب المفروضة في الماثة: 

،نهائيا، وكان عدم اح،ام النسب من بين أ س باب الر ض
 (4)

وقد لعبت بعض الجهيات ثورا بارزا في التنف يذ  

وار  2012نيوبر   29منذ بداعة العمليية الانتخابيية للنتخيابات المحليية   03-12السليً للاانون العضوي رقم 

علن النتائج  النهائية ومن هذه الجهات نذكر: اللانة الورنيية ليلإشراف عيلى الانتخيابات،  غاعة اإ
(5)

واللانية  

.الورنية لمراقبة الانتخابات
 (6 ) 

، 01-12العضيوي رقم  الاانييونوعن ثرجة مل مة النظام الانتخابي المجسيد في 
(7 )

لنظيام الحصيص  

،03-12النسائية المجسد في الاانيون العضوي رقم 
(8 )

نطثرد بداعة أ ن الاانونين صدرا في نفس العدث من الجرعيدة 

، 2012جيانف   14الصياثر بتياريخ  01الرسمية وهيو العيدث
(9  )

اانييون اللكين مين المفارقيات أ نيه لم سشُيار اإر 

 04-12الايانون العضيوي رقم ول حي  في ثعباجية ، 01-12العضوي رقم  الاانيون  ن  03-12العضوي رقم 

                                                           
(
1
( République Algérienne Démocratique et populaire, ministère de l'intérieur et des collectivités locales d'Algérie, 

 note technique sur l’affectation des sièges aux candidates femmes taux de 30 % , in ( 12/01/2015 )   

http://www.interieur.gov.dz/publishingfiles/manuel30_apw.pdf 

(
2
( République Algérienne Démocratique et populaire, ministère de l'intérieur et des collectivités locales d'Algérie,  

 note technique sur l’affectation des sièges aux candidates femmes taux de 35 % apw : circonscriptions de 55 

sièges. Alger – Sétif et Oran  , in ( 12/01/2015 ) 

http://interieur.gov.dz/images/pdf/MANUEL30_APW.pdf   

(
3
 ( République Algérienne Démocratique et populaire, ministère de l'intérieur et des collectivités locales d'Algérie, 

 note technique sur l’affectation des sieges aux candidates femmes taux de 30 %   , in ( 12/01/2015 ) 

http://www.interieur.gov.dz/publishingfiles/manuel30_apc.pdf 

(
4
(République Algérienne Démocratique et Populaire, ministère de l'Intérieur et des Collectivités locales,   

Statistiques Générales ,in: )205/05/18(  

http://www.interieur.gov.dz/Dynamics/frmItem.aspx?html=87&s=23 

(
5

يحيدث  2012  فيري  01الموا يق  1433ربي  ال ور  18مطرخ في  12 - 68من مرسوم رئاسي رقـم  02الشعبية، الماثة:  الديمارارية الجزائرعة ( الجمهورعة

 .08(، ص.2012  فري   12، )06،ؤ.الجرعدة الرسميةتنظيً وسير اللانة الورنية للإشراف على الانتخابات، 

(
6
 12الموا يق  1433صفر  18مطرخ في   01-12اانيون العضوي رقم ال من 170، 168، 181اإر  175الماثة :  ،الشعبية الديمارارية الجزائرعة الجمهورعة( 

 . 32-30، ص ص. مرج  سابقالمتعلق بنظام الانتخابات،  2012 جانف 

(
7
المتعلق بنظيام الانتخيابات  2012 جانف  12الموا يق  1433صفر  18مطرخ في   01-12اانيون العضوي رقم ، الالشعبية الديمارارية الجزائرعة الجمهورعة( 

 . 37- 09، ص ص. مرج  سابق

(
8
) 

(
9
عيثدث كيفـيات توس ي   2012 جانف  12الموا يق  1433صفر عام  18مطرخ في   03-12اانيون العضوي رقم ال، الشعبية الديمارارية الجزائرعة الجمهورعة( 

 .46،47، ص ص .مرج  سابقحيظوظ تمثيل المرأ ة في المجالس المنتخبة، 

http://www.interieur.gov.dz/PublishingFiles/MANUEL30_APW.pdf
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جيانف   15المتعلييق بال حزاب الس ياس ية الذي صدر في العيدث الميوال مين الجرعيدة الرسميية الصياثرة بتياريخ 

2012 ،
(1)

 لزام يةوهذا عكس ما هو معمور به في أ غلب البلدان الديموقرارية الق تعتميد نظيام الحصيص الا 

أ و على ال قل سشار لنظام الحصص النسائية في احيد  من  لر تعدعلها لاانون الانتخاب أ و قانون الاحزاب

 هذكن الاانونين اإ ا صدر قانون الحصص النسائية  ش  مس تال باعتبارها قوانين مرجعية للعملية الانتخابيية.
(2 )

بما عطثرد أ ن المشرؤ الجزائري ل كيزار عتعاميل  ش  مس تال تماما، ر   03-12وصدور الاانون العضوي رقم 

م  مس  ت اإشراك المرأ ة في الحياة الس ياس ية  ثراضية  اصة ومحدثة ول س ثراضية عامة.
 (3) 

وقد أ  ذ المشرؤ الجزائري في انتخاب أ عضا  المجالس المحلية بنظام التمثيل النس بي على الاائمة، ح ث 

عتم توزع  المااعد المطلوب شغلها بين الاوائم الانتخابية بالتناسب حسب عدث الاصوات اليق لحصيلت عليهيا 

 01-12رقم الايانون العضيوي مين  65كل قائمة م  تطبيق قاعدة الباقي ال قوى، وهذا ميا نصيت عليهيا المياثة: 

المتعلق بنظام الانتخابات، 
(4)

وكان عفُ،  أ ن ككون هذا حا زا سساعد النسا  على الحصور على مااعد أ ثر   

 باعتبيار أ ن تطبييق نظيام الحصيص؛ 2012نيوبر  29مما حصلن علييه في الانتخيابات المحليية اليق جيرت في 

ابي النس بي عطثي عموما اإر نتائج ج دة للنسيا  وهيذا ميا اتربتتيه الت يارب م  النظام الانتخالنسائية الالزام ة 

الدولية في هذا الخصوص. 
(5)

 

ل أ ن النتائج النهائية منحت للنسا  نس بام أ قل   -12مين الايانون العضيوي  02المياثة: مما نصت علييه اإ

 المجيالس الولئيية،في المائية في 29.60المجيالس البلدعية ونسي بة في  في المائية 16.50نس بة وهي  03
(6) 

وهيذا 

بالت  كيد ععوث ار أ س باب، منها الاعتبار المتعلق بعلقة النظام الانتخابي بنظام الحصص،  رغم احي،ام الايوائم 

، 03-12من الاانون العضوي رقم  02المر ة للنسب المحدثة في الماثة: 
(7)

ح ث ش ت النسا  حوال ترلث  

في المائة من اجمال المر ين لنتخابات المجالس البلدعية  16.88المر ين للنتخابات أ عضا  المجالس الولئية و

،
(8)

وهذا ، 02و لملحظ ان نس بة النسا  المر ات للم الس البلدعة كانت اقل بكثير مما نصت عليه الماثة:  

                                                           
(

1
عتعليييق بال حيزاب  2012 جيانف  12الموا ييق  1433صيفر  18ميطرخ في  12 - 04( الجمهورعية الجزائرعية الديماراريية الشيعبية، الايانون العضيوي رقم 

 .18-09، ص ص.  سابقمرجالس ياس ية، 

(
2
بييو أ صبس  (  .111ص. مرج  سابق،، أ 

(
3
 .35ص.مرج  سابق،  ، ر  شي، لركيً سمبليثي،( 

(
4

المتعلق  2012 جانف  12الموا يق  1433صفر عام  18مطرخ في   01-12اانيون العضوي رقم من ال 65، الماثة: الشعبية الديمارارية الجزائرعة ( الجمهورعة

 .17، ص. مرج  سابقبنظام الانتخابات، 

(
5

 2010) مارس، أ  رعيل 42، ؤ. مجلة مجلس ال مة الجزائري( هيية التحركر،   المرأ ة والش  ن العام التهم ش والإقصا  ل علتا ان م  الديمارارية والتطور ، 

 .52(، ص.

(
6
( Amine khaled hartani, op. cit, p.07 . 

(
7
عييثدث  2012 جيانف  12الموا ييق  1433صفر عام  18مطرخ في   03-12اانيون عضوي رقم المن  02، الماثة: الشعبية الديمارارية الجزائرعة الجمهورعة( 

 .46، ص.مرج  سابقكيفـيات توس ي  حيظوظ تمثيل المرأ ة في المجالس المنتخبة، 

(
8
 ( République Algérienne Démocratique et Populaire, ministère de l'Intérieur et des Collectivités locales,   

Statistiques Générales ,in: )205/05/18(  

http://www.interieur.gov.dz/Dynamics/frmItem.aspx?html=87&s=23  
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ر ض الاوائم للم الس البلدعية اليق ل سيت ماير ثائيرة و اليق عايل سيكانها عيلى ععوث ار أ ن المشرؤ تفاثى 

نسمة، اإ ا لم تتضمن عدثا كا  ا من النسا ، معلل  م ب  ن الاوائم س ت د صعوبة كبييرة في الحصيور  20000

على النصاب الايانوني لنسي بة النسيا  لوجيوث الا يوث الاجتماعيية والثاا  ية في هيذه اليبلد ت، 
(1)

لسي يطرة  ا 

الذكورعة الواضحة على ال حزاب الس ياس ية الجزائرعة تجعيل مين الصيعب عيلى النسيا  الي،   يارج النسيب 

، وهذا ععوث بدوره لضعم انخراو النسا  في الاحزاب و للصيعوبة الكبييرة اليق تجيدها 02المحدثة في الماثة: 

خررية؛ ل ن  م بتطليب جهيوثام كبييرة النسا  للوصور اإل عضيوعة الهيييات الا اثعية لل حيزاب ا ا كانيت من

 عليام للنسا   اصة ثا ل ال حزاب الكبيرة، وككون ال مير أ ثريت صيعوبة عنيدما تير  الميرأ ة  ونشارا وتواجدا

المتعليق بالنتخيابات،  01 – 12اانييون العضيوي رقم مين ال 92باعتبيار أ ن المياثة: ايوائم الحيرةال نفسيها  ين

الاقل من توق عات ناخيبي الدائيرة الانتخابيية المعنيية  على توق   400الانتخابية الحرة بي الاائمة  تدعيً تش،و

 يما يخص كل ماعد مطلوب شغله، 
(2 )

كبيرا؛ من نشاو مجتمع ، وتواصلم  عليام مي  سيكان  بتطلب جهدا هذا 

المرأ ة  ات  ي ة، وموقي   هذا عتطلب أ ن تكون   اصة ا ا كانت النسا  من عتصدر الاائمة؛ الانتخابية  الدائره

اجتماع  متميز ومرمول، وعلقات اجتماعية ج دة؛ ح  لحوز عيلى تراية ناخيبي الدائير اليق سي ت،   يهيا؛
(3 )

وهذا ككون أ ثرت صعوبة، وأ ثرت تعا دا عندما ككون المر  امرأ ة؛ لعدة اعتبارات اجتماعية وتراا  ة.
(4)

 

اليق  2012نيوبر   29لحرة المادمة في الانتخيابات المحليية ربما هذا ما ع ر النسب المحتشمة للاوائم ا

 ايط مين اجيمال الايوائم  05.91 اط من اجمال الاوائم المر ة لنتخابات المجالس البلدعية، و 02.10مثلت 

.المر ة لنتخاب المجالس الولئية، وكانت نس بة النسا  الاقل  ن هذه الاوائم
(5)

 

عضاف ار هذا كله، أ ن المشريؤ الجزائيري لم عاُير أ ي تيدبير أ و بنيد في محتيوى الايانون العضيوي رقم 

ترت بام اس،اتياياُ  ن قوائم ال،ش يلم وسسملم لهن بالفيوز بعيدث اثري  مين المااعيد في عضمن للنسا    03 -12

عتماث نظام الحصة النسائية م  النظام الانتخابات المحلية، باعتبار أ ن الت ارب الدولية بهذا الخصوص تطثرد ان ا

لحا ق الهدف المرجو، ميا لم عضي  الايانون الانتخيابي ضيوابط تضيمن ترت يب  النس بي بحد  اته ل عضمن ثائمام 

للنتخاب، اس،اتيا  للنسا   ن قوائم ال،ش يلم عضمن لهن مواق  قابلة
(6 )

وبالتال لم كرث أ ي تدبير من هيذا 

آلييية التنيياوب بييين 01 – 12ول في الاييانون العضييوي  03-12الابيييل ل في الاييانون العضييوي رقم  ، رغم أ ن أ

                                                           
(

1
عتعليق   2011عيام  ثسسيم   22  الموا يق  1433عيام محيرم   27   في  مطرّخ / 11 ث . م . ر 05 / رقم رأ ي، الشعبية الديمارارية الجزائرعة (الجمهورعة

 .45، ص.مرج  سابق المجالس المنتخبة للدس تور،  في  المرأ ة   تمثيل  توس ي   يحدّث كيف ات  الذي  العضوي  الاانون  مطاباة  لمراقبة

(
2

 2012 الموا ييق جيانف  عيام  1433صيفر عيام  18ميطرخ في   01 – 12اانيون العضوي رقم من ال 92،الماثة: الشعبية الديمارارية الجزائرعة ( الجمهورعة

 .21، ص.مرج  سابقالمتعلق بنظام الانتخابات، 

(
3

 .205، ص.مرج  سابق( مسرا،، 

(
4

 .205، ص.مرج  سابق( مسرا،، 

(
5
 ( République Algérienne Démocratique et Populaire, ministère de l'Intérieur et des Collectivités locales,   

Statistiques Générales , in: )205/05/18(  

http://www.interieur.gov.dz/Dynamics/frmItem.aspx?html=87&s=23 

(
6
عل س،  ،رعلي، رعنولدز (  .156، ص.مرج  سابقاإ
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المر ين الرجار والنسا  جا ت في مشروؤ الاانون الذي ناقشه ال لمان، لكنها في النهاعة لم تدرج، 
(1)

واثرتفى  

بتييوزع  المااعد بـين الـاييوائـم الفائزة بيحيـسب  03 -12الاانون العضوي رقم من  03المشرؤ وحسب الماثة : 

عـدث ال صيييوات النتي  لحيييصل عسلن ييييهنا كل قسائنمنة، وتييييخيييصص الـنـسب المحـدثة للنسا  في الماثة: 

الفيائزة. من  ات الاانون للمر ات حسب ترت يب أ سيما ن في الايوائم 02
 (2 )

وهيذا ميا عي ر لحفيظ المجليس 

الدس توري الذي أ عت  أ ن مجرث تسايل المرأ ة في الاوائم الانتخابية ل سش  في حد  اته ضيمانا كا  يا لتمثيلهيا 

ثراج عيدث مين النسيا   ين الايوائم  جبار الاوائم الانتخابيية عيلى اإ الفعلي في المجالس المنتخبة، وبالتال  ان اإ

لن ككون مجد ، بـالـنييظيير اإر ميا نصيت علييه   02نسب ل تال على النسب المحدثة في الماثة: الانتخابية ب 

اانييون العضيوي رقم ال و نميط الايانون الانتخيابي المعتميد بموجيب 03-12من الاانون العضوي رقم  03الماثة : 

ل اإ ا ثرـان تيييرتـ ـبيييهـا في هـذه الـايوائم ملئـمـا 01 -12 ول يحمل الطاب  التمييزي تجاه المرأ ة،، اإ
 (3)

وبالتال  

ترت يب  لم تضي  النسيا  في 2012نيوبر   29 ان أ غلب الاوائم الانتخابيية المر ية لنتخيابات المجيالس المحليية 

بمااعد أ ثرت، وهذا ما جعل حظوظهن تتضا ر أ ثرت عنيد توزعي  المااعيد،  اصية  اس،اتيا  عضمن لهن الفوز

زاب الصغرة و المتوسطة والق  ازت بمااعيد محيدوثة )مين ماعيد ار ماعيدكن(،  التنيا س هنيا بالنس بة لل ح

س يكون على ماعد او ماعدكن، ككون من نص ب متصيدر الاائمية الذي غالبيا ميا تفضيل ال حيزاب أ ن ككيون 

،رجل
(4) 

زائري  اصة اإ ا باعتبار أ ن الرجل ورقة رابحة أ ثرت ويمكن الاعتماث عليه في جلب اهتمام الناخب الج

كانت شخصية الم،   ات نفو  اجتماع  او اقتصاثي.
 

في المائية لنتخيابات أ عضيا  المجيالس  07وما زاث الامر تعا دا هو ارتفاؤ العتبة الانتخابية المحيدثة بيي 

المحلية، 
(5 )

لنتخابات أ عضا  المجالس  قائمة 8405  اصة في ظل تنا س عدث كبير من الاوائم، ح ث تنا ست

قائمية  12قائمة لنتخابات أ عضيا  المجيالس الولئيية أ ي بمعيدر  592قوائم ل  بلدعة، و  05البلدعة أ ي بمعدر 

ل  ولعة،
(6) 

و هذا بالت  كيد أ هدر مجموعة  كبيرة من الاصوات والق ربما كانت في صالح المرأ ة  اصة بالنس بة 

هذا ما عفسر  وز الاحزاب الكبيرة بال غلبيية المطلاية لمااعيد المجيالس المحليية؛ ال حزاب الصغيرة والمتوسطة، و 

ماعيدا  7191في المائة من مااعيد المجيالس المحليية أ ي  26.30ح ث حصل حزب جبهة التحركر الورت على 

                                                           
(

1
 .36ص.مرج  سابق،  ، ر  شي، لركيً مارتا، (

(
2
عيثدث كيفـيات  2012 جانف  12الموا يق  1433صفر  18مطرخ في   03-12اانيون عضوي رقم المن  03، الماثة الشعبية الديمارارية الجزائرعة الجمهورعة(

 46،47ص ص.مرج  سابق، توس ي  حيظوظ تمثيل المرأ ة في المجالس المنتخبة، 

(
3

 عتعلق  لمراقبة 2011ثسسم  عام  22 الموا ق 1433عام محرم 27   في  مطرّخ / 11 ث . م . ر 05 / رقم رأ ي، الشعبية الديمارارية الجزائرعة ( الجمهورعة

 .44ص. مرج  سابق، المجالس المنتخبة للدس تور، في  المرأ ة تمثيل  توس ي  يحدّث كيف ات  الذي  العضوي الاانون مطاباة 

(
4

 .205، ص.مرج  سابق(مسرا،، 

(
5

 جيانف  12الموا ييق  1433صفر عيام  18مطرخ في   01 -12اانيون العضوي رقم من ال 02، الفارة: 66،الماثة: الشعبية الديمارارية الجزائرعة ( الجمهورعة

 .17، ص.مرج  سابقالمتعلق بنظام الانتخابات،  2012

(
6
(République Algérienne Démocratique et Populaire, ministère de l'Intérieur et des Collectivités locales,   

Statistiques Générales , in: )205/05/18(  

http://www.interieur.gov.dz/Dynamics/frmItem.aspx?html=87&s=23 
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في المائية مين  21.22ماعدا، ب نما حصيل حيزب التامي  اليورت الديماراري  عيلى 1105وكان نص ب النسا  

ااعد المجالس المحلية م
 

ماعدا، وتضا لت نسي بة النسيا  الفيائزات في  854ماعدا كان نص ب النسا   5988أ ي

.الاحزاب المتوسطة والصغيرة والاوائم الحرة 
(1)

  

 06وقد ععت  البعض أ ن الضمان الوح د لوجوث المرأ ة في المجالس المحلية المنتخبة هو ما جا  في الماثة: 

لزام ة استبدار المير  أ و المنتخيب بمير  او منتخيب مين  03-12رقم  الاانون العضويمن  الق تنص على اإ

نفس الجنس،
(2  )

لكن من المفارقات أ ن هذا مالم عذكر  شي  صر  في حيالت اسي تخلف أ عضيا  المجيالس 

المتعليييق بالنتخيييابات،   01-12الولئيييية والبلدعييية المدرجييية في الايييانون العضيييوي رقم 
(3 )

ت ول في حيييال

،  07-12رقيـم قانون الولعة  الاس تخلف المدرجة في 
(4)

قيانون ول في حيالت الاسي تخلف المدرجية في  

،10-11رقـم  البلدعة
(5)

وبالتال هذا ل س ضمانا  عليا ثائما، سوا  في حات الاس تاالت الفرثعة أ و عنيد حيل  

م كانهيا أ ن لحيل محيل الرجيل المنتخيب  اصية وأ ن المجلس؛ ل نه المرأ ة الموجوثة في الاائمة الاحتياريية لي س باإ

، وفي هذه الحيات 2012نوبر   29في الانتخابات المحلية  نس بة المر ات مااربة و ش  كبير لنس بة الفائزات

ربما ككون الاس تخلف صعبام وربما مس تحيلم اإ ا كانت الاس تاالت بين ال عضا  النسيا  كبييرة وهنيا عتضيلم 

 .مدى قصور هذا الاانون

 29ليية اليق جيرت في بالنتخيابات المح  03-12وعلى العموم  اد عيزز تطبييق الايانون العضيوي رقم 

مشياعة عموميا ماارنية تمثيل المرأ ة الجزائرعة في المجالس المحلية المنتخبة بحصولها عيلى نسيب كميية  2012ماي 

وكان عف،  أ ن الز ثة ، 03-12الاانون العضوي رقم  بالنسب الضعيفة الق كانت تتحصل عليها قبل تطبيق 

عداث المخططيات والي امج  في اعداث النسا  عتبعها لحسن في نوعية التمثيل الق تااس عاثة بمدى مشارثرتها في اإ

عداث الميزانية المحلية، ومشارثرتهن في الاجهزة التنف ذعة للم الس المحليية كرئاسية مجليس، و  تواجيدهن المحلية، واإ

ل أ ن الواق  عموما عطثرد أ نوأ همية الل ان المتواجدة  يها -لجنة أ و عضوكرئ سة   - ن الل ان التحسن  هذا ، اإ

، لم الاجهيزة التنف ذعيةفي العدث لم عاابله لحسن في الدور أ ي الفعالية التمثيلية،  بخصوص مشيارثرة النسيا  في 

 ايط مجيالس بلدعية  أ ي بنسي بة نسيا   10ب نما ترأ سيت مجلسا،  48من بين  مجلسام ول ت،أ س أ ي امرأ ة منتخبة 

.001541في المائة من اجمال رؤسا  المجالس البلدعة الي  0.64
 (6)

 

                                                           
(
1
 ( Houria Aulebsir, op. cit, p.07. 

(
2

عييثدث  2012 جيانف  12الموا ييق  1433صيفر  18ميطرخ في   03-12اانييون العضيوي رقم مين ال 02،الماثة: الشيعبية الديماراريية الجزائرعة ( الجمهورعة

 .47، ص.مرج  سابقكيفـيات توس ي  حيظوظ تمثيل المرأ ة في المجالس المنتخبة، 

(
3

الموا ق  1433صيييييييفييييييير  18ميييييييطرخ في   01-12ايييييييانيييييييون العييييييييضيييييييوي رقم من ال 102،الماثة:  الشعبية الديمارارية الجزائرعة ( الجمهورعة

 .22، ص.مرج  سابقالانتخابات،  عيييييييتيييييييعيييييييليق بييييييينيييييييظيييييييام 2012 جانف  12

(
4

عتعلييق  2012   اكير 21الميوا يق  1433ربي  ال ور  28مطرخ في  07-12من الاـانييون رقـم  50 ،41الماثة:  ،الشعبية الديمارارية الجزائرعة ( الجمهورعة

 .13، 12ص ص. ، مرج  سابق،بالولعة

(
5

عتعلييييق  2011جيانف   22الموا يق 1432رجيب  20ميطرخ في   10-11من قانيون رقيـم  49، 48، 41الماثة:  ،الشعبية الديمارارية الجزائرعة (الجمهورعة

 .10،11ص ص. مرج  سابق،بالبلدعة، 

(
6
 (  Amine Khaled Hartani, op. cit, p.09,10 . 
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في الاجهيزة التنف ذعية للم يالس وأ مام غياب الإحصيائيات الرسميية وصيوص نسيب تواجيد النسيا  

د تعيذر علمييا ونهاييا المحلية، وعن مدى مشارثرتهن في اعداث المخططات وال امج المحلية، والميزانية المحلية، وبع

س تكمار الإس ت  ان الإعتماث في في تا يمنيا عيلى بعيض المايابلت لمنتخبيات محلييات مين فتليم أ  يا  ، تم ()اإ

سعاث حفاف عضو بالمجلس الول  لولعية عيين الد يلة  انهيا لم البلث، ح ث تاور في هذا الموضوؤ الدثرتورة 

التواجيد الكمي  المهيم للمنتخبيات اليل، يحميل أ غليبهن مسي توى تنخرو في العمل الحزبي من قبل و أ نه رغم 

ل أ ن نوعيية التمثييل ل تيزار ضيعيفة عيلى العميوم، وترُجي   م ار أ ن أ غليب المنتخبيات ل  تعليم  جيامع ، اإ

يمتلكن الخ ة في العمل الس ياسي، ولم يمارسن العمل الحزبي من قبل، وكان انخيرارهن في الاحيزاب بمناسي بة 

،03 -12اانون العضوي رقمم  صدور ال
(1)

في حين تطثرد الس يدة زهية عا ر النائب بالمجلس الول  بالشيلم  

ب  ن توليها للنيابة لم ككن امرا سهل في ظل المنا سة الذكورعة الكبييرة عيلى هيذا المنصيب، والذي شجعهيا اثريت  

ثارعية في المجليس اليبلدي لعاصمية ال ولعية وتطثريد أ ن النسيا  المنتخبيات ثرما تاور هو عملهيا السيابق كموظفية اإ

بالمجلس ل سشاركن  ش   عار في اعداث المخططات التنموعة للولعة ول في اعداث الميزانية، وترج  هذا ار قلة 

  ة النائبات بالعمل الس ياسي،
(2)

ضعم الخي ة في العميل الاجتماع )الجمعييات، النايابات( ثرما أ نه ععوث ار  

كساب المرأ ة الخ ات الا اثعة، ح يث لتيزار الميرأ ة الجزائرعية شي به غائبية تارعبيا عيلى العميل  الذي تطثي ار اإ

تاركر مرثرز المعلومات والتوتريق حور حاول الطفل والميرأ ة في الجزائير  -س بق و كرنا –المجتمع  وهذا ما اثرده 

.2015لعام 
(3) 

المتحصيلة عيلى بيوحفص رومي لة عضيو بم ليس ولعية ورقيلة وفي نفس الس يال أ عضا أ ثريدت 

،ثريما 1995شهاثة الماجس تير في العلوم الس ياس ية  وعن   تها أ ثريدت أ نهيا انخرريت في حرثرية مجتمي  السيلم 

ووصوص تول العضوات لمناصب بالمجلس أ ثريدت انيه ل تتيور  2007و 2002تر ت من قبل في محليات 

عضو في كل الل ان تارعبا ثرما أ ثردت أ ي مرأ ة منصب نائب وت،أ س ترلترة لجان نسا  في حين تتواجد النسا  ك

.أ نها وبا ة العضوات ل سشاركن في اعداث الميزانية وناثرام ما تشارك رئاسة الل ان
(4)

وفي المجالس البلدعة أ ثردت  

وأ ثردت أ ن أ غليب   03 -12عضو بم لس بلدعة لمااركن أ نها أ س تدعيت للحزب م  تطبيق الاانون  أ حليمة ليمام

ع  و سشياركن في مناقشية اعيداث الميزانيية في حيين أ ن اميرأ ة واحيدة تي،أ س لجنية العضوات لهن مس توى جام

بالمجالس،
(5)

بولعية ورقيلة مضييفة انيه  عضو بم ليس بلدعية حياسي مسيعوث حنيف  ن  لةونفس الاور أ ثردته   

 هناك نائبة واحدة  اط بالمجلس ومس يولتان عن  رعين للبلدعة في حاسي مسعوث ول توجد أ ي عضوة تي،أ س

                                                           
()

تضيلم أ ن أ غليب أ عضيا  العينية ل عتثليين  س ت  ان للغر  لكن وبعد توزععه على عينة من المنتخبيات المحلييات مين بعيض ول ت اليورن  اإ  تم تصميً اإ

 بالجدعة اللزمة للإبابة عن بعض الإس يلة في حين ر ضت بعضهم الإس ت ابة معت ة هذا خرل لمباثي ال مانة المهنية.

 

(
1

 .2015اوت 25لمجلس الول  لولعة عين الد لة، الجزائر، ( سعاث حفاف، عضو با

(
2

 .2015اوت 28( زهية  ركاش، عضو بالمجلس الول  لولعة الشلم، الجزائر، 

(
3
.45،46ص. ، صمرج  سابق الجمهورعة الجزائرعة الديموقرارية الشعبية، مرثرزا لإعلم والتوتريق لحاول الطفل والمرأ ة،(

 

(
4

2016ثجوعلية  25عضو بالمجلس الول  لولعة ورقلة ، الجزائر، ( روم لة بوحفص ، 
 

(
5

.2016جوعلية  25(أ حليمة ليمام، عضو بم لس بلدعة لمااركن بولعة ورقلة، 
 



نتخابات المحلية تشخيص التمثيل الس ياسي للمرأ ة ثالثالفصل ال   في الجزائر وتونس في ظل تطبيق نظام الحصص النسائية في الإ

 

 130  

 

لجنة.
 (1)

وربما هيذا كليه عفسري عيدم حصيور أ ي اميرأ ة عيلى ماعيد في الت دعيد النصيف  لل عضيا  المنتخبيين  

 2012ل عضا  مجلس الامة الق جيرت في نهاعية ثسسيم  
(2)

و الت دعيد النصيف  لل عضيا  المنتخبيين اليق  

 .2015جرت في نهاعة ثسسم  
(3)

 

تا ييً التمثييل السي ياسي للميرأ ة في تيونس بعيد تطبييق نظيام الحصيص النسيائية في المطلب الثاني: 

 انتخابات المجالس البلدعة 
آنذاك وهو حيزب التامي  رغم ان البداعة كانت بتطبيق الح صص الطوعية الق ت ناها أ ثر  الاحزاب أ

ل انها لحولت2000الدس توري الديمارار  في الانتخابات البلدعة لعام  لزام ية في الانتخيابات ار ح ، اإ صص اإ

في المائة كثد أ ثنى من مااعد المجالس البلدعة وتا دت بهذا  25خُصص للنسا  نس بة حين  2005البلدعة لعام 

لزام ة بموجيب مرسيوم رئياسي ار كل الاحزاب الس ياس ية،  في المائية في  30ليتم ر   هذه الحصة النسائية الإ

بهذا الارار حزب التام  الدسي توري الديميوقرار  وأ حيزاب المعارضية. و البم 2010الانتخابات البلدعة لعام 
 

(4)
صياثقت عليهيا الميرأ ة اليق  ضد التمييز أ شكار كل على الاضا  وهذا عتواقم تماما م  ما نصت عليه اتفاق ة 

،1985تونس في س تم  
(5 )

علن برنامج عميل بكيينوما أ قره  الذي كانيت تيونس رر يا  1995الصياثر عيام  اإ

  ه.
(6)

 

ور   تطبيق نظام الحصص النسائية نس بة التمثيل الس ياسي للمرأ ة التونس ية في المجالس البلدعة ماارنة 

، 1995في المائة في الانتخابات البلدعة لعيام  16.60م  الانتخابات البلدعة من 
(7)

في المائية عيام  32.80اإر  

آخر انتخابات بلدعة جرت في تونس(. 2010 )وهي أ
 (8)

  

وععوث هذا التطور التدرب  للتمثيل الس ياسي للمرأ ة التونس ية في المجالس البلدعة ار اعتبارات أ همهيا: 

آنيذاك، وهيو حي زب أ ن بداعة تطبيق الحصة النسيائية كانيت بمبياثرة  روعيية مين أ ثري  الاحيزاب في تيونس أ

التاميي  الدسيي توري الديمييوقرار  الذي يحييوز ثائمييا عييلى أ غلبييية المااعييد في المجييالس البلدعيية، 
(9 )

وقييد أ تربتييت 

                                                           
(

1
 .2016جوعلية  25عضو بم لس بلدعة حاسي مسعوث بولعة ورقلة، ، (حنيف  ن  لة

(
2
. م ث/01اإعلن رقم  الشعبية، الديمارارية الجزائرعة الجمهورعة( عتيضمّن نيـتائج تجيـدعد نييصم 2013 الـموا ق أ وّر جانف  1434صفير  18مطرّخ في  13/ اإ

 .18،19ص ص.  (،2013 جانف 13) 02ؤ. ،الرسمية الجرعدة ،أ عضا  مجلس ال مّة المنتخب

(
3
 .10 -13ص ص.  (،2016 )جانف  68ؤ. ،الرسمية الجرعدة ل مة،ا لمجلس الجدث لل عضا  الاسمية الاائمة الشعبية، الديمارارية الجزائرعة الجمهورعة(

(
4
 .104 -99ص ص.  مرج  سابق،قرعب ،  (

(
5

 .108مرج  سابق، ص. ( شاير، 

(
6

عيلن  وبيرنامج عميل 20( الجمهيورعة التونس ية، وزارة الش باب والر ضة والمرأ ة والاسرة، ثرتابة الدوت للمرأ ة والاسرة، التاركر الورت بكين  + : تنف يذ اإ

 .05،06ص ص. مرج  سابق،، تونس، 1995بكين 

(
7

 للميرأ ة الإنسيانية الحايول: اليورت الوضي  ، لحلييل2011-2008ر ومتوسطية ال و  المنطاة في والمرأ ة الرجل بين المساواة (الالحاث ال وربي، برنامج تعزكز

 .28ص. مرج  سابق،،  الاجتماع  حات تونس النوؤ أ ساس على والمساواة

(
8

 .56،  ص.مرج  سابق، 2014واق  النوؤ الاجتماع  في تونس ، ( الجمهورعة التونس ية، الالحاث ال وربي

(
9

 (12،04،2016الس ياس ية وصراعاتها في الدور المغاربية  ، في: )( صمد الخلوقي،   ال حزاب 

 http://barq-rs.com/barq/wp-content/uploads/2016/03/.pdf 
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الت ارب الدولية بم ار الحصص النسائية أ ن تطبياها ككون له اثر ابابي على التمثيل الس ياسي للميرأ ة   اصية 

ا ا ت ناها الحزب الاائد أ و ال ثرت شعبية في البلث
(1)

 . 

م  ش  عضمن ثائما س يطرة  مج ثرما أ ن النظام الانتخابي الذي كان مُعتمدام في عهد الرئ س بن علي، مُصج

حزب التام  الدس توري الديموقرار  عيلى كل المجيالس المنتخبية، بميا  يهيا المجيالس البلدعية ح يث عايوم هيذا 

. ()صلت على أ ثرت ال صيواتأ ساس التمثيل النس بي م  ال  ضلية للاائمة الق لحالنظام الانتخابي على 
(2 )

ثريما 

عاثة2009عام  72تم تعدعل الماثة   ثائرة كل في المااعد عدث بحساب المتعلاة الإجرا ات النظر في ، و م باإ

انتخابية، بحيث أ ن الاائمة الق لحصل على أ ثر  عدث من ال صوات في الدائيرة الانتخابيية تفيوز عميي  المااعيد 

وهذا كان عصب في صالح حزب ال غلبية أ ي حزب التامي  الدسي توري الديميوقرار .المخصصة لتلك الدائرة، 
 

(3 )
اليق حصيل عليهيا حيزب التامي  الدسي توري  المااعيد تي  تريرام مبياشر عيلى عيدث التعيدعل لهيذا وقيد كان

ة ، كان هيذا احيد العواميل المسياهمة في ارتفياؤ نسي ب2010الديموقرار  الذي  از ب  غلبية مااعد المجالس لعيام 

جيمال مااعيد المجيالس البلدعية.  32.80تمثيل النسيا  اإر  في المائية مين اإ
(4  )

لزام ية،  وكان لهيذا كله)الحصية الإ

والنظيام الانتخييابي( ال ثير الابييابي عييلى نسي بة التمثيييل السيي ياسي للنسيا  و شيي  متصيياعد، الا أ ن  م لم 

ا  تارعبيا عين المناصيب التنف ذعية عنعكس  ش  ابابي على جوانب أ خرى من التمثييل، ح يث غابيت النسي

نسيا   ايط عيلى  05؛ ح يث حصيلت 2005والمسطوليات المهمية باليبلد ت  في  الانتخيابات البلدعية لعيام 

                                                           
(
1
(Drude Dahlerup, comparative studies of electoral gender quota, op .cit, p.03. 

()
نه عا  الإعلن عن انتخابها مهما كان عدث ال صوات الق لحصلت عليها.  ل قائمة واحدة،  اإ  اإ ا لم توجد اإ

 وفي الحالت ال خرى توزؤ المااعد المطلوبة تسدعدها على النحو التال:

 في المائة من المااعد؛ 50سس ند اإر الاائمة الق لحصلت على أ ثرت ال صوات  أ ول:

عنيتج عين  م بعد هذه العملية توزؤ با ة المااعد على جمي  الاائمات حسب ررعاة النس  ة؛ و باعتماث أ ثر  الباا  من ال صوات، على أ نه ل يمكين أ ن  ثانيا:

وفي هيذه الحيات عاي   في المائة من المااعد، ماعدا في صورة وجوث كسر في عدث المااعد النيا  عين تطبييق النسي بة الميذكورة، 08حصور قائمة على أ ثرت من 

س ناث ماعد اإر تلك الاائمة اإ ا كانت عملية التوزع  تمكنها من  م بدون وجوث  م السام. 08تجاوز سام   في المائة باإ

بالنسي بة اإر  في صورة حصور قائمتين أ و أ ثرت على نفس الباا  لإس ناث ما تباى من المااعد، تعتمد الاائمة الق لحصيلت عيلى أ ثري  عيدث مين ال صيوات ثالثا:

 من هذا الفصل. 02الماعد ال ور على أ ن تراعى أ حكام الفارة: 

أ ن تسي ند كل  وعند التعذر سس ند الماعد اإر الاائمة الق تليها،  ثم سس ند الماعد الموال حسب ترت ب الاائمات من ح يث حصيولها عيلى أ ثريت ال صيوات اإر

ا، تس ند المااعد تباعا اإر الاائمة الق لها أ ثر  الم، ين س نا ولم سشمله التوزع ، مي  اعتبيار ال،ت يب المااعد، وعند التساوي في عدث ال صوات المتحصل عليه

 الوارث ب  قائمة عند تاديم ال، ات؛

س ناث جمي  المااعد،  اإن با ة المااعد تس ند اإر الاائمية اليق تيلي الاائمية اليق لحصيلت عيلى رابعا: أ ثريت ال صيوات اإن وجيدت  واإ ا لم عفض هذا التوزع  اإر اإ

ت المتحصل عليهيا بمفرثها، وفي صورة تعدث الاائمات بدون اعتبار الاائمة المتحصلة على أ ثرت ال صوات، تس ند با ة المااعد اإر الاائمات حسب نس بة ال صوا

 من هذا الفصل. 02أ ثر  الباا ، وتطبق في حات تساوي الباا  أ حكام الفارة: 

نالم بالاانون ال ساسي عدث عتعلق بالمجلة الانتخابية نالم  1969أ  رعل  8مطرخ في  1969لعام  25من قانون عدث  154الفصل:  الجمهورعة التونس ية، أ نظر : 

 . 89 -87ص ص. ،1998نوبر   06المطرخ في  1998لعام  93وبالاانون ال ساسي عدث  1990ماي  04المطرخ في  1990لس نة  48

(
2

عتعليق بالمجيلة الانتخابيية  1969أ  رعل  8مطرخ في  1969لعام  25من قانون عدث  153الفصل لتونس ية، المطبعة الرسمية للاهورعة التونس ية (الجمهورعة ا

 . 87 -86ص ص. ،2004، عام 1990ماي  04المطرخ في  1990لعام  48نالم بالاانون الاساسي عدث نالم 

(
3

 .117ص مرج  سابق،( قرعب ، 

(
4

 .56، ص.مرج  سابق، 2014لتونس ية، الالحاث ال وربي، واق  النوؤ الاجتماع  في تونس ( الجمهورعة ا
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في المائة  اط من المنتخبيات  19،  لم لحصل سوى 2010منصب رئ س بلدعة، وفي الانتخابات البلدعة لعام 

، رئي س ثائيرة بلدعية، رئي س مسياعد اور ليرئ س بلدعية  س،على مسطوليات متفاوتة ال همية في المجالس )رئ 

عداث المخططات البلدعة تتسم بالضعم بالنظر لعدة اعتبارات،  لجنة (، ثرما كانت مشارثرة المرأ ة في اإ
(1)

اهمها :  

ضعم نفو  النسا  ثا ل الاحزاب بما  يهيا حيزب التامي  الدسي توري الديميوقرار  ك ثري  الاحيزاب، 
(2)

و  

هشاشة الوض  الاجتماع  للنسا  الذي بعلها غير قاثرة على تت اوز كل العابات الاجتماعية، والا لت من 

الب ئة الس ياس ية التاليدعة الق يهمن عليهيا الرجيل عياثة. 
(3 )

ضيا ة ار هشاشية وضيعها الاقتصياثي اإ
(4 )

وهنيا 

 نسوي نوع ، ربميا هيذا ميا سي تدرك  عوضح تماما مدى قصور نظام الحصص النسائية في لحا ق تمثيل س ياسي

قراره الفصل الي الذي قيدم في  مشروؤ الاانون ال ساسي المتعلق بم يلة الجماعيات المحلييةمن  07مس تابل بعد اإ

الذي نص  على أ ن ككون الرئ س والمساعد ال ور وجوبا من جنسين فتلفين . 2016ا رعل 
(5) 

لنسيائية في الانتخيابات المحليية في كلا اليبلدكن من  لر ما س بق عتضلم أ ن نتائج تطبيق الحصص ا

عتوقم على عدة متغيرات حاسمة تو رت وأ خرى لم تتو ر، ومن  لر عير  التاربية الجزائرعية  ايد تيو رت 

ليزام الايوائم  آليات اإ لزام ة المحاوزة بنس بة جدا معاوله نس  ا ثرما كانت وأ عدة متغيرات حاسمة مفعلة كالحصة الإ

وقد ساهمت جهات  اعلة حكوم ة وغير حكوم ية في تنف يذ هيذه الآليية، في حيين لم تتيو ر الانتخابية واضحة 

بعض المتغيرات وهذا ما كان له أ ثرام على كمية التمثيل الذي س يكون أ ثرت لو تيو رت بعيض المتغييرات الحاسمية 

ضيا ثراج ترت بيا المفعلة،  رغم تطبيق النظام الانتخابي النسب كانت العتبة الانتخابية عالية جدام اإ  ة ار عيدم اإ

اس،اتيايا عضمن للنسا  نس بام اثر  من النسب المفروضة، وعموما يمكننا الاور ب  ن النتائج مابوت نظرام لحداترة 

التاربة و الملحظ أ عضا أ ن كميات التمثيل المحصلة لم عاابلها تمثيل نسوي كم  وهيذا ععيوث ار عيدة اعتبيارات 

تمعيية الناتجية أ ساسيا عين ضيعم انخيرارهن بالعميل السي ياسي و الاجتماعي  و كضعم الخ ة الس ياس ية والمج 

 هشاشة الوض  الاقتصاثي والاجتماع  للمرأ ة وغيرها من الاعتبارات.

ب نما تو رت في التاربة التونس ية عدة متغيرات حاسمية مفعيلة منهيا نوعيية الحصية اليق بيدأ ت روعيية ات انهيا 

لزام ية  حاات نتائج حس نة لآن من ت نها هو حزب ال غلبية، وتطور التمثيل  ش  أ  ضل بعد لحوعلهيا لحصية اإ

م  تطبيق نظام نس بي عضمن للحزب الدسي توري ال غلبيية، وهيذا كان له ال ثير الابيابي عيلى نسي بة التمثييل 

السيي ياسي للنسييا  و شيي  متصيياعد بالنظيير لطييرح الحييزب مر ييات اثرييت ميين النسييب المحييدثة في المرسييوم 

لماابل لم لحاق المرأ ة تمثيل نوعيا ح ث غابت تارعبا عن المناصب التنف ذعية والمسيطوليات المهمية الرئاسي، في ا

                                                           
(

1
 .13، ص.2009 ،15التاركر الورت للامهورعة التونسي بي ين +وزارة شطون المرأ ة وال سرة والطفوت والمس نين، ( الجمهورعة التونس ية، 

(
2

 .52، ص.مرج  سابق( شاير، صرصار، 

(
3

آلتاها المتعتة في الانتاار الديموقرار  الراهنة: التاربة التونس ية مثيال المجيلة العربيية للعليوم   ، ( مصباح الش باني،   المشارثرة الس ياس ية للمرأ ة العربية وم 

 .159،160(، ص. 2015)صيم، خرف  47،48، ؤ. الس ياس ية

(
4

 .27ص. ، مرج  سابق، 2014م ( الجمهورعة التونس ية، واق  النوؤ الاجتماع  في تونس لعا

(
5
من المشروؤ الاساسي المتعلق بم لة الجماعات المحليية الصياثر في   07الجمهورعة التونس ية، وزارة الشطون المحلية، الاثارة العامة للاماعات المحلية الفصل: (

 .10، ص.مرج  سابق ،2016  فري 
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عداث المخططات البلدعة تتسيم بالضيعم بالنظير لعيدة اعتبيارات، اهمهيا :  في البلد ت ثرما كانت مشارثرتها في اإ

لوضيي  الاقتصيياثي و هشاشيية اضييعم نفييو  النسييا  ثا ييل الاحييزاب بمييا  يهييا حييزب التاميي  الدسيي توري 

والاجتماع  للنسا  و الب ئة الس ياس ية التاليدعة الق يهمن عليها الرجل عاثة. هذا كله عوضح تماما مدى قصور 

 نظام الحصص النسائية في لحا ق تمثيل س ياسي نسوي كم  ونوع  في نفس الوقت. 
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  لصة واس تنتاجات الفصل:
نس تخلص أ نه يحيص نظيام الحصيص النسيائية في كلا اليبلدكن مجموعية مين ال رير من  لر ما س بق 

الدس تورعة والتشرععية والالبامات الدولية الق ثعمت هذه الآلية، ثرما تم تيدعيمها اعضيا بماموعية مين ال رير 

 كن.التنظيمية والمتغيرات الحاسمة الق كانت متفاوتة في ثرجة التفعيل أ ترنا  التنف ذ في كلا البلد

 ومنه نس تنتج:

  أ ن نوعية الحصة المطباة في الجزائر كانت ج دة حاات نتائج كمية ج دة وربما سي تكون  م اثري  ليو تيو رت

بعض المتغيرات الحاسمة المفعلة. في حين حاات المرأ ة التونس ية نسب تمثيلية ج دة  ش  تدرب  نظرام  لتو ر 

ب أ ن تتطيور المتغييرات الحاسمية  شي  اثريت ابيابي مسي تابل عدث من المتغيرات الحاسمة المفعلة ومين المرتاي

 بالنظر لما ررح في مسوثات الاوانين  ات الصلة بالعملية الانتخابية. 

  بابييام عيلى كمييات التمثييل النسيوي في كلا كان لتطبيق نظام الحصص النسيائية في الانتخيابات المحليية أ ثيرام اإ

لق لم تطبق  يها هذه الآلية، وععد هذا ج دا نظرا لحداترية التاربية  اصية البلدكن ماارنة بالنتخابات الساباة ا

 في الجزائر.

  أ عضا أ ن كميات التمثيل الس ياسي  المحصلة لم عاابلها تمثييلم نوعييام ح يث غابيت تارعبيا عين المناصيب التنف ذعية

عيداث المخططيات  المحليية وهيذا ععيوث ار عيدة والمسطوليات المهمة في المجالس المحلية ثريما كانيت مشيارثرتها في اإ

اعتبارات أ همها: ضعم الخ ة الس ياس ية والمجتمعية الناتجة أ ساسيا عين ضيعم انخيرارهن بالعميل السي ياسي و 

 الاجتماع  و هشاشة الوض  الاقتصاثي والاجتماع  للمرأ ة وغيرها من الاعتبارات.

  نسيوي كمي  ونيوع  في  كلا نستنج عموميا ميدى قصيور نظيام الحصيص النسيائية في لحا يق تمثييل سي ياسي

راثة ثا لية من ريرف الانظمية الس ياسي ية  البلدكن، ل ن تطبيق هذه الآلية في الانتخبات لم ككن ناتجاّ عن اإ

أ و الاحزاب وعليه  تحا ق تمثيل نسوس نوع  عتطليب مين الجهيات الرسميية النظير للموضيوؤ  شي  اثريت 

 شمولم.

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 الفصل الرابع :

أ هم الضمانات الداعمة لنظام للحصص 

النسائية في  الجزائر وتونس وأ لية 

 من التجارب الدولية الرائدة الاس تفادة
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جاءت فكرة تطبيق نظام الحصص النسائية في المجالس المنتخبةة عمومةاكا تراة اق قه هةا مفادنةا ا  

ليسة  دومةا  المساواة في الحهوق والوجبات الس ياس ية بين الجنسين التي تكفلهةا الدسةاتو والهةوانين الوةنيةة 

لكةن قه هةة مفهةوم اين كةين السة يار للمةرأ ة تنكةد أ   للمرأ ة لاعتبارات تاريخية كما س بق وأ   ذكرنا، مُنصفة 

  ً في وصول النساء الى مراكز صنااة الهرار الس يار )اين ثيل الكمي( وحده غو ترف ا  لجعل المرأ ة عنصرا  فةاا

ال جهزة المشاركة في صةنااة الهةرار السة يار ورل الس ياسةات المجالس المنتخبة رغم أ   نذه ال خو تعد أ هم 

ذ أ   نناك منسسات أ خرى رسميةة وغةو رسميةة  في أ ي بلدكا لكنها ليس  الوق دة المتفردة في نذه العملية، ا 

والى البلدا  أ   تعمل أ يضا الى خلق تدابو وس ياسات من  تندي دورا  مهما  في صنع الهرارات أ و تنثر  ف ا،

دراك نةذه شأ نها أ     تعزز الهدرة الس ياس ية للنساء وأ   تتعامل مع المسأ لة بشكل اكة  عمهةا ولاةولا، واةدم ا 

المسأ لة والتعامل معها بجدية من الجهات الرسمية في الجزائر وتونس قد يندي دائما ا لى نتائج مضللة عند تحليةل 

 اين ثيل الس يار للمرأ ة في المجالس المنتخبة بما فيها المحلية.

ةال في المسة تهبلكا اةلى و   لتحه ق الهدق من تطبيق نظام الحصص والوصةول الى ثثيةل سة يار فع 

السلطات في كلا البلدين خلق المزيد من الضمانات الرسمية والمج عية  وتوفو أ خرى من خًل الاس تفادة من 

 التجارب الدولية الرائدة في نذا المجال. 

ضمانات الرسمية والمج عية الداعمةة لنظةام الحصةص النسةائية التطرق الى أ هم الونحاول في نذا الفصل 

في الجزائر وتونس وكيف ة توفو ضمانات أ خرى من خًل الاس تفادة من تجارب البلدا  الرائدة في نذا المجةال 

 والتي قهه  النساء بها ثثيً كميا  ونوعيا .
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لنظةام الحصةص النسةائية في الجزائةر وتةونس وأ ليةة المبحث ال ول: أ هم الضمانات الرسميةة الداعمةة 

 الاس تفادة من التجارب الناجحة
يعد التحصين الدس توري للحهوق الس ياس ية للمرأ ة أ هم خطوة لضما  مسة تهبل سة يار أ فضةل لهةا، 

دراجا مبدأ  المساواة وتكافن الفرص بين الجنسين، وربما يذنب المشرع بعيدا  ويةدر   ويكو  ذلك من خًل ا 

الحصص في الدس تور. ويتم تجس يد نةذه النصةوص الدسة تورية  عةن ةريةق ا صةدار  شرةيعات )قةانو  نظام 

الانتخابات، قانو  ال قزاب، قانو  الحصةة النسةائية(، أ يضةا يةتم ده نةذه المكتسة بات الهانونيةة في الجانةب 

نشةةاء السةة يار قزمةةة  شرةةيعات في الجانةةب الاقجصةةادي والاجوعةةي، ويةةتم توةيةةد نةةذه المكتسةة بات  با 

منسسات رسمية اامة، وأ خرى مجخصصة في شنو  المةرأ ةكا تأ خةذ اةلى ااتههةا ا قضةاأ المةرأ ة الس ياسة ية، 

 والاجوعية، والاقجصادية.

في  03 -12رقم للهةانو  العضةوي نحاول التطةرق ل هم  الضةمانات الرسميةة الداعمةة  وفي نذا المبحث

وأ ليةة الاسة تفادة مةن التجةارب  ام الحصص النسائية في تةونسلنظالجزائر وكذا أ هم الضمانات الرسمية الداعمة 

ً . الدولية الناجحة  لتوفو المزيد من الضمانات الداعمة مس تهب

في الجزائةةر وأ ليةةة  03 -12رقم للهةةانو  العضةةوي أ هم الضةةمانات الرسميةةة الداعمةةة المطلةةب الاول: 

 الاس تفادة من التجارب الناجحة

 التشريعيةأ ولا: الضمانات الدس تورية و 
كفل  ا الدساتو الجزائرية المتعاقبة مبدأ  المسةاواة بةين الجنسةين في الحهةوق الس ياسة ية، ونةذا مةا 

 ترق ةة اةلى عندما أ قةر المشرةع دةددا اةلى أ   الدولة تعمةل 2016اام تأ كد أ يضا في أ خر تعديل دس توري 

قةراره أ   (، 35)المادة: المنتخبةة في المجةالس ثثيلهةا قظةو  بتوس يع الس ياس ية للمرأ ة الحهوق وذنةب بعيةدا با 

و شةة ع ترق ةةة المةةرأ ة في مناصةةب الدولة  شةة ع مبةةدأ  التناصةةل بةةين الرجةةال والنسةةاء في سةةوق التشةة يل، 

. (36المسنولية في المنسسات والهيئات الادارية العموم ة)المادة:
(1)
  

ويعد لاول الدس تور الجزائري لهةذه ال قةكام وغونةاكا ضةمانا  رسميةا ين كةين المةرأ ة الجزائريةة س ياسة يا  

لكن المدقق في نذه ال قكام الدس تورية يًقظ أ نها لاتةزال فضفاضةة وغامضةة وبعيةدة واقجصادأ  واجوعيا ، 

ر يًقةظ مةدى نشاشةة و ةو  من الدسة تو  35عن الواقع، ق ث أ   الم عن في ما جاء في أ قكام المادة: 

الحصة النسائية في الجزائر  ق ث أ   المشرع الجزائري مثً لم يحدد النسب المخصصة للنساء في الدس تور  أ لية

بشكل واضح لا ي ك جدلا  أ و  وضا ، كما أ نا لم يدر  أ ي بند يخصص للنساء نسة بة مةن المناصةب التنف ذيةة 

عطاء داخل المجالس المنتخبة ومن ثُم   اين ثيل النسوي بعُدا نوعيا وليس كميا فهط.  ا 

                                                           
(

1
جةمادى  26مةنر  في  01-16من قةانو  رقم  70، 63، 62، 55، 54، 52، 38، 35، 36، 34، 32( الجمهورية الجزائرية الديمهراةية الشعبية، المادة: 

 . 14 - 07 ص ص.مرجع سابق، ، يتضمن التعديل الدس توري 2016مارس  06وافق الم1437ال ولى 
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عطةاء بعةدا  نوعيةا لل ثيةل النسةوي اةلى اةرار مةا فعلتةا العديةد مةن   مكا  المشرع الجزائر ا  واليا با 

، وخصص  للنساء ثلث المهااد 1992التي ادل  دس تورنا اام البلدا  الرائدة في نذا المجال ترلهند، مثً: 

 الس المحلية المنتخبة )البانش يات(.والمناصب التنف ذية في المج
(1)
  

من الدس تور أ يضا غامضا  ق ث لم يحةدد نةوع المسةنوليات   36كما ترك المشرع الجزائري نص المادة: 

صدار قانونا  يجسد ما جاء في اقكام المادة بشكل فعال، ق ةث  التي يشملها نص المادة، ويبهى ذلك مرنونا  با 

مكا  المشرع الجزائري الاس تفادة من بعض التجارب الدولية التي ادرج  بنودا دسة تورية اكة  لاةولا  تر  با 

 كين المرأ ة اقجصادأ واجوعيا.ووضوحا ين 

ومن ث الاس تفادة من  تجربة النرويج الةتي أ  كةما سة بق وأ   ذكةرنا أ صةدرت سةلطانا  قةانونا شةامً 

، 1978للمساواة الهطاعية في اةام 
(2 )

في المائةة اةلى ال قةل في ا  40بةأ   يمثةل كلا الجنسةين  الذي يهضة

الهطااات، 
(3 )

أ ة النرويجية في المجالات الاقجصادية، والاجوعية. ك ن نذا الا جراء المر ق ث م   
(4 )

وتر  نذا  

ال فهيي  شكل  أ ك  مةن نصةل الاجراء ضمانا أ ساس يا  ده الحصة النسائية الطوعية وتحه ق ثثيل نسوي فع 

،2013الحهائب الوزارية في الحكومة الحالية المشكلة اام 
 

في المائة من مهااد المجالس المحلية قسب  38وثثل 

ضةةافة الى اسةة تحواذنا اةةلى نصةةل المناصةةب التنف ذيةةة 2011أ خةةر انتخةةابات  ليةةة جةةرت في اةةام  ، ا 

والمسنوليات المهمة بهذه المجالس. 
(5)

 

صةدار قةوانين وتعةديل واليا ف ا   تجس يد ال قكام الدس تورية المذكورة أ اًه بشكل فعةال مرنةو  با 

المةادة: ) 03 -12رقم يتطلب، مثً:  تعةديً لةبعض مةواد الهةانو  العضةوي  35رى، فجفعيل أ قكام المادة:أُخ

في المائة من مهااد المجالس الشعبية البلدية التي ليس  مهر  10تخصص للنساء نس بة ، ك   (03المادة:  ،02

درا  بنةدا   20000دائرة والتي يهل سكانها الى  يضةمن نسمةكا وذلك لخلةق فرصةة للنسةاء بهةذه المنةاةق، وا 

المتعلةق  12 - 01هانةو  العضوي رقم للللنساء ترتيبا اس اتي يا ضمن قوائم ال ش يح، كما يتطلب أ يضا تعديل 

درا  مج وات حاسمة مفعلة من قبيل تخف ض العتبة بالانتخابات  قتى يصبح  النظام الانتخابي اك  مًءمة وا 

 في المائة وغونا. 07الانتخابية ل قل من 

يلةزم الهةوائم الانتخابيةة نذا الى ارار ما فعلتا السلطات ال رجنتينية، مثً :عندما أ صدرت قةانونا  

لمحافظات بأ   يكو  ال ول والثةا  مةن جنسةين فتلفةين، في ترفة ا
(6)
مةع تطبيةق النظةام الانتخةابي النسة    

                                                           
(
1
 ( Vasanthi Raman, Op. Cit, p.04. 

(
2
  ( Toril Aalberg, Anders Todal Jenssen, op. Cit, p.18 

(
3
( European parliamentary research service, women in politics, op. Cit ,p .01.  

(
4
 ( Toril Aalberg, Anders Todal Jenssen, op. Cit, p.18 

(
5
( European parliamentary, research service, women in politics, op. Cit, p .01.  

(
6

بةةو أ صبــــع،   .138، صمرجع سابق( أ 
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في المائة  04المختلط و عتبة انتخابية مًءمة  نسبتها 
(1 )

وتر  لهذه المت ةوات الحاسمةة ال ثةر الايجةابي الكبةو  

.الى نس بة ثثيل المرأ ة 
(2)

 

درا  المشرةع الجزائةري لمةواد وفهةرات  ً شارة ننا فهةط كا يعُةد ا    04 –12 رقم العضةوي في الهةانو ل

التي تلزم ال قزاب وجوبا بأ   ثثل النساء نس بة من ال عضةاء المنسسةين، والمةنثرين، وفي المتعلق بال قزاب 

 ،عضوية الهيئات اله ادية للحزب
(3)
ضةمانا مسة تهبليا لل ةد مةن السة يطرة الذكوريةة الوااةة اةلى ال قةزاب  

الس ياس ية الجزائرية التي أ ثرت سلبا الى اين ثيل الس يار للمةرأ ة في المحليةة المنتخبةة دائمةا قةتى بعةد تطبيةق 

.2012نوفمبر 29نظام الحصص في الانتخابات المحلية 
 (4) 

بع الاجوعةي والةتي باانةا السةلطات الجزائريةة منةذ كما تتوفر أ يضا مجمواة من الضمانات ذات الطا

بداية ال لف ة الثالثة، وذلك لتهديم المزيد من الده للوضع الاجوعي للمرأ ة الى اعتبار أ   ثكين المرأ ة اجوعيةا 

 يننلها للعب أ دوار س ياس ية فعالة.

صًح قانو  العهوبات اام   مكرر التي  341لاس يما المادة:  2004وبدأ ت الاصًحات الاجوعية با 

 التحر  الجني  جريمة، وبهذا  الا جراء أ عطي  للمرأ ة الضحية وسة يلة قانونيةة ثكنهةا مةن مجابعةة الهةائم عتبرم ت  

بالجرم، 
(5) 

دانة الى العهوبات قانو  من 336في حين  نص  المادة:    يضع المشرع ومع ذلك لم الااتصاب، ا 

الضحية،  أ صول ل حد تورط نناك يكو  عندما  ددة عهوبات
(6) 

مكا   الجني  في كما لم يتطرق  للتحر  

دراجةا للةمادة:  2015العمل، ونذا ما تداركا المشرع في تعديل قانو  العهوبات الصادر اام   341من خًل ا 

شةةخةص يــســـجــ ـل ســلةةةطــتا ووظـــ ـــفــتا أ و مةةةهـــنــتا للتحر   مكرر التي أ كدت أ قكامها الى عهوبة ا

بالنساء.
 (7 )

لم يس تطع الهانو   ولليوم  2004الجني  في تعديل قانو  العهوبات  التحر  وقه هة ومنذ تجريم 

في حةالة تةوفرهم  هودالشة  قمايةة ضةما  و ال دلة تةوفو الظانرة عملياكا نظرا  للصةعوبة العمليةة في نذه من الحد

المحكمة. ا لى الذناب عن الجني  التحر  ااأ النساء تكبح توجا الرئيس ية نذه العهبات تبهى ،وبالتالي 
 (8)

 

ق ث أ درج  اقكام جديدة  تعطى لحةد مةا مكانةة تليةق بالمةرأ ة  2005كما تم ا صًح  قانو  ال سرة في اام 

                                                           
(
1
 ( beatriz llanos, kristen Sample, op. Cit, p. 31 . 

(
2
( Susan Franceschet, Op. Cit, p.18 

(
3

 الموافق   1433 اام  صفر  18  في  منر   04-12  رقم  العضوي  من  الهانو  41، 24، 17،  10المادة: ( الجمهورية الجزائرية الديمهراةية الشعبية، 

 .15-11. ص ص مرجع سابق،الس ياس ية،  بال قزاب  يتعلق2012  جانفي اام   12

(
4
( Amine Khaled Hartani, op. Cit, p.07 . 

(
5

المًقظات الختام ة لل نةة المعنيةة ( منظمة ال مم المت دة، اتفاق ة الهضاء الى جميع أ شكال اين ييز ضد المرأ ة، الل نة المعنية بالهضاء الى اين ييز ضد المرأ ة، 

 .03، ص.2012مارس  23 المرأ ة حالة الجزائر،بالهضاء الى اين ييز ضد 

(
6
نسةا  في  التهريةرالا نسةا ،  قهةوق وقماية ل ق ة الاستشارية الوةنية ، الل نةالجمهورية الجزائرية الديمهراةية الشعبية ( السة نوي قةول حةالة قهةوق الا 

 .78، ص.2012، الجزائر

(
7

  30المةةةوافق  1437ربــــ ةـع ال ول  18مةةةةةةةنر  في   19-15مةن  قــــانةةةةةةو  رقم  330مكةةرر،  341( الجمهوريةة الجزائريةة الديمهراةيةةة الشةعبية، المةادة: 

الجريةدة نةةو   العهوبةـات، و المتضةمن قـا 1966جوا   08الموافق  1386صـفر اام  18المنر  في  156 -66يـعـدل ويـجـمم  ال مر رقم  2015ديـسـمـبةر 

 .04، ص.( 2015ديسمبر  30)  71ع. الرسمية، 

(
8

 .78، ص.مرجع سابقالا نسا ،  قهوق و قماية ل ق ة الاستشارية الوةنية ( الجمهورية الجزائرية الديمهراةية الشعبية، الل نة
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الجزائرية في المجال ال سري والاجوعي، لكن تطبيها العملي الى ار  الواقع أ ثبة  وجةود بعةض الث ةرات لا 

بد من تداركها مس تهبً الى ارار الك  من البلدا  التي. 
(1)

 

 ثانيا: الضمانات المنسساتية
بشةكل أ و بةأ خر  اس ت دث المشرع الجزائري مجمواة من المنسسات الرسمية التي من شأ نها ده المةرأ ة

 ومن نذه المنسسات نذكر:

 وال سرة وقضاأ المرأ ة: الوةني التضامن وزارة -1

، فهط 2013بدأ ت كوزارة مس تهلة في اام  
(2 )

منتدبةة وتابعةة،  وزارةق ث ظل  لمدة عشر أ عوام 

تفجهر للموارد الًزمة و نذا ما جعلها ااجزة عن التنس يق بفعالية من أ جل تحسين وضةع المةرأ ة، وتعبئةة الده 

العام لمه حات الا صًح بشأ   قضاأ المرأ ة التي بدأ نا السةلطات مطلةع الالف ةة الثالثةة. 
(3 )

ولتحه ةق الهةدق 

تضةمن مةديرأت اامةةالمرجو منهاكا تم تدعيم الوزارة  بهيةاا ت 
 

أ همهةا: المديريةة العامةة لة  سرة و قضةاأ المةرأ ة 

والةةتًالا الاجوعةةي المكلفةةة بالاتصةةال مةةع الدوائةةر الوزاريةةة والمنسسةةات المعنيةةة مةةن خةةًل العديةةد مةةن 

 ،الس ياسات
(4)
تتولى مراقبة تةةطـبــيق الـجــشةريعات والــجـنةةظةـيمات المعمةول  كما تم دعمها أ يضا بمتفش ية اامـة 

بها في الوزارة. 
(5 )

وقدم  الوزارة ولاتزال العديد من البرامج وال نشطة التي من شةأ نها ترق ةة وضةع المةرأ ة في 

،2010 برسب  01المش ك لتعزيز المساواة بين الجنسين وثكين المرأ ة الذي أ ةلق في ا المجالات، ترلبرنامج
(6)
 

دما  ل ق ة الوةنية بالاس اتي ية وخطة العمل الوةنية الخاصة وانتهة   2010المرأ ة التي تم ا ةًقهةا اةام  وا 

                                                           
(

1
 1426 ةرم اةام  18مةنر  في  02 -05مةن أ مةر رقم  87، 72، 64، 57، 40، 36، 08، 13، 09( الجمهورية الجزائرية الديمهراةيةة الشةعبية، المةادة: 

الجريةدة  والمتضةمن قةانو  ال سرة، 1984جةوا   09الموافةق  1404رمضةا   09المةنر  في  11 -84يعةدل وية م الهةانو  رقم  2005ف فةري   27الموافق 

 .22-20، ص ص. ( 2005ف فري  27) 15، ع. الرسمية

(
2

الموافةق  1434جةمادى ال ولى عةةةةةةام  29مةنر  في  134 -13من المرسةوم التنف ذي رقم  07الى   01الديمهراةية الشعبية، المادة: ( الجمهورية الجزائرية 

، ص ص. ( 2013افريةل 21) 20، ع. الجريةدة الرسميةةالتضامن الةوةني والاسرة وقضةاأ المةرأ ة،  يحدد صًقةةةةة ةةةةةات وزيةةةةةر 2013 افريل اام 10

12،13. 

(
3
 والثهاف ةة والاجوعية والاقجصادية والس ياس ية الا نسا  المدنية قهوق جميع وقماية الا نسا ، تعزيز قهوق العامة، دلس المت دة، الجمعية منظمة ال مم  (

يرتورك  الخاصة وتهرير المهررة التنمية في الحق ذلك في بما مرجةع  الجزائةر، ا لى ابه قامة  الةتي بعثةةلل  وعواقبةا ا ضةافة أ س بابا المرأ ة ضد قول العنل أكين ا 

 .08 ص.، سابق

(
4

الموافةق  1434جةمادى ال ولى عةةةةةةام  29مةنر  في  134 -13من المرسةوم التنف ذي رقم  07الى   01( الجمهورية الجزائرية الديمهراةية الشعبية، المادة: 

 .20-17،  ص ص.مرجع سابق، التضامن الوةني والاسرة وقضاأ المرأ ة يحدد صًقةةةةة ةةةةةات وزيةةةةةر 2013 افريل اام 10

(
5

 10الموافةق  1434عةــام  جةمادى ال ولى 29منر  في  136 -13من مرسةوم تنف ذي رقم 06، 02، 01( الجمهورية الجزائرية الديمهراةية الشعبية، المادة: 

بةةةريل اام   افريةل  21)  20ع .  الجريةدة الرسميةة،مـة لةوزارة الجةضامن الةوةني وال سرة وقضاأ المةرأ ة وسةونا، تنةظيم المتفش ية الـعا يـــجةةةضـــمن 2013 أ 

 .30 -23(، ص ص. 2013

(
6

 للمةرأ ة الا نسةانية الحهةوق الةوةني الوضةع : تحليةل2011-2008ال ور ومجوسةطية  المنطهة في والمرأ ة الرجل بين المساواة ( الاتحاد ال وربي، برنامج تعزيز

 .40، ص.مرجع سابق ،الاجوعي حالة الجزائر النوع أ ساس الى والمساواة
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والعامةة الذي تم اةًقةا اةام  الس ياس ية الحياة في ومشاركتها للمرأ ة اله ادي الدور تعزيز ، وبرنامج2014اام 

2014.
 (1)

 

دورا أ كبر من خًل وضع اسة اتي ية مةجكاملة ين كةين المةرأ ة في ويف   أ   تلعب الوزارة مس تهبً 

ا المجالات والتنسة يق الفعةال بةين فتلةل الةوزارات في نةذا المجةال، باعتبارنةا أ هم جهةة رسميةة فةولة لهةذا 

 ال ر  .

مكا  الجزائر الاس تفادة من تجربة بعض الدول التي اس ت دث  وزارة للنهو  بالنوع الاجوعةي،  وبا 

:روندا ق ث ظل  نذه الوزارة تنسق بشكل فعال بةين فتلةل الةوزارات ين كةين  اقجصةادأ واجوعيةا مثل 

المرأ ة بشكل اكبر ، وذلك للتحول من ثيل س يار كمي فهط الى ثثيل كمي ونوعي في نفس الوق .
(2 )

 

 والمرأ ة :  ل  سرة الوةني المجلس-2

نشةائا )وزارات،  عضةوا 50مةن ، ويتكةو  المجلةس2006اةام  نو أ حد الهيئات الاستشارية للوزارة تم ا 

قث، وخبراء(، ندفا ده الوزارة ل جل ضما  التنس يق،  ومراكز جامعيو ، وأ ساتذة المد ، ومنظمات المج ع

والحوار، وته ةيم الا جةراءات، وال نشةطة المتعلهةة بال سرة والمةرأ ة.
 (3 )

قةد أ زةز المجلةس ولايةزال العديةد مةن و  

ك يةاب المةناات الًزمةة له ةاس الدراسات قول المرأ ة، غو أ   العديد من العهبات لاتةزال تعة   مهامةا 

تأ ثو ال ليات الوةنية بشأ   المرأ ة، وتهس يم المهةام والمسةنوليات بينةا وبةين الةوزارة، وضةعل المةوارد البشرةية 

والمالية المرصودة له.
(4)

 

يف   أ   تكةو  مهمةة المجلةس  ةددة في مجابعةة وتنف ةذ الةبرامج والهةوانين الخاصةة بالمةرأ ة والاسرة،  لذا

ومراقبة التزام السلطات بالاتفاق ات الدولية، وتهديم تهةارير وةنيةة دوريةة قةول مةدى الالةتزام والتجةاوزات 

 قتى يكو  مرصدا  للنوع الاجوعي.

 

 

 

 

 

                                                           
(

1
 المتعلهةة والمسةائل الهضةاأ المةرأ ة، قائمةة ضةد اين يةيز الى بالهضاء المعنية المرأ ة ، الل نة ضد اين ييز أ شكال جميع الى الهضاء المت دة، اتفاق ة ( منظمة ال مم

مرجع والرابع،  الثالث الدوريين للتهريرين تهريرنا الجامع في النظر أ ثناء تناولها المهرر الهضاأ قائمة الى الجزائر ا ضافة لردودلل زائر  الدورية التهارير في بالنظر

 .07، 06، ص ص.سابق

(
2
 ( The Constitution of Rwanda 2003, chapter: 02, article: 09 . 

(
3

الموافق  1427المنر  يتضمن في أ ول ذي الهعدة  421- 06من المرسوم التنف ذي رقم  07، 05، 03، 01المادة: ،الشعبية الديمهراةية الجزائرية ( الجمهورية

نشاء دلس وةني ل  سرة و المرأ ة 2006نوفمبر  22   .20(، ص.2006نوفمبر  26) 75، ع. الجريدة الرسمية، ا 

(
4
المًقظات الختام ة لل نةة المعنيةة ضد المرأ ة، الل نة المعنية بالهضاء الى اين ييز ضد المرأ ة،  منظمة ال مم المت دة، اتفاق ة الهضاء الى جميع أ شكال اين ييز (

 .07، ص.2012مارس  23 بالهضاء الى اين ييز ضد المرأ ة حالة الجزائر،
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 : والا اًم والتوثيق قول ال سرة والمرأ ة والطفولةالمركز الوةــني للدراسات -3

نشاه اةام نو أ حد الهيئات الاستشارية للوزارة  يتشةكل المركةز مةن ينثلةين عةن أ غلةب ، و 2010تم ا 

، يتلهى المركةز مةن الا دارات العموم ةة، والهيئةات، والجمعيةات، وجمةع الوزارات،  كفاءات وخبراء مجخصصين

المعلومات والتهارير والمعطيات ذات الصلة باخجصاصا والضرةورية ل داء مهامةا، وفةدق المركةز الى مسةاادة 

السلطات العموم ة في ااةداد الس ياسةات الرام ةة الى ترق ةة المةرأ ة والاسرة وذلك مةن خةًل تكةوين رصةيد 

ي قول الدراسةات المن ةزة، ومةن ث تأ سةيس بنةي معطيةات في دةالات اخجصاصةا، وتنظةيم مةنثرات وثائه

وملته ةةات وتظةةانرات وةنيةةة ودوليةةة في دةةًت اخجصاصةةا، وكةةذا تطةةوير اًقةةات التبةةادل والتعةةاو  مةةع 

ً صة  اةًم المنسسات الوةنية والدولية ذات الصلة، ونشر أ عماله. كما يتوفر المركز ايضا الى مصةل ة ل  ً اء ل

والتوج ا ومرافهة وده المرأ ة والاسرة. 
(1 )

 

نشائا ولا يزال العديد من الدراسةات والمشةاريع الةتي مةن شةأ نها ده الس ياسةات  و قدم المركز منذ ا 

شروع تكوين النساء الهائدات. العموم ة الرام ة الى ترق ة ال داء اين ثيلي للمرأ ة الجزائرية كم 
(2)

 

  

                                                           
(

1
الموافةق  1431رجةب  07المةنر  في  155-10من المرسوم الرئار رقم  08  06، 05، 03، 02، 01المادة:  ،الشعبية الديمهراةية الجزائرية ( الجمهورية

نـشاء مركز وةــني للدراسات و الا اًم و التوثيق قول ال سرة و المرأ ة و الطفولة وتنظيما وسوه 2010جوا   20  23) 39، ع. الجريدة الرسمية، يتضمن ا 

 .04،05(، ص ص.2010جوا  

(
2

دراسة مسحية لمشرواات المجةال الاجوعةي  تدبة المكلفة منظمة المرأ ة العربية بال سرة وقضاأ المرأ ة، ( الجمهورية الجزائرية الديمهراةية الشعبية، الوزارة المن 

 .39،40، ص ص. مرجع سابقللنهو  بالمرأ ة بالجمهورية الجزائرية، 
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ً ااق -4   ومراقبة الانتخابات:منسسات ل

 -12بهدق ضما  تطبيق ا الهوانين ذات العًقة بالعملية الانتخابيةة بمةا فيهةا الهةانو  العضةوي رقم 

ً ااق اةلى العمليةة الانتخابيةة ومراقبتهةا،03 ونةذا مةا ورد في  كا اس ت دث المشرع الجزائري منسسةات لة

 :لانتخابات، وت ثل نذه المنسسات فيالمتعلق با 12 – 01الباب السادس من الهانو  العضوي رقم 

ً ااق الى الانتخابات : -أ    س ت دث في ا مواةد انتخةابي وتتكةو  قصرةأ مةن قضةاة الل نة الوةنية ل

والنظةر في ا تجةاوز يمةس  يعينهم رئيس الجمهوريةة، و شرةق الل نةة اةلى تنف ةذ أ قةكام قةانو  الانتخةابات

اةةً  النتةةائج مةةن قبةةل الةةـمجلس مصةةداق ة العمليةةة الانتخابيةةة مةةن بدايةةة  يةةداع ال شةة ي ات ا لى غايةةة ا  ا 

الدس توري، كما تنظر أ يضا في ا الهضةاأ الةتي تحيلهةا اليهةا الل نةة الوةنيةة لمراقبةة الانتخةاب، ويخةول لهةا 

الهانو  أ يضا التدخل اما عن ةريق الا خطار أ و بمبادرة منها لاتخاذ قةرارات نافةذة لضةما  احة ام الهةانو  مةن 

الهوائم المتنافسة ومن ةرق الهيئات المكلفة بتنظيم الانتخابات، ولضما  أ داء مهامها بشكل فعال يخةول  ةرق

الهانو  لهذه الل نة انشاء فروع جهوية تابعة لها ابر ا الوةن.
 (1) 

ً ااق الى الانتخابات المحلية الةتي جةرت في  2012سب بر  24وقد أ نشئ  في   29لجنة وةنية ل

في المائة.  25.80قاضيا وشكل  النساء  311، وبلغ ادد أ عضائها 2012نوفمبر
(2) 

 سةة ت دث في ا مواةةد انتخةةابي و  تتشةةكل مةةن ينةةثلي الهةةوائم الل نةةة الوةنيةةة لمراقبةةة الانتخةةابات: -ب

مهمتها ال ساسة ية ويكو  لها فروع  لية، المرشحة، ينجخب رئيسها ونوابا خًل جمعية اامة تنظم لهذا ال ر  

زأرات م دانية لمكاتب الاق اع ومراجعة الهوائم الانتخابية وا ال تيبات المتعلهة بالانتخابات من بةدايتها ا لى 

لل نةة تبةادل يهُةيم  سةو العمليةة الانتخابيةة، ويمكةن  انهايتهاكا وتنشر الل نة تهارير مرحلية، وتهريةرا اامةا نهائية

ً ااق اةلى الانتخةابات بشةكل يخةدم المعلومات المتعلهة بتنظيم الانتخابات، وسو  نا مع الل نةة الوةنيةة لة

العملية الانتخابية ودو  تداخل في الصًق ات.
 (3) 

لةةى رقابةـة وقائ ةـة ورقابةـة بعديةة،  و   اولـة مةن المشةرع الجزائري لا خضـاع العمل ـة الانتخاب ةـة ا 

لكن يبهى نذا صعبا  في ظل تعهد وادم وضوح نيكلية الا ااق الى العملية الانتخابية في الجزائةر، فةالواقع 

س تور يهةر بةأ   المجلةس الدسة توري نةو أ   وزارة الداخلية   من يشرق الى العملية الانتخابية رغم أ   الد

من يتولى نذه المهمة، 
(4)
 29لكن في قه هة الامر لم يضطلع نةذا الاخةو بةأ ي مهةام في الانتخةابات المحليةة  

                                                           
(

1
 جةانفي12الموافةق  1433صفر  18منر  في   01-12هانةو  العضوي رقم من ال 170الى المادة:  168،  المادة: الشعبية الديمهراةية الجزائرية ( الجمهورية

 .30،31، ص ص. مرجع سابقالمتعلق بنظام الانتخابات،  2012

(
2
 ( Aps Centre Infos, "l'inauguration des membres du Comité national pour superviser les élections ", in: 

( 25/08/2015 ) 

Http://www.blida-aps.dz/spip.php?Page=imprimer&id_article=2762 

(
3

 جانفي 12الموافةق  1433صفر  18منر  في  01-12هانةو  العضوي رقم من  ال 185الى المادة   171،  المادة : الشعبية الديمهراةية الجزائرية ( الجمهورية

 .33 -31، ص ص.مرجع سابقالمتعلق بنظام الانتخابات،  2012

(
4

ترجمة. نتالي سليما ، سوزا  قةازا  )واشة نطن:   س يل الناخبين في منطهة الشرق الاوسط وشمال أ فريه ا: فتارات من دراسات حالة،( توفا  وانغ، 

 . 16(، ص.2015منشورات المعهد الديموقراةي الوةني، 
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، في حين لم يعهد لل نتين أ ي دور في  س يل الناخبين رغم أ   الل نة الوةنيةة لة  ااق اةلى 2012نوفمبر 

جةراء الانتخةابات بعُيةد انطةًق العمليةة الاسة تلنائية لتسة يل  الانتخابات أ عيد  شك لها قبل شهرين مةن ا 

ولم  سجل أ ي شةكاوى في الفة ة  الناخبين، ولم ثنح لل نة أ ي صًق ات قانونية في دال  س يل الناخبين،

التي تداخل  فيها مهامهةا مةع فة ة التسة يل الاسة تلنائية، ونةذا مةن شةأ نا أ   يهلةص دورنةاكا لذلك أ و  

الاتحاد الاوربي بتحويلها الى لجنة دائمة مس تهلة والسماح لها بال ااق الى ترمل مراحل العمليةة الانتخابيةة. 
(1 )

 

الةتي تةنص" بةأ    194مةن خةًل ادرا  المةادة:  2016وري لعةام ونذا مةا تر  في التعةديل الدسة ت

 س ت دث نيئة اليا مس تهلة لمراقبة الانتخابات، ي رأ سها شخصية وةنية يعينها رئةيس الجمهوريةة وتتكةو  مةن 

قضةةاة وكفةةاءات مسةة تهلة مةةن المج ةةع المةةد  يعيةةنهم رئةةيس الجمهوريةةة، و سةةهر الل نةةة اةةلى مراجعةةة الهةةوائم 

صياغة توصيات لتحسين النصةوص التشرةيعية والتنظيميةة الةتي تحةم العمليةة الانتخابيةةكا وكةذا الانتخابية، و 

تكوين مد  لفائدة التشك ًت الس ياس ية قول مراقبة الانتخابات وصياغة الطعو ، ويحدد قةانو  عضةوي 

 كيف ات تطبيق نذه المادة من الدس تور لاقها ".
(2) 

قظ أ   دور الهيئة س يكو  شةكليا  وغةو فعةال ةالمةا أ   مةن لكن الم عن ج دا في نص المادة س يً

يعُين  اعضاؤنا رئةيس الجمهوريةة وبالتةالي تواصةل نيمنةة السةلطة التنف ذيةة اةلى الا ااق اةلى الانتخةابات، 

الةتي رفضةها   12 -03الةتي وردت في مشرةوع الهةانو  العضةوي رقم  08خاصة في ظل ادم تفعيةل المةادة: 

ته يمي أ مام البرلما  قول مدى تطبيةق الهةانو  العضةوي  لتي تلزم الحكومة بتهديم تهرير  المجلس الدس توري، وا

عهةةةب ا انتخةةةابات برلمانيةةةة و  ليةةةة واعتبرنةةةا مجعارضةةةة مةةةع الدسةةة تور،   12-03
(3)
مةةةكا  المجلةةةس   وبا 

ابةة اةلى من الدس تور، والتي ثنح صًق ات  صةورة للبرلمةا  للرق 99الدس توري، والذي استشهد  بالمادة: 

عمةةل الحكومةةة،  شةة يع المشرةةع العضةةوي أ   يضةةيل نةةذه الصةةًق ة  للرقابةةة الشرةةعية للبرلمةةا  اةةلى عمةةل 

نو ته يم الس ياسات العامة.  الحكومة، الذي من أ حد أ دواره الى وجا الت ديد
(4)

 

ً ااق  مكا  الجزائر الاسة تفادة مةن تجةارب بةلدا  أ نشةأ ت منسسةات لة وفي ذات الس ياق دائما با 

رادة س ياسة ية قه ه ةة مةن السةلطات الرسميةة في الى  العملية الانتخابية بشكل سليم وجدي ونذا يتطلب ا 

 تصةبح نةذه الجزائر، جعل نذه المنسسة اك  اس تهًلية قتى يمكنها أ   تكو  اك  ق ادية وفعالية، ومن ث   

 تخصصها، وبالتالي تصبح المنسسة ةرق أ سار يضع مسودات الهوانين ذات الصلة بالعملية الانتخابية قم

                                                           
(

1
 " المكا  نفسا".( 

(
2

يتضمن  2016مارس    06وافق  الم 1437جمادى  ال ولى   26منر   في  01-16من قانو  رقم  194دة: ( الجمهورية الجزائرية الديمهراةية الشعبية، الما

 .34ص.مرجع سابق، ، التعديل  الدس توري

(
3

يتعلق    2011اام  ديسمبر 22 الموافق  1433   اام  رم27 في  منرّ  /  11  د  .  م .  ر 05 / رقم  رأ ي، الشعبية الديمهراةية الجزائرية ( الجمهورية

 . 45، ص.مرجع سابقالمجالس المنتخبة للدس تور،  في  المرأ ة ثثيل  توس يع يحدّد كيف ات  الذي العضوي الهانو  مطابهة لمراقبة

(
4
 .37ص.مرجع سابق،  ،فرفيشي، لركيم سمبليثي، (
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قادرة الى وضع مسودات قوانين تراعةي وضةع المةرأ ة س ياسة يا  وجعةل نظةام الحصةة النسةائية أ كة  فعاليةة في 

 تحه ق الهدق .

في تونس وأ لية الاس تفادة من  لنظام الحصص النسائيةأ هم الضمانات الرسمية الداعمة المطلب الثا : 

 التجارب الدولية الناجحة

 تشريعيةأ ولا: الضمانات الدس تورية وال 
قسةب المتخصصةين في الهانو  ال سةار والاسمةى في أ ي بةلد، و  -كما نو معروق –ي عد الدس تور

ال كةة  تهةةدما في المنطهةةة نظةةرا  2014الدسةة تور التوني ةة الحةةالي الصةةادر في ف فةةري الشةةأ   الانتخةةابي، يعةةد 

فهةو بةذلك يضةا  في أ قكامةا دسةاتو ، بةين الجنسةين للضمانات الكبوة التي قدمها بخصوص تكافةن الفةرص

،1974الكثو من الديموقراةيات ترلدس تور السةويدي الصةادر اةام 
 (1)

وسةعي الدولة  اةلى الةتزامحةين أ كةد  

لحماية الحهوق المكتس بة للمرأ ة و دعمها وتطويرنةا، وضةما  تكافةن الفةرص بةين الرجةل والمةرأ ة، والا نصةاق في 

ل المسنوليات في جميةع المجةالات، وتحه ةق التناصةل بةين المةرأ ة والرجةل في المجةالس العمل، وفي تحمل فتل

المنتخبة. 
(2)

 

وتعطي ال قكام المذكورة أ اًهكا أ مً كبوا لتحه ق وضع س يار أ فضل للمرأ ة التونسة ية، لكةن يبهةى 

في الدسة تور  اليهةا المنصةوص المبةاد  مةع تطابههةا النصةوص الهانونيةة لضةما  العديد من نذا مرنونا  بمراجعة

كبوا خاصة في ظل انعدام الاس تهرار الحكةو؛كا ق ةث ومنةذ سةهوط نظةام "بةن  الجديد، و يبهى نذا تحدأ

قكومةات أ خرنةا  ا لى ال   قكومةة يوسةل الشةاند  07كاتوالة  اةلى قةم تةونس 2014الي"  في جانفي 

. 2016المكونةةة في نهايةةة شةةهر اوت 
(3  )

ب الحكومةةات وصةةعوبة المةةرحلة ظةةل مبةةدأ  واةةلى العمةةوم ورغم تعاقةة

ق ةث أ   ا ونذا يعطي أ مً لمس تهبل أ فضل للنسةاء،  المساواة يحظى بال ولوية من قبل السلطات الجديدة

الهةةوانين الانتخابيةةة الصةةادرة بعةةد سةةهوط نظةةام "بةةن اةةلي  " أ قةةرت نظةةام الحصةةص النسةةائية اةةلى أ سةةاس 

ق رارنا مبدأ  التناصل الكامل والتداول الا جباري للمرشحين التناصل، وذنب  السلطات الى أ بعد من ذلك با 

،2011في جميةع الهةةوائم المهدمةة لانتخةةابات المجلةس الةةوةني التأ سيي ة الةةتي جةرت في اكتةةوبر
(4)
وكةةذلك في  

. 2014انتخابات دلس النواب التي جرت في اكتوبر 
(5) 

                                                           
(

1
 , 01،02، الفصل: 1974( الدس تور السويدي الصادر اام 

(
2

 . 74، 40،46، 36، 35،  34، 21، الفصل :2014( دس تور تونس الصادر اام 

(
3

 30) 71،ع.الرائةد الرسمةي، يتعلق بتسمية رئيس الحكومة وأ عضائها 2016أ وت  27منر  في  2016لعام  107( الجمهورية التونس ية، أ مر رئار ادد 

 .3054(، ص .2016أ وت 

(
4

، ص. مرجع سابقالمتعلق بانتخابات المجلس الوةني التأ سيي ،  2011ماي لعام  10المنر  في  35من المرسوم ادد  16( الجمهورية التونس ية، الفصل: 

649. 

(
5

مرجع سابق، ء، يتعلق بالانتخابات والاس تفجا 2014ماي  26منر  في  2014لعام  16من قانو  أ سار ادد  24، 05( الجمهةورية التونس ية، الفصل: 

 . 1384-1382ص ص.



رابعالفصل ال  الدولية الرائدةس تفادة من التجارب ائية في  الجزائر وتونس وأ لية الاللحصص النسلنظام أ هم الضمانات الداعمة 

 

 147  

 

المزيد من الده لمكتس بات المرأ ة  كما تحاول السلطات اليوم تجس يد ما جاء في أ قكام الدس تور وتهديم

كةما سة بق  –في المجال الس يار بشكل يضمن فعالية اكبر للنساء في المجالس المحليةة المنتخبةة، ويةتجلى ذلك 

 في:  –وأ   ذكرنا 

، والذي 2015أ كتةوبر 21مشروع الهانو  ال سار لًنتخةابات المحليةة  الذي عرضةتا الحكومةة في  

)ال خةذ بةأ كبر البهةاأ    85، مع اعود اين ثيل النس   في فصله الة22في فصله الة  يهر نظام الحصص النسائية

في المائة(، 03اعود الهائمة الم لهة  عتبة انتخابية 
 (1 )

المتعلةق  2016 - 01ومشروع مه ح الهانو  ال سةار 

ثةةام الهةةانو  ال سةةار اةةدد  المتعلةةق بالانتخةةابات  2014مةةاي  26المةةنر  في  2014لعةةام  16بتنهةة ح وا 

نظةةام  58، والذي يهُةةر ايضةةا فصةةله  الةةة 2016الذي قدمةةا أ عضةةاء دلةةس النةةواب في ف فةةري والاسةة تفجاء، 

،117نتخابي النس   في فصله الةةالحصص النسائية لانتخابات المجالس البلدية والجهوية مع اعود النظام الا
 (2 )

، وحةدد 2016الذي قدما دلس النةواب في أ فريةل  ومشروع الهانو  ال سار المتُعلق بمجلة الجمااات المحلية

.07أ   يكو  الرئيس والمسااد ال ول وجوبا من جنسين فتلفين ونذا ما ورد فصله الة
 (3) 

جةراء تعةديًت اةلى وتدافع اليةوم الكثةو مةن الجهةات الفةاالة ال    رسميةة وغةو الرسميةة اةلى  ورة ا 

مشاريع الهوانين نذه، خاصة مشروع الهانو  ال سار لًنتخةابات المحليةة الذي عُةر  لًستشةارة المج عيةة 

للمشرةوع كا نةو ادرا   التناصةل ال فهةي بالا ضةافة الى  22والشعبية، وترن  أ هم المه حات المتعلهة بالفصل 

.في الهوائم الانتخابية التناصل العمودي
(4)
  

مكا  السلطات التونس ية ننا الاسة تفادة مةن تجةارب دوليةة رائةدة في نظةام الحصةص النسةائية،  وبا 

درا  بنود تضةع بالا ضةافة الى المناصةفة والتنةاوب ترتيبةا اسة اتي يا للنسةاء ضمةن  وجعل الحصة أ ك  فعالية با 

 قوائم ال ش يح. 

المناصةةفة والتبةةادل الافهةةي  2009أ قةةرت في دسةة تورنا الصةةادر اةةام وذلك اةةلى اةةرار بوليف ةةا الةةتي 

والعمودي ضمن قةوائم ال شة يح لًنتخةابات المحليةة،
(5 )

وتطبيهةا لهةذا المبةدأ  الدسة توري أ صةدرت السةلطات 

الافهةي والعمةودي اةلى قةوائم الة   اةلى  ، يضةمن التسةاوي والتنةاوب2009البوليف ة قةانونا انتخابيةا اةام 

                                                           
(

1
 .22-10، ص ص. مرجع سابق، 2015أ كتوبر 21من مشروع الهانو  ال سار لًنتخابات المحلية  الصادر في  85، 22( الجمهورية التونس ية، الفصل :

(
2

ثام الهةـانو  ال سةار من جدول مه حات التعديل لمشروع قـانو  أ س 170، 58الفصل : ، ( الجمهورية التونس ية، دلس النواب،  ار يتعلق بتنه ح وا 

 (12/10/2016، في: )09-05، ص ص.2016المتعلق بالانتخابات والاس تفجاء، 2014مـــاي  26المنر  في  2014لس نة  16ادد 

Http://www.arp.tn/site/projet/AR/fiche_proj.jsp?Cp=92044 

(
3
من المشروع الاسار المتعلق بمجلة الجمااات المحلية الصادر في   07رة العامة لل مااات المحلية الفصل: الجمهورية التونس ية، وزارة الشنو  المحلية، الادا( 

 10ص. مرجع سابق،، 2016ف فري 

(
4

 .15 -13ص.، ص مرجع سابق( الجمهورية التونس ية ، وزارة الشنو  المحلية، الادارة العامة لل مااات المحلية، السلطة المحلية الت دأت والرنانات، 

(
5

 .02   الفهرة: 278، 147، المادة: 2009( د س تور بوليف ا الصادر اام 
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ةني والمحلي، المس توى الو 
(1 )

التناصةل  التنةاوب   ال تيةب الاسة اتي ي  ثثيةل وقد أ عطةى نةذا المبةدأ  )

.( دفعة قوية لا دما  النساء في المجالس البلديةنس     عتبة مًئمة
(2) 

المتعلةق بتنظةيم  2011سةب بر 24المةنر  في  87اةددهةانو  في حين تنادي نفس الجهةات بتعةديل ال

ال قزاب الس ياس ية الذي لم يهر أ ية تدابو تعزز من قضور النساء في المواقع اله اديةة ل  قةزاب، 
(3)
ويمكةن  

درا  نسب مًئمة مةن النسةاء  تجاوز نذا عن ةريق ا صدار قانو  انتخابي يلزم ال قزاب الس ياس ية وجوبا با 

 ية.ضمن اله ادات الحزب 

كما يمكن لهادة ال قزاب والس ياس يين في تونس الاس تفادة من تجارب بعض الهادة الس ياس يين الذين 

ب ي وزعةيم الحةز السةويد رئةيس الةوزراءأ عطوا أ ولوية لمبدأ  دمج النساء ضمن عضوية ال قزاب، مثل: تجربة 

الذي تر  لس ياسةاتا الفضةل الكبةو في وصةول  olof palmeأ ولوق بالمةا  السابق  الديمهراةي والاجوعي

ا لي عضوية الهيئات اله ادية ل  قزاب الس ياس ية.النساء السويدأت 
(4)
  

 بشةكل المج ةع، فهةو يسةاهم لتحسين مكانةة النسةاء في في حين يعتبر ثكين المرأ ة اقجصادأ ضمانا ناما

النوع الاجوعي، بما فيهةا الدور السة يار، وقةد ضمةن  ل دوار التهليدي الاجوعي التهس يم تجاوز في ملحو 

مبدا تكافن الفرص بين الرجل والمرأ ة والا نصاق في العمل.  2014الدس تور التوني  الصادر ف فري 
(5 )

 

لا بمراجعة للهةوانين ذات الصةلة ترلهةانو  العموم ةة ودةلة  للوظيفةة ال سةار ونذا بالتأ كيد لن يكو  ا 

 الش ل التي أ صبح  غو مواكبة ل قكام الدس تور الجديد.

 ثانيا : الضمانات المنسساتية
اس ت دث  السلطات التونس ية مجمواة من المنسسات الرسمية التي من شأ نها أ   تده المرأ ة في جميةع 

 المنسسات، نذكر:    المجالات بشكل أ و بأ خر، ومن ث ده أ دائها الس يار، ومن نذه

 وزارة المرأ ة وال سرة والطفولة: -1

والمسة نين" وي ثةل  والطفةولة وال سرة المرأ ة شنو  "وزارة 2004بدأ ت عملها كوزارة مس تهلة في اام 

المرأ ة.  وضع تعزيز بهدق المختلفة الحكوم ة المنسسات نشاط في تنس يق دورنا الرئيي 
(6 )

وبعد سهوط نظام 

وبهدق دابهة جملة النهائص الهيكلية والوظيف ة والتس يويةكا قامة  السةلطات  2011جانفي " بن الي " في 

اادة التنظيم 2013في اام  دارة لشنو  المرأ ة تتكو  من: الا دارة  با  حداث ا  الهيكلي للوزارة وذلك من خًل ا 

                                                           
(
1
 ( United Nations Organization, united nations development programmer, report  promoting gender equality in 

electoral asci: lessons learned in co imperative perspective country report for Bolivia, Op. Ci , p. 04 . 

(
2
( Ibid, p .07. 

(
3

 .1993ص.  مرجع سابق،المتعلق بتنظيم ال قزاب  الس ياس ية،  2011لعام  87من المرسوم ادد  04، 03( الجمهورية التونس ية، الفصل: 

(
4
(Eva Maria Svensson,  Asa Gunnarsson, Op.cit, p.04. 

(
5

 .46، 40، الفصل: 2014( دس تور تونس الصادر اام 

(
6

 للمةرأ ة الا نسةانية الحهةوق: الةوةني الوضةع : تحليةل2011-2008ال ور ومجوسطية  المنطهة في والمرأ ة الرجل بين المساواة ( الاتحاد ال وربي، برنامج تعزيز

 . 41،43صمرجع سابق، ،  الاجوعي حالة تونس النوع أ ساس الى والمساواة

https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%B1%D8%A6%D9%8A%D8%B3_%D8%A7%D9%84%D9%88%D8%B2%D8%B1%D8%A7%D8%A1
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%88%D9%8A%D8%AF
https://ar.wikipedia.org/wiki/%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%88%D9%8A%D8%AF
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ة العنةل ضةد المةرأ ة(، الفرعية لتكافن الفرص )مصل ة رصد ومهاومة أ شكال اين ييز ضد المرأ ة، مصل ة مهاومة

والا دارة الفرعية لل كين الاقجصادي والاجوعي )مصل ة اين كين الاقجصادي، مصل ة ايننهو  بالمرأ ة الريف ةة 

(، ونذا بالتأ كيد وةةد للشرةاكة بينهةا وبةين قطااةات أ خةرى. 
(1)
وظلة  تهةدم الةوزارة العديةد مةن المشةاريع  

المجالات خاصة المجال الس يار تر مضاء الوزارة اتفاق ةة ااكةة مةع  والبرامج التي من شأ نها ايننهو  بالمرأ ة بكل

الهيئةةة العليةةا المسةة تهلة لًنتخةةاباتكا الهةةدق منهةةا خلةةق تةةدابو مةةن شةةأ نها ترق ةةة ال داء السةة يار للمةةرأ ة 

التونس ية.
(2)

 

ً صةًحات الجديةد  وفي نذا الس ياق يمكن للوزارة أ   تلعةب دور ج ةد في المسة تهبل باسة ت ًلها ل

درجة في نيكل الوزارة  و للمنا  الس يار الجديدة والاس تفادة من تجارب بعض الدول التي مرت بةنفس الم

 الوضع 

مكا  السلطات الرسمية في تونس الاس تفادة من تجربة  بعض بلدا  أ مةريكا الًتين ةة الةتي تبنة   وبا 

حةول الديمهراةةي الذي لاةل نظام الحصص النسائية بدايةة  سةعين ات الهةر  العشرةين وذلك بالةتزامن مةع الت

اغلب أ نظمتها الس ياس ية 
(3)
ترل رجنتين مثً: الةتي ترنة  أ ول بةلد يتبةا نظةام الحصةص النسةائية في أ مةريكا  

الًتين ة بعد عملية التحول الديموقراةي نهاية ثمانيات الهر  الماضي  ،
(4 )

ق ث  قهه  المرأ ة ثثيً االيا و بهذا

في المائة في دلس الش يو  في انتخابات في اام  41في المائة في دلس النواب و 35.80وصل  النس بة  ا لى 

. 2016االميا قسب تصنيل الاتحاد البرلما  الدولي الصادر في ف فةري  28، و  بذلك تحتل المرتبة 2015
(5)

 

 :المجلس الوةني للمرأ ة وال سرة-2

 قكوم ةة ومنسسةات عن نيةاا ، يضم ينثلين1992نو الهيئة الاستشارية للوزارة أ نشئ في اام  

 نةذا في العةاملة الوةنيةة والجمعيةات الحكوم ةة، غةو المةنظمات عةن وال سرة، وينثلةين المةرأ ة  بشةنو  معنيةة

خبراء في المجال،  ا لى الميدا ، بالا ضافة
(6 )

نةة تعزيةز مشةاركة المةرأ ة في ويتكو  المجلس من ادة لجةا  منهةا: لج 

الحياة العامة و  تهدم العديد من الاستشارات لصالح تحسين الوضع الس يار للمرأ ة التونس ية. 
(7)

 

                                                           
(

1
 08) 81ع. ، الرائد الرسمي، المتعلق بتنظيم وزارة شنو  المرأ ة وال سرة 2013سب بر  19المنر  في  2013لعام  4064( الجمهورية التونس ية، ال مر ادد 

 .3288 – 3278(.ص ص. 2013أ كتوبر 

(
2
 (12/02/2016"، في: ) 2014للمةةةرأ ة وال سرة لعةةةام  مشةةةاريع وبةةةرامج كتابةةةة الدولة " الجمهوريةةةة التونسةةة ية، وزارة المةةةرأ ة وال سرة والطفةةةولة،( 

http://www.femme.gov.tn/index.php?Id=204  

(
3
 ( Nélida  Archenti, Niki Johnson, Op.cit,.135. 

(
4
 ( Elisa María Carrio, the challenges of women’s participation in the legislature: a new Look at Argentina  

(Stockholm: international institute for democracy and electoral assistance, 2002), p.164 . 

(
5

 http://www.ipu.org/wmn-e/classif.htm (. 23/03/2016" ال تيب العالمي للنساء في البرلمانات"، في: )( الاتحاد البرلما  الدولي، 

(
6

 عمةل وبةرنامج ا اً  : تنف ذ20 زائد بيجين الوةني وال سرة، التهرير للمرأ ة الدولة وال سرة، كتابة والمرأ ة والرأضة الش باب وزارة، التونس ية ( الجمهورية

 .20ص. مرجع سابق،، 1995 بيجين

(
7

 للمةرأ ة الا نسةانية الحهةوق: الةوةني الوضةع : تحليةل2011-2008ال ور ومجوسطية  المنطهة في والمرأ ة الرجل بين المساواة ( الاتحاد ال وربي، برنامج تعزيز

 .45، ص.مرجع سابق، الاجوعي حالة تونس النوع أ ساس الى والمساواة
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 الكريديل(: (المرأ ة قول والا اًم والتوثيق والدراسات البحوث مركز-3

أ عضةاء ينثلةين عةن  يتشكل المركز من، و 1990ونو الهيئة العلمية والتهنية للوزارة، تم تأ سيسا اام  

،فتلل المنسسات المعنية بايننهو  بالمرأ ة
(1 )

ببحةوث، ودراسةات،  ويتةولى المركةز مهةام رئيسة ية،  : اله ةام

 وتهارير، و ا ات قول أ وضاع المرأ ة التونس ية، 

وتةةوفو المعلومةةات قةةول قهةةوق المةةرأ ة التونسةة ية وقةةول مشةةاركتها في الحيةةاة العامةةة، وتوج ةةا الاخجيةةارات 

نشةاء الس ي اس ية في ضوء نتائج البحوث الميدانية، وذلك قصد ده دور المرأ ة في مسار التنميةة، والعمةل اةلى ا 

منسسات تده النوع الاجوعي، 
(2 )

 بةين الفةرص تكافةن مرصةدوقصد تنف ةذ مشةاريعا أ حةدث المركةز أ ليةة  

 العامةة. الحيةاة دةال اهمهةا: دالات، ادة في الجنسين قول اقصائيات ال لية نذه وتوفر الجنسين،
(3  )

وقةدم 

العةام  الشةأ   في والمشةاركة الانتهاليةة المةرحلة التدري  تكافن الفةرص لبرنامجالمركز ولا يزال اديد المشاريع تر

 الهةووا ، الهصرةين، جهةات في والمدنيةة العامة الحياة دال في شطةنا 48منا اس تفادت الذي 2012-2013

المنس تو، والكاق،  بوزيد، وس يدي
(4 )

ومشروع ده تكافن الفةرص بةين الجنسةين في ادارة الشةنو  المحليةة 

مشرةوع ده النشةاط الا قصةا   حاليةا الجنسةين بةين الفةرص تكافةن مرصةد وين ةز  ،2014 اام بدأ هالذي 

الفةةرص بةةين الجنسةةين بالتعةةاو  مةةع المركةةز الدجةةارو للنةةوع الاجوعةةي والمسةةاواة والتنةةوعّ لمرصةةد تكافةةن 

(KVINFO وذلك من اام )2016ا لى غاية اام  2014.
(5) 

 الهيئة العليا المس تهلة لًنتخابات: -4

نشاؤنا اام  من ةرق الهيئة العليا لتحه ق أ نداق الثورة والا صًح الس يار والانتهةال  2011تم ا 

يكةو  لهةا مهةرات في ا الةولاأت، وبمهةرات البعثةات الدبلوماسة ية التونسة ية بالخةةار .، الديمهراةةي
 (6).

وتم  

، وتتةولى الهيئةة 2014في دس تور تونس الصادر في ف فةري  126ترس يمها دس تورأ من خًل ادرا  الفصل: 

دارة الانتخةةابات والاسةة تفجاءات، وتنظيمهةةا، والا ااق اليهةةا في جميةةع مراحلهةةا، وتضةةمن سةةًمة المسةةار  ا 

ل تيب ةة في دةال اخجصاصةها وت كةب الانتخابي ونزانتا وشفاف تّا، وتصّرةح بالنتةائج، وت تةع الهيئةة بالسةلطة ا

                                                           
(

1
 عمةل وبةرنامج ا اً  تنف ذ  20 زائد بيجين الوةني وال سرة، التهرير للمرأ ة الدولة وال سرة، كتابة والمرأ ة والرأضة الش باب وزارة، التونس ية ( الجمهورية

 .20ص., 2014,تونس جوا   1995 بيجين

(
2

 ( 12/02/2016المرأ ة، " مهام  المركز ومشمولاتا "، في: )  قول والا اًم والتوثيق والدراسات البحوث مركز،  التونس ية ( الجمهورية

Http://www.credif.org.tn/index.php?Option=com_content&view=article&id=6&Itemid=105&lang=ar-AA 

(
3

 (12/02/2016) في: "، الجنسين بين الفرص تكافن مرصدالمرأ ة، "  قول والا اًم والتوثيق والدراسات البحوث مركز، التونس ية ( الجمهورية

AA-Http://www.credif.org.tn/index.php?Option=com_content&view=article&id=12&Itemid=124&lang=ar 

(
4

 عمةل وبةرنامج ا اً  : تنف ذ20 زائد بيجين الوةني وال سرة، التهرير للمرأ ة الدولة كتابةوال سرة،  والمرأ ة والرأضة الش باب وزارة، التونس ية ( الجمهورية

 .47ص. ، مرجع سابق،1995 بيجين

(
5

المرأ ة، " مشروع ده تكافن الفرص بين الجنسةين في ادارة الشةنو  المحليةة "،  قول والا اًم والتوثيق والدراسات البحوث مركز،  التونس ية ( الجمهورية

 (  12/02/2016) في:

Http://www.credif.org.tn/index.php?Option=com_content&view=article&id=132&Itemid=468&lang=ar-AA 

(
6

حةداث نيئةة اليةا مسة تهلة لًنتخةابات،  2011أ فريل  18منر  في  2011لعام  27من مرسوم ادد  02، 01( الجمهورية التونس ية ، الفصل:  يتعلق با 

 .489، 488(، ص. 2011أ فريل  19) 27ع. ، الرائد الرسمي
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 06 أ عضاء مس تهلين  ايدين من ذوي الكفاءة والنزانةكا يبةااو  مهةامهم لفة ة واحةدة، مةدّنا 09الهيئة من

، ويجدّد ثلث أ عضائها ا اامين.أ عوام
 (1 )

،و 2011وقد أ اف  الهيئة الى انتخابات المجلس التأ سيي  اةام 

. 2015وأ صدرت قول ذلك تهريرا  مفصً اام 2014ت التشريعية لعام الانتخابات الرئاس ية والانتخابا
(2)

 

مكانيةات  ويمكن لهذه الهيئة أ   تلعب دورا  اكبر في العملية الانتخابية مس تهبً نظرا  لما تتةوفر اليةا مةن ا 

ضافة الى توفر اوط النزانة والشفاف ة التي تجعل عملها أ ك  كفاءة.  مادية وبشرية معتبرة، ا 

ً ااق الى عملية الانتخابات البلدية التي حددت موادنا بتاريخ و    اليوم  س تعد ل

. 2017ديسةةمبر 17
(3)
جةةراءات  سةة يل النةةاخبين وقةةدم  الهيئةةة تهريةةرا تحةةدد ف ةةا   بهوااةةد وا 

لًنتخابات والاس تفجاء بما فيها الانتخابات البلدية.
 (4)

 

ً شارة ننا فا    سةهالتا  مةع عضةوا  مةن أ عضةائهارئيسها شف ق صرصار قةدم اسة تهالتا ل واكةد أ   ا 

خًفات داخل دلس الهيئة بات  ندد نزانتا الهيئة والهيم التي تهوم اليها الديمهراةية.ترن  بسبب 
 (5)

 

وا   صح نذا الهول فا   نذا ينكد مدى نزانة نذه الهيئة ونذا يبشر بمس تهبل أ فضل لها في العملية  

 الانتخابية ككل. 

: الا نسا نيئة قهوق -5
 

تتكو  الهيئة من أ عضاء مس تهلين  ايدين من ذوي الكفاءة والنزانة يبااو  مهةامهم لفة ة واحةدة  

أ عوام، وتراقب الهيئة اح ام الحرأت وقهوق الا نسا ، وتعمل الى تعزيزنا، وته ح ما تراه مًئمةا  06مدنا 

الهةوانين المتصةلة بمجةال اخجصاصةها، وتحهةق لتطوير منظومة قهةوق الا نسةا ، و ستشةار وجةوبا في مشةاريع 

حاينتها الى الجهات المعنية  .الهيئة في حالات انتهاك قهوق الا نسا  لتسويتها أ و ا 
(6) 

من خًل ما س بق نًقظ أ نا تتوفر الى حد ما مجمواة من الضمانات الرسمية من قوانين ومنسسات 

نسةائية كلا الةبلدين ومةن ث تحه ةق ثثيةل سة يار يمكنها أ   تلعب دور كبو في تفعيل وده نظام الحصص ال 

مةكا  السةلطات في كلا الةبلدين الاسة تفادة مةن تجةارب  نسوي نوعي وكمي في أ   واحد، كةما لاقظنةا أ نةا با 

 دولية في نذ المجال ومن ث توفو ضمانات ومج وات حاسمة مفعلة مس تهبً.

                                                           
(

1
 .126، الفصل: 2014( دس تور تونس الصادر اام 

(
2

يتعلق برزنامة  الانتخابات البلدية لس نة  2017أ فريل  10منر  في  2017لس نة   01( الجمهورية التونس ية، قرار الهيئة العليا المس تهلة لًنتخابات ادد 

 .1135 - 988(، ص ص. 2015افريل  21)  32.  الرائد الرسمي، .2017

(
3

(، ص. 2017مةاي 02)  35،ع .الرائةد الرسمةي، 2014( الجمهورية التونس ية، الهيئــة العل ــا المســتهلة لًنتخابات قةةول العملية الانتخابية الانتخةابات 

1400. 

(
4

يتعلةق بهوااةةد  2017أ فريةةل  11مةنر  في  2017لسةة نة  06بات اةدد ( الجمهوريةة التونسةة ية، الفصةل الرابةةع مةن  قةةرار الهيئةة العليةةا المسة تهلة لًنتخةةا

جراءات  س يل الناخبين لًنتخابات والاس تفجاء،   .1409-1406(، ص ص. 2017ماي 02)  35،ع .الرائد الرسميوا 

(
5

 . في:2017ماي  10ع. جريدة العربالاس تحهاقات المحلية في تونس"،  ( أ منة جبرا ، "اس تهالات من نيئة الانتخابات ندد

http://www.alarab.co.uk/pdf/2017/05/10-05/p04.pdf 

 

(
6
 .128، الفصل: 2014دس تور تونس الصادر اام  (
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 الداعمة لنظام الحصص النسائية في الجزائر وتونس المبحث الثا : أ هم الضمانات المج عية 
وأ صةبح  يعد المج ع المد  اليوم احد المكونات الرئيس ية لكل نظةام سة يار يوصةل بالديمهراةةي، 

الشراترت بين المج ع المد  والحكومات والهطاع الخاص أ ك  الطرق فعالية في تحه ق التنمية الهابلة لًس  رار، 

ااتها دورُ اسارُ في تحه ق التهدم من خًل اس تخدام قدراتا وامكاناتا لخدمةة المج ةع، كةما  وبالتالي يهع الى

انا يعد احد المناات التي  س تخدم له اس مدى اح ام الةبلد لحهةوق الانسةا  باعتبةاره احةد اهم الاليةات 

د ، منها مةن يخةتص بمجةال وتتنوع اخجصاصات وانومات منظمات المج ع المالوةنية التي تعزز نذه الحهوق. 

 قهوق الا نسا  اامةكا بينما يختص بعضها الاخر بتعزيز قهوق بعينها كحهوق المرأ ة والتي   دال دراستنا.

المج ع المد  جزء من عملية التنميةة الشةاملة وفي البلدا  الم اربية وبالت ديد في الجزائر وتونس أ صبح 

، وتةونس اةام 1989ية نهاية ثمانين ات الهةر  العشرةين )الجزائةر اةام وأ حد أ دوانا منذ تبني التعددية الس ياس  

1988.) 

وفي نذا المبحث نحاول توضيح كيل يمكن أ   يكو  المج ع المةد  وبالت ديةد: الجمعيةات، والنهةابات 

 المهنية، ومنسسات الا اًم ك حد الضمانات الداعمة والمفعلة لنظةام الحصةص النسةائية، ومةن ث تطةوير ال داء

باعتبار أ   الجمعيات تعد ايةكا أ ساسة يا للدفةاع عةن قهةوق الفعلي لل ثيل الس يار للمرأ ة في كلا البلدين، 

، فوجود قرترت نسائية فعالة ضامن قةوي ين كةين المةرأ ة المرأ ة والمطالبة بمزيد من المساواة الفعلية بين الجنسين

خاصةة في المراكةز  -د المرأ ة بهوة ضمن تركيبة النهاباتكما أ   تواج، في ا المجالات بما في ذلك المجال الس يار

س ي علها تدافع عن قهةوق النسةاء المهنيةة )ضةما  اجوعةي، عطةلة أ مومةة مًئمةة، تةوفو روضةات  -اله ادية

أ ةفال قريبة من مهرات العمل، بعث مشاريع للنساء...الخ ( والخاصة ترلمطالبة بهةانو  اقةوال شخصةية اةادل 

لمرأ ة اقجصادأ واجوعيا ونذا سينعكس بالتأ كيد الى ثك نها س ياس يا، في حين يعد الا اًم أ هم وبالتالي ثكين ا

 الضمانات لت يو الصورة ايننمطية للمرأ ة وتحسينها، وتوعية المج ع بأ همية دورنا في الحياة العامة.

 الجزائر في 03 -12رقم للهانو  العضوي  الداعمةالمطلب ال ول: أ هم الضمانات المج عية 

 أ ولا: الجمعيات النسائية
تر  الاتحاد الةوةني للنسةاء الجزائةرأت المنظمةة النسةائية الوق ةدة في الجزائةر قبةل اقةرار التعدديةة 

الس ياس ية،
(1 )

المتعلةق بالجمعيةات ذات  1990ديسةمبر  04المةنر  في   31-90الى حين ا صدار الهةانو  رقم 

الطابع الاجوعي.
 (2  )

غةو أ   بةداأت العمةل الجمعةوي في الجزائةر ترنة  عمومةا ضةعيفةكا وذلك نت جةة تعهةد  

الوضع الامني في بداية التسعين ات من الهر  العشرينكا والجمعيةات النسةوية لم تكةن اسة تلناء، وترنة  بدايةة 

جوعةةي ، عنةةدما دخلةة  بهةوة في المشةةهد الا1996الانطًقةة الحه ه ةةة لل معيةات النسةةوية في الجزائةةر اةام 

مطالبة بتحسين أ وضةاع النسةاء، وترنة  أ هم مطاينهيةا   تعةديل قةانو  الاسرة، ولهةذا ال ةر  قامة  نةذه 

                                                           
(

1
 .126( ، ص .1996، 1)الهانرة: الدار الدولية للنشر والتوزيع، ط، الص افة النسائية في الوةن العربي( اسماعيل ابرانيم 

(
2

المتعلةق بالجمعيةات،  1990ديسةمبر  04الموافةق  1411جةمادي الاولى اةام  17منر  في   31-90يمهراةية الشعبية، قانو  رقم ( الجمهورية الجزائرية الد

 . 1690- 1686( ص، 1990ديسمبر  05)  53ع.  الجريدة الرسمية،
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الجمعيات ب رير مليو  توق ع ووصل  نذه المطالب لحد الا جماع بةين جميةع الحةرترت النسةوية، وتطةور نضةال 

 نشةط  اةدة جمعيةات ك معيةة الت مةعالجمعيات النسوية الى المطالبة بتعزيةز الدور السة يار للمةرأ ة، وقةد 

 لحهةوق الحهةرة ضةد قهةوق المةرأ ة، والت مةع عةن والدفةاع ترق ةة وجمعيةة للنسةاء الديمهراةيةات، الجزائةري

الجزائرأت. 
(1) 

لكن تبهى نناك تحدأت كثوة تعرقل مساهمة الجمعيات في تحسين أ وضاع النساء عمومةا والس ياسة ية 

 والجمعيةات ذات الطةابع السة يار عيةات المه ةة بهضةاأ المةرأ ة عمومةاخصوصا ، ومن نذه الت دأت: قةلة الجم 

خصوصا، 
(2 )

تهرير مركز   -كما س بق وأ   ذكرنا –ونذا ما  أ كده  وضعل نس بة النساء ضمن تركيبة الجمعيات

، حين بين أ   نس بة النساء ضمن 2015المعلومات والتوثيق قول قهوق الطفل والمرأ ة في الجزائر الصادر اام 

في المائة فهط وتحتل نس بة النساء ضمةن تركيبةة الجمعيةات  0.60ااما يبلغ  59و  25تركيبة الجمعيات بين سن 

في المائة في الجمعيةات ذات  33ضاء، بينما تبلغ نسبتهن في المائة فهط من مجموع ال ع 15ذات الطابع الس يار 

الطابع الاجوعي والا نسا  وبين  الدراسة أ يضا أ   أ غلب النساء المنخرةات من المنةاةق الحضرةية،
 (3)

كةما  

أكةين ونةذا مةا أ كةده تهريةر لاتزال الجمعيات الداعمة للمرأ ة تعا  مةن قةلة المةوارد والكةوادر المسةوة المةننلة، 

ي جةانفي  31ا لى  21المهررة الخاصة لمجلةس قهةوق الا نسةا  في بعثتهةا لل زائةر مةن  yakin erturkرتورك ا 

، عندما قال  في تهرير: " أ رى أ   الجمعيات النسائية غةو الحكوم ةة لا تةزال في كثةو مةن ال ق ةا  لا 2007

ه ةود شةديدة اةلى صةعيد المةوارد كما تتعر  الجمعيات في معظمهةا أ يضةا ل   سُتشار في عمليات اتخاذ الهرار...

 المادية والبشرية ".
(4) 

، لكن لم يةأ    بةأ ي جديةد مةن 2012وقد أ صدرت السلطات الجزائرية قانونا جديدا لل معيات اام 

شأ نا تفعيل نذه المنظمات المج عية ، كما لم يدُر  أ ي بند يخصةص للنسةاء نسة بة مةن ال عضةاء المنسسةين أ و 

 اله ادات المسوة.
(5)

 

 

 

 

                                                           
(

1
 -40(، ص ص.2010)مةارس  24ع.دلة الس يداق،الجزائةر"،  في الت يو أ جل من النسوية جمعيات الحركة ونضال التاريخية الخلف ةالزبو عروس، "  (

47. 

(
2

لمشرواات المجال الاجوعةي  ( الجمهورية الجزائرية الديمهراةية الشعبية ، الوزارة المنتدبة المكلفة منظمة المرأ ة العربية بال سرة وقضاأ المرأ ة،  دراسة مسحية

 .25،26.، صمرجع سابقللنهو  بالمرأ ة بالجمهورية الجزائرية، 

(
3
 .46، ص.مرجع سابق، 2014النساء الجزائرأت بدليل ال رقام  الجمهورية الجزائرية الديموقراةية الشعبية، مركز الا اًم والتوثيق لحهوق الطفل والمرأ ة، (
(4)
نسا ، المدنية والس ياس ية ، برنامج دلس قهوق الا نسا منظمة ال مم المت دة،   والاجوعية والثهاف ة بمةا  والاقجصاديةتعزيز وقماية جميع قهوق الا 

ضافةلخاصة المعنية بالعنل ضد المرأ ة تهرير المهررة ا،  في ذلك الحق في التنمية يرتوركلل  وأ س بابا وعواقبا ا   ا لى الجزائر بعثة التي قام  بها الس يدة أكين ا 

 .08،09، ص ص. 2008ف فري  13 ، 2007جانفي  31ا لى  21من 
(5)
، بالجمعيةات  يتعلةق  2012  جةانفي  12  الموافةق 1433  اةام صفر  18  في  منر   12 - 06  رقم  قانو   ،الجمهورية الجزائرية الديمهراةية الشعبية 

 .41-33(، ص ص.2012جانفي  15) 02،ع.الجريدة الرسمية
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 المهنية والعماليةثانيا: النهابات 
 شكل النساء خمس الهوى العاملة النشطة في البًد أ غلهين حاصًت الى شهادات جامعية بنسة بة 

مركز المعلومةات والتوثيةق قةول قهةوق الطفةل والمةرأ ة في الجزائةر لعةام  في المائة قسب ا قصائيات 85.90

.نناك قطااات في الجزائر تكاد تكو  مننثةونذا أ نلهن لدخول أ غلب المجالات بل أ   ، 2015
 (1 )

ومةع ذلك 

ً  جدا  سواء كمنخرةة أ و كعضو ق ادي، ونةذا يرجةع الى أ سة باب  ظل وتواجد المرأ ة في النهابات العمالية نزي

ضةافة ا لى  سة ييس  ً  رجاليا ، وصعوبة توف ق المرأ ة العاملة بين عملهةا واسرنةا، ا  أ همها: اعتبار العمل النهابي عم

ساهم   بشةكل كبةو في ضةعل انتسةاب  العمل النهابي الذي ولد  في كثو من ال ق ا  انشهاقات وخًفات

 المرأ ة.
(2 )

وقد سع  ولاتزال العديد من الجهات لخلق أ ليات من شةأ نها تعزيةز دور المةرأ ة الجزائريةة في العمةل 

ف فةري   27، 26النهابي، وترنة  وزارة التضةامن الةوةني وقضةاأ المةرأ ة أ هم تةت الجهةات ق ةث نظمة  في 

يمثلةو  شخصةية وةنيةة  200قول " المرأ ة العاملة والحوار الاجوعي"، شارك فيها قوال ندوة وةنية  2014

الهطااات الوزارية المعنية، وارفتي البرلما ، والنهابات، وجمعيات نسوية.
 (3)

وخر  المشاركو  بميثةاق يتكةو   

في المائةةة ك ةةد أ د  مةةن مناصةةب الشةة ل في ترفةةة  30تتضةةمن أ حةةد بنةةوده تخصةةيص قصةةة بنةةدا  20مةةن 

ضافة الى بنود تعله  ب ديد  ف ة عطلة ال مومة، وثديد مةدة قةق الاسة تفادة مةن المس توأت لفائدة المرأ ة، ا 

سااات الرضااة، وتر  الهدق الاسار من نذا اللهةاء نةو  ةاولة تعزيةز الدور الاقجصةادي للمةرأ ة العةاملة 

ورفع نس بة مشاركة النساء في النهابات.
4)
في التعةديل ويظهر ا  السلطات أ خذت ببعض بنود نةذا الميثةاق  

أ   الدولة  ش ع التناصل بةين الرجةال والنسةاء التي اكدت الى "  36درا  المادة: با   2016الدس توري لعام 

و شةة ع ترق ةةة المةةرأ ة في مناصةةب المسةةنولية في الهيئةةات، والا دارات العموم ةةة واةةلى في سةةوق التشةة يل، 

.مس توى المنسسات والهيئات الادارية العموم ة "
 (5 ) 

 

 

                                                           
(1)
-48، ص.مرجع سابق، 2014النساء الجزائرأت بدليل ال رقام  الا اًم والتوثيق لحهوق الطفل والمرأ ة، الجمهورية الجزائرية الديموقراةية الشعبية،  مركز 

52 . 
(2)

جةا نت جةة العةادات والتهاليةد"، جريةد الجزائةر،، "اًوي وسام  (18/03/2015في: ) ادم تهلد المةرأ ة مناصةب في الحهةل النهةابي لةيس لهةلة كفاءنةا وا 

http://www.eldjazaironline.net/home/index.php?Option=com 

(
3
ة العاملة لتعزيز دورنا المهني و ش يع مساهمتها في المجال التنموي،وترلة الانباء الجزائرية ، (  م ثاق المرأ 
 (23/8/2015) 

Http://www.aps.dz/ar/economie/1596- 

(
4
ة العةةةةاملة لتعزيةةةةز دورنةةةةا وترلة الانبةةةةاء الجزائريةةةةة،  (  (23/8/2015المهةةةةني و شةةةة يع مسةةةةاهمتها في المجةةةةال التنمةةةةوي"، في: )" م ثةةةةاق المةةةةرأ 

http://www.aps.dz/ar/economie/1596- 
(

5
يتضةمن   2016مةارس    06وافةق  الم  1437جةمادى ال ولى   26منر  في 01-16من قانو  رقم  36( الجمهورية الجزائرية الديمهراةية الشعبية، المادة: 

 . 07 ، ص ص.سابقمرجع ، التعديل الدس توري
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ويعطي نذا الا جراء أ مً بمس تهبل أ فضل للنساء، فجطبيق مبدأ  التناصل في سوق الش ل من قبةل 

السلطات، سينعكس ايجابا الى تواجدنا داخل الهيئات النهابية العمالية والمهنية، ومن ث تصبح نذه الهيئات 

ل سة يار نسةوي نةوعي ولةيس أ هم الضمانات المج عية الداعمة للهدرات الس ياس ية للنساء ومن ث تحه ةق ثثية

صدار قوانين فعالة تجسد نذه النصوص الدس تورية الى أ ر  الواقع.    كميا فهط، ويبهى نذا بالطبع، مرنو  با 

 ثالثا: منسسات الا اًم
(  بيةة، الرضةااة... ال"دلة الجزائريةة " ذات الانةوم الاجوعةي )ظل  دلة 

(1 )
الصرةح الا اةً؛ 

الوق د الذي يخصص لهضاأ المرأ ة في الص افة المكجوبة، و  المت دث الرسمي المركزي بال الاتحةاد الةوةني 

للنساء الجزائةرأت، 
(2 )

المتعلةق  1990افريةل  03 المةنر  في 07 – 90رقم  الهةانو وذلك الى غايةة صةدور 

 في الجزائر. الذي فجح المجال للص افة المكجوبة الخاصة بال اًم
(3 )

  

ظهةرت دةًت و ةل تخصةص  توانةا لهضةاأ ومع تبني التعددية الااًم ة للص افة  المكجوبةكا  

لا انها ترن  قليلة العدد وضعيفة الانتشار)دلة نو ، دةلة أ نوثةة، جريةدة السةمرة، نصةل الدنيةا...(،  المرأ ة، ا 

وندق نذه المجًت والصحل الى مساادة المرأ ة الجزائرية الى نيل قهوقها وتنويرنا بهذه الحهةوق، لكةن مةا 

ق الس يار من نذه الحهوق. غاب عن  توانا نو الش
(4 )

 

زةازات  سوسةة في دةال الانةدما   في قطةاع اسة تطاع  المةرأ ة الجزائريةة أ   تحهةق مع الوقة  و  ا 

الا اًم المكجوب، ولعب التعليم الجةامعي دورا معتةبرا في تكةوين الصةحف ات، ق ةث قههة  الفجةاة الجزائريةة 

مركز الا اًم والتوثيق لحهوق الطفل والمرأ ة، صائيات وقسب اق س يً كبوا في أ قسام الااًم والاتصال، 

في المائة من ةلبة العلوم الاجوعيةة الةتي تضةم قسةم الااةًم والاتصةال و  69 شكل الفجيات ، 2015لعام 

 في المائة من ةلبة العلوم الس ياس ية. 66.90
(5)

 

الهةانو  العضةوي رقم  وظهر نذا الاندما  بشكل أ كبر مع السماح بفجح قنوات تلفزية خاصة بموجةب

المتعلةق بال اةًم، 2012جةانفي  12مةنر  في  05 -12
(6)
 صةوره ذلك في خلةق سةاهمي وتر  يفة   أ    

للمرأ ة الجزائرية، وغو جطية مجوازنة
(7 )

مةا جطيا و صورا، بهضاأ المرأ ة  وظل انوم الا اًم لكن نذا لم يحدث

                                                           
(

1
 .261 -259، ص ص.مرجع سابق( ابرانيم، 

(
2

 .126ص. المرجع نفسا،(  

(
3

الجريةدة بال اةًم، ق ةةلمتعلا1990افريةل  03الموافةق  1410 رمضةا  08فيمةنر     07 – 90رقم  ( الجمهورية الجزائرية الديمهراةية الشةعبية، الهةانو 

 .468-459ص.(، 1990أ فريل  04) 14ع.  الرسمية،

(
4

 132-126، ص ص.مرجع سابق(ابرانيم، 

(
5
بيجين  لل مهةورية الجزائةرية الديمـهراةية الشعـبية التهرير الوةني وقضاأ المرأ ةالوزارة المنتدبة المكلفة بال سرة الجمهةورية الجزائةرية الديمـهراةية الشعـبية،  (

 . 21ص.، 2009 ،15 

(
6
جةانفي  12الموافةق  1433صفراام 18منر  في  05 -12العضوي رقم من  الهانو    05   04، 03الجمهةورية الجزائةرية الديمـهراةية الشعـبية، المادة :  (

 .24 -22، ص ص. مرجع سابق، يتعلق بال اًم 2012

(
7

 للمةرأ ة الا نسةانية الحهةوق الةوةني الوضةع : تحليةل2011-2008ال ور ومجوسةطية  المنطهةة في والمرأ ة الرجل بين المساواة (الاتحاد ال وربي، برنامج تعزيز

 .43مرجع سابق، ص. ،الاجوعي حالة الجزائر النوع أ ساس الى والمساواة
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دفع بعض من الجهات بالانوم بت يو نذا التوجا الااً؛ الذي ينمط بشكل أ و بةأ خر لصةوره مفادنةا أ   " 

المرأ ة الجزائرية غو قادره الى ينارسة العمل الس يار "، وترنة  المبةادرة مةن الةوزارة المكلفةة بال سرة وقضةاأ 

ت المرتبطةة بعمةل الةوزارة واين كةين السة يار المرأ ة التي نظم  دورات تكوين ةة لفائةدة الصةحف ين في المجةالا

للمرأ ة أ حد أ هم انومات الوزارة. 
(1)

 

فة   سةاهم ورغم نذه الجهود وغوناكا ظل انوم الا اًم الجزائري بالهضاأ الس ياس ية للمرأ ة  دودا، 

قنةاع المج ةع  الجزائةري بهةذه ال ليةة وسائل الا اًم الجزائرية بشكل فعال في توضيح مفهوم الحصص النسائية وا 

خًل الحملة الانتخابية لًنتخةابات  الا اًم ة الساحة في كبو س يار كفاال تظهر المرأ ة كثوا لم كما الحديثة،

.2012المحلية لعام 
(2)

 

كا بةةأ   بعةةض الا اًم ةةات 2012البرلمانيةةات المنتخبةةات في  شرةةيعيات اةةام في حةةين اكةةدت بعةةض 

البرلمةا  الجزائةري، بوصةفهن غةو الهةادرات اةلى العمةل السة ياركا ل نهةن لا  النائبةات فيالجزائرأت فاجمن 

يمتلكن العمق الس يار، وأ نهن درد ديكور داخل البرلما .
(3) 

 سة تعد وزارة ال سرة والتضةامن وقضةاأ المةرأ ة مةع  واا افا من السلطات الرسمية بوجود نذا الخللكا

ة في الا اًم " من خًل  ا ات وموائد مس تديرة ينشةطها كا لطرح ا شكالية " صورة المرأ  2017بداية اام 

ةةار بةرامج  اًم ات يهدمو  من خًلها قصيلة تجاربهم في الميةدا ، وين ةز نةذا المشرةوع في ا  اًم و  وا  ا 

نصةاق" الذي  التعاو  الذي وقعتا الجزائر مع نيئة ال مم المت دة للمرأ ة " برنامج  بةلدا اةبر العةالم  55لاةل  ا 

زائر، وبموجبا تصبح الجزائر ملتزمة بتطبيق توصيات نذا البرنامج وفتلل اللهاءات المنبثهة عنا.منها الج
 (4)

 

ويوصي البرنامج جميع البلدا  المنضةوية تحتةا بتطبيةق مبةدأ  التسةاوي في الفةرص بةين الجنسةين في  

وسائل الا اًم، سواء أ تر  من ناق ة الحضور الشخصي أ و ةرح المواضيع، ق ث أ وصة  فتلةل الدورات 

حةداث التةواز  في الطةرح وكةذا ت ليةب الةنما التكوين ة المنبثهة عن نصةاق"كا ا لى ا  ذ  الناجحةة في " بةرنامج ا 

عنةد ةةرح فتلةل المواضةيع الخاصةة بالمةرأ ة، واةلى نةذا ال سةاس تعمةل وزارة الا اةًم مةن خةًل  الا اًم

المنسسةةات التابعةةة لهةةاكا اةةلى تكةةريس نةةذه التوصةةيات مةةن خةةًل بةةرامج ومطبواةةات ونةةدوات سةةتنظم 

.مس تهبً
(5) 

 

                                                           
(

1
بيجين  لل مهةورية الجزائةرية الديمـهراةية الشعـبية التهرير الوةني،  الوزارة المنتدبة المكلفة بال سرة وقضاأ المرأ ةالجمهةورية الجزائةرية الديمـهراةية الشعـبية، (

 .22-21ص ص. ،مرجع سابق، 15 

(
2

مةاي  30ريه ا، عةما ،  ( "ةةةةةة"، النساء اله ادأت في عصر الت يو ) ورقة  مهدمة لةة: الاجوع الا قليمي الثا  للبرلمانيات في الشرق ال وسط  وشمال أ ف

 .81، ص.(2013جوا   01ا لى 

(
3

 .81ص.، مرجع سابقةةةةة"، النساء اله ادأت في عصر الت يو، ( "ة

(
4
ة ترافعةا  لصةالح صةورة أ خةرى للنسةاء في  " الهناة الثالثة تهود حملة تحسيس ية للتهليل من مظانر العنل ضةد النسةاء:زنية م، (  وزارتا الا اةًم والمةرأ 

 http://www.al-fadjr.com/ar/realite/267421.html (08/09/2016)في:  ، 2016سب بر  08، جريدة الف روسائل الا اًم"، 
(

5
ة ترافعةا  لصةالح صةورة أ خةرى للنسةاء في  " الهناة الثالثة تهود حملة تحسيس ية للتهليل من مظانر العنل ضةد النسةاء:زنية م، (  وزارتا الا اةًم والمةرأ 

 http://www.al-fadjr.com/ar/realite/267421.html (08/09/2016)في:  ، 2016سب بر  08، جريدة الف روسائل الا اًم"، 
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 لنسائية في تونسلتفعيل نظام الحصص االمطلب الثا : أ هم الضمانات المج عية 

 أ ولا: الجمعيات النسائية
وفيما يتعلق بالحرترت النسائية أ نت   الت ربة التعددية التي اع دنا الرئيس بةن اةلي نهايةة ثمانين ةات 

الهر  العشرينكا رأ سةمالا  نضةاليا  مهةما  اةلى المسة توى الكمةي، ففةي دراسةة نشرةنا مركةز البحةوث والدراسةات 

في المائةةة في  59سةةاء  شةةكل جمعيةةة  تبةةين أ   الن  700لالةة   2013والتوثيةةق والااةةًم قةةول المةةرأ ة اةةام 

جمعية لالتها الدراسة،  224الهيئات المديرة لة 
(1)
لكن وةةيلة قةم الةرئيس بةن اةلي لم تة كن المةرأ ة مةن أ    

لةى ثكين اجوعي يجعلهةا تتجةاوز ا العهبةات الاجوعيةة، والافةًت  تحول نذا المكسب النضالي الكمي، ا 

من اليها الرجل اادة. من البيئة الس ياس ية التهليدية التي ف
(2 )

 

 نةوعي   ترٌجم نةذا الحضةور الكمةي الى قضةور   2011جانفي  " فيبعد سهوط نظام الرئيس" بن اليو

خاصة أ ثناء المرحلة الانتهالية عندما انتاب نذه الحرترت تخةوق مةن ال اجةع اةلى المكتسة بات الهانونيةة الةتي 

تدافع عن مكتسة بات النسةاء. 2011جانفي  29تحهه  للمرأ ة التونس ية، ونظمــ  مسوة في 
(3)
في حةين أ    

اق الثورة   من دفع  في اتجاه تبةني ق ادات نسائية ورجالية قهوق ة ضمن تركيبة الهيئة العليا لتحه ق أ ند

مبدأ  التناصل الى أ ساس التناوب ضمن قوائم ال ش يح في انتخابات المجلس التأ سيي ، وقد دعمتهةا في ذلك 

منظمات وق ادات نسائية مةن خةار  الهيئةة.
(4 )

كةما لعبة  الحةرترت النسةوية دورا كبةوا في صةياغة الدسة تور 

ً  كبةوا  وضةمانا ل    عندما ةالب  2014الصادر في ف فري  بدس تور مد  تةوافهي حةدا ، ويعطةي نةذا امة

تلعب نذه الحرترت دورا مهما في المس تهبل. 
(5 )

 

 ثانيا: النهابات المهنية والعمالية
ت تع بعض النهابات العمالية والمهنية في تونس بوضع خاص يميزنا عةن با  النهةابات سةواء في تةونس 

أ و في المنطهة العربية والم اربية، نظرا لًس تهًلية الكبوة الةتي ت تةع بهةا رغم ا الضة وةات الةتي مورسة  

نرأ في عملية الانتهةال الديمةوقراةي اليها خاصة في عهد نظام بن الي، ونذا ما أ نلها الى أ    لعب دورا جو 

الذي اخر  الةبًد مةن الازمةة الةتي وقعة   2013كا فهيي من قادت الحوار الوةني في أ كتوبر2011بعد اام 

بين الحكومة والمعارضة بعد ااتيال المعار " شكري بالعيد،"، وقد أ ةلق الى نذه النهابات ال " الرباعةي 

                                                           
(

1
 . 51ص. مرجع سابق،، 2014( الجمهورية التونس ية، واقع النوع الاجوعي في تونس 

(
2

 .159،160، ص ص.مرجع سابق( الشيبا ، 

(
3

 .55، ص.مرجع سابق( شهو، 

(
4

الموجهة للدراسات الوةنية المتعلهة  بمشروع: تعزيز دور ال قزاب والنهابات في ايننهو  بالمشاركة اربال ،الدراسة الجامعة  ( سهام النجار، ريم الحلواس، 

 .101(، ص.2012) تونس: المعهد العربي لحهوق الا نسا  ، ديسمبر الس ياس ية والعامة للنساء

(
5
 .62ص. مرجع سابق،المنتدى العربي للمواةنة في المرحلة الانتهالية، ( 
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للتجةارة  والصةنااة والصةنااات  ام التوني ة للشة ل، والاتحةاد التوني ةالراعي للحوار " ويضةم: الاتحةاد العة

التهليدية، والرابطة التونس ية للدفاع عن قهوق الانسا ، ورابطة المحام ين التونس يين.
 (1)

 

ق ث وبعد جهود ومفاوضات بين المعارضة والحكومة ثكن الرباعي من رل خارةة ةريق أ خرج   

 تردت أ   تهةع ف ةا، وبةذلك لعةب الرباعةي الراعةي للحةوار دورا جةونرأ في البًد من مأ زق س يار وامني

توفو التوافق بين جميع الاةراق الس ياس ية قول الهضةاأ الرئيسة ية المتعلهةة بالتحةول الديمهراةةي، 
(2)
والةتي  

ثرنا  . 2015جائزة نوبل للسًم لعام   -الرباعي –نال الى ا 
(3) 

ذا نظرنا للمشهد النهابي و  في تونس نًقظ أ   نناك نهابات تجاوزت عراق ةل ثثيةل النسةاء كنهابةة ا 

للتجةارة والصةنااة والصةنااات التهليديةةكا  والاتحةاد التوني ةالهضاة التونس يين، ونهابة الصحف ين التونس يين، 

 مةن للشة ل رغم انهةما البحري، والاتحاد التوني  والصيد للفًحة التوني  لاتحادوأ خرى لم  س تطع تجاوزه تر

 عضةوات دفةع النهابيةات، ونةو مةا المسةنولات مةن قلةيً اددا ق ادنما تضم أ عرق النهابات في تونس لكن

ًّحات في الاتحاد الوةنية الجامعة  نسة بة مراجعةة ا لى المطالبة بضرةورة البحري والصيد للفًحة التوني  للف

في المائةة، سةواء في   30عةن تهةل لا بنسة بةينثً  النسا  العنصر يصبح لكي الاتحاد نياا في المرأ ة قضور

 الجهويةةة أ و الوةنيةةة،نيئةةات الاتحةةاد 
(4 )

وفةةةي نةةـذا الا ةةةـار أ يضةةا بذلةةـ  بعةةةض المناضةةًت النهاب ةةـات 

التونسةةـيات دهةةةودات جبةةـارة مةةةن أ جةةـل تنه ةةةةح الهانةةةةو  ال ساسةةةةي والنظةةــام الداخلةةةةي لًتحةةاد العةةــام 

منــا  يوفةةر المســاواة ب ةةن الجنســين عبةةر اع ــاد مهاربــة النةةةوع الاجوعةةةي، التونسةةي للشــ ل لخلةةق 
(5)
 

 ش ت ل لجنة المرأ ة التابعة لًتحاد العام التوني  للش ل الى مشروع قانو  داخلي ينص الى  2012فمنذ اام 

الى ال  . تخصيص قصة امرأ تين الى الاقل في جميع نياا الاتحاد، لكنا لم ير النور 
(6 )

 

 الىوتطوير المشاركة النوعية للنساء في الجمعيات والنهابات المهنية والعماليةكا ولتجاوز نذا الاشكال 

الذي  كفةل مبةدأ   2014في دسة تور اةام  من مبةاد  لما جاء الجدي التفعيل الى العمل السلطات التونس ية

 .تكافن الفرص والانصاق
(7) 

 

 

 

                                                           
(

1
الاقليمي لتعزيز دور ال قزاب والنهابات في ايننهو  بالمشاركة الس ياس ية  الدراسة الجامعة الموحدة للدراسات الوةنية المتعلهة بالمشروعالاتحاد ال وربي، ( 

 . 34،35، ،ص ص.2014، ديسمبر والعامة للنساء

(
2
 " المكا  نفسا".( 

(
3

 .2016،01، ف فري 2026-2016ق وثيهة العهد العربي لمنظمات المج ع المد  ( جامعة الدول العربية ، ال مانة العامة ، قفل ا ةً

(
4
الاقليمي لتعزيز دور ال قزاب والنهابات في ايننهو  بالمشاركة الس ياسة ية  الدراسة الجامعة الموحدة للدراسات الوةنية المتعلهة بالمشروعالاتحاد ال وربي، (

 . 57، 56ص ص. ، مرجع سابق، والعامة للنساء

(
5

 .77،  ص.مرجع سابق، 2014( الجمهورية التونس ية، واقع النوع الاجوعي في' تونس 

(
6
 .51، صالمرجع نفسا( 

(
7

 .40، 36، 35، الفصل: 2014( دس تور تونس الصادر اام 
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 ثالثا: منسسات الا اًم
لهةام اةام 1936البداأت المبكرة للمجًت النسائية في تونس )دلة لةيلى صةدرت اةام رغم ، دةلة الا 

لا أ   تةونس تعتةبر 1981، دةلة نسةاء اةام 1969، دةلة صةوت المةرأ ة اةام 1959، دلة فةائزة اةام1955 ( ا 

واحدة من بين الدول العربية التي لا توجد فيها دًت نسائية واسعة الانتشار،
 (1 )

تبارات اةدة اهمهةا: أ   لاع 

ا نذه المجًت توقف  تهريبا بسبب اةدم تةوفر الامكانيةات الماديةة والتضةييق السة يار في عهةد الةرئيس 

و  الناةق الرسمةي بال الاتحةاد  1961بورق بة والرئيس بن الي، وظل  فهط "دلة المرأ ة " الصادرة اام 

ياس ية بخصةوص قضةاأ المةرأ ة، مةن اح لمةا جةاء في النسا  التوني  التي ترجم  ا توجهات السلطة الس  

دلة الاقوال الشخصية، ونبذ العنل، وتحديد النسل وغونا من المواضيع  ذات الصلة.
 (2) 

ذااات( اندد  النساء بشكل قوي  ومع تبني التعددية الااًم ة ) ل، وقنوات اامة وخاصة، وا 

 اف ةة  555بوجود  2013ابة الص اف ين التونس يين لعام نها قصائيات في الهطاع الااً؛، ونذا ما أ كدتا 

جةمالي الصةحف ين الناشةطين في الةبًد،  50.90 اف ةا أ ي بنسة بة  1090من جمةلة  وأ كةدت في المائةة مةن ا 

قضور النساء في الهطاع الا اً؛ منّنل لًرتفاع خةًل ال عةوام المهةبلة، وبمةا أ   معهةد الصة افة النهابة أ   

شةكل  الفجيةات  2013-2012و المكا  الرئيي  لتكةوين الصة اف ين في تةونس فةا   مةول والوم الا خبار ن

ثلثي ةلبة المعهد. 
(3)

 

وتر  يف   أ   ينثر ذلك بشكل ايجابي وي و  الصورة ايننمطية للمرأ ة التونس ية في الااةًم، ومةن ث 

قنةاع المةواةن التوني ة بأ هميةة تطبيةق نظةام الحصةص  تنمية وعي المج ع بأ هميةة دورنةا السة يار، وتعريةل وا 

لا أ   ذلك لم يحةةدث ونةةذا مةةا أ كدتةةا تهةةارير بعةةض المًقظةةين لانتخةةا بات المجلةةس التأ سيي ةة النسةةائية، ا 

كا عندما أ كدوا الى أ   انوم الا اًم التوني  بالنساء المرشحات أ ثناء الحملة الانتخابية تر  ضةعيفا ، 2011لعام

اةًم  05بعثة الاتحاد ال وربي لمًقظة الانتخابات، من خًل مجابعتهةا لةة ونذا ما أ شار اليا تهرير  وسةائل ا 

ق ث أ كد التهرير أ   وسائل الااًم  ،2011أ كتوبر 21ا لى  01من  الانتخابيةسمعية وبصرية أ ثناء ف ة الحملة 

في  88في المائة فهط من مجموع زمن البةث المخصةص للحمةلة مهابةل تخصةيص  12خصص  للنساء المرشحات 

المائة للرجال. 
(4)

 

 

 

                                                           
(

1
 .115 -113، ص .مرجع سابق(اسماعيل، 

(
2
 .118-115،  ص.المرجع نفسا( 

(
3
التهرير ايننها  قول المجمواة العربية لرصد الا اًم، المجلس الوةني للحرأت بتونس ، تحالل من اجل نساء تونس، صورة المرأ ة في الا اًم التوني ،   (

 11.ص. 2013، 2013ـمشروع  رصد وسائل الا اًم في تونس جانفي مارس 

(
4

 .34، ص. 2011 ،2011أ كتوبر  23يننها   انتخابات المجلس الوةني التأ سيي  التهرير ا( الاتحاد ال وربي،  بعثة مًقظة الانتخابات، 
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الةوةني وقسةب دراسةة أ جرنةا المجمواةة العربيةة لرصةد الا اةًم، وجمعيةة المجلةس من جهةة أ خةرى 

بعنةوا  " صةورة المةرأ ة في   2013للحرأت بتونس، و تحالل مةن أ  جةل نسةاء تةونس، بةين جةانفي ومةارس

اةً؛ في الصة افة الس ياسة ية ضةعيل جةدا )المكجوبةة  الا اًم التوني "، أ كدت أ   قضةور المةرأ ة كفااةل ا 

 .ذا المجالفي المائة فهط من ا جمالي الفاالين في ن 08.80والسمعية، البصرية(، فهيي ثثل 
(1) 

ومع ذلك ثتت تونس اليوم أ ك  مةن أ ي وقة  مضة ضةمانات وداةائم قه ه ةة قةادرة اةلى تفعيةل  

وعي المج ع بأ همية الدور الس يار للمرأ ة و تعريل الرسمي والخاص في تنمية قطاع الا اًم بكل تفرااتا وبشه ا 

 2014ذلك نظرا للضمانات الواردة في دس تور اةام و واقناع المج ع بمبدأ  تكافن الفرص وأ لية الحصص النسائية، 

، وقةق وادم ينارسة رقابة مس بهة اةلى نةذه الحةرأت ،قرية الرأ ي، والفكر، والتعبو، والا اًم والنشرمن 

نيئة الاتصال السمعي البصري التي تتكو  من ويتولى تكريس نذه الضمانات  المواةن في النفاذ للمعلومة ....

أ عوام، ويجدّد ثلث  06ايدين من ذوي الكفاءة والنزانة يبااو  مهامهم لف ة واحدة، أ عضاء مس تهلين   09

أ عضائها ا اامين. و  سهر الهيئة الى تعديل قطاع الاتصال السمعي البصري، وتطويره، و سهر أ يضةا اةلى 

اًم تعددي نزيةا و ستشةار وجةوبا في مشةاريع الهة وانين المتصةلة ضما  قرية التعبو والا اًم، والى ضما  ا 

.بهذا المجال
(2)

 

من خًل ما س بق نًقظ بأ   ونظرا  ل  هميةة الكبةوة الةتي يلعهيةا المج ةع المةد  في عمليةة ده نظةام 

الحصة النسائية، ويتضح أ   الواقع المادي والبشري لهذه المنسسات صعب )الجمعيات، النهابات( ويعود نةذا 

ا جعل تواجد المرأ ة في الجمعيات لعدة أ س باب أ همها: حداثة الت ربة التعددية ونشاشة المنا  الس ياس نذا كل

والنهابات  تشم خاصة في الجزائر، ونذا أ ضعل ضعل من قدرنا في اكتساب مهارات اله ةادة ونةا مةا أ ثةر 

في حين زد ا  دور منسسات الا اًم في الده الس يار للمرأ ة  لا يزال بعيد عن  سلبا  الى نوعية اين ثيل. 

ت يو الصورة ايننمطية للمرأ ة في الااًم، ومن ث تنمية وعةي فهو لم يس تطع المس توي المطلوب في كلا البلدين 

قنةةاع المةةواةنين في كلا الةةبلدين بأ هميةةة تطبيةةق نظةةام الحصةةص  المج ةةع بأ هميةةة دورنةةا السةة يار، وتعريةةل وا 

 النسائية.

 

 

 

 

 

 

                                                           
(

1
ايننها  قةول  المجمواة العربية لرصد الا اًم، المجلس الوةني للحرأت بتونس ، تحالل من اجل نساء تونس، صورة المرأ ة في الا اًم التوني ،  التهرير (

 .39، صمرجع سابق، 2013ـمشروع  رصد وسائل الا اًم في تونس جانفي مارس 

(
2
 .127،  32،  31، الفصل : 2014دس تور تونس الصادر اام  (
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 خًصة واس تنجاجات الفصل:

من خًل ما س بق نس تخلص  بةأ   في كلا الةبلدين تتةوفر مجمواةة ينةن الضةمانات الرسميةة يمكنهةا أ   

تلعب دور ج د في تفعيل وده نظام الحصص النسائية في كلا البلدين ومن ث تحه ق ثثيةل سة يار نسةوي 

 مزال  ضعيل، في حين ويتضح أ   دور منسسات المج ع المد  وبالت ديد النهابات والجمعياتمجكامل، 

 ومنا نستنج:

  رغم توفر مجمواة من الضمانات الرسمية الهانونية والتشريعية التي يمكنها ده نظام الحصص النسةائية في

كلا البلدين ليزال نناك ث رات وعراق ل كثوة خاصة في الجزائر، بينما ت تع المرأ ة في تونس بفرص أ ك   بالنظر 

 .2011المكتس بة بعد  للضمانات الهانونية والمنسساتية

  مكا  السلطات الرسمية في كلا البلدين الاسة تفادة مةن التجةارب الدوليةة الرائةدة في دةال الحصةة با 

النسائية والتي قهةق تنف ةذ نةذه ال خةوة زاحةا، لكةن نةذا يتوقةل اةلى مةدى الا رادة الس ياسة ية للحه ه ةة 

 .2011ونس بعد ، ويتضح أ نها نذه الا رادة أ كبر لدى سلطات تلسلطات البلدين

 يزال دور منسسات المج ع المةد  )النهةابات والجمعيةات ( ضةعيل في ده وتفعيةل نظةام الحصةص لا

النسائية في كلا البلدين كما ليزال انخةراط المةرأ ة في نةذه المنسسةات دو  المةأ مول ونةذا مةا يةأ ثر سةلبا  اةلى 
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ذا تم صدار قوانين ذات قدرانا اله ادية والخبراتية، و ربما س يكو  الوضع أ فضل ا   تفعيل ال قكام الدس توري با 

 صلة تراعي النوع الا جوعي في العضوي واله ادات.

 اةةًم في الده السةة يار للمةةرأ ة  بعيةةد عةةن المسةة توي المطلةةوب في كلا زال يةةلا دور منسسةةات الا 

ت يو الصورة ايننمطية البلدين،  فرغم التواجد النس   المعتبر داخل منسسات الا اًم لم  س تطع نذه ال خوة 

قناع المواةنين في كلا البلدين  للمرأ ة في الااًم، ومن ث تنمية وعي المج ع بأ همية دورنا الس يار، وتعريل وا 

 بأ همية تطبيق نظام الحصص النسائية.
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بدأت ألية الحصص" التمييز الإيجابي" في بداية ستينيات القرن العشرين، كآلية لتقليص الفجوة 
بينينف اتينينات ا تمينينح الوانينيند، تمينينن ا كثتمدنينينل الانينينآ مينينن الفلينيندان كآليينينة لإ صينينا  بعينين  ا ماثينينات الينين   

نعاني التهميش تبالتالي تحقق من خلالها مفدأ ناااؤ الفينر  بينف اتينات ا تمينح  الوانيند خا ينة كا ت 
 الفتات غآ القادرة ثلى الا دماج.

المنينينينار تفي نهايينينينة العقينينيند النينينينادن مينينينن القينينينرن العشينينينرين تالينينين  بتافيقينينينل في الا ت ابينينينات أ صينينينار 
ية تجهينات دتليينة...ا، ، ت مينن ا  سياس النريح للتمنيل النياسي للمرأة من نركات  نوية، تقيادات

قا و يينة نععتميند بالتمنيينل النياسيني للمينرأة كآليينة أ فح مصالح "  ظام الحصص" ملتصينق تبشينال كفينآ 
في ا ت اب  ا الس النياسينية بشينال توثيلحالحصينص الحزبيينة  أت بشينال الزاميلحنصينص دسينتورية أت 

تن ت ينينينو  الننينينيناض اة ثلمجينينينوية ا ينينينالس هينينينداها الت اينينيني النينينينريح لاينينينل العراقيينينينل الينينين  تحينينينو  دقا و يينينينة ، 
 المنت فة.

لتصينينينينفح قلمجينينينينية كدمينينينيناج الننينينينيناض في مؤسنينينينينات  ينينينينناثة القينينينينرار النياسينينينيني ك نينينينيند أهينينينين  مؤ ينينينينرات 
الديموقراتية تأه  الاتجاهات في النياسة الدتلية، تن كد هيناا بشينال ر يني مينح  يندتر انفاقيينة القلمجيناض 

 الينين  ادرجينينينت  ظينينام الحصينينص الننينينينا ية،، 1979ثلينينى عيينينح أ ينيناا  التمييينينينز اينيند المينينرأة الصينينينادرة ثينينام 
دثت الانفاقية الدت  الأترا  كة نفني   ظام الحصص الننا ية في الا ت ابات تالاي  تينل " نيندابآ ت 

مينينينن خينينينلا  نعينينينديل دسينينينانآها أت  -ننينينين  الانفاقيينينينة  –تياينينينون  لينينين  خا ينينينة مؤقتينينينة أت يجييينينينز كيجينينينابي" ،
أة المشينينينيناركة في  ينينينينياغة سياسينينينينة بلادهينينينينا تفي للو ينينينينو  للمنينينينيناتاة الفعليينينينينة بشينينينينال يافينينينينل للمينينينينر نشينينينينريعا ا 

 ننفياها من خلا  نقلد المنا  . 
تازداد الاقفينينا  ثلينينى نافيينينق هينينام اطليينينة مينينن تينينينر  ناومينينات الفلينيندان خا ينينة بعينيند مينينؤيجر المينينينرأة 

تالينيناي دثينينا بيا ينينل ااتينينامي الينيندت  المشينيناركة اة  صينينيص  نينينفة مينينن  1995الرابينينح المنعقينيند في باينينف ثينينام
كحد أدنى للنناض في مؤسنات  ينناثة القينرار، تيينت  نافيينق هينام اطليينة اليينوم في   في الما ة 50اة  30

تقد أسفر  ل  ثن  تا ج كيجابية في أغل  الفلدان خا ينة نلين  الين   بلد نو  العالم، 100أكنر من 
  انفتها بتقنيات استرانيجية.

المااينينية تح تحقيينينق قفينينزات  تخينينلا  العقينينود الأربينينح تفي الفلينيندان المراربيينينة تبالتحديينيند ا زا ينينر تنينينو س 
خا ينينة ايمينينا يتعلينينق لجينينا  التعلينيني  تالصينينحة....ك،، لانينينل ترغينين  بينينف ا ننينينف  كفينينآة في لينينا  المنينيناتاة
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تاح المرأة ظلت هناك لالات ثديدة نتعنر ايها هينام ا هينود خا ينة في  ا هود الافآة الهاداة لتاوير
 ا ا  النياسي الاي ظل نارا ثلى الرجل نقريفا.

في كينينينينل مينينينينن ا زا ينينينينر تنينينينينو سلحالأنزاب، نفنينينينينت ا هينينينينات المعنيينينينينة لعقفينينينينات  اينينينيني هينينينينام ا  تبهينينينيند
لتقلينينينينينيص الفجينينينينينوة بينينينينينف ا ننينينينينينف، تنافيينينينينينق  ظينينينينينام الحصينينينينينص الننينينينينينا ية في المنينينينينينار النينينينينينريح  تالحاومينينينينينات 

 الا ت ابات المحلية.
 ت لت الدراسة اة النتا ج الاساسية التالية:تبعد كختفار الفرايات 

يحيث يعود اختلاف نوع الحصة النسائية وطريقةة طبييقاةا اقد تح  فيها  الأولى:فبخصوص الفرضية 

 هينينات ترغين  أن  مة  لدةل خرخةرلى اخ اخةتلاف العوامةه وا اةاخ  ا االخيةة واااساهمةة اتسةااة   طين ةا
الدتليينينينينة كا ينينينينت النينينينينفاقة نارايينينينينا في كقنينينينينان الأتينينينينرا  الوتنيينينينينة المعنيينينينينة بتفينينينينني  ظينينينينام الحصينينينينص الننينينينينا ية في 

كلا ان منينينينا ة  ا هينينينات الوتنيينينينة تالظينينينرت  الداخليينينينة كا ينينينت أكنينينينر مصينينينداقية لأنهينينينا كا ينينينت  الا ت ابينينينات
 ابعينينة في الرالينين  مينينن قناثينينة داخليينينة بينين ن المينينرأة أ ينينفحت ننينينتحق هاينيناا كجينينراض. بينمينينا  ينينالت اينينر  
ا هينينات الدتليينينينة تالعوامينينينل ااارجيينينينة ثلينينى ا هينينينات الوتنيينينينة المعنيينينينة خا ينينة في بلينينيندان العينينينالم النالينينين  الينينين  

هينينام اطليينينة غالفينينا بينيندتن قناثينينات نقيقيينينة بينينل منينينايرة للنياسينينات الدتليينينة مينينن اجينينل نلميينينح  ينينورة  نفنينينت
أ ظمتها النياسية خارجيا تهاا ينافينق ثلينى انزابهينا الين  غالفينا مينا نفنينت الحصينة الاوثيينة لأهيندا  غينآ 

ت ابينات كينل ني  ترغ  تجاتزت الانآ من بلدان العالم المافقة لنظام الحصينة الننينا ية في الا مناقية، 
العوامينينينل المنفاينينينة لتنفيينينيناها تبينينينال  نققينينينت يجنيينينينل كمينينيني جيينينيند مقار ينينينة بالننينينين  المنينينينجلة قفينينينل نفينينينني  ظينينينام 
الحصينينة الننينينينا ية، لاينينينن لم يينينيننعاس دا مينينا ثلينينينى  وثيينينينة التمنيينينينل خا ينينة في دت  العينينينالم النالينينين  أيينينينن كينينينان 

 للعامل ااارجي دتر أساسي في اثتماد الحصة الننا ية.
يتوقف نجاح نظام الحصص النسائية   تحقهمق : فقد تم نف ا حهمث ضية الثانيةوبخصوص الاجالدة ع  الفر 

مترينآات نا ينة مفعلينة  تالين  نوارهينا ا هينات الفاثلينة في ننفيينا الحصينة الننينا ية عة  طةوفع عةد  الادف 
اهينيني مينينن نلمجينينمن خلينينق هينينام المترينينآات تكلمينينا كا ينينت هينينام ا هينينات أكنينينر قينينوة تثمقينينا كا ينينت هينينام اكنينينر 

  المترآات الحا ة هي: ننما تمن هام

  ينينون انافيينينق الحصينينة المعتمينيند نيينين  نعينيند الحصينينة  الملزمينينة أالمجينينل أ ينينوان الحصينينة لإنهينينا أكنينينر  ينينلابة 
تشمينينينو  ، أمينينينا ا ا كا ينينينت توثيينينينة اةنهينينينا ناينينينون جيينينيندة في نالينينينة مينينينا نفناهينينينا نينينينزب الاغلفيينينينة أت الانينينينزاب 

 الر ينية في الفلاد، تناون االمجل.
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  أيلمجا مينن ثوامينل الحنين  ا ييندة هينو كدراج الحصينة الننينا ية في  ينال تااينح خا ينة ايمينا يتعلينق
 بتفنآ تنوايح آليات الالزام ال  كلما كا ت أكنر  تاونا قوة كا ت الحصة أكنر جدتى. 

 داخينينل النظينينام  أيلمجينينا نافيينينق النظينينام الا ت ينينابي الننينينا مينينح الحصينينة الإلزاميينينة مينينح كدراج اسينينتراتجيات
، تناينينون هينينام الإسينينتراجيايجالوبة أكنينينر  ثنينيندما ناينينون الحينينة نعاينيني للننينيناض اينينر  أكينين  للفينينوز الا ت ينينابي

 الننا ية مافقة أثناض ثملية التر يح اق .
كان للعامل ااارجي دترا أساسينيا في داينح فد تم نف ا اما بخصوص الاجالدة ع  الفرضية الثالثة :   

 ية في الا ت ابات بةثتفارم نوجل ثالمي أي أنيند أهين  النلاات في كلا الفلدين لتفني  ظام الحصة الننا
لكنهةةا لةةحد و ةةد ا فقةةد    لةةيع  الاتجاهينينات في النياسينينة الدتليينينة لتلميينينح  ينينورة النينينلاات خارجيينينا، 

بشكل اقه مة   العوامه والظروف ا االخية مسااة   دفع السلخباخ   طبني نظام الحصص النسائية ولكنها

 العوامه اااساهمة.

فقد تم نف ا حهمث و مع اعتماد نظام الحصةص النسةائية   و بخصوص الاجالدة ع  الفرضية الرالدعة: 

التمثيةه السةايال ملخأةر ر     ةلمجا ا ةالد طبةوسا  يةا  لم يشاد الانتخاباخ المحلخية   كل م  ا زائر وطوند 

بينات المحليينة أثينرايج كيجابيينايج ثلينى  اقد كان لتافيينق  ظينام الحصينص الننينا ية في الا ت ا ونوعيا    نفد الوقت،
كميينينات التمنيينينل الننينينوي في كينينلا الفلينيندين مقار ينينة بالا ت ابينينات النينينابقة الينين  لم نافينينق ايهينينا هينينام اطليينينة، 
تيعينيند هينيناا جيينيندا  ظينينرا لحداثينينة التجربينينة خا ينينة في ا زا ينينر كلا أن كميينينات التمنيينينل النياسينيني  المحصينينلة لم 

المنا ينين  التنفيايينينة تالمنينينؤتليات المهمينينة في ا ينينالس المحليينينة   يقابلهينينا يجنينينيلايج  وثيينينايج نيينين  غابينينت نقريفينينا ثينينن
كمينا كا ينينت مشيناركتها في كثينينداد الم ااينات المحليينينة تهيناا يعينينود اة ثيندة اثتفينينارات أ هينا: اينينع  ااينين ة 
النياسينينية تا تمعيينينة الناتجينينة أساسينينا ثينينن اينينع  الينينراتهن بالعمينينل النياسينيني ت الاجتمينيناثي ت هشا ينينة 

 ي للمرأة تغآها من الاثتفارات.الواح الاقتصادي تالاجتماث
 كاااة ا  هاا خرجت الدراسة بنتا ج اخرى ا ها

  يوجينينيند  العديينينيند مينينينن العوامينينينل الينينين  سينينينا ت في الإلفينينيناا الافينينينآ لننينينين  التمنيينينينل النياسينينيني أ ينينينل
 للمرأة في كلا الفلدين منها كجتماثية تاقتصادية ت سياسية تهي متشابهة بف الفلدين.

  نققينت  تينا ج كميينة جييندة ترلينا سينتاون \أن  وثية الحصة المافقة في ا زا ر كا ت مقفولة  ت
 لينين  اكينينين  لينينو نينينينوارت بعينينين  المترينينآات الحا ينينينة المفعلينينينة. في نينينف نققينينينت المينينينرأة التو نينينية  نينينين  يجنيليينينينة 

المترينينآات جييندة بشينينال نيندريجي  ظينينرايج  لتينوار ثينيندد مينينن المترينآات الحا ينينة المفعلينة تمينينن المرنقين  أن نتاينينور 
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الحا ينينينينة بشينينينينال اكنينينينينر ايجينينينينابي منينينينينتقفلا بينينينينالنظر لمينينينينا تينينينينرع في منينينينينودات القينينينينوا ف  ات الصينينينينلة بالعمليينينينينة 
 الا ت ابية. 

  نتنج ثموما مدى قصور  ظام الحصص الننا ية في تحقيق يجنيل سياسي  نوي كمي ت وثي 
ادة داخليينينينة مينينينن تينينينر  في  كينينينلا الفلينينيندين، لأن نافيينينينق هينينينام اطليينينينة في الا ت فينينينات لم ياينينينن  اتجينينينا  ثينينينن كر 

الا ظمينينة النياسينينية أت الانينينزاب تثليينينل اتحقيينينق يجنيينينل  نينينون  ينينوثي يتالينين  مينينن ا هينينات الر يينينة النظينينر 
 للمواون بشال اكنر شمولايج.

  رغين  نينوار لموثينينة مينن اللمجينينما ات الر يينة القا و يينينة تالتشينريعية الينين  يمانهينا دثينين   ظينام الحصينينص
تثراقيل كنآة خا ة في ا زا ر، بينما نتمتينح المينرأة في نينو س الننا ية في كلا الفلدين ليزا  هناك ثررات 

 .2011بفر  أكنر  بالنظر لللمجما ات القا و ية تالمؤسنانية الماتنفة بعد 
   بةماينينينان النينينينلاات الر يينينينة في كينينينلا الفلينينيندين الاسينينينتفادة مينينينن التجينينينارب الدتليينينينة الرا ينينيندة في لينينينا

نجانينينا، لاينن هينيناا يتوقين  ثلينينى ميندى الإرادة النياسينينية الحصينة الننينينا ية تالين  نقينينق ننفيينا هينينام الأخينآة 
 .2011، تيتلمجح أنها هام الإرادة أك  لدى سلاات نو س بعد للحقيقية لنلاات الفلدين

  ليينينينزا  دتر مؤسنينينينات ا تمينينينح المينينيندني لحالنقابينينينات تا معيينينينات   اينينينعي  في دثينينين  تنفعيينينينل  ظينينينام
في هينام المؤسنينات دتن المين مو  تهيناا مينا يين ثر الحصص الننا ية في كلا الفلدين كما ليزا  الراط المرأة 

سينينلفايج ثلينينى قينيندرا ا القياديينينة تاا انيينينة، ت رلينينا سينينياون الواينينح أالمجينينل ك ا تح نفعيينينل الأناينينام الدسينينتوري 
 بة دار قوا ف  ات  لة نراثي النون الإجتماثي في العلمجوي تالقيادات.

   المنينينتوي المالينينوب في كينينلا  دتر مؤسنينينات الإثينينلام في الينيندث  النياسينيني للمينينرأة  بعيينيند ثينيننليينينزا
نريينآ الصينورة الفلدين،  ارغ  التواجيند الننينا المعتين  داخينل مؤسنينات الإثينلام لم ننينتاح هينام الأخينآة 

النماية للمرأة في الاثلام، تمن ا ننمية تثي ا تمح ب  ية دترها النياسي، تنعري  تكقنان المينواتنف 
 نا ية.في كلا الفلدين ب  ية نافيق  ظام الحصص الن
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تتفي الأخآ  ؤكد   الاقا من دراسة نالة الفليندين ان نافيينق  ظينام لنظينام الحصينص الننينا ية تنيندم 
في كلينينينى الفلينينيندين ت ثلينينينى النينينينلاات الر يينينينة غينينينآ قينينينادر دا مينينينا ثلينينينى تحقيينينينق يجنيينينينل سياسينينيني اعينينينا  للمينينينرأة، 

ماينينن أن تحقينينق المينينرأة التعامينينل مينينح  منينين لة التماينينف النياسينيني للمينينرأة لديينينة تمينينن منالينينق ا ينينل مينينن غينينآ الم
 يجنيلا سياسيا ااثلا لحأي يجنيلا  وثيا  دتن يجاينها اجتماثيا تاقتصاديا.
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 اولا: المصادر

 القرآ ن :

 الس نة النبوية:

 المعاجم والموسوعات:

الرياض:  دار الندووة العالمدة  طباباعدة و الموسوعة الميسرة  في الأديان والمذاهب والأحزاب المعاصرة.  بن حماد الجهني، ماتع، -1

 .1420، 04والتوزيع ، ط. النشر 

  .2008 ،01ط. ،01. ج الكتب، عالم : القاهرة المعاصرة. العربية اطبغة معجم .آأحمو عمر، مختار -2

 والاسدااتيجية، الس ياسد ية الدراسدات مركدز القداهرة: والبرلمانيدة. الانتخابيدة والمصابحات المفاهيم موسوعة .عمرو ربيع، هاشم -3

2009. 
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الرائدو يتعبدق للأحدزاب الس ياسد ية،  1988ماي عدام   03المؤرخ في  1988لعام   32الجمهورية التونس ية. القانون الأساسي عود  -1

 (.1988ما  06، )31، ع. الرسمي

الرائو الرسمدي، أأسيسي، المتعبق لنتخالت المجبس الوطني الت 2011ماي لعام  10المؤرخ في  35الجمهورية التونس ية. المرسوم عود  -2

 (.2011ماي   10) 33ع. 

يتعبدق للمجد   1969آأفريد   8مدؤرخ في  1969لعدام  25الجمهورية التونسد ية. المابعدة الرسميدة طبجهوريدة التونسد ية، قدانون عدود  -3

 .2004، عام 1990ماي  04المؤرخ في  1990لعام  48نقح للقانون الاساسي عود الانتخابية نقح 

 2017آأفريد   11مدؤرخ في  2017لسد نة  06ونس ية، الفص  الرابع من  قرار الهيئة العبيا المسد تق  لننتخدالت عدود الجمهورية الت -4

جراءات تسجي  الناخبين لننتخالت والاس تفتاء،   (.2017ماي 02)  35،ع .الرائو الرسمييتعبق بقواعو وا 

الرائدو ، يتعبق بتسمية رئيس الحكومدة وآأضادا ا 2016آأوت  27مؤرخ في  2016لعام  107الجمهورية التونس ية. آأمر رئاسي عود  -5
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 (. 2014فيفري  04)  10، ع. الرائو الرسميورية التونس ية، بنشر دس تور الجمه

حواث هيئة عبيا مس تق  لننتخالت،  2011آأفري   18مؤرخ في  2011لعام  27الجمهورية التونس ية. مرسوم عود  -9 الرائو يتعبق ل 

 (.2011آأفري   19) 27، ع. الرسمي

  35،ع .الرائدو الرسمدي، 2014لت حددو  العمبيدة الانتخابيدة الانتخدالت الجمهورية التونس ية، الهيئــة العبيــا المســتق  لننتخا -11
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ع.  الرائو الرسمدي،المحود لتنظيم الوقتي طبسباات العمومية،  2011اكتوبر  23المؤرخ في  14الجمهورية التونس ية، مرسوم عود -11

 (.  2011مارس  25)
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فيفدري  01الموافدق  1433ربيدع الأو   18مدؤرخ في  12 - 68الشدعبية.  مرسدوم رئداسي رقدــم  الديمقراطيدة الجزائريدة الجمهوريدة -13
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 .( 2013افري  21) 20، ع. الجريوة الرسميةآأة، التاامن الوطني والاسرة وقاايا المر  يحود صنحددددديدددددات وزيدددددر 2013 افري  عام

 10الموافدق  1434ضدــام  جدماد  الأولى 29مدؤرخ في  136 -13الجمهورية الجزائريدة الديمقراطيدة الشدعبية. مرسددوم تنفيدذي رقم -21

ع .  الجريدوة الرسميدة،المرآأة وسديرها، تندظيم المتفش ية الـعامـة لدوزارة التداامن الدوطني والأسرة وقاايا  يـــتددداـــمن 2013 آأبدددري  عام  

 (.  2013افري   21)  20

ــة ضــام  30في  امؤرخ  426 -08 الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية. مددرسدددوم رئــاسي رقم -21  28المددوافددق  1429ني الحددجخ

مدن اتفـاقيدـة  02الفقرة:  09يــتددداــمن رفع تحــفظ الددجمدهوريـة الددجزائددرية الديموقراطية الـشعـبيــة حدو  المادة:  2008 ديــســمـــبددر عام

 .( 2009جانفي  21) 05، ع. الجريوة الرسمية، 1979الـقاـاء على جـميع آأشـكا  الـتمـييز ضو المرآأة عام 

 2010جدوان  20الموافدق  1431رجدب  07المدؤرخ في  155-10مرسدوم رئداسي رقم  .الشدعبية الديمقراطيدة الجزائريدة الجمهوريدة -22

نـشاء مركز وطــني طلدراسات و الا عنم و التوثيدق حدو  الأسرة و المدرآأة و الافدون وتنظسده وسدير   39، ع. الجريدوة الرسميدة، يتامن ا 

 (.2010جوان  23)

اي عدام م  27الموافدق 1436م ضان باددشع 08في رخمؤ 140 -15م دددقرئاسي مرسدوم ر .الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية -23

دارامن ديت 2015 حواث مقاطعات ا  مدا  31) 29، الجريدوة الرسميدة، ع. داخ  بعض الولايات وتحويو القواعدو اااصدة المرتبادة  دا يةا 

2015). 

يتادمن  1989فبراير  28الموافق  1409رجب  22مؤرخ في  18-89الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية. مرسوم رئاسي رقم  -24

 (.1989) آأو  مارس  09ع.  الجريوة الرسمية،، التعوي  الدس توري
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جدانفي عدام  22الموافدق  1416رمادان عدام  02مدؤرخ في  51-96الجمهورية الجزائرية الديمقراطيدة الشدعبية. مرسدوم رئداسي رقم  -25

شدكا  اتمتميديز ضدو المدرآأة لعدام  1996 لى اتفاقية القااء على جميع ا  نظام الجزائر مع التحفظ  ا   06، ع . الجريدوة الرسميدة، 1979يتامن ا 

 .( 1996جانفي   24)

الجريدوة والمتامن قانون الانتخدالت،  1989اوت   07المؤرخ في 13 - 89القانون رقم الجمهورية الجزائرية الديموقراطية الشعبية.  -26

 (.1989آأوت  07) 32، ع.الرسمية

 43 ع. ،الرسميدة الوقدائع مجد  ،2013 لعدام 45 رقم العدراي النواب مجبس انتخالت بقانون المتعبق 43 رقم القرار العراقية. الجمهورية -27

 (. 2013 )ديسمبر

 .1994والمعو  عام  1983والذي آأضيو العم  به عام  1853الأرجنتين الصادر عام دس تور  -28

 .1989دس تور الجزائر الصادر عام  -29

 .1974دس تور السويو الصادر عام  -31

 .2005 عام الصادر العراق دس تور -31

 .1947دس تور الهنو الصادر عام  -32

 .1973دس تور لكس تان الصادر عام  -33

 .2009دس تور بوليفيا الصادر عام  -34

 .  2002جوان  01المؤرخ في  2002لعام  51القانون الدس توري عود المنقح بموجب  1959دس تور تونس الصادر عام  -35

 .2014دس تور تونس الصادر عام  -36

 مدارس 15) 5386ع. ،الرسميدة الجريدوة النواب، مجبس انتخاب بقانون المتعبق 2016 لعام 06 رقم قانون الهاشمية. الاردنية الممبكة -37

2016.) 

 29) خددا  ع. ،الرسميددة الجريددوة الددبلديات، انتخدداب بقددانون المتعبددق 2015 لعددام 41 رقم قددانون الهاشميددة. الاردنيددة بكددةالمم -38

 (.2015سبتمبر

 1952 عام الصادرة طبمرآأة الس ياس ية الحقوق اتفاقية -39

 .1967 عام الصادرة المرآأة ضو اتمتمييز على القااء اتفاقية -41

 .1979 عام الصادرة المرآأة ضو اتمتمييز آأشكا  جميع على القااء اتفاقية -41

عنن -42  .1995 عام الصادر بيكين  منهاج  ا 

 22الموافدق  1427المدؤرخ يتادمن في آأو  ني القعدوة  421- 06مرسدوم تنفيدذي رقم   .الشدعبية الديمقراطية الجزائرية الجمهورية -43

نشاء مجبس وطني للأسرة و المرآأة 2006نوبربر   (.2006نوبربر 26) 75، ع. الجريوة الرسمية، ا 

ق ددلمتعبا1990افريد   03الموافدق  1410 رمادان 08فيمؤرخ    07 – 90رقم  الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية. القانون -44

 (. 1990آأفري   04) 14ع.  الجريوة الرسمية،للأعنم، 
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، يتادمن 1997مدارس  06الموافدق  1417شدوا  عدام  27مدؤرخ في 97-07الأمدر رقم . الشدعبية الديمقراطية الجزائرية الجمهورية -45

 (.  1997مارس  12) 12ع. الجريوة الرسمية،القانون العاوي المتعبق للانتخالت، 

خ في  01-08الجمهوريددة الجزائريددة الديمقراطيددة الشددعبية. رآأي رقم  -46  07الموافددق 1429ني الـقــعددـوة ضددـام  09ر. ت د/م د مدددؤرخ

ن التعوي  الدس تور الدس توري 2008نددددوفدددددمدددددبددددر عام  ندوبربر  16) 63ع.  الجريدوة الرسميدة،، يــــتدددددعــــبخق بمشروع القانون المتامخ

2008.) 

 2016مارس عدام  06الموافق1437جماد  الأولى عام  26مؤرخ في16 - 01الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية. القانون رقم  -47

 (. 2016مارس  07)14ع.  الجريوة الرسمية،يتامن التعوي  الدس توري، 

يعدو  ويدتمم  2005فيفدري   27الموافدق  1426محرم عام  18مؤرخ في  02 -05الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية. آأمر رقم  -48

 27) 15، ع. الجريددوة الرسميددة قددانون الأسرة،والمتادمن  1984جددوان  09الموافددق  1404رمادان  09المددؤرخ في  11 -84القدانون رقم 

 .( 2005فيفري 

خ في  06 -03الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشدعبية.  آأمدر رقم  -49  جويبيدة عدام 15الموافدق  1427جمدـاد  الثاندـية عدام  19مدؤرخ

ن الــقــاندون الأساسي العام طبوظيفة العمومي العمومية،  2006  .( 2006جوان  16) 46ع.  ة،الجريوة الرسمييــتدداــمخ

خ في 08 - 19الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية. القانون رقم  -51 يتادمن  2008ندوبربر  15الموافدق  1429ني القعدوة  17مؤرخ

 (.2008نوبربر  16) 63، ع. الجريوة الرسميةالتعوي  الدس توري، 

، المتعبدق بتنظديم وزارة شدؤون المدرآأة والأسرة 2013سدبتمبر  19المدؤرخ في  2013لعدام  4064الجمهورية التونس ية. الأمدر عدود  -51

 (. 2013آأكتوبر  08) 81ع. الرائو الرسمي، 

يتادمن القدانون  1997مدارس  06الموافدق  1417شدوا  عدام  27مدؤرخ في  97-07الأمدر رقم  الشدعبية. الديمقراطيدة الجزائريدة -52

 (. 1997مارس 12) 12، ع. الجريوة الرسميةالعاوي المتعبق للانتخالت، 

 2011 جدوان  22الموافدق  1432رجدب عدام  20مدؤرخ في  11 - 10قانددون رقدـم الجمهوريدة الجزائريدة الديمقراطيدة الشدعبية.  -53

 (. 2011جويبية    03) 37ع.  ، الجريوة الرسمية،يتعبدددق للبلدية

 2012  جانفي  12  الموافق 1433  عام صفر  18  في  مؤرخ  12 - 06  رقم  قانون  .الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية -54

 (.2012جانفي  15) 02،ع.الجريوة الرسمية، للجمعيات  يتعبق 

يتعبددق  2012 فيفري 21الموافق  1433ربيع الأو   28مؤرخ في  12 - 07الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية. القانون رقــم  -55

 (.2012فيفري  29) 12 الجريوة الرسمية،للولاية، 

  ثالثا: الكتب

 . 2012. بولنوا: منشورات مكتب المؤسسات الديمقراطية وحقوق الا نسان، دلي  رصو مشاركة المرآأة في الانتخالت".  -56

 . 1996، 1.القاهرة: الدار الدولية طبنشر والتوزيع، ط. الصحافة النسائية في الوطن العربياسماضي ، ابراهيم   -57

، تحقيق. عاد  آأحمو ضبو الموجود، عد  محمدو معدوض . الدرياض: دار عدالم رد المحتار على الدر المختارابن عابوين، محمو آأمين.   -58

 .2003، ط. خاصة، 08الكتب طبنشر والتوزيع، ج .

 .1964ة، وزارة الثقاف. القاهرة: منشورات فاائح الباطنية وفاائ  المس تظهريةمحمو بن محمو الغزالي.  آأبو حامو،  -59
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قبسية: الاسااتيجية هيفا. ابوغزان، -61  .2012 العربية، المرآأة منظمة منشورات : القاهرة .والسنم الأمن العربية المرآأة حماية الا 

، 01تحقيق. ضبو الس تار آأحمو فراج. بيروت : عدالم الكتدب، ج. ،مأ ثر الا نافة في معالم اانفةآأحمو القبقش نوي، آأبو العباس.   -61

  نشر.دون تاريخ 

 طبمابوعدات الدوطني المركدز .الأردن:تأأصديبية دراسة الس ياس ية: المشاركة في المرآأة دور .تفعي موحت غنايم، يوسف محمو آأحمو -62

 .2014 ،القانونية

، تحريدر. هيفدا آأبدو غدزان .القداهرة: في المدرآأة والديمقراطيدةالارقش دلنوة " الربيع العربي ه  يحم  ربيعا طبمرآأة حان تدونس"،   -63

 .2013ظمة المرآأة العربية، من

 التادامن منظمدة : المتحدوة الدولايات طبنسدا. الس ياسد ية المشاركة دلي  المبادرة اتخان ا لى التوص  آ ن.  آأيزنبرغ، و مهناز آأفخمي،  -64

 .2011 والسنم، والتنمية الحقوق آأج  من طبتعلم النسائي

 المدك جامعدة منشدورات السدعودية: العربيدة الممبكدة محمود. منير بووي ترجمة. ،الس ياسة في الأساس ية المفاهيم .هايوود ،آأنوور -65

 . 2011 سعود،

 .  2002. بيروت: دار ابن كثير طبنشر والتوزيع،صحيح البخاريالبخاري، الا مام.  -66

 نشر. تاريخ دون المصرية، المعارف دار القاهر: .وحاضرها ماضيها في لكس تان ضاا، مصافى محمو الحميو. ضبو الباريق، -67

 لحقدوق المتوسداية  الأوروبيدة . كوبنهداغن: الشد بكةالجزائدر في القاداء وحيداد اسد تقن سد يو،، مجيدو.  الشد ي  آأمدين بدن -68

 .2011الا نسان،

 .2004،  01تونس: المعهو العربي لحقوق الا نسان، ط.  مشاركة المرآأة الجزائرية في الحياة الس ياس ية. بن جاب الله، سعاد. -69

اري،  سدنية جميع بن -71 داري جميدع بدن ، تحريدر. سدنيةالثخدورة ومسدار يخات. تونسد  العمخ شدقرون. تدونس: منشدورات  حندان، العمخ

 الكرديف، دون تاريخ نشر. 

اري، سنية " جميع بن -71 داري جميدع بدن "، تحريدر. سدنيةالثخورة  ومسار تونس يخات العمخ شدقرون. تدونس: منشدورات  حندان، العمخ

 الكرديف، دون تاريخ نشر. 

التونس ية مصير رفع  التحفظات ضن اتفاقية القاداء عدلى جميدع آأشدكا  اتمتمديز ضدو  المدرآأة  في ضدوء التجربة بن جميع، منية.  -72

 .2013تونس: منشورات الكرديف،  مسودة الدس تور.

 . 2001والتوزيع، طبنشر الفكر دار بيروت: زكار. سهي  مرجعة. ،خلدون ابن مقومة الرحمن. ضبو خلدون، بن -73

. بديروت: في الربيع العربي ثورات اان  من الاستبواد دراسدة حدالاترية والكرامة "، بن كرضود، آأحمو " تونس ثورة الح -74

 .2013دار شرق الكتاب طبنشر، جويبية 

 .2011الدوحة: مركز بروكنجز،  مصاضب التحرر غير المكتم . الس ياسي في شما  آأفريقيا: . العنفبوخر ، آأنوار -75

 .2008. بيروت: مركز كازيني طبشرق الأوسط، تنة الأهبية والمصالحة الوطنية. الجزائر في ضهو بوتفبيقة الف رش يو تبمساني، -76

. الدوحة: المركز العربي للأبحاث ودراسة الس ياسات، المشهو الس ياسي في تونس: الدرب الاوي  نحو التوافق آأنور. الجمعاوي، -77

 .2014جانفي 
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. القداهرة : منشدورات الاجتمـاضيدـة الموـدـة طبمددرآأة فددي توندـسالمشدـاريع  : دراســة مسحيــة حددو جمددور، ضبــو الرحمــان.  -78

 .2010منظمة المرآأة العربية ، مارس 

 رام المصردي. رفيدق تحرير. ،والديمقراطية والس ياسة الدين في عالقة"، آأية الا سنمي: العالم في والديمقراطية "الدين حسن رماان، -79

 . 2007 سبتمبر ة،الديمقراطي والمشاركة الانسان حقوق مركز الله:

يبيس، بنو  ،ري  و آأنورو رينولدز، -81  الدوليدة المؤسسدة منشورات س توكهلم: آأيوب. آأيمن ترجمة. ،الانتخابية النظم آأشكا  آأنورو. ا 

 . 2007والانتخالت، طلديمقراطية

 .2010، 04.القاهرة: دار الوراق طبنشر والتوزيع، ط.المرآأة بين الفقه والقانون الس باضي، مصافى. -81

صدن لركيم، رمزي ;نس يما ;سمببيثي، و مارتا فرفيش ، -82 ضدافي تقييدو سد ياسي آأم . ا  الجزائدر:  في السد ياسي طبمجتمدع وطبمادا  ا 

 .2012، 01الا نسان، ط. لحقوق الأورو متوساية . كوبنهاغن: الش بكةنقوي تحبي 

. تدونس: المرآأة العربية الوضع القانوني والاجتماضي: دراسات ميوانية في ثمانية بلدان ضربيدة مدع دراسدات تأأليفيدة شرف، ليلى. -83

 .1996المعهو العربي لحقوق الا نسان، 

 .2004الا نسان،  لحقوق العربي . تونس:المعهوالعربيات طبنساء الس ياس ية المشاركة دلي  شقير، حفيظة. -84

. تونس: المعهو النساء والمشاركة الس ياس ية تجربة الأحزاب الس ياس ية والنقالت المهنية محمو شفيق.شقير، حفيظة. صرصار،  -85

 .2014العربي لحقوق الا نسان، ماي 

 آأوت مصرد، مكتدب طبمدرآأة المتحوة الأمم هيئة منشورات : القاهرة .المرآأة حقوق حماية في البرلمانية القيادات دلي . ع  الصاوي، -86

2011. 

بددراهيم نصددير، ضبددو الددرحمن عمدديرة. بدديروت: دار  تحقيددق. والنحدد ، والأهددواء المبدد  في الفصدد ابددن حددزم. ، الظدداهري -87 محمددو ا 

 .1996الجي ،

 .2012 المصري، الكتاب دار  القاهرة: . الا سنم في والحكومة اانفة في بحث الحكم' وآأصو  الا سنم .ع  الرزاق، ضبو -88

 الحدوار لتعميدق الفبسداينية المبادرة منشورات الله: رام .نجا  قصص المحبية والانتخالت المرآأة ريما. نزا ، كتانة و ، زياد ضثمان، -89

 .2006 والديمقراطية، العالمي

 .2012 الاجتماضية، طبتنمية التنوير مؤسسة منشورات اتمسن: وتنموية. شرضية رؤية طبمرآأة الس ياس ية المشاركة حمود. خالد العزب، -91

 الكتدب دار بديروت: الهندواوي. الحميدو ضبدو تحقيدق. ،الأضظدم والمحديط المحدكم الحسدن. آأبي المرسي، نس يو  بن اسماضي  بن ع  -91

 .2000 ،08ج. العبمية،

المدرآأة وقدانون الاسرة والنظدام ضمار، منية " المرآأة وحقوق الاسرة  والنظام القاائي في دو  المغرب العربي: حان تونس"، في  -92

 ، تحرير. جماضي.الرلط: مابعة لون، دون تاريخ نشر. في الجزائر والمغرب وتونسالقاائي 

نسدان حقدوق حو  العربي الدلي  ريما. الصبان، محس نو ضوض، -93  ،01ط. الا نسدان، لحقدوق العربيدة المنظمدة القداهرة: والتنميدة. الا 

2005. 

 وتونس الجزائر في القرار صنع ومسارات الس ياس ية الحياة في النساء ومشاركة النسائية القيادية تقوية . مشروعقريبع، بثيندة -94

 .2009تونس: منشورات مركز المرآأة العربية طبتوريب والبحوث،  الراهن. الوضع والمغرب: اس تقراء
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يمانوي .، كانط -95  .2012، 01، ترجمة. فتحي المسكيني. الكويت: جواو  طبنشر والتوزيع، ط .الدين في حوود مًجرد العق  ا 

 ترجمدة. ،البرلمانيدة المجموعدات والعمبية النظرية الناحيتين من والديمقراطية الس ياس ية الأحزاب س يفاكور. وآأش ياغبو، رمنو  كي ، -96

 نشر. تاريخ دون الوطني، الديمقراطي  المعهو واش نان: . قازان سوزان الأسعو، نور

 الغدير واايدارات المناسد بة اايدارات الكدوتا: ونظام الانتخابية النظم المساواة آأج  من التصميم ريتا. وتافرون، س تينا ارسرود، -97

 .2005 والانتخالت، طلديمقراطية الدولية المؤسسة س توكهولم: يوسف. ضماد ترجمة. ،مناس بة

 .2002 ،06ط.  التحرير، حزب منشورات  نشر: مكان دون الا سنم. في الحكم .نظام القويم ضبو لزوم، -98

 .1990، 03. بيروت: دار النفائس، ط.الا رهاب الاس تعماريالمجاهوة الجزائرية و لعس ي ، بسام.  -99

كرا  آأو تقويم التنازلاتماركس ، مونيكا.  -111 قناع الا  .الدوحة: آأي آأسبوب اضتموته اتمنهاة آأثناء عمبية صياغة الدس تور التونسي: الا 

 .2014منشورات مركز بروكنجز الدوحة، 

 مابعة  .نوتتجهام:النوضية المساواة وآأبنية آ ليات مع العنقة في المتحوة الأمم تاورات تاريخ وكريس تين. ديريمير، و  رش يوة مانجو، -111

 .2013 فيفري برس، راس ي 

قبسية النووة :آأضما  المرآأة حقوق .نفين مسعو، -112  القداهرة: .المدرآأة ضدو اتمتمييز آأشكا  جميع على القااء اتفاقية تفعي  س ب  حو  الا 

 .2004 الا نسان، لحقوق العربية المنظمة

 .1998. الممبكة العربية السعودية: دار المغني طبنشر والتوزيع، . صحيح مسلمسلم، الا مامم  -113

، تحريدر. هيفدا آأبدو غزان.القداهرة: منظمدة المدرآأة في المدرآأة والديمقراطيدة مبحس، ديمدة " تعبئدة المدرآأة في العمبيدة الديمقراطيدة "، -114

 .2013العربية،

اسة الجامعة  الموـة طلدراسات الوطنية المتعبقة  بمشردوع: تعزيدز دور الأحدزاب غرل  ،الدر الناار، سهام والحبواس، ريم.  -115

 .2012. تونس: المعهو العربي لحقوق الا نسان ، ديسمبر والنقالت في اتمنهوض للمشاركة الس ياس ية والعامة طبنساء

  .2010، والوثائق الكتب دار بغواد: .وتقويم دراسة العراقية: طبمرآأة البرلماني  الأداء نه . النواوي، -116

الأمريكيدة:  المتحدوة الدولاياتوالعدوان.  آأفريقيا المواطندة وشما  الأوسط الشرق في المرآأة حقوقنذير،و ثمينة تومبيرت، ولي.  -117

 . 2005هاوس،  فريوم منشورات مؤسسة

لت تددوري ي  دليدد  نجددا . منصددور، و ثددريا هدداشم، -118 -2010 طبعددام التخعبدديم في الاجتماضدديخ  النددوع قاددايا عددلى والمددورباخبين طبمددورباخ

نماء، طببحوث الابوي المركز .بيروت:2011  .2012 والا 

 المسدبمين، قدوانين ظد  في نسداء شد بكة نشرد: بدلد دون طبمرآأة. ناجحة كوتا وضع الانتخابية الس ياسة مدونا، وتج ، هما هودفر، -119

 .2014 نوبربر

ترجمدة. نتدالي سدبيمان،  الشرق الاوسط وشما  آأفريقيا: مختارات من دراسدات حدان، تسجي  الناخبين في مناقةوانغ، توفا.  -111

 .2015سوزان قازان. واش نان: منشورات المعهو الديموقراطي الوطني، 

  العبمية والدوريات رابعا: المجنت

ي ماتننو، ريتشارد. " تعزيز المشاركة الس ياس ية طبمرآأة التوظيف التشريعي والأنظمدة  -111 الانتخابيدة "، مجد  آأوراق ديمقراطيدة، ا 

 .60-56(،    . 2005)سبتمبر  05ع. -
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 والعبددوم الحقددوق كليددة طالبددات لاتجاهددات ميوانيددة دراسددة : المنتخبددة المجددالس في الجزائريددة طبمددرآأة السدد ياسي ."اتمتمثيدد سمير لرة، -112

   (، 2015 )جددوان 13ع. والقددانون، الس ياسددة دفدداتر مجدد  " الكددوتا نظددام تابيددق بعددو المددرآأة مشدداركة حددو  ورقدد  بجامعددة الس ياسدد ية

. 225-250. 

 وقادايا الا نسدان لحقدوق السودانية المج  ،السودان" في المرتقب الانتخالت قانون في طبمرآأة الانتخابية الحصص ببقيس." بوري، -113

 .18-01    . (2008 )  09 ع. الثقافي، التعود

 الاقتصدادية طبعبدوم دمشدق جامعدة مجد  والواقع"، الدولية والتوـات القرارات بين بيةالعر  طبمرآأة الس ياسي "اتمتمكين صابر. ببو ، -114

 .686-645   . ، (2009) 02 ع. ،25 م. والقانونية،

 ع. والقدانون، الس ياسدة دفداتر مجد  والقيدود"، الفدر  المعتمدوة الانتخابية النظم ظ خ  في المغاربية المرآأة تمكين " ضصام. ش ي ، بن -115

 .288-267   . (،2011 آأفري  ) خا 

خاار المجبس الدس توري "، مج  مجبس الأمة الجزائري، ع.  -116 -38(،.    .2008) سبتمبر، آأكتدوبر  37التحرير، هيئة. " ا 

39. 

 42 ع. الجزائدري، الأمدة مجبدس مجد  والتاور"، قراطيةالديم مع يبتقيان لا والا قصاء اتمتهميش العام والشأأن المرآأة " هيئة. التحرير، -117

 .51-42     (، 2010آأفري  مارس، )

 ) 27 ع. الجزائددري، الأمددة مجبددس مجدد  "، البرلمانيددات طبنسدداء الدولي نتددو الم  في طبمددرآأة الس ياسدد ية المشدداركة " هيئددة. التحريدر، -118

 .33 . (، 2006 آأكتوبر سبتمبر،

)مدارس ، آأفريد   46، ع. ية يعبن الشروع في الا صنحات وهيئة المشاورات تباشر لقاءاتها "رئيس الجمهورالتحرير، هيئة. "  -119

2011.    ،)04-07. 

. 2008) سدبتمبر، آأكتدوبر  37التحرير، هيئة. " رئيس الجهورية يعبن ضن تعوي  الدس تور"، مج  مجبس الأمدة الجزائدري، ع.  -121

.   04-05. 

   (، 2010آأفريدد  مددارس، ) 42 ع. الجزائددري، الأمددة مجبدس مجدد  "، طبفهددم محدداون النسدائية: الكددوتا نظددام " هيئددة. التحريدر، -121

. 52-53. 

نصاف هو  ه  الكوتا نظام " هيئة. التحرير، -122  فيفدري جدانفي، ) 50 ع. الجزائدري، الأمة مجبس مج   "، المرآأة حق في ا جحاف آأم ا 

2012 )، .   32-47. 

القدانون العادوي المحدود لكيفيدات توسد يع تمثيد  المدرآأة في المجدالس يصدادقون عدلى ندص  التحرير، هيئة. "آأضااء مجبس الأمدة -123

 .15-14(،    .2011) ديسمبر 49مج  مجبس الأمة الجزائري، ع.  المنتخبة"،

-36(،    .2009)  39التحرير، هيئة." مشاركة المرآأة س ياس يا في الدوطن العدربي "، مجد  مجبدس الأمدة الجزائدري، ع.  -124

37. 

شكاليات الجزائر في المنتخبة المجالس في طبمرآأة الس ياسي اتمتمثي  ترقية " رماان. مبا ،تيس  -125  معدارف، مجد  وديمقراطيدة"، قانونيدة ا 

 .72-61   .  .   (، 2012 )ديسمبر 13 ع.

،    (2002)  02حساني، خالد. "حماية الحقوق الس ياس ية طبمرآأة في التشريع الجزائدري " ، مجد  المجبدس الدسد توري، ع . -126

. 43-61. 
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   (، 2005)سبتمبر 05ع. ديمقراطية، آأوراق مج  "، الكوتا المرآأة حصص تحويو لنظام العالم حو  نظرة " دورود. داليروب،   -127

.  62- 65. 

 دراسدة الفبسداينيات: الجامعيدات طباالبدات الس ياسد ية المشداركة تعزيدز "نحدو ضدودة. غادة ، حجازي و خالد شعبان، ع  رجب -128

 .38 -01   . نشر( تاريخ )دون 46ع. الس ياس ية، العبوم مج  رفح"، فرع  المفتوحة القوس جامعة طالبات من ضيًنة على ميوانية

الشيباني، مصبا . " المشاركة الس ياس ية طبمدرآأة العربيدة ومأ لتاهدا المتعد ة في الانتقدا  الديمدوقراطي الراهندة: التجربدة التونسد ية  -129

 .168-151(،    . 2015)صيف، خرف  47،48م الس ياس ية، ع. مثالا "، المج  العربية طبعبو 

 .11-10   . (،2005)آأوت 05ع. ديمقراطية، آأوراق مج  المتباينة"، والاثنيات الهويات تمثي  " .آ خرون  ضقي  ،سضبا -131

  طريدق ضن المساواة تحقيق آأو المنتخبة المجالس في الجزائرية المرآأة مشاركة حظوظ توس يع ." الدين نصر طيفور، بن ضمارو ضباس، -131

 .95-86   . (،2013 )جوان 13ع. والا نسانية، الاجتماضية طلدراسات  الأكاديمية مج  الا يجابي"، اتمتمييز

كرام. " المعوقات -132  17طلديدن "، مجد  ناوت، ع.  دور آأي :العربيدة السد ياسي طبمدرآأة اتمتمكدين آأمدام والثقافية الاجتماضية عونني، ا 

(2015 .    ،)43-49. 

 24الجزائدر"، مجد  السد يواف،ع. في التغيدير آأجد  مدن النسدوية جمعيدات الحركدة ونادا  التاريخيدة اابفيدةضروس، الزبير. "  -133

 .38-28(،    .2010)مارس 

ة من الأردني الانتخابي النظام في النسائية الكوتا " يوسف. نرمين غوانمة، محموو الشرعة، كنوش -134  مجد  الاردنيدة"، المرآأة نظر وـ

 .676-660( ،   (2011) 01ج. ،27م. والاجتماضية، الا نسانية العبوم

 .77-76   . ، ( 2005سبتمبر ) 05. ع ديمقراطية، آأوراق مج  "، للمصابحات قائمة " آ خرون. تانياو كي ، -135

ر دراسة نظريدة و قانونيدة "، مجد  المفكدر، لمعيني، محمو. " دور النظام الانتخابي في تفعي  المشاركة الس ياس ية طبمرآأة في الجزائ -136

 .506 -484) دون تاريخ نشر(،    .12ع . 

 .17-08  . (،2009) 127 ،126 ع. الرائوة، مج  لحود، لارا ترجمة. البرلمان"، في الجنورية الحصص " مونا. كروك،  لينا -137

 عدلى ميوانية دراسة العولمة: ضصر في الفبسايني الجامعي الش باب لد  الس ياس ية المشاركة "مس تو  محمود. الشامي، صالح محمو -138

   (،2011جويبيدة ) 02 ع. ،19 م. الا نسانية، الدراسات سبس  الا سنمية الجامعة مج  يونس"، خان في الأقصى جامعة طببة من ضينة

. 1237-1277. 

شدكالية طن . آأيمن يوسف، و خالد الصافي، محمود -139  دراسدة :المعداصر الا سدنمي الفكدر في قراطيدةوالديم الشدور  بدين العنقدة "ا 

 .130-95   . (،2009 )جانفي 01 ع. ،13 م. الأقصى، جامعة مج  مفاهسية"،

مسراتي، سبسة. " المرآأة لجزائرية وحق الاشح في المجالس المنتخبة بين الاعااف القدانوني ومحووديدة الممارسدة "، مجد  المفكدر،  -141

 .213-190)دون تاريخ نشر(،    . 08ع.

)جدوان  1573سد نة في زنزاندة جماضيدة "، مجد  المجد ، ع.  23مواعوة، محمو. " تدونس في ضهدو بدن عد  التونسد يون عاشدوا  -141

2012.    ،)10-12. 

 جامعيةرسائ  وآأطروحات خامسا: 

دراج ابراهيم. اوجامع، -145  العبدوم كليدة تبمسدان: جامعدة منشورة. غير ماجس تير مذكرة ،الدون ميزانية في  الاجتماضي  النوع مقاربة ا 

 .2012-2011التاارية، والعبوم والتس يير الاقتصادية
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 كليدة لتندة: جامعدة منشدورة. غدير ماجسد تير رسدان الكوتدـا، لنظدام قانونيدة دراسدة : البرلمدان في المرآأة تمثي  طيب. محمو دهسي، -146

 .2015 -2014الس ياس ية، والعبوم الحقوق

يمان.  -147 رسدان ماجسد تير غدير منشدورة. جامعدة النادا   لمرآأة الس ياسي في الا سنم دراسة مقارندة،دور ارمزي خميس بوران، ا 

 .2007 -2006الوطنية في ناببس: كلية الدراسات العبيا، 

 ماجس تير رسان المغرب، تونس الجزائر نمانج الحكم: بأأنظمة وعنقتها المحبية الس ياس ية التنمية في المغاربية المرآأة دور نعسة. سمينة، -148

 . 2012-2011الس ياس ية، والعبوم الحقوق كلية ورق : .جامعة منشورة غير

 كليدة الأوسدط: الشردق جامعدة . منشدورة غدير ماجسد تير رسدان ،العام الدولي القانون في الا يجابية التوابير غادة. ا حسان، لبيب نير -149

 . 2014 -2013 الحقوق،

 والمؤتمرات النووات سادسا: 

قبسي الثداني طببرلمانيدات في الشردق الأوسدط  وشدما  "دددددد". النساء  -150 القياديات في ضصر التغيير. ورقة  مقومة لدد: الاجتماع الا 

لى  30آأفريقيا، ضمان،      .2013جوان  01ماي ا 

 لديمقراطديا بمبتقدىط  مقومدة: ورقدة الا شدكاليات.و  التجـارب ,المفهددوم الكوتا: طبنســاء حدصص تخصيدص ببقيدددددس. آأصبــــع، آأبددو -151

شكاليات  دينية رؤ   والسيـاســة النســـاء والثالث" الثاني   .2004 سبتمبر  23 - 14 وحبو "، ا 

نووة المواطندة المتسداوية، تدونس، في الحياة الس ياس يخة والتصويت. ورقة مقومة لد :  تقرير مشاركة المرآأة التونس يخةبن ببقاسم، فريو.  -152

 . 2015افري  04

 الأسرة.ورقدة عدلى اتهدوخاور والافد  طبمدرآأة الدوليدة والمواثيدق الاتفاقيدات آأبدرز في الواردة المصابحات آأ، كاميبيا. محمو، حبمي -153

 .2013 آأفري   11- 09 الأردن، ن،ماض المعاصرة، التغيرات ظ  في المسبمة الأسرة مؤتمر : في مقومة

 سابعا: التقارير الوطنية والدولية

 . 2011 ،2011آأكتوبر  23التقرير اتمنهائي  انتخالت المجبس الوطني التأأسيسي الاتحاد الأوربي،  بعثة منحظة الانتخالت،  -154

الاقبسدي لتعزيدز دور الأحدزاب  الدراسة الجامعة الموحوة طلدراسدات الوطنيدة المتعبقدة للمشردوعالاتحاد الأوربي،  -155

 .2014، ديسمبر والعامة طبنساء والنقالت في اتمنهوض للمشاركة الس ياس ية

 الوضع تحبي ، 2011-2008الأور ومتوساية  المناقة في والمرآأة الرج  بين المساواة الاتحاد الأوربي، برنامج تعزيز -156

نسانية الحقوق: الوطني  . 2010جوي   ،الاجتماضي حان تونس النوع آأساس على والمساواة طبمرآأة الا 

 عدلى والرج  المرآأة مشاركة الخمسون، الدورة المرآأة، وضع لجنة والاجتماضي، الاقتصادي المجبس المتحوة، الأمم منظمة -157

 .2006 مارس10 -فيفري 27 ،المس تويات جميع عبدى القدرار صـنع عمبيـات في المساواة قوم

مارس  طبمرشحات طبمشاركة في الحم  الانتخابية، الدلي  التوري منامة الأمم المتحوة، برنامج الأمم المتحوة الا نمائي،  -158

2014  . 

فريقيا: المساواة بين الجنسين  والتنمية في شما  آأفريقيا والشردق البنك الدولي،  -159 التنمية في  الشرق الأوسط وشما  ا 

 . 2012 الأوسط،

طددنق وثيقدة العقددو العدربي لمددنظمات المج  -160 ، 2026-2016تمدع المددوني جامعدة الدو  العربيددة ، الأماندة العامددة ، حفد  ا 

 .2016،01فيفري 

جداوزات والانتهداكات المسدا   خدن  الفداة الجمهورية التونس ية ،  اطبجندة الوطنيدة لاس تقصداء الحقدائق ،  الدت -161

لى حين موجبها  2010ديسمبر 17الممتوة بين    .  2012، آأفري  ا 

من  دليد  المستشدار  01،10،13، الفص   ركزيةالجمهورية التونس ية ، وزارة الداخبية ، مركز التكوين ودعم النم -162

 . 2013،  البلدي ف النصو  التشريعية والاتيبية نات الص  للعم  البلدي

منحظدات حدو  مشردوع القدانون الأسداسي لننتخدالت الجمهورية التونس ية، الهيئة العبيا المس تق  لننتخدالت،  -163

 . 2015نوبربر  05 ،2015اكتوبر  20المحبية نسخة 
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الرائدو ، 2014لجمهورية التونس ية، تقريددر الهيئــة العبيــا المســتق  لننتخالت حددو  العمبية الانتخابية الانتخدالت ا -164

 (.2015افري   21)  32، ع . الرسمي

 .2014، جوان 2014واقع النوع الاجتماضي في تونس لعام الجمهورية التونس ية،  -165

عدنن  و 20التقرير الوطني بكين الجمهدورية التونس ية، وزارة الش باب والرياضة والمرآأة والاسرة، كتابة الدون طبمدرآأة والأسرة،  +: تنفيذ ا 

 . 2014، جوان 1995برنامج عم  بكين 

 بيادين الدوطني يدروالأسرة، التقر  طبمدرآأة الدون والأسرة، كتابة والمرآأة والرياضة الش باب وزارة، التونس ية الجمهورية -166

عنن تنفيذ  20 زائو  .  2014,تونس جوان  1995 بياين عم  وبرنامج ا 

السباة المحبية التحدويات والرهدانات، الجمهورية التونس ية، وزارة الشؤون المحبية، الادارة العامة طبجماعات المحبية،  -167

 .  2016مارس 

التقريدر الدوطني طبجمهوريدة التونسيد بيادين المسد نين، وزارة شؤون المرآأة والأسرة والافدون و الجمهورية التونس ية،  -168

+15، 2009 . 

 عدلى القاداء الدوريان الثالث والرابع  طبجزائر ضن تنفيذ اتفاقية التقريران،  الشع  الديمقراطية الجزائرية الجمهورية -169

 .2009ماي  18، المرآأة ضو اتمتمييز جميع آأشكا 

 و الا نسددان حــقدددوق لاقيددــة الاستشددارية الوطـنـيددــة طبجـنددــة الشــعــبـيددــة، الـويمقددراطـيددـــة الجددزائريددـــة الجــمهددوريددـــة -170

نسدان بحـقددددوق المتعـبقــة الجهورية و الـوولـيـة الصــكددوك آأهــم قــــائـمـة حمـايـتددها،  فيفدري ،الدددجزائر عبيهدا صدـادقت الدتي الا 

2014. 

نسددان العربيددةاالشددعبية،  الديمقراطيدة الجزائريددة الجمهوريدة -171 ، لتقريددر الدوري الأو  طبجزائدر آأمددام لجنددة حقدوق الا 

 .  2011مارس

 )جدانفي 68ع. ،الرسميدة الجريدوة الأمة، لمجبس الجود للأضااء الاسمية القائمة الشعبية، الديمقراطية الجزائرية الجمهورية -172

2016.) 

الس نوي  التقريرالا نسان،  حقوق وحماية لاقية الاستشارية الوطنية ، اطبجنةالجزائرية الديمقراطية الشعبيةالجمهورية  -173

نسان في الجزائر لعام   .2012،2012حو  حان حقوق الا 

الس نوي  التقريرالا نسان،  حقوق وحماية لاقية الاستشارية الوطنية ، اطبجنةالجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية -174

نسان في الجزائر  . 2012، حو  حان حقوق الا 

التقريدر الدوطني بيادين  الدوزارة المنتوبدة المةفدة للأسرة وقادايا المدرآأة، الجمهدورية الجزائدرية الديمدـقراطية الشعدـبية، -175

+15 . 

طبجمهددورية  التقريدر الدوطني المرآأةوقاايا الوزارة المنتوبة المةفة للأسرة الجمهدورية الجزائدرية الديمـقراطية الشعـبية،  -176

 .2009 ،15بياين + الجزائدرية الديمـقراطية الشعـبية

الدراسدة المسدحية  اااصدة الوزارة المنتوبة المةفة للأسرة  وقادايا المدرآأة، ، الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية -177

 ، دون تاريخ نشر. لتمنهوض القانوني طبمرآأة للجزائر

النسداء الجزائدريات بدولي   الجزائرية الديموقراطية الشعبية، مركز الا عنم والتوثيق لحقوق الافد  والمدرآأة، الجمهورية -178

 .2015 ،2014الأرقام 

 داعمدة، وثقافدة مسداعوة بيئدة المدرآأة تمكين السكانية، طبس ياسات الوطنية اطبجنة التخايط، وزارة العراقية، الجمهورية -179

 .نشر تاريخ دون

عدنم رصدو ئرية طلدفاع عدلى حقدوق الانسدان،الراباة الجزا -180 ،  2012 للجزائدر للانتخدالت الانتخابيدة الحمد  في الا 

2012  . 
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المساواة بين الجنسين وحقوق المدرآأة في المناقدة الأورو متوسداية مدن الش بكة الأورو متوساية لحقوق الا نسان،  -181

لى القيام للعم : تقرير الظ  ااا  بتنفيذ خاة   . 2009، آأكتوبر عم  اسانبو خاة العم  ا 

 .2012مارس  08، الثورات العربية آأي ربيع طبنساءالفيورالية الدولية لحقوق الا نسان،  -182

المجموعة العربية لرصو الا عنم، المجبس الوطني طبحريات بتونس ، تحالف مدن اجد  نسداء تدونس، صدورة المدرآأة في  -183

 . 2013، 2013وسائ  الا عنم في تونس جانفي مارس  التقرير اتمنهائي حو  ـمشروع  رصوالا عنم التونسي،  

المرآأة العربية والحكم المح  في الجزائر ومصر ولبنان وتونس واتمسن" مبخص:  مركز المرآأة العربية طبتوريب والبحوث،  -184

 دون تاريخ نشر. دراسات ميوانية،

 . 2015، العربية و التشريعاتتنمية المرآأة العربية:  المرآأة مركز المرآأة العربية طبتوريب والبحوث،  -185

، آأكتدوبر ، نظدام حصدص الندوع في الس ياسدة  في الجزائدر والغدرب وتدونسمركز المرآأة العربية طبتدوريب والبحدوث -186

2009. 

 ..2015 ،طبمرآأة الس ياسة  المشاركة تفعي  في الكوتا آأنظمة النواب، مجبس الهاشمية، الأردنية الممبكة -187

مشدداركة المددرآأة التونسدد ية في الحيدداة الس ياسدد ية و تقريددر حددو  ح  الانتقاليددة، المنتددو  العددربي طبمواطنددة في المددر  -188

 . 2014، سبتمبر التصويت

لى اطبجنةمنظمة  الأمم المتحوة، الجمعية العامة،  -189  للقااء على المعنية التقريران الثالث والرابع المقوم من طرف تونس ا 

 .2000، آأوت المرآأة ضو اتمتمييز

 الدعم كسدب حدو  التوري  الدلي  ،المرآأة وتمكين الجنسين بين طبمساواة المتحوة الأمم هيئة طبمرآأة، المتحوة الأمم منظمة -190

 .2014 ،س يواو اتفاقية في المرآأة لحقوق والتأأييو

 ضدو اتمتميديز عدلى للقاداء المعنيدة المدرآأة، اطبجندة ضدو اتمتميديز آأشكا  جميع على القااء المتحوة، اتفاقية منظمة الأمم -191

 المقرر القاايا قائمة على الجزائر : حان الجزائر للا ضافة لردود الدورية التقارير في للنظر المتعبقة والمسائ  القاايا قائمة المرآأة،

 .2012 والرابع، الثالث الدوريين طبتقريرين تقريرها الجامع في النظر آأثناء تناولها

منظمة الأمم المتحوة، اتفاقية القااء على جميدع آأشدكا  اتمتميديز ضدو المدرآأة، اطبجندة المعنيدة للقاداء عدلى اتمتميديز ضدو  -192

 .2012مارس  23 المنحظات ااتامية طبجنة المعنية للقااء على اتمتمييز ضو المرآأة حان الجزائر،المرآأة، 

  اتمتميديز ضدو المدرآأة، اطبجندة المعنيدة للقاداء عدلى اتمتميديز ضدو منظمة الأمم المتحوة، اتفاقية القااء على جميدع آأشدكا -193

 .2012مارس  23 المنحظات ااتامية طبجنة المعنية للقااء على اتمتمييز ضو المرآأة حان الجزائر،المرآأة، 

 الأخدر  والمبادرات الا جراءات بشأأن S-23/3 و S-23/2 العامة الجمعية قرارا ، العامة الجمعية المتحوة، الأمم منظمة -194

 .2000  جويبية 10 ،بكين عم  منهاج لتنفيذ

نسان: حقوق جميع وحماية تعزيز الا نسان، حقوق العامة، مجبس المتحوة، الجمعية الأمممنظمة  -195  والس ياس ية المونية الا 

ضدافة وآأس بابه المرآأة، ضو للعنف ااا  تقريرو ال  التنمية في الحق نلك في بما والثقافية والاجتماضية والاقتصادية  وضواقبه ا 

 ،.2008فيفري  13، الجزائر ا لى ابه قامت التي البعثة

نسدان المونيدة مجبس حقوق الا نسان، الأمم المتحوة، الجمعية العامة، منظمة  -196 تقرير حو  تعزيز وحماية جميع حقوق الا 

العوام  التي تعوق المشاركة الس ياس ية على قوم والس ياس ية والاقتصادية والاجتماضية والثقافية بما في نلك الحق في التنمية  

  ،2014جوان  30، المساواة بين الجميع واااوات النزم اتخانها طبتغبب على هذ  التحويات

التقريدر لأمم المتحوة، العهـو الدولي ااا  للحقددوق المونيـة والس ياسد ية، اطبجندة المعنيدة بحقدوق الا نسدان، منظمة ا -197

 . د2009سبتمبر  22، الدوري الثالث الجمهورية الجزائرية الديمقراطية الشعبية

قريران الدوريان ااامس والسادس النظدر في  التمنظمة الأمم المتحوة، اطبجنة المعنية للقااء على اتمتمييز ضو المرآأة،  -198

  .2009ماي  20، المجتمعان  طلدو  الأطراف حان تونس



قائمة المراجع والمصادر  

 

 182  

 

عنن المدرآأة، وضع لجنة المتحوة، للأمم والاجتماضي الاقتصادي المجبس المتحوة، الأمم منظمة -199  الذكدر  بمناس بة س ياسي ا 

 .2015 ،للمرآأة المعني الرابع العالمي طبمؤتمر العشرين الس نوية

نمدائي، المتحدوة الأمم برنامج المتحوة، الامم منظمة -200 نمدـاء العربددي الصدنووق الا   تقريرالتنميدة والاجتماضدي، الاقتصدادي لن 

نسانية  .2002 القادمة، للأجيا  فر  خبق :2002 طبعام الا 

قبسي طلدو  العربيةالأمم المتحوة، منظمة  -201 نسانية العربية لعام ، تقرير التنمية برنامج الأمم المتحوة الا نمائي، المكتب الا  الا 

 .2005، نحو الحرية في الوطن العربي:  2004

قبسي الا نمائي، المكتب المتحوة الأمم الأمم المتحوة، برنامجمنظمة  -202 نسان في الدبلدان  العربية، طلدو  الا  تحويات آأمن الا 

نسانية العربية لعام   .2009، 2009العربية: تقرير التنمية الا 

تقرير التنمية البشرية: المضي في القدوم بنداء المنعدة لدرء المخداطر، منظمة الأمم المتحوة، برنامج الأمم المتحوة الا نمائي،  -203

2014. 

 لمجبدس التقدني الدعم تقدويم مشروع اطببنانية الانتخالت دعم مشروع الا نمائي، المتحوة الأمم برنامج المتحوة، الأمم منظمة -204

 .2005  آأوت ،اطببنانية الانتخالت في النسائية وتاالك اطببناني، النواب

لفية لعام منظمة الأمم المتحوة،  -205 نمائية للأ  .2014، 2014تقريددر الأهواف الا 

لفية -206 نمائية للأ  .2014، منظمة الأمم المتحوة، تقريددر الأهواف الا 

نسدان، المونيدة والس ياسد ية تعزيدز وحمايدة جميدع حقدوق الا  ، بدرنامج مجبس حقوق الا نسانمنظمة الأمم المتحوة،  -207

وآأسد بابه ااصة المعنية للعندف ضدو المدرآأة تقرير المقررة ا،  والاجتماضية والثقافية بما في نلك الحق في التنمية والاقتصادية

ضافة يرتوركطب  وضواقبه ا  لى الجزائر بعثة التي قامت  ا الس يوة ياكين ا  لى  21من  ا   .2008فيفري  13 ، 2007جانفي  31ا 

عدنم والاتصدا  منظمة الأمم المتحوة، منظمة الأمم المتحوة  طبابية والعبوم والثقافدة،  -208 دراسة حو  تاور وسدائ  والا 

 .2012، افري ، سبتمبر لضتماد مؤشرات تاور وسائ  الا عنم والاتصا  بتونس

 في المدرآأة مشداركة رصدو دليد  ،الا نسدان وحقدوق الديمقراطيدة المؤسسدات مكتب ،آأورول في والتعاون الأمن منظمة -209

 .2012 ،الانتخالت
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نمددائي، منظمددة الأمم المتحددوة . "  -211  "، في: فهددرس حقدوق الا نسددان في الدو  العربيددةبدرنامج منظمددة الأمم المتحددوة الا 

http://www.arabhumanrights.org/countries/country.aspx?cid=20 

بدددوهن . " قبددد  آأحالتددده عدددلى مجبدددس ندددواب الشدددعب مشردددوع مجددد  الجماعدددات المحبيدددة تحدددت المجهدددر"، في:  -212

http://www.assabah.com.tn/article/11 

المتعبددق للانتخددالت  2016مدداي 26مددؤرخ في  2016 -001الجمهوريددة التونسدد ية. مشرددوع قددانون آأسدداسي عددود  -213

 "،  في: 2016والاسدددددددددددددددددددددددددددد تفتاءات الصددددددددددددددددددددددددددددادر فيفددددددددددددددددددددددددددددري 

http://www.arp.tn/site/projet/AR/fiche_proj.jsp?cp=92044 

 في الدو  المغاربية "، في:  اابوي، محمو. " الأحزاب الس ياس ية وصراعاتها -214

content/uploads/2016/03/.pdf 

http://www.ipu.org/wmn-e/arc/classif251297.htm
http://www.ipu.org/wmn-e/arc/classif251297.htm
http://www.ipu.org/wmn-e/arc/classif251297.htm
http://www.arabhumanrights.org/
http://www.arabhumanrights.org/countries/country.aspx?cid=20
http://www.assabah.com.tn/article/11
http://www.assabah.com.tn/article/11
http://www.arp.tn/site/projet/AR/fiche_proj.jsp?cp=92044


قائمة المراجع والمصادر  

 

 183  

 

نفان مجا  في التاارب " الس ياسة. في الناشاات طبنساء الدولية المعرفة ش بكة -215  تمثيد  تحسدين آأجد  من التكافؤ قوانين ا 

 www.iknowpolitics.org في: "، الس ياسي المرآأة

نمدا نتيادة العدادات والتقاليدو"،" وسام.، عنوي -216 في:  عوم تقلد المرآأة مناصب في الحق  النقابي لديس لقد  كفاءتهدا وا 

http://www.eldjazaironline.net/home/index.php?Option=com 

 HTTP://WWW.ALMAANY.COM/AR/DICT/ARAR في: "، ضربي سقامو  المعاني." قاموس -217

 واجددب الدون اسدد تكما  البندداء المددلمن لدور المددرآأة "، في . "  2008مددارس  08كلمددة رئدديس الجمهوريددة بمناسدد بة  -218

http://www.djazairess.com/elmassa/4144 

دارة الهيئددددددة "، في :  -219 لجنددددددة طبمسدددددداواة بددددددين الجنسددددددين وتمكددددددين المددددددرآأة، منظمددددددة الامم المتحددددددوة. " ا 

Http://www.un.org/ar/aboutun/structure/unwomen/csw.shtml 

وزارتا الا عنم والمدرآأة ترافعدان  . " القناة الثالثة تقود حم  تحسيس ية طبتقبي  من مظاهر العنف ضو النساء:زهية م، -220

 http://www.al-fadjr.com/ar/realite/267421.htmlفي: ، لصالح صورة آأخر  طبنساء في وسائ  الا عنم"

تمدام القدـانون الأسداسي عدود   16مجبس النواب، الجمهورية التونس ية. " جوو  مقاحات التعوي  لمشروع قـانون آأساسي يتعبق بتنقديح وا 

، في: 05"،  . 2016المتعبدددددددق للانتخدددددددالت والاسددددددد تفتاء الصدددددددادر في  2014مدددددددـــاي  26المدددددددؤرخ في  2014لسددددددد نة 

http://www.arp.tn/site/projet/AR/fiche_proj.jsp?cp=9204410 

المتعبدق  2016مداي 26مدؤرخ في  2016 -001مجبس النواب، الجمهورية التونس ية. " مشروع قانون آأساسي عود  -221

". في: 2016للانتخدددددددددددددددددددددددددددددالت والاسددددددددددددددددددددددددددددد تفتاءات الصدددددددددددددددددددددددددددددادر فيفدددددددددددددددددددددددددددددري 

http://www.arp.tn/site/projet/AR/fiche_proj.jsp?cp=92044 
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 ملخص :

عذ  لدتمثي ذا لدسئذسي    ظذ   لدصصذص لدسائذ     داجذ  أذثير ن  دف هذه  لدرالدةذ ا لدمح وذ فه   ذ  ته

لدلمنخفضذ  سائذا لدتمثي ذا  مئذسيتوتتلل  لدسذ  تهذدف لدستوذ فل لدس ذ    لدرفس  أيرهم لدلآس  ت  باعتب اه لدسائويا 

 . للثي ا لدسئسي    للمرأيرةفههلد حئا م  يرلد  أير ص ا لدلمئ ا لدس      الدلذي أيرملته لدسضرفاة لدست ايخ   لدسائوي

للمرأيرة في الا تخذ بات لدلل ذ  لدستددد ذ  في ن مذن لدر لدتذر فأذو  ا فمن خلال تحل ا فلدق  لدلمن  ئ  

مذ   ذ ا دذود لدر ذ ت لدسفذ ع  هلد ا فهذين لدرائين في عضو   لدلمج س  لدلل ذ  لدلمنتخبذ كبنة فجود فجوة  أبين

لدسوطن  ؛ لدرلدعم  ستبني لدلمئ ا لدس    في كلى لدسذبيينا فلدسذ  ت ذر فالدط أقب ذا  ظذ   صصذص لدسائذ     في 

 لدقتدلدط ببدض لدستو اب لدرفس   لدسن جح  في ههلد لدلمج ل.  الا تخ بات

لدثر أقب ا  ظ   لدصصص في الا تخ بات لدلل   عذ  فبت لي تهدف هه  لدرالدة  أيرة ة ا لدمح أوض ح 

س ه  لدلآس   عذ  لدتمثي ذا لدسائذوي  من خلال أقييم لدليرثر لدسكمي فلدسنوعي لدسبيين كلالدسئسي    للمرأيرة في لدتمثي ا 

تاحتهذ فلدلممكذن  لدلمت حذ  لدسرسم   فغن لدسرسم   لد أوض ح أيرهم لدسضمانات فا في لدلمج س  لدلل   لدلمنتخب  مئذسيتقلالا  لد 

 ئذ      دذ ه قذ داة عذ   صللوصذول لدمح حصذفذلك   فك في  الاةسيتف دة من لدستو اب لدرفس   في هذهلد لدلمجذ ل

آن فلدحد  . تحقيا تمي ا  ئوي كمي ف وعي في أ

فأقلبر طب د  لدلموضوعا جم  لدلمدلوم ت لدسبحي   فلدسب  نات فأصن ف   فصف   فتحل ل  ؛ باةسيتخدلد  عدة 

ائذ     في من هج ف لدقترلدبات فأيردفلدت علم  ا أيرفصلتن  لدمح  تذ   ا سئذسي  ا مف دهذ  أيرن أقب ذا  ظذ   لدصصذص لدس 

لدسذبيين فسذو  كم   للثي ذا لدسئذسي    للمذرأيرة  ذاتن له لدليرثر لدل يج بي ع  لدسائا لدس لد تخ بات لدلمج س  لدلل   

ل أيرن أ    لمالا تخ بات لدلل ذ  لدسذ  ت   بشكل متف فتا فههلد مق ا   م  قبذا  اذ   ظذ   لدصصذص لدسائذ    ا لد 

لدسبيين  أفيد أيرن هذه  لدسذ تدة لدسكم ذ    س  لدلل   لدلمنتخب  في كلابالمجلدسئم  لدلمشترك  للثي ا لدسئسي    للمرأيرة 

سائا لدتمثي ذا؛ لم  قذ بت أقذوا في  د س ذ  لدليردلدط لدتمثيذ م  للمذرأيرة لدلمنتخبذ ا فلدلذي يجدذا مكذ  لدكذ  تحكذما في 

سم ذ  في فههلد  ؤكد أيرن لدسد ما لدلخ اجي تن لدسد ما لدليرةذ   لدلذي د ذ   لدسئذلق ت لدسر صن ع  لدسقرلدا لدلما 

كلا لدسبيين لعتماد لدصصص لدسائ    ا فباست لي ظلر  لدسئلق ت أنظر لموضذوع لدتمثي ذا لدسائذوي  ر  ذ  أيرقذا 

 .فلدقتص دت لدجتماع  ا ليرن لدسنظرة لدلمنققي  ترى بثير ه ف تمثكين لدلمرأيرة ةسي  ةسي   ل بد من أيرن يئسيبقه تمكين  شمول

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

Abstract : 

Through the analysis of the competition reality for women in multiparty 

local elections in Algeria, Tunisia, show a gender gap in the membership of 

elected local councils, which justifies the national effective efforts; supporter for 

the adoption of the fast track in both countries, which was behind the 

application of quota system for women in local elections, following the example 

of some successful international experiences in this field. 

The aim of this study is trying to understand the women's quota system 

as a primary mechanism for quick overtaking the low women political 

representation levels, which was dictated by historical necessity, and this 

according to what is seen by fast-track supporters of the political representation 

of women. 

Thus this study aims basically to clarify the impact of applying the quota 

system in the local elections on the political representation of women in both 

countries through the qualitative and quantitative impact evaluation, then 

clarify the most important guarantees available, and how to provide more of 

them in the future to achieve a better political representation of women in light 

of applying the women's quota system in local elections in both countries 

 And the nature of the subject required collecting research data and 

information, classifying, labeling, and analyzing it; using several methods, 

approaches, and scientific instruments which brought us to the key findings 

that the application of the women's quota system in the local council elections 

had a positive impact on the quantitative percentages of women political 

representation in both countries, though in an uneven way, and this is 

compared with the local elections in which the women quota system was not 

applied, but the common feature of the political representation of women local 

councils elected in both countries suggests that this quantitative increase in  

representation ratios; was not been matched with the development of the 



representative performance’s effectiveness of the elected woman, which makes it 

more controlling over the local decision-making, and this is mainly due to 

factors such as: the weakness of the woman influence within political parties 

and the weakness of her involvement in the community work of trade union 

and the associative, which certainly gives her the ability to drive. 
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